
Det här vill Byggnads på 
Glasmästeriavtalet 

Det här vill 
Glasbranschföreningen 

• En löneökning på 4,2% och att den extra
pensionsavsättningen höjs.

• Högre lön för dig med yrkesbevis. Lönerna behöver
bli högre och yrkeskunnande ska löna sig.

• Tydligare krav på vad som ska ingå i din
hälsoundersökning.

• Tydligare regler vid anlitande av
underentreprenörer.

• Avskilda omklädningsrum för kvinnor och män och
låsbara duschutrymmen.

• Reskostnadsersättning för den faktiska resvägen
till och från jobbet.

• Extra pengar för att minska lönetappet när du
vabbar.

• Tjäna in arbetstidsförkortning (ATF) även vid
tillfällig föräldrapenning.

Mer info på www.byggnads.se/avtal2025

Att du är med i Byggnads och vet vad som står 
på spel gör oss starkare i förhandlingarna! 

Bli medlem!

• Införa individuell lönesättning så att arbets-
givaren själv kan bestämma vad du får i lön.

• Sänka lönen för dig som gör bilglasjobb och
glasmästeriarbeten.

• Införa en längre ordinarie arbetstid. Arbetstid till
19.00 på vardagar och 17.00 på lördagar.

• Lägga mer av din arbetstid vissa månader och
andra mindre – när det passar dem.

• Slippa förhandla med Byggnads om att du ska
jobba natt.

• Ta bort arbetstidsförkortningen (ATF).



Det här vill Byggnads på 
Glasmästeriavtalet 

Det här vill 
Glasbranschföreningen 

• En löneökning på 4,2% och att den extra
pensionsavsättningen höjs.

• Högre lön för dig med yrkesbevis. Lönerna behöver
bli högre och yrkeskunnande ska löna sig.

• Tydligare krav på vad som ska ingå i din
hälsoundersökning.

• Tydligare regler vid anlitande av
underentreprenörer.

• Avskilda omklädningsrum för kvinnor och män och
låsbara duschutrymmen.

• Reskostnadsersättning för den faktiska resvägen
till och från jobbet.

• Extra pengar för att minska lönetappet när du
vabbar.

• Tjäna in arbetstidsförkortning (ATF) även vid
tillfällig föräldrapenning.

Mer info på www.byggnads.se/avtal2025

Att du är med i Byggnads och vet vad som står 
på spel gör oss starkare i förhandlingarna! 

Bli medlem!

• Införa individuell lönesättning så att arbets-
givaren själv kan bestämma vad du får i lön.

• Sänka lönen för dig som gör bilglasjobb och
glasmästeriarbeten.

• Införa en längre ordinarie arbetstid. Arbetstid till
19.00 på vardagar och 17.00 på lördagar.

• Lägga mer av din arbetstid vissa månader och
andra mindre – när det passar dem.

• Slippa förhandla med Byggnads om att du ska
jobba natt.

• Ta bort arbetstidsförkortningen (ATF).


