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DET HAR VILL BYGGNADS

Hogre lon!
En I6nedkning pa 4,2 % och att den extra
pensionsavsattningen hgjs.

Stoppa fusket med arbetstider
Vivill ha stérre inflytande dver arbetstidens forlaggning.

Foraldrar ska inte missgynnas
Extra pengar for att minska l6netappet nar du vabbar.

DET HAR VILL BYGGFORETAGEN:

12 méanaders provanstaillning for larlingar
Noll anstallningstrygghet som gor det latt att utnyttja unga.

Infora individuella loner
sa att arbetsgivaren sjalv kan bestdmma vad du farilén.

Ta bort reseersattningen
om du har kortare an 10 km till arbetsplatsen vilket
innebar 8 800 kronor mindre i planboken varje ar.

Mer info pa www.hyggnads.se/avtal2025
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