
”De kriminella 
företagen drar ner 
hela branschens rykte.”
Oliver Westling, betongarbetare



AVTAL 2025: BYGGAVTALET

DET HÄR VILL BYGGNADS

Att du är med i Byggnads och vet vad som står 
på spel gör oss starkare i förhandlingarna! 

12 månaders provanställning för lärlingar
Noll anställningstrygghet som gör det lätt att utnyttja unga.

Ta bort reseersättningen
om du har kortare än 10 km till arbetsplatsen vilket 
innebär 8 800 kronor mindre i plånboken varje år.

Införa individuella löner
så att arbetsgivaren själv kan bestämma vad du får i lön.

DET HÄR VILL BYGGFÖRETAGEN: 

Högre lön! 
En löneökning på 4,2 % och att den extra 
pensionsavsättningen höjs.

Föräldrar ska inte missgynnas
Extra pengar för att minska lönetappet när du vabbar.

Stoppa fusket med arbetstider
Vi vill ha större infl ytande över arbetstidens förläggning.

Mer info på www.byggnads.se/avtal2025

Bli medlem!


