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Byggnads Öst               Telefon: 010-601 10 12 
Luntgatan 28                Hemsida: www.byggnads.se/ost 
602 19 Norrköping               E-post: ost@byggnads.se 
 
 
  

Regionen har öppet 
Måndag 09:00 -16:00, tisdag – fredag 08:00 – 16:00  

Lunchstängt varje dag mellan 12:00 – 13:00 

 

Besöksadress: Luntgatan 28, 602 19 Norrköping 

Besöksadress: Alkagatan 2, 582 77 Linköping 

 
ByggnadsOst  

  
 

Adolfsson, Leif Ombudsman                                       

 

010-601 11 05 

Alexandersson, Pär Ombudsman                                 010-601 11 06 

Andersson, Pierre Ekonomiansvarig 010-601 11 02 

Cato, Magnus Ombudsman 010-601 13 33 

Drott, Jörgen Ombudsman                                               010-601 13 30 

Fredriksson, Susanne Administratör                         010-601 10 12 

Härold, Sonny Ombudsman                                             010-601 13 16 

Jansson, Tobias Ombudsman                                              010-601 10 22 

Karlsson, Britt Inger Administratör 010-601 10 12 

Landstedt, Niklas Ombudsman                                      010-601 13 27 

Larsson, Sandra Administratör                                      010-601 10 12 

Mellberg, Richard Ordförande                                       010-601 11 11   

Möller, Ove Avtalsansvarig                                               010-601 10 45 

Olsson, Josefine Ombudsman                                         010-601 10 21 

Orrstenius, Sören Försäkring                                             010-601 11 09 

Pryssgård, Henrik Ombudsman                                010-601 10 18 

Seitz, Daniel Ombudsman                                                  010-601 11 00 

Strömlind, Kjell Arbetsmiljöansvarig 010-601 13 24 

Öhqvist-Thorén, Robin Ombudsman                    010-601 11 01 
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MELLBERG HAR ORDET 

 

Vi befinner oss i kris. Från att över 
70 000 bostäder byggs per år 
kommer det enligt boverkets 
prognos för 2024 enbart byggas 
19 000 bostäder i landet i år. Detta 
märks kamrater. Konkurserna har 
ökat med över 30 % på ett år, vi har 
en arbetslöshet på över 10 % i vår 
a-kassa och våra byggelever 
kommer inte ut i arbete. Detta är 
inget annat än en stor skandal! För 
det finns saker man kan göra för 
att få igång bostadsbyggandet: 
investeringsstöd, statliga krediter 
mm. 
 
Vi har även under första kvartalet 
startat upp Svensk Byggkontroll 
som arbetar med att stoppa de 
kriminella företagen. Svensk 
Byggkontroll drev vi igenom under 
den senaste avtalsrörelsen och vi 
har nu ett verktyg där både fackligt 
förtroendevalda och anställda kan 
påbörja arbetet med att göra 
byggsektorn fri från 
arbetslivskriminaliteten.   
 
Vid Regionfullmäktige i mars 
närvarade 62 medlemmar. Vi valde 
en ny Regionstyrelse, granskade 
regionens verksamhet och 
ekonomi. Jag vill verkligen tacka 

alla som var där och bidrog till att 
göra Byggnads Öst starkare 
framöver. Det är av största vikt ni 
medlemmar kommer på 
kretsmöten och engagerar er i 
Unga Byggare och *Näta för att på 
det viset bli en aktiv facklig kugge i 
vårt fina fackliga maskineri. För 
Byggnads är en demokratisk 
organisation som ägs av oss alla 
medlemmar och just därför ska 
även du engagera dig! 
 
Den 9 juni är det 
Europaparlamentsval. Vid förra 
valet var det endast 35 % av LO:s 
medlemmar som röstade. Det är 
viktigt för oss Byggnadsarbetare 
att välja en representant som ser 
till byggnadsarbetarnas bästa. 
Därför kommer jag att rösta på 
Johan Danielsson, vår kandidat till 
parlamentet. 
 

Vi ses i tågen på 
1 maj! 
 
 
 
Richard 

Mellberg, 

Ordförande 
Byggnads Öst 



Rösta för ett EU som 
försvarar byggbranschen 
- kryssa Johan Danielsson (S).

Kryssa Johan Danielsson (S)
i EU-valet!

En röst för oss 
som bygger Sverige!



 5

Kriminaliteten och fusket i byggbranschen 
måste stoppas. När problemen är internationella 
måste lösningarna också vara det.

Rösta 9 juni!

Stoppa arbetslivskriminaliteten
∂ Max två led av underentreprenörer vid offentlig upphandling.

∂ Bygg främst med egenanställd personal.

∂ Svenska löner och avtal ska gälla för allas trygghet.

Säkrare asbesthantering
∂ Nya EU-regler för att förebygga risken att

exponeras för asbest.

Hårdare straff 
∂ Strängare krav och höga böter när företag 

utnyttjar anställda.
byggnads.se/euval2024

BYGGNADS KRAV
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UNGA BYGGARE ÖST 

 

Vi har precis genomfört vår 
regionala Ungdomskonferens.  
 
I tre dagar har vi träffats på 
Byggnads kontor i Norrköping.  
 
Vi har haft flera föreläsare som har 
hållit olika pass för oss.  
 
Det har handlat om bland annat 
Byggnads organisation och hur den 
är uppbyggd, Unga byggare, *NÄTA, 
Lönebildning, Machokultur, 
Praktiskt ergonomi och även 
arbetarrörelsens historia. 
 

 
Richard Mellberg, ordförande Byggnads Öst 
höll ett pass om Byggnads demokratiska 
struktur. 
 

Självklart har vi även avslutat 
dagarna med roliga aktiviteter. 
  
Första kvällen var vi på Hugo och 
bowlade.  

Den andra kvällen utnyttjade vi 
bekvämligheterna som var på 
hotellet, bland annat biljard och 
spa.  
 

Det var en sammansvetsad grupp 
med välutvecklade tankar och 
idéer.  
 
Några fick även inspiration att vilja 
företräda sina kamrater i de olika 
fackliga uppdragen.  
 

 
Årets gäng på Ungdomskonferensen 

 
Tyvärr hade vi ett par sena avhopp 
till utbildningen men vi lyckades 
ändå få ihop 12 personer.  
 
Det var en blandad grupp både i 
ålder, erfarenhet och även olika 
yrkesgrupper. 
 
I år valde vi att även ha med unga 
kamrater som går i årskurs tre på 
gymnasiet.  

UNGA BYGGARE ÖST 

 

Vi har även dragit igång 
skolinformationen efter ett 
uppehåll.  
 

 
 
Nu till våren träffar vi årskurs ett 
för första gången för att prata 
fackligt. 
 
Sedan träffar vi även årskurs tre 
elever för sista gången innan de 
förhoppningsvis ska ut på sina 
lärlingsanställningar.  
 
Ta kontakt med oss för att bli 
engagerad i Unga Byggare Öst 
genom att mejla oss på 
ungabyggare.ost@byggnads.se  

eller kolla in oss på våra sociala 
medier. 
 

 ungabyggareost 
 
Läs av QR koden med din mobil för 
att komma till hemsidan.  
 

 
 

Tveka inte att 
höra av dig till 
mig om du har 
några frågor. 
 
Peter Ghanem 

Ordförande, 
Unga Byggare 
Öst 
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1 MAJ! ARBETARRÖRELSENS  
INTERNATIONELLA HÖGTIDSDAG 

 

Allt började den 4 maj 1886 i 
Haymarket (Chicago) USA, men vad 
handlar det egentligen om? 
 
Då 1886 så demonstrerade man för 
att få till åtta timmars arbetsdag. 
 
Samma diskussioner förs även idag 
på arbetsplatser och i 
avtalsrörelser runt om i landet i 
flera branscher. Skillnaden idag är 
att det diskuteras sex timmars 
arbetsdag med bibehållen lön. 
 
Demonstrationerna i Haymarket 
slutade i våldsamheter och flera 
personer dog efter att någon kastat 
en bomb mot polisen som i sin tur 
svarade med att öppna eld mot 
demonstranterna. Ingen vet exakt 
hur många personer som dog, men 
det som är känt är att åtta poliser 
samt fyra demonstranter miste 
livet vid den sammandrabbningen. 
 
År 1890 blev första maj en 
internationell högtidsdag för 
arbetarrörelsen runt om i världen 
efter att Andra Internationalen året 
innan hade haft möte i Paris. 
 

I Sverige demonstrerades det på 19 
olika platser och i vår region så var 
städerna Linköping, Norrköping och 
Nyköping med redan det året.  
 
Slagorden 1890 löd:  
 
8 timmars arbete! 
8 timmars fritid! 
8 timmars vila! 
 
1939 blev första maj helgdag i 
Sverige och var den första 
helgdagen som inte hade 
någonting med det världsliga eller 
kyrkliga (religiösa) att göra, alltså 
en borgerlig helgdag. 
 
Följ med i årets förstamaj tåg! 
 

 
 

1 MAJ! ARBETARRÖRELSENS  
INTERNATIONELLA HÖGTIDSDAG 

 

Motala 
 

 
Samling 9:30 på torget, med 

avmarsch 10:30. 

 

Talare i Folketshus 

 
Norrköping 
 

 

Samling vid Platinum Cars Arena kl 

11:00 med avmarsch 11:45 till 

Holmentorget. 

 

12:30 Startar firandet på 

Holmentorget 

Huvudtalare Mikael Damberg (S) 

 

Vi bjuder på våfflor, popcorn och 

korvgrillning! 

 

Linköping 
 

 
Samling på Borggården kl 13:00 

där vi bjuder på korv med bröd. 

Avmarsch 14:30 till S:t Larsparken. 

 

15:00 Tal i St Larsparken 

Huvudtalare Mikael Damberg (S) 

 

För övriga orter i regionen, håll 

utkik på vår hemsida och på vår 

Facebook sida.  
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DIN KRETSORDFÖRANDE 
 

Joel Carlstén är precis nyvald 
kretsordförande i Norrköping, kan 
du berätta lite om dig själv? 

 
Jag en 34-årig tvåbarnspappa, bosatt i 

Norrköping. Jag är i grunden utbildad 

musiker, men som för ca 10 år sedan 

helt bytte bana och numera arbetar jag 

som rörmokare.    

 
Varför började du engagera dig 
fackligt? 
 

Mina kollegor valde mig som  

MB-ledamot och när jag gick  

MB-utbildningen så fick jag upp 

ögonen för Byggnads och att man 

kunde påverka både på arbetsplatsen 

och samhället i stort. Jag förstod 

under utbildningen att om man vill 

åstadkomma förändring så måste man 

engagera sig. Därför är jag fackligt 

engagerad. 

 

Vilken är den viktigaste fråga som 
ni driver just nu i kretsen? 

 

Den viktigaste frågan för oss är 

organisering. Vi behöver bli fler 

medlemmar, samt att vi måste bli fler 

medlemmar som engagerar sig, 

kommer på möten och bildar sig. Det 

går inte att bara sitta i bodarna och 

gnälla. Vill vi se en förändring måste vi 

själva vara en del av den.   

 

Vad gör ni på era kretsmöten? 
 

Vi försöker lyssna på våra medlemmar 

och har därför väldigt olika teman på 

våra möten. Vi har bland annat bjudit in 

galaxen och rädda jobben-gruppen i 

Stockholm för föreläsningar.  Under 

året kommer vi också ha knegarpub 

och uppsökeri ute på arbetsplatserna. 

 

När är ert nästa möte i kretsen? 
 

Nästa möte är onsdagen den 22 maj 

klockan 17.00 på Luntgatan 28 i 

Norrköping. 

 

Vi kommer ha motionsskrivning och 

information ifrån Byggnads kvinnliga 

nätverk *Näta. Målarna har då också 

trätt in i Byggnads och vi kommer 

därför att hålla ett fyllnadsval, för att 

snabbt få in Målarna i vår verksamhet. 

Fyllnadsvalet gäller två vakanta platser 

i medlemskretsstyrelsen. 

 

Välkomna! 
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MÖTEN I DIN MEDLEMSKRETS 
 

Kinda 
www.byggnads.se/kinda 
 
27 maj kl 18:30  
ABF’s lokaler i Kisa 
Vi får besök av *Näta Öst 
 
29 juni ses vi på marknaden i Rimforsa 

 
Linköping 
www.byggnads.se/linkoping 
 
23 maj kl 17:00 
Alkagatan 2, Linköping 
 
Mjölby 
www.byggnads.se/mjolby 
 
16 maj kl 18:00 
ABF’s lokaler i Mjölby 
Vi får besök av *Näta 
 
Motala 
www.byggnads.se/motala 
 
3 maj från kl 17:00 
Fackpub Restaurang Sjöbris 
 
24 maj kl 18:00 
ABF’s lokaler i Motala 
 
1 juni kl 12:00 – 15:00 
LO familjedag Folketshus i Motala 

 
Norrköping 
www.byggnads.se/norrkoping 

27 april Familjedag i Doverstorp 
 
28 april Workers Memorial Day 
Hörsalsparken 
 
22 maj kl 17:00 
Luntgatan 28 i Norrköping 
Besök av *Näta samt Målarnas inträde 
i Byggnads 
 
25 maj Pride i Norrköping 
 
6 juni Familjedag och 
Nationaldagsfirande 
 
Nyköping/Oxelösund 
www.byggnads.se/nykoping 
 
4 juni kl 17:00 
Folkhögskolans Cafeteria i Nyköping 
 
Söderköping/ 
Valdemarsvik 
www.byggnads.se/soderkoping 
 
Årsmöte 25 januari 2024 kl 18:00 
Alviksgatan 4, Söderköping 
 
Inbjudan till mötet skickas ut till dig 
via mejl. Se till att dina uppgifter är 
uppdaterade, genom att regelbundet 
logga in på Mina sidor. 
 
Håll även utkik på hemsidan 
www.byggnads.se/medlemskretsar.ost 
och Facebook för aktuell information! 
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- Nätverket för kvinnor i Byggnads 

 
Vilken start på detta år! Efter ett 
bra årsmöte valdes Emelie 
Karlsson och Mikaela Öfverberg in i 
regionala styrgruppen. Vi tackade 
även av Tove Lundberg som gjort 
ett mycket bra arbete i 
styrgruppen.  

Mikaela 
Öfverberg, 
plattsättare på 
Norrköpings 
stenindustri. 
Bor i Linköping. 
Skyddsombud 
och 
försäkringsinformatör. Mikaelas 
viktigaste fackliga fråga är 
Arbetsmiljö.          

Emelie 
Karlsson, 
träarbetare på 
Åhlin och 
Ekeroth. Bor i 
Finspång, men 
arbetar i 
Norrköping. 
Delaktigt i 

uppstarten av Kretsen i Finspång. 
Emelies viktigaste fackliga fråga är 

förkortad arbetstid med bibehållen 
lön.  
 
Vi har även genomfört en 
tredagarskonferens på Valla 
Folkhögskola i Linköping. Vi var 16 
kvinnliga deltagare, varav fem från 
målarna.  
 
Vi hade mycket bra föreläsningar, 
samtal och diskussioner och vi 
hade även tid för att kunna 
nätverka och utbyta erfarenheter.  
 
Mer info och kontaktuppgifter till 
regionala styrgruppen och 
*Nätaansvarig finns på hemsidan, 
scanna QR-koden. 
 

 
 
Vi finns även på Instagram, följ oss 
gärna! 
 

natabyggnadsost 
 
Hoppas att vi ses! 
*Näta Öst styrgrupp! 

REGIONFULLMÄKTIGE 
 

Den 21 mars hade Byggnads Öst 
sitt årsmöte. Totalt kom det 62 
medlemmar till Marieborgs 
Folkhögskola för att använda sin 
demokratiska rätt.  
 
Vi i regionen är väldigt glada över 
att både Kinda-kretsen och 
Finspångs-kretsen har startats 
under förgående år och det stärker 
medlemmarnas möjlighet till 
påverkan.  
 
Under Fullmäktige så avhandlades 
verksamhetsberättelse och bokslut 
samt målplan.  
 
Resultatet på målplanen för 2023 
ser ni nedan. 
 
Öka medlemsantalet:  
Tyvärr så minskade vi med 65 
medlemmar under året. 
 
UVA-möten: 
Vi skulle hålla 132 möten under 
2023. Vi klarade bara av att hålla 
88. 
 
Arbetsplatsbesök:  
Vi klarade av målet! Totalt gjorde vi 
1 153 arbetsplatsbesök. 
 

Elevmedlemmar: 
Vi klarade av målet och har under 
2023 organiserat totalt 527 elever.   
 
Påfarten:  
Vi klarade av målet och totalt så 
utbildades 112 medlemmar i en 
facklig grundutbildning.  
 
Fullmakter: 
Vi klarade av målet och har utsett 
22 medlemmar att få förhandla 
med utökat mandat i vår region, 
vilket stärker den fackliga 
verksamheten.  
 
Det märks att vi har stärkt den 
fackliga verksamheten på ett bra 
sätt. Och att vår verksamhet rullar 
på starkt framåt.  
 
Det valdes också en ny styrelse för 
Byggnads Öst.  
 
Den nya styrelsen består av: 
Richard Mellberg, Pierre Andersson, 
Ove Möller, 
Thomas Gustavsson, Niclas 
Arnander, Stefan Andersson, Tobias 
Ydremo, Jonas Andersson, Moa 
Orre, Joel Carlstén, Henrik Povén 
och Johan Hägerstrand.  
 



 13

 
- Nätverket för kvinnor i Byggnads 

 
Vilken start på detta år! Efter ett 
bra årsmöte valdes Emelie 
Karlsson och Mikaela Öfverberg in i 
regionala styrgruppen. Vi tackade 
även av Tove Lundberg som gjort 
ett mycket bra arbete i 
styrgruppen.  

Mikaela 
Öfverberg, 
plattsättare på 
Norrköpings 
stenindustri. 
Bor i Linköping. 
Skyddsombud 
och 
försäkringsinformatör. Mikaelas 
viktigaste fackliga fråga är 
Arbetsmiljö.          

Emelie 
Karlsson, 
träarbetare på 
Åhlin och 
Ekeroth. Bor i 
Finspång, men 
arbetar i 
Norrköping. 
Delaktigt i 

uppstarten av Kretsen i Finspång. 
Emelies viktigaste fackliga fråga är 

förkortad arbetstid med bibehållen 
lön.  
 
Vi har även genomfört en 
tredagarskonferens på Valla 
Folkhögskola i Linköping. Vi var 16 
kvinnliga deltagare, varav fem från 
målarna.  
 
Vi hade mycket bra föreläsningar, 
samtal och diskussioner och vi 
hade även tid för att kunna 
nätverka och utbyta erfarenheter.  
 
Mer info och kontaktuppgifter till 
regionala styrgruppen och 
*Nätaansvarig finns på hemsidan, 
scanna QR-koden. 
 

 
 
Vi finns även på Instagram, följ oss 
gärna! 
 

natabyggnadsost 
 
Hoppas att vi ses! 
*Näta Öst styrgrupp! 

REGIONFULLMÄKTIGE 
 

Den 21 mars hade Byggnads Öst 
sitt årsmöte. Totalt kom det 62 
medlemmar till Marieborgs 
Folkhögskola för att använda sin 
demokratiska rätt.  
 
Vi i regionen är väldigt glada över 
att både Kinda-kretsen och 
Finspångs-kretsen har startats 
under förgående år och det stärker 
medlemmarnas möjlighet till 
påverkan.  
 
Under Fullmäktige så avhandlades 
verksamhetsberättelse och bokslut 
samt målplan.  
 
Resultatet på målplanen för 2023 
ser ni nedan. 
 
Öka medlemsantalet:  
Tyvärr så minskade vi med 65 
medlemmar under året. 
 
UVA-möten: 
Vi skulle hålla 132 möten under 
2023. Vi klarade bara av att hålla 
88. 
 
Arbetsplatsbesök:  
Vi klarade av målet! Totalt gjorde vi 
1 153 arbetsplatsbesök. 
 

Elevmedlemmar: 
Vi klarade av målet och har under 
2023 organiserat totalt 527 elever.   
 
Påfarten:  
Vi klarade av målet och totalt så 
utbildades 112 medlemmar i en 
facklig grundutbildning.  
 
Fullmakter: 
Vi klarade av målet och har utsett 
22 medlemmar att få förhandla 
med utökat mandat i vår region, 
vilket stärker den fackliga 
verksamheten.  
 
Det märks att vi har stärkt den 
fackliga verksamheten på ett bra 
sätt. Och att vår verksamhet rullar 
på starkt framåt.  
 
Det valdes också en ny styrelse för 
Byggnads Öst.  
 
Den nya styrelsen består av: 
Richard Mellberg, Pierre Andersson, 
Ove Möller, 
Thomas Gustavsson, Niclas 
Arnander, Stefan Andersson, Tobias 
Ydremo, Jonas Andersson, Moa 
Orre, Joel Carlstén, Henrik Povén 
och Johan Hägerstrand.  
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ARBETSMILJÖ 
 
Då lägger vi förhoppningsvis 

vintern bakom oss och att alla är 

taggade inför våren och sommaren 

som kommer. 

 

 
 

Nu drar vi i gång arbetet med 

utbildning och information kring 

årets tema till den kommande 

Arbetsmiljöveckan som handlar om 

vibrationer AFS 2005:15. 

 

Syftet med föreskriften är att 
minska risken för ohälsa relaterat 
till arbetet med användandet av 
vibrerande maskiner. Det är 
arbetsgivarens skyldighet att 
informera och utbilda sin 
personal med riskerna att 
använda vibrerande maskiner. 
Här kopplar vi även ihop AFS 
2019:3 Medicinska Kontroller i 
Arbetslivet. 
 

Antal svenskar som är exponerade 

för vibrationer minst 25% av sin 

arbetsdag med vibrerande 

handverktyg: 404 700 

(SCB & Arbetsmiljöverket). 

 

Branscher där minst 15% av 

medarbetarna arbetar minst 25% 

av sin arbetsdag med vibrerande 

handverktyg: 301 468 

(SCB & Arbetsmiljöverket). 

 

Väsentligen alla som arbetar inom 

Byggsektorn bör uppfylla 

insatsvärdet på 2,5m/s= 171 000 

(Fisk et al 2019 Exponering för 

vibrerande verktyg och tecken på 

vibrationsskada bland snickare). 

 

Riskbedömningar: 
Som skyddsombud skall ni vara 

med i tidigt skede i 

projektering/planering av arbetet. 

Har din närmsta chef den kunskap 

och kompetens som behövs för att 

riskbedöma och hantera 

förekomsten av vibrationer? Kalla 

in företagshälsovården som 

expertresurs om så krävs. 

Vibrationsskador kan förebyggas 

genom god planering och 

riskbedömningar. 

 

Kjell Strömlind, 
Arbetsmiljöansvarig 

VILLKORSBESLUT INFÖR 2024 

 

Sjuk- och efterlevande försäkringen 

är en frivillig tilläggsförsäkring som 

började gälla 2015. Nu innan 

årsskiftet fick vi informations om en 

villkorsändring gällande sjuk- och 

efterlevande försäkringen. 

Om du inte gör något kommer det att 

vara som vanligt med samma 

premier. 

Allt detta är för att kunna erbjuda en 

flexibilitet med ett högre skydd. 

 

Villkorsändringarna gäller 

utbetalningsbeloppen vid 

arbetsoförmåga, diagnos och 

dödsfall. 

 

Vid arbetsoförmåga gäller idag 2 000 

kr extra i månaden efter dag 90 vid 

en sjukskrivningsperiod med 

sjukpenning från Försäkringskassan.  

Här kan man välja att uppgradera 

månadsbeloppet till 3 000, 4 000 

eller 5 000 kr extra i månaden. 

 

Diagnos delen gäller ett antal 

alvarliga diagnoser och ger i grunden 

50 000 kr. Här går att uppgradera 

diagnoskapitalet till 100 000 kr. 

 

Dödsfallskapitalet ligger på 200 000 

kr som grund och går att uppgradera 

till 500 000 kr, 1 miljon eller 1,5 

miljoner kr. 

 

Detta är ett frivilligt val som 

naturligtvis innebär en 

premiehöjning av försäkringen. 

Vid frågor ber vi Er kontakta Folksam 

direkt på 0771-950 950. 

 

Vidare kan vi informera om att det 

lönar sig att vara medlem i Byggnads 

när det gäller medlemsnytta för 

samverkan. Vad menas då med det? 

Jo man kan få en kostnadsfri 

rådgivning av Folksam för att gå 

igenom sitt försäkringsskydd samt 

sin pension. 

 

Här kan man försöka få den 

genomgången företagsvis, men 

personlig. Det finns olika upplägg för 

en lyckad rådgivning, så hör av dig till 

oss på regionen för mer information. 

 

Vi söker även dig som vill göra 

skillnad för dina arbetskamrater och 

vill bli försäkringsinformatör. Det är 

ett fackligt uppdrag som innebär att 

du för en utbildning på 3 dagar för 

att få lite koll på avtalsförsäkringar 

samt medlemsförsäkringar. 

Hör av dig om det verkar vara något 

för dig. 

 
Sören Orrstenius 

Ansvarig för 

Försäkringar och rehabilitering 
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STUDIER 

  

Gör vad DU kan.  

Gå en facklig utbildning! 

 

 

Påfarten 
www.byggnads.se/pafarten.ost 

 

10 oktober  

Byggnads lokaler i Norrköping 

 

12 december 

Valla Folkhögskola i Linköping 

 

 
 

 

Vägen framåt 

www.byggnads.se/centralautbildningar 

 

30 oktober – 1 november 

Rönneberga 

 

13 – 15 november 

Backagården Höör 

 

 

27 – 29 november  

Viskadalen 

 

11 – 13 december 

Rönneberga 

 
 

LOs Ungutbildningar 

https://mellansverige.lo.se/mellans

verige/facklig_utbildning 

 

Om Facket 

2 – 3 oktober  

Norrköping 

 

Om Samhället 

5 – 6 november 

Norrköping 
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Den 21 maj kommer 

Målareförbundet att gå in i 

Byggnads och för vår region 

kommer det att innebära att vi får 

fler medlemmar, förtroendevalda 

och anställda till oss.  

 

Vi kommer också att få två nya 

avtal utöver våra befintliga fem. Det 

är Målarnas Måleriavtal och 

Lackavtalet. 

  
Regionfullmäktige i mars där Jimmy 

Gårdfalk från Målarna var ordförande 

 

Redan vid årsskiftet påbörjade vi 

vår resa tillsammans mot 

sammanslagningen.  

 

Vi går igenom vilka arbetsuppgifter 

vi har idag och hur vi ska arbeta 

efter sammanslagningen.  

 

Det kommer även att ske en viss 

ombyggnation av lokalerna i 

Norrköping. 

 

Under vecka 15 följde vi med 

Målarna på deras uppsökerivecka.  

 

Vi var bland annat i Oxelösund och 

bjöd på grillad korv med bröd. 

 

Det var många spännande möten 

under veckan och mycket trevliga 

samtal. Självklart en del frågor om 

vad som händer i och med 

sammanslagningen. 

Se nu till att ni välkomnar alla 

målare och lackerare till världens 

starkaste fackförening, Byggnads.  



 18

BOKSLUT 2023 

  
 

Resultaträkning 2023  
    
 
Verksamhetens intäkter   
Medlemsavgifter       17 302 295 
Bidrag          1 135 716 
Övriga intäkter          4 575 220  

Summa verksamhetens intäkter     23 013 231 
   
Verksamhetens kostnader   
Externa kostnader        -9 350 263 
Personalkostnader           -17 875 814 
Avskrivningar              -26 562 

Summa verksamhetens kostnader   -27 252 639 
   
Verksamhetsresultat      -4 239 408 
   
Resultat från finansiella investeringar   
Anläggningstillgångar               4 284 087  
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter              221 468 
Räntekostnader och liknande resultatposter            -115 652 

Summa resultat från finansiella investeringar         4 389 903 
   
Resultat efter finansiella poster            150 495 
   
Bokslutsdispositioner   
Skatt på årets resultat          -594 154 

Årets resultat         -443 659 
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BOKSLUT 2023 

 

Balansräkning 2023 
 
Anläggningstillgångar 
Datorer och övriga inventarier                                    69 306 
Övriga materiella tillgångar                                               11 890   
                         81 196 
Finansiella tillgångar 

Långfristiga värdepapperstillgångar           62 614 971 
Andra långfristiga fodringar                                                     -0 

Summa anläggningens tillgångar          62 696 167 
 

Summa anläggningstillgångar          62 696 167 
 
Omsättningstillgångar  
Kundfordringar             1 898 984 
Övriga kortfristiga kundfordringar            1 375 543 
Förutbetalda kostnader upplupna intäkter                 635 357 
Kortfristiga placeringar                   45 785 
Kassa Bank                                       2 835 808 

Summa omsättningstillgångar             6 791 477 
 
Summa tillgångar           69 487 644
    



 
   Avs 

 
Luntgatan 28, 602 19  NORRKÖPING 

 
 

 

ÄÄRR  DDUU  PPEENNSSIIOONNÄÄRR  OOCCHH  MMEEDDLLEEMM  II  BBYYGGGGNNAADDSS  ÖÖSSTT??    
Torsdagen den 30 maj 2024 går årets pensionärsresa av 
stapeln. Resan kostar 150 kr/person. 
 
Resan går i år till Stockholm där vi först besöker Skansen. Lunch äter vi på 
Wärdshuset Ulla Winbladh. Efter lunch åker vi till Livrustkammaren, museet 
om Sveriges kungliga historia. Fika på bussen finns under för- och 
eftermiddagen.  
 
Program  
06:20 – Avresa Linköping, Majgatan 4 (Cupolen) 
07:00 – Avresa Norrköping, Luntgatan 28 
07:50 – Avresa Nyköping, Gumsbackevägen 2 (Good Morning Hotel) 
10:30 – Ankomst Skansen 
13:00 – Vi äter lunch på Wärdshuset Ulla Winbladh 
15:30 – Vi besöker Livrustkammaren 
Ca 19:00 – Åter Nyköping 
Ca 19:50 – Åter Norrköping 
Ca 20:20 – Åter Linköping 
 

Anmäl dig! 
1. Ring 010-601 10 12 för få en plats i bussen. 
2. Betala 150 kr till pg 204709-0, uppge Pensionärsresa 2024 och ditt 

personnummer. Betalar du för fler personer, uppge samtligas 
personnummer. Resan måste vara betald sseennaasstt  1100  mmaajj  för att du 
ska behålla din plats på bussen.  
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