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Bli fackligt fortroendevald

| rollen som fackligt fortroendevald [FFV] ar du utsedd
att foretrada dina arbetskamrater och vara Byggnads
pa arbetsplatsen.

Att bli fackligt fortroendevald ar det forsta steget for dig som vill ta mer
ansvar far fackliga fragor pa din arbetsplats.

SOM FACKLIGT FORTROENDEVALD KOMMER DU ATT

» Samverka med arbetsgivaren ach bli lanken for kontakt och infarma-
tion mellan din arbetsplats och Byggnads.

Organisera medlemmar och ge dem enklare rdd om avtal och lagar.

Introducera nyanstallda, larlingar och praktikanter pa
arbetsplatsen och informera om Byggnads.

» Hakoll p& att lagar och kaollektivavtalen foljs pa arbetsplatsen.

Aktivt delta i medlemskretsmaten och bjuda med dina arbetskamrater.

DU BLIR UTBILDAD

Du som utsetts till fackligt fértroendevald far en utbildning for ditt uppdrag
som arbetsgivaren betalar. Det finns flera pdbyggnadsuthildningar om du
skulle vilja det, som Byggnads star for.

“Uppdraget som fackligt
fértroendevald gor dig starkare
som individ. Att fd kollegornas |
fértroende kénns fint”,

Daniel Karstrém
Fackligt fértroendevald och MB
MellanNorrland




SOM FACKLIGT FORTROENDEVALD FAR DU:
v Mdjlighet att paverka mer.
v/ Utbildning genom Byggnads.
v Hjalp och stdd pa vagen.




Uppdrag FFV

Vill du veta mer om
fortroendeuppdraget som MB?
Kontakta Byggnads i din region
eller las om uppdraget pa
byggnads.se/FFV

NORRBOTTEN
010-6011005

MELLANNORRLAND
010-6011003

GAVLEDALA
010-6011002

MALARDALEN
010-6011004

STOCKHOLM-GOTLAND
010-6011008

OREBRO-VARMLAND
010-6011011

0sT
010-6011012

VAST
010-6011009

SMALAND-BLEKINGE
010-6011007

SKANE
010-6011006
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