Overenskommelse angaende byggsemesterns forlaggning ar 2022 inom Byggnads Region
Mélardalens samt Byggnads Ost:s omrade, (Vastmanland, Sédermanland och Uppland),
enligt sdrskilda semesterregler bilaga |, § 2 i Byggavtalet.

Arbetsgivarpart: Byggforetagen — Vistmanland, Sérmland och Uppland
Arbetstagarpart: Svenska Byggnadsarbetareforbundet
Region Milardalen samt Region Ost.
Forhandlingsdag: 2022-02-15,
Arende: Byggsemesterns utliggning 2022 inom bygg- och anléggningsavtalets omrade.

Parterna har enats om att rekommendera att semestern i Vistmanland, Sédermantand samt Uppland
forliggs med 4 veckor i en fdljd till tiden;

11 juli — 12 augusti 2021, (veekorna 28-31).

(Underrittelse om semesterutliggning, se sirskilda semesterregler, § 2.)

Resterande semesterledighet forldggs efter samréd mellan arbetsgivare och arbetstagare.

Direst byggsemestern forlégges under tiden ovan ér dirmed arbetsgivarens frhandlings och samrids
skyldighet enligt semesterlagen uppfylld, s dven i f5ljande fall;

Om arbetsgivaren tillmétesgdr den enskilde arbetstagarens énskemél om forliggning.

Om 4 veckors sammanhéingande semester utligges efter midsommar, inom ramen for en
period om sju veckor, under tiden mellan veckorna 26 - 32 2022,
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