BYGGNADS SKANE

SEPTEMBER 2021

INFORMATION TILL BYGGNADS SKANES MEDLEMMAR

larlingar pa Skanska.

Nyi /ylggbn‘\s’cn och stortrivs

Ronja Hammelfelt och Mia Hasse ar tjejerna som
vagade prova nagot nytt. De ar larlingar pa Skanskas
larlingsprogram for kvinnor.

BADA har linge lekt med
tanken pa att bli snickare
och nér de fick héra om
larlingsprogrammet sa
anmélde dom sig direkt.
Efter en hel del intervjuer
blev det Ronja och Mia
som tog tva av de nio
platser som fanns i Skéne.
I mars fick dom sétta sig
vid skolbanken for en in-
troduktionskurs och efter
tva veckor var det dags att
fa komma ut pa bygget.

DE BESKRIVER ivern de
kénde nir det var dags
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att fi komma ut och borja
jobba. Trots att de hade
fatt en del negativa kom-
mentarer om hur det ar att
vara tjej pa byggen, fragor
om hur man ska orka, om
det &r ritt plats for en tjej,
sa upplever ingen avdom
att de har fatt ett negativt
bemdétande nér de vil kom
till bygget.

KOLLEGORNA var vilkom-
nande och sin handledare
beskriver dom som bade
kunnig och pedagogisk,
alltid nirvarande om dom

\

har fragor. Ritar och forklarar nér de
ska géra nya moment.

TJEJERNA har fitt en egen bod men
sitter tillsammans med resten av
ginget pa rasterna. Bidas ansikten
lyser upp nir de pratar om sina
kollegor. Hur schysta dom ér, hur
kul dom har det pa jobbet, om skidmt
och bra humor. Det dr uppenbart att
dom hamnat i ett bra géng.

PLATSCHEFEN med flera stimmer av
med jamna mellanrum och kollar att
dom &r ngjda, att allt funkar som det
ska och att de trivs. Det far tjejerna
att kéinna sig trygga och vil omhin-
dertagna s det uppskattas. Bade
Ronja och Mia har hort om trakasse-
rier och krinkningar mot kvinnor i
Sorsdttning pa sidan 3




Vi blickar
framat i host!

ommaren borjar vara 6ver, de
s flesta har kommit igéng efter

semestrar och férhoppnings-
vis dr det manga som fétt sina tva
sprutor! Vi pa Byggnads Skéne har
boérjat atervinda till kontoren sa
smatt och planerat in fysiska utbild-
ningar under hosten. Fortfarande
med en del restriktioner men vi ser
fram emot att dntligen f triffa vira
medlemmar i Skéne pa riktigt. Ni
som inte har haft méjlighet att jobba
hemifran och gatt till jobbet varje
dag ir en stor del av att Sverige
fortfarande stir pd benen efter alla
ménader av pandemi!

NUHAR nedrikningen infor nésta
ars val borjat och vi ska se till att
ingen glommer vilka som fortsatte
att bygga Sverige. Att kimpar som
ni som sliter pa era kroppar far det
ni fortjinar nér arbetslivet ir slut
och att ni far en bra arbetsmilj6
under de dren ni arbetar. Darfor
kommer vart fokus under valet ligga
pé fragor som bittre pension och hur
vi kan bekédmpa fusk, utnyttjande
av ménniskor och kriminalitet som
ar alltfor vanligt i byggbranschen.

PROBLEMEN i byggbranschen 16ser
ingen ensam, det dr dérfor vi maste
jobba tillsammans for att skapa den
byggbransch vi vill ha! Medlemmar,
fackforbund, arbetsgivare och poli-
tiker! Ju fler som jobbar mot samma
mal desto biittre.

Tillsammans kan vi
skapa fordndring!
Jonas Sjoberg

JONAS SJOBERG
ORDFORANDE
BYGGNADS SKANE
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nder en vecka i juli besokte
“Byggnads Skénes ordférande,

Jonas Sjéberg, olika arbets-
platser runt om i Skine. Jonas
pratade bland annat om Knegar-
pension och tipsade om att gd in pa
www.knegarpension.se och skriva
pa uppropet for en bittre pension.
Han berittade att manga byggnads-
arbetare ir slut i kroppen en bra bit
innan pensionsélder. De som har
fysiskt tunga jobb behéver ett annat
pensionssystem én det vi har idag
och det dr diarfor Byggnads startat
Knegarpension-kampanjen.

EN ANNAN fraga som kom upp var
6-timmars arbetsdag. Det dr nagot
Byggnads har kongressbeslut pa
att jobba for. Som Jonas sa:

- En ging i tiden var 12-timmars dag
normen och 8 timmar liit omayligt.
Idag diir 8 timmars dag det som de

flesta kiinner till.

DET VAR INTE bara Jonas som
pratade utan dom som lyssnade
kunde ocksé passa pa att stiilla
fragor eller beriitta om egna

_ - [ 4 a .7 ]
Byggtugg-turne i juli
De senaste aren har Byggnads Skane haft en Bygg-
tuggsvecka. Medan politikerveckan pagar i Alimedalen
fokuserar vi pa att samtala med medlemmar pa

arbetsplatstraffar runtom i Skane under veckan - det
vi kallar “Byggtugg”.

erfarenheter. Nagot som var kul att
hora var nir en medlem sa:

- Nu kiinns det lont att betala med-
lemsavgift for den gar tll nigot bra!

DET LEDDE in pa en diskussion om
vad medlemsavgiften egentligen
gar till. Sjoberg forklarade den
svenska modellen och hur kollek-
tivavtal fungerar.

- Kollektivavtalet dr grunden ni star
pa. Utan det sjunker ni ner i leran,
berittade Jonas.

Vad han menade var att hélla
balansen pa svensk arbetsmark-
nad, att se till att arbetstagare for
ritt 16n, schyst arbetsmiljo med
mera ir det som medlemsavgiften
gar till. Utan tillrdckligt manga
medlemmar har vi inte styrkan att
forhandla med arbetsgivaren och
da forsvinner balansen och vi ris-
kerar 16nedumpningar och osikra
arbetsplatser.

VECKAN gick fort och det var kul att
dntligen komma ut till bodarna! Vill
du ha besok si hor av dig via Face-
book eller skane@byggnads.se! B



NY EKONOMIANSVARIG
UTSEDD!

Byggnads Skanes styrelse har
utsett Valentin Jovanovic till var
nya ekonomiansvarige. Nu nar
“Valle” far nya arbetsuppgifter
soker vi efter en ny ombudsman
som kan jobba med Avtal och
Forhandling. Ar du intresserad
sé kan du lasa mer pa var webb:
www.hbyggnads.se/skane.m

ekonomiansvarig

SKYDDSOMBUDSVECKA

Vecka 41 ar det skyddsombudsvecka da alla skyddsombud
i Skane ska traffas och ga igenom arets tema infor arbets-
miljoveckan (v 43). Arets tema ar Belastningsergonomi.

11 oktober  GASTELYCKAN, LUND
12 oktober SUNDSPARLAN, HELSINGBORG
14 oktober BACKAGARDEN, HOOR

Vi borjar kl 11.45 med en gemensam lunch och avslutar
dagen kl 16.00.

Du som skyddsombud kommer att fa en kallelse till EN
av dagarna. Har du inte fatt det senast 24 september sa
ska du héra av dig till Byggnads!

Fortsiittning fran sidan 1
branschen men berittar att
dom inte upplevt ndgot sant
alls.

—Det dir sa mycket glidje pa
Jobbet, berittar Mia. Ronja
fortsitter; —Jag dr aldrig trott
pa morgonen, jag dr bara sd
glad, bade ndr jag ska till jobbet
och ndir jag kommer hem. Ingen
sondagsangest!

Bada har barn och konstate-
rar att arbetstiderna ir bra
nér man har familj och barn.
Dom erkénner att det dr
tungt ibland men samtidigt
gillar dom att jobba fysiskt
och styrkan har 6kat under
de manader dom har jobbat.
Sen tilldgger dom att det finns

hjalpmedel som alla anvénder
for att inte slita pa kroppen

i onddan och att mycket
handlar om att anviinda rétt
teknik.

Nir man pratar med Ronja
och Mia sé far man verkligen
kiinslan av att dom har hittat
ritt. Ronja beréttar hur hon
redan som barn byggde hus
av kartonger och att hon ir
no6jd med att det inte blev
bygg pa gymnasiet for det
kinns si bra nu. Mia renove-
rade sitt hus i sju ar och har
linge sneglat mot snickaryrket
nér hon funderade pa att byta
yrke. Nér hon sig annonsen
var det ingen tvekan utan hon
anmaélde sig direkt.

Som svar pa fragan vad de gil-
lar mest med jobbet s svarar
dom kreativiteten, hantverket,
att fa skapa néagot.

- Jag gillar verkligen att arbeta
med trd och processen nir man
ser nagot vixa fram, siger Mia.

Som vuxenlirlingar jobbar de
heltid pa dagarna och ldser
teori pa kvéllar och helger pa
distans. Dom har tillging till
en online-lidrare via mejl men
berittar att dom dven fragar
kollegor ibland nér dom fun-
derar 6ver nagot.

Det hér &r verkligen tva tjejer
som stortrivs i byggbranschen
och som gérna uppmuntrar
fler tjejer att soka sig dit! m
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Valkommen pa
medlemsmate i din krets

M Restriktionerna har blivit lattare sa en del kretsar har bérjat med
fysiska mdten igen men erbjuder fortfarande mojligheten att delta
digitalt. Mer information finns pa hemsidan, byggnads.se/skanemoten.

KRETSMOTEN

KRETS ETTTVAFYRA
Christoffer Lindal-Strand
christoffer.lindal86@gmail.com

KRETS HELSINGBORG
Kim Thomsen, 070-759 55 51
kim.thomsen@telia.com

KRETS LUNDABYGDEN
Charlie Hakansson,
charliehakansson@hotmail.com

KRETS MALMO
16 september kl 16.30
Malmo Folkhogskala

Anmalan: byggnads.se/skanemoten

Christian Jonsson,
chris81@live.se

KRETS MITT | SKANE
Hakan Andersson 073-333 94 30
hakan.andersson3@peab.se

KRETS SKALDERVIKEN
Mats Preutz, 0734-22 20 01
mats.munka@telia.com

KRETS SNAPPHANARNA
Tommy Hakansson,
tommy3552@icloud.com

KRETS SVALAN

21 september ki 17.30

Folkets Hus, Landskrona

Anmalan: byggnads.se/skanemoten

KRETS SYDKUSTEN
Rickard Axtelius 070-249 10 06
kretssydkusten@gmail.com

KRETS SODERSLATT
Marcus Jonsson, 070-825 37 64

KRETS SODERASEN
Bengt Nilssan,
nilssonb331@gmail.com
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KRETS GSTERLEN
Bjérn Andersson, 070-663 33 42
bjorn@tomelilla.nu

OSTRA KRETSEN
Jorgen Svensson, 0708 37 89 28.

kulstyving@gmail.com

Nytt satt att anmala
sig till kretsmoten!

Nu gor du det enkelt pa

byggnads.se/skanemoten

BYGGNADS PENSIONARER
7 september kil 14.00
Folkets Hus i Malmo

B Nar det har numret gick till
tryck hade en del kretsmoten
redan varit. Vilagger ut datum pa
www.byggnads.se/skanemoten
sa snart dom ar satta sa hall ukik
dar!

BYGGFACKENS S-KLUBB, MALMO
Torsdagen 14 oktober ki 18.00
Annexet, Scheelegatan 27, Malmé
Valkomna pa medlemsmaote med
Byggfackens S-klubh, Malma.
Gast pa matet ar llmar Reepalu.
Alla som ar intresserade av att
lyssna till llImar och stéalla fragor
ar hjartligt valkomna!

BYGGNADS
SKANE

MEDLEMSTIDNING FOR
BYGGNADS SKANE

Ansvarig utgivare:
Jonas Sjoéberg
jonas.sjoberg@byggnads.se

ADRESSER

Malmé

Scheelegatan 27
Helsingborg
Mandagsgatan1
Kristianstad
Lasarettshoulevarden 4A

Telefon: 010-601 10 06
E-post: skane@byggnads.se
Webb: www.byggnads.se/skane

Medlemscenter
Telefon: 010-601 10 00
E-post: byggnadsnu@byggnads.se

Byggnads a-kassa
Telefon: 010-60118 00

MEDLEMSAVGIFT

Om du blirarbetslos ar det viktigt
att meddela oss annars kammer
du att betala din medlemsavgift
enligttidigare inlamnad inkomst.
Du kan fa nedsatt avgift:

» Om du blir arbetslés en hel
kalendermanad.

» Om du blir sjuk, ar foraldra-
ledig, studerar eller deltar i en
arbetsmarknadsuthildning.

» Om du blir pensionar eller
far aktivitetsersattning for
deltid.

» Om du deltar i militar
grundutbildning.

0BS! Det &r medlemmens eget
ansvar att meddela forand-
ringar, det ar darfor viktigt att
du ringer eller mailar regionen.

Skdne

& Broenans



