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ORDFORANDE HAR ORDET

Arets avtalsrorelse blev pA manga sitt unik. Jag
har med stor tydlighet kunnat konstatera att ingen
avtalsrorelse ar lik ndgon annan. Arbetet med att
plocka fram kraven fran var sida, borjade med att
medlemmarna formulerade sina krav om forand-
ringar i vara kollektivavtal genom att skriva avtals-
motioner. Som vanligt s& var vi skaningar flitiga i
att skriva motioner.

Forutom krav om 16nedkningar, ytterliggare ar-
betstidsforkortning s& var budskapet tydligt fran
Sveriges och Skanes byggnadsarbetare, vi vill ha
ordning och reda pa arbetsmarknaden.

Den 17 december lamnade vi vara krav till byggar-
betsgivarna. Huvudkraven var att huvudentrepre-
noren maste ta ett ansvar for sina entreprenadked-
jor.

En arbetsmiljé som innebar att man inte skall
behova vara orolig om man skall 6verleva dagen pa

bygget.

LO forbunden lyckades att hitta en samordning om
vilka lonekrav som skulle stillas.

Detta att LO forbunden haller ihop ar en forutsatt-

ning for att vi skall kunna méta arbetsgivarnas allt

hardare offensiv mot arbetarna och byggnadsarbe-
tarna i synnerhet.

Att sitta med i forhandlingsdelegationen inne-

bar manga timmars diskussioner om forslag till
forhandlingslosningar. Nar vi blev inkallade till
Stockholm under paskdagen, for att ta emot med-
larbudet da gick manga tankar runt i huvudet.

Nar vi slutligen sa ja till medlarbudet pa kvillen
annandag pask da skall ni veta att vi ndstan under
ett helt dygn suttit och skruvat i budet. Kanslan
som intrader ar som om luften gar ur kroppen och
funderingar borjar om, har vi nu tankt pa allt?
Byggnads nya ledning har av byggarbetsgivarna be-
skyllts for att vara oerfarna och ansvarslosa.

Jag vill hdar och nu dementera detta och beritta for
er att vi byggnadsarbetare i Sverige har en professi-
onell och kompetent ledning. Deras kraftfulla age-
rande tvingade fram en férhandlingslésning som
inneholl det mesta av de huvudkrav som Byggnads
gick in med i avtalsrorelsen.

Laval, vi minns alla hur mycket stryk Byggands fatt
ta i media, i domstolar och av borgerliga politiker

i Sverige och EU. Byggnads har kallats for rasister
och framlingsfientliga och baktalats i manga forum
nar vi statt upp och forsvarat vara kollektivavtal.
Men s kom ett besked ifran FN-organet ILO,
Byggnads hade haft ritt hela tiden om att vi hade

ratt till att havda vara svenska kollektivavtal mot
foretaget Laval fran Lettland.

Satt igdng och bygg bostader, bostadsbristen far
orimliga konsekvenser for alla som soker en bostad.
Vara ungdomar som vill flytta hemifran, par som
vill flytta ihop, par som vill flytta isar, dldre som vill
bo mer bekvamt, alla har samma omgjliga situation
att hitta ett boende i en hyresratt.

Det har tidigare funnits ett starkt samhalligt enga-
gemang for boendet och for bostadsbyggandet.
Idag kan vi se att allt har 6verlatits till marknads-
krafterna och detta har inneburit att bostaden har
blivit den enskildes problem.

Alliansen ta ert ansvar och se till och ge den stimu-
lans som bostadsmarknaden behover.

Raitten till en bostad ar en social rattighet for alla!
Jag kan ocksa paminna Alliansen om att samtidigt
som bostadsbristen blir allt besvarligare, si har vi i
Skane drygt 2000 arbetslosa inom byggyrkena.
Darutover saknar mer dn 900 larlingar en utbild-
ningsplats.

Agera nu med atgirder som skapar jobb och bosta-
der och kom ihég att varje byggjobbare som kom-
mer i jobb sa skapas ytterligare 3-4 jobb.

Byggnads Skane genomfordes sitt arsmote i mitten
pa april i Skurups Folketspark.

Motet var valbesokt 138 byggnadsarbetare var sam-
lade i moteslokalen denna lordag morgon.

Ett arsmote innehaller utover den sedvanliga hand-
laggningen av verksamhetsberattelse och bokslut
over foregdende r, aven nagon inbjuden gasttalare.
Vér egen Pierre Esbjornsson berattade om sin hem-
kommun Skurup och varfor alla borde bositta sig i
just denna kommun.

Inbjuden gast var Andreas Schonstrom, kommunal-
rad i Malmo. Andreas holl ett engagerat och bero-
rande anforande om ordning och reda i samhallet
och pé arbetsmarknaden.

Val av ledamoter till de olika uppdragen i regionen
genomfordes utan votering.

Medlemsutvecklingen maste fa en vindning till en
positiv utveckling. For att fortsatta vara en STARK
STOLT OCH TRYGG facklig organisation maste alla
som arbetar pad byggarbetsplatserna vara medlem-
mar i Byggnads.

En uppmaning till er alla, still fragan till arbets-
kompisen dr du medlem i Byggnads?

Roland L7
Ordférande Byggnads Skane
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LAGRE MEDLEMSAVGIFT?

Medlemsavgiften minskas automatiskt om
man ar arbetslos, avgiften man betalar ar da
392 kronor per manad.

Forutsattningarna for detta ar att man varit
arbetslos en hel kalendermanad samt fatt
utbetalt hela manaden fran a-kassan, forst
da far Byggnads uppgift om att medlemmen ar
arbetslos och ska betala en lagre avgift.

Ar man sjuk kan man ocks4 fa ligre avgift.

For att fa nedsatt avgift vid sjukdom maste
man skicka in lakarintyg, kopia pa ersattnings-
specifikationen fran Forsakringskassan samt
eventuell kopia pa ersattning fran AGS-en.

Det giller &ven om man ar foraldraledig,
da skickar man in en kopia pa ersattnings-
specifikationen fran Forsakringskassan.
Man betalar avgift efter sin manatliga
bruttoinkomst.

Om du har fragor angaende din medlems-
avgift kontaktar du regionen pa

010-601 10 06, trycker pa 1 for Medlem och
sen pa 2 for Medlem och Avgifter da far du
prata med Hellen eller Lotta.

BYGGNADS SKANE

Oppettider:

Mandag - Torsdag

Fredag

(telefonjour 13.00-16.30)

Kvallséppet enligt nedan;
Tisdag - Malmo

Onsdag - Kristianstad
Torsdag - Helsingborg

08.00 - 16.30
08.00 - 13.00

08.00 - 18.00
08.00 - 18.00
08.00 - 18.00

Du nar oss via:
010-601 10 06, vaxel

E-post:
skane@byggnads.se
fornamn.efternamn@byggnads.se

Plusgiro 20 47 02 - 5

www.byggnads.se/skane

Regionkontor, post- och bestksadress:

Byggnads Skane
Scheelegatan 27
212 28 Malmd

Fax 040-97 46 30

Verksamhetskontor, bestksadresser:

Byggnads Skane

Mandagsgatan 1
256 64 Helsingborg

Byggnads Skane
Kanalgatan 94
291 41 Kristianstad

Ansvarig utgivare: Roland Ljungdell

Tryck: Tryckfolket AB
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REGION SKANES SENAST ANSTALLDA ADMINISTRATORER

Lotta Ziegenfeldt borjade hos oss i oktober
2010.

Lotta har arbetat med lite olika saker tidigare
men jobbar nu med medlemsredovisningen.
Hon ar en av dom som svarar nar du ringer till
oss med fragor om ditt medlemskap eller din
avgift.

Rose-Marie Persson borjade hos oss i okto-
ber 2012 med att vikariera vid sjukdom.
Nu har hon hand om administrationen till
styrelsen och arbetsutskottet.

Framover kommer hon dven att hantera
kretsarnas administration.

AVTALEN 2013

Byggavtalet

Avtalet giller fran 1 mars 2013 till 31 mars 2016
med mojlighet till uppsagning efter forsta och an-
dra aret.

Utlaggning av 16n sker sa att avdrag for arbetstids-
forkortning gors forsta aret. Lonenivaerna galler
from 1 mars 2013. Det gor att det per ar blir enligt
foljande:

2013: Utgaende 16n riaknas upp med 3,57 kr/tim
eller 621 kr/méan

2014: Utgadende 16n raknas upp med 4,31 kr/tim
eller 750 kr/méan

2015: Utgdende lon riknas upp med 4,41 kr/tim
eller 767 kr/man

Arbetstidsforkortningen okas med tre timmar fran
34 timmar till 37 timmar from 1 april 2013

Kraftfull satsning pd ordning och reda bland un-
derentreprencrer. En partsammansatt grupp ska
arbeta fram bestimmelser om detta som sedan ska
skrivas in i Byggavtalet. Gruppens arbete ska vara
fardigt senast den 15 februari 2014.

Tydlig skrivning i Byggavtalet om arbetsgivarens
ansvar for arbetsmiljon. Efter modell och goda
erfarenheter fran Elektrikernas Installationsavtal
skrivs nu arbetsgivarens arbetsmiljoansvar tydligt
in i Byggavtalet.

Det innebar bl a att skyddsombud, MB-grupp/
kontaktombud eller Byggnads region far storre
mojligheter att begira overldggning om brister i
arbetsmiljon. Kommer parterna inte 6verens kan
man vanda sig till Arbetsmiljoverket for att avgora
fragan. Underlatenhet att inte genomfora 6verlagg-
ning innebar kollektivavtalsbrott.

Parterna dr 6verens om att nybyggnadslistan ska
vara fardig den 31 december 2013, ombyggnadslis-
tan ska vara fardig den 30 mars 2014 och anlagg-
ningslistan ska vara fardig senast den 31 december
2014.

Det skrivs in i Byggavtalet att arbetsgivaren ska
forse arbetstagaren med arbetskldder. Med arbets-
klader avses arbetsbyxor, snickarblus, ofodrad jacka
och vinterjacka.

Kyl- och VVS-avtalet

Det nya avtalet 4r en sammanslagning av Kyl- och
VVS-avtalen. Sammanslagningen innebar bl a att i
det nya avtalet anvinds de hogsta/basta nivaerna av
de tva gamla avtalen. Detta betyder hogre nivaer for
bl a overtidsersattning och OB-tilligg med mera.

Avtalet ar tredrigt och géller under perioden 1 april
2013 — 31 mars 2016. Avtalet dr uppsagningsbart
det tredje aret.

Avtalshojning:

1 april 2013 — 31 mars 2014: 3,69 kr/tim eller
642 kr/man

1 april 2014 — 31 mars 2015: 4,28 kr/tim eller
745 kr/man

1 april 2015 — 31 mars 2016: 4,53 kr/tim eller
788 kr/man

Lagstalon:

1 april 2013 — 31 mars 2014: VVS: 142,50 kr/tim
eller 24 795 kr/man,

Kyl: 25 143 kr/man

1 april 2014 — 31 mars 2015:

Samtliga: 149,00 kr/tim eller 25 926 kr/man

1 april 2015 — 31 mars 2016:

Samtliga: 153,50 kr/tim eller 26 709 kr/man
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WANTED! !

‘ Aliveandin goodhealth!
556837-3657 Svenska Byggkompaniet

Ovanstédende foretag sokes for avtalsteckning. Har du sett dessa pa din arbetsplats eller vet var
dom har en arbetsplats hor av dig till Byggnads Skines vixel 010-601 10 06

AVTALEN 2013

Kylmontorer far hojd semesterersattning fran 1 % till
1,1 % for de med manadslon och fran 13 % till 13,1 %
for ovriga lonedelar.

Arbetstidsforkortningen okas med tva timmar fran 37
timmar till 39 timmar.

Samma skrivning om arbetsgivarens ansvar for ar-
betsmiljon som i Byggavtalet.

Platslageriavtalet
Avtalet giller from med 1 april 2013 till och med 31
mars 2016

2013: Utgaende 16n riaknas upp med 4,06 kr/tim
(2,40%) utifrén snittlonen

2014: Utgaende 16n riaknas upp med 4,30 kr/tim (2,45
%) utifran snittlonen

2015: Utgdende l6n riknas upp med 4,35 kr/tim
(2,45%) utifran snittlonen

Arbetstidsforkortningen 6kas med tre timmar fran 37
timmar till 40 timmar

Samma skrivning om arbetsgivarens ansvar for ar-
betsmiljon som i Byggavtalet.

Ackordsprislistan hojs med 3% per ar.
Arbetstidsforlaggning pa 160 timmar i snitt pa en fyra
veckors period. Dock minst 37 timmar och max 43
timmar.

Overtidsersittning och ob-ersittning fis pa utgiende
lon.

(Mer information om de klara avtalen se
www.byggnads.se. Entreprenadmaskin-avtalet dr
inte klart i skrivande stund, folj avtalsrorelsen pa
www.byggnads.se)

Glasavtalet
Avtalet ar trearigt och galler from 1 april 2013
tom 31 mars 2016

Grundloner:
1 april 2013: hojs till 140 kr

1 april 2014: hojs till 144 kr
1 april,2015: hojs till 149 kr

Utgaende 16n:
1 april 2013: hojs med 3,50 kr

1 april, 2014: hojs med 4 kr
1 april 2015: hojs med 4,50 kr

Ackord:
1 april 2013: fast del 91 kr, rorlig del 43 kr

1 april 2014: fast del 9o kr, rorlig del 45 kr
1 april 2015: fast del 89 kr, rorlig del 47 kr

Arbetstidsforkortningen okas med 2 tim from
1januari 2013 till 38 tim/ar och med ytterligare
2 tim from 1 januari 2014 till 40 tim/ar.

Fran och med semesteraret 2015 hojs semester-
ersittningen till 13,1% pa timlon och 1,05% pa
manadslon.

Arbetstidsforlaggning pa 160 timmar i snitt pa en
fyra veckors period. Dock minst 37 timmar och
hogst 43 timmar per vecka.

Samma skrivning om arbetsgivarens ansvar for
arbetsmiljon som i Byggavtalet.

Utokad skyddsombudsutbildning.

Forbattring av foretagshalsovarden.
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RAPPORT FRAN SOCIALDEMOKRATERNAS dlii g

PARTIKONGRESS ’Qe BYGGNADS

Den 14 september 2014 gar svenskarna till val. For mig handlar valet 2014 om vilket samhille vi ska ha i
framtiden. Under manga ar har idéer om marknadens 6verldagsenhet fatt vara tongivande i den svenska
debatten. Det har hivdats att om man bara ger marknaden fria hdnder kommer allt att 16sa sig till det
bésta. Marknadens ritt att tjina pengar har satts i frimsta rummet. Vi var manga inom den fackliga
rorelsen som redan for tio ar sedan var kritiska till denna medicin, vi hdvdade att det som behovs dr

inte mer av en vinstblind marknad utan snarare ett starkare samhélle. Nu har rapporter om misskotsel
inom &dldrevérden, kris i vér skanska sjukvard och ett friskolesystem som tar resurser fran de elever som
behover det mest, borjat komma fram. Rapporter om att, samtidigt som man minskar personaltitheten

i var vélfard sa plockar riskkapitalbolag ut stora summor i vinst, pengar som istillet kunde ha gatt till fler
hénder i omsorgen, fler ldrare i vara skolor och till en sjukvard som idag sparar sa mycket att det ar en
fraga om liv och dod.

Nu har dven det 6vriga samhillet vaknat, debatten om vinsterna 1 vélfarden har under 2012 blossat upp
som den hetaste fragan pa den politiska dagordningen. Nu star forskare pa samma sida som byggnads-
arbetare, skaningar pa samma sida som norrlanningar och LO-kongressen var tydliga med sitt besked:

nu &r det slut pa rofferiet av skattepengar! Jag hade dérfor en stor férhoppning om att den socialdemo-
kratiska kongressen skulle landa 1 LO:s kompromissforslag.

Darfor var det viktigt for mig att bevaka den socialdemokratiska partikongressen, sa jag packade min
viska och korde till Goteborg. Vil framme i Gotet insag jag att det var inte bara jag och Byggnads som
var intresserade av fragan, hela niringslivslobbyn var pa plats for att mota ombuden tillbaka till beslu-
tet fran 2009 ars kongress.

Sedan drog kongressen igang, och ombuden borjade forhandla i sina temagrupper. Angaende fragan

om vinsterna i vélfiarden sa forhandlades den i ett utskott som hette ordning och reda i vilfarden. Grup-
pen forhandlade fram och tillbaka, ombuden fran Skéne stod pa sig och vigrade vika sig for partiled-
ningen. Jag kan dock kénna att vi fran den fackliga sidan kunde ha varit mycket tydligare. Nu nadde
man fram till en kompromiss dér skrivningarna blev ganska bra och partiet tycker att ’Gemensamma
resurser for vilfard ska ga till vilfard — inte till aktiedigares vinstuttag. Vinstintresset ska inte vara styran-
de 1 vilfiarden”. Jag tycker att det dr bra! Men om vi hade samordnat oss i den fackliga rorelsen och drivit
pa fran forbunden &r jag 6vertygad om att kongressombuden kunde ha natt ldngre.

Till nédsta kongress vill jag att Byggnadsarbetarforbundet finns béttre pa plats, och att vi 4r med och
driver pa vér ordférande i LO. Det ska aldrig ga att séiga att LO-forbunden &r en organisation vid sidan
av partiet, LO ska vara den avgorande delen av partiet. Sa bygger vi en rorelse stark, en rorelse som kan
styra landet, en arbetarrorelse!

Pierre Esbjornsson
Facklig-Politiskt ansvarig
Byggnads Skane

Stefan Lofven, partiordforande, och
Karl-Petter Thorwaldsson, LOs ordférande
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mBYGGNADS BYGGNADS UTBILDNINGAR mBYGGNADS

KURS I LAGAR OCH AVTAL TBM
DEN 11-12 SEPTEMBER 2013 PA BACKAGARDEN

En bra grundkurs for dig som ar intresserad av vart ackordssystem.

Anmal dig snarast madjligt! Komihdg att din arbetsgivare maste fa veta/
godkdnna din franvaro senast 14 dagar innan kursstart.

Ersattning som utgar ar ett skattefritt stipendium
(98,00 kr/tim) + korersattning.

Valkommen att anmala dig till Camilla Windh Strand 010-601 13 77

ALLMAN GRUNDUTBILDNING
DEN 4-8 NOVEMBER 2013 PA RONNEBERGA

Fordjupning inom den fackliga ideologin och arbetet. Genomgadng av de
fackliga och politiska varderingarna.

Forkunskaper: Medlemsutbildning eller FFM-utbildning

Anmal dig senast den 19 september! Komihag att din arbetsgivare maste fa
veta/godkdnna din fradnvaro senast 14 dagar innan kursstart.

Ersattning:
Du som ar fortroendevald far ett utbildningsarvode pad 166 kr/timme.

Har du inget fackligt uppdrag sa far du ett skattefritt stipendium
pa 101 kr/timme.

Valkommen att anmala dig till Camilla Windh Strand 010-601 13 77

"Ett medlemskap i facket ar som ett medlemskap pa
gymmet - du blir inte stark av att bara sitta hemma,

daven om du betalar avgiften varje manad!”
Michaela Leo

STARK - STOLT - TRYGG I BYGGNADS



BYGGNADS SKANES NYA REGIONSTYRELSE 2013

Bakre fr vd: Bennet Justusson, andre vice ordforande, Jonas Karlsson, Daniel Ekdahl, Pierre Esbjornsson,
Hakan Andersson, Niclas Svanberg, Lars-Anders Lindkvist - sekreterare, Valentin Jovanovic,

Roland Wiking - avtalsansvarig, Charlie Hikansson, Sven Lindkvist - kassor

Framre fr vé: Par Goransson, Bengt Ronny Svensson, Roland Ljungdell - ordférande, Henrik Sjostedt,
Jorgen Svensson, Ake J6nsson

BYGGNADS SKANE SOKER OMBUDSMAN
Arbetsomrade: Hela Skane

Arbetsuppgifterna bestar av: Ackordsforhandlingar, olika 16n och avtalsforhandlingar inom
framfor allt byggavtalets omrade och/eller medlemsservice/rekrytering med medbestimmande-
hantering inom olika avtalsomraden.

Kunskaper och erfarenhet: Du ska kunna arbeta sjalvstandigt under ansvar samt kunna ut-
trycka dig val i tal och skrift. Grundkunskaper i data ar en merit.

Du som soker bor ha haft uppdrag som fackligt fortroendevald och/eller arbetat med loner och
lonehantering som “lagbas” eller arbetat med MB-fragor i MB-grupp pa olika satt. Du bor 4ven ha
intresse och kunskap om facklig/politiska fragor. Sokande ska vara beredd att arbeta med andra
arbetsuppgifter som finns i det fackliga arbetet.

Vi forutsitter att du delar arbetarrorelsens varderingar.

Boende: Vi kan se sokande fran hela Skane.

Anstillningsform: Provanstillning kommer att tillampas.

Tilltrade efter 6verenskommelse men vi ser girna snabbt tilltrade.

Bil: Tillgéng till egen bil kravs i tjansten.

Lon och andra erséattningar: Lon enligt gidllande avtal for lokalfunktionarer.

Upplysningar om tjidnsterna lamnas av:
Facklig representant: Mikael Mansson 070-645 44 38 eller Peter Svensson 070-514 17 35

Byggnads Skane: Roland Wiking, avtalsansvarig eller Sven Lindkvist, personalansvarig
Ansokan med CV senast 31 maj 2013 under adress:

Byggnads Skane, "Ombudsman", Scheelegatan 27, 212 28 Malmo

eller epost till: skane@byggnads.se

Skriv i &mnesraden: Ansokan ombudsman

Byggnads Skane tel: 010 — 601 10 06
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VILLA MED UTSIKT

Har bygger pagarna fran KEBAB
en “liten” villa med basta utsik-
ten mot Handbukten.

Villan ar pa 450 m2 med tillho-
rande giststuga och pool. Stom-
men byggs med siporex som
skall klas med vadertalig panel.
Taket kommer att prydas av en
traditionell bandtackning.

Den senaste matningen gav
drygt 196 kr/tim och villan f6r-
vantas vara klar i november.

BYGGNADS SKANE SOKER PROJEKTANSTALLDA

Bakgrund: Byggnads Skine har beslutat att forstarka kontakten till de sma och medelstora fore-
tagens anstillda. Genom personliga kontakter och riktat servicearbete sa skall det fackliga arbetet
forstarkas for fler medlemmar. Arbetet skall utforas i projektform for att kunna utvarderas och
vara en riktad atgard.

Arbetsomrade: Hela Skane

Arbetsuppgifterna bestar av: Medlemsservice och medlemsrekrytering sker genom foretags-
besok och medlemsbesok enskilt eller i grupp. Verksamheten genomfors utifran medbestamman-
dehantering inom olika avtalsomraden.

Kunskaper och erfarenhet: Du ska kunna arbeta sjalvstandigt under ansvar samt kunna ut-
trycka dig val i tal och skrift. Grundkunskaper i data ar en merit. Du som soker bor ha haft langre
uppdrag med utbildning som fackligt fortroendevald pa nagot satt. Du bor dven ha intresse och
kunskap om facklig/politiska fragor. Vi forutsatter att du delar arbetarrorelsens varderingar.

Mojligheter: Du som soker projektanstillningen far en mojlighet att personligen utvecklas samt
att fa del av vad den fackliga ombudsmannens arbete bl a innebar. For dig som varit tveksam till
att soka andra utannonserade anstallningar sa kan detta vara en personlig mgjlighet att prova pa.

Boende: Vi kan se sokande frén hela Skéne.

Anstillningsform: Projektanstéallning under viss tid kommer att tillampas efter 6verenskom-
melse dock maximalt 6 manader.
Tilltrade efter 6verenskommelse men vi ser garna snabbt tilltrade.

Bil: Tillgang till egen bil kravs i tjansten.
Lon och andra erséttningar: Lon enligt gillande avtal for lokalfunktionarer.

Upplysningar om tjinsterna lamnas av:
Facklig representant: Mikael Mansson 070-645 44 38 eller Peter Svensson 070-514 17 35

Byggnads Skane: Roland Wiking, avtalsansvarig eller Sven Lindkvist, personalansvarig
Ansokan med CV senast 31 maj 2013 under adress:

Byggnads Skane, "Projektanstallning”, Scheelegatan 27, 212 28 Malmo

eller epost till: skane@byggnads.se

Skriv i &amnesraden: Ansokan Projektanstallning

Byggnads Skane tel: 010 — 601 10 06
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INBJUDAN TILL AKTUELLA MEDLEMSMOTEN

Klipp ut och sitt upp pa kylen sa att du kommer ihag ditt kretsmote!

KRETS SKALDERVIKEN
Mats Nilsson, 073-033 40 79
mats.munka@telia.com

Mer information i nasta Byggnads Skane

KRETS SNAPPHANARNA
Tommy Héakansson, 073-854 90 33

Mer information i nasta Byggnads Skane

OSTRA KRETSEN
Jorgen Svensson, 070-837 89 28

Se separat annons om 30 maj i Kristianstad

KRETS HELSINGBORG
Tommi Hakala, 076-870 69 89
tommi.hakala@byggnads.se

Dag: Torsdagen den 30 maj

Tid: kl18.30

Plats: Mandagsgatan 1, Helsingborg
Amne: Avtalsinformation

KRETS SODERASEN
Alf Persson, 070-570 26 41
affe.persson@passagen.se

Medlemmar i Krets Soderasen valkomnas till
aktivitetstraff med gevarsskytte i Hyllstofta
den 27 maj kl 17.45.

Forhandsanmalan via SMS till

Alf 070-570 26 41.

Forst till kvarn...

KRETS SVALAN
Jonas Karlsson, 073-565 51 31
fetisov@live.se

KRETS MITT I SKANE
Héakan Andersson, 073-333 94 30
chmandersson@telia.com

Dag: Tisdagen den 28 maj

Tid: kl17.30

Plats: Folkets Hus, Horby
Amne: Aktuell information

Anmailan till Hikan Andersson
070-143 91 71 senast 23 maj

KRETS LUNDABYGDEN

Daniel Ekdahl 073-362 76 25
ekdahl_jr@hotmail.com

Dag: Onsdagen den 22 maj

Tid: kl18.00

Plats: Medeltidssalen i Folkets Hus, Lund
Amne: Information om Byggavtal mm

Vi bjuder pa fortaring. Valkomna!

KRETS MALMO
Christian Jonsson, 070-969 61 99
chris81@live.se

Mer information i nasta Byggnads Skane

KRETS ETT TVA FYRA
Valentin Jovanovic, 073-407 24 40
valentinilona@hotmail.com

Dag: Tisdagen den 10 september
Tid: Kkl 16.30, vi borjar med mat
Plats: Scheelegatan 27

Amne: Aktuell information

Foranmailan for mat senast 2 september
till Byggnads Skane -
Rose-Marie Persson - 010-601 10 06

Medlemsmote vid Finnstorpsdammen, norr KRETS SODERSLATT

om Kagerod.

16 juni kl 14.00

Korvgrillning, tipsrunda, information

Ta med hela familjen och kom och ha trevligt
en solig sondag i Juni.

Fragor??
Jonas Karlsson 073-565 51 31,
Anders Borjesson 070-865 62 18

e Jonsson 070-236 03 93
Dag: Maéndagen den 27 maj
Tid: kl18.00
Plats: Statarmuseet Torup (Svedala)
Amne: Sedvanligt méte och guidad tur pa
museet.

Da mat serveras krivs anmailan senast
mandagen den 20 maj. Anmaélan till
Christian Ljungdell 073 -535 23 06.
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INBJUDAN TILL AKTUELLA MEDLEMSMOTEN

Klipp ut och sitt upp pa kylen sa att du kommer ihag ditt kretsmote!

KRETS SYDKUSTEN

Magnus Arling, 070-580 94 96
magnus.arling@gmail.com

Vilkomna till krets Sydkustens familjekvall
med aktiviteter (kubb, tipsrunda m m).

Vi bjuder pa grillad korv och dryck.
Snogeholmsvigen 951, 275 93 Sjobo
5juni Kkl 18.00

Anmiilan senast 31 maj till
Magnus Arling 070-580 94 96

KRETS OSTERLEN
Viktor Sjogren, 070-566 48 87
viktorsjogren@live.se

Mer information i nasta Byggnads Skéane

30 MAJ I KRISTIANSTAD
FOR ALLA MEDLEMMAR
I BYGGNADS SKANE

Byggnadsarbetaren star utanfor de politiska
besluten. All byggnation i Sverige ar forknip-
pad med politiska beslut.

Den facklig-politiska samverkan ar enormt vik-
tig, det ar av storsta vikt att byggnadsarbetarna
syns och hors i den politiska debatten. Idag har
Byggnads mist sitt inflytande pa den politiska
arenan. Det ar ett méaste att byggnadsarbetarna
blir aktiva i de politiska besluten och bildar
Byggfackens S-foreningar for att kunna pa-
verka i alla Skanska kommuner. I Kristianstad
saknas det en Byggfackens S-forening, dar ak-
tiverar man sig via LO-Fackens S-forening. En
onskan ar att vi blir tillrackligt ménga aktiva sa
vi kan starta en egen Byggfackens S-forening
aven dar, sa hor av er om ni vill vara med. Gor
man inte sin rost hord sa finns inte heller inte
byggnadsarbetarens idéer med nar viktiga be-
slut fattas. Det byggs ingenting utan politiska
beslut.

Den 30 maj kommer Veronica Palm till
Skane och Kristianstad for att besoka en bygg-
arbetsplats och darefter samlas vi till stormote
med Veronica for prata byggnation och framti-
dens boende.

Kom och still dina fragor till Veronica.

Soderportskolans Aula kl 18.30-20.00

Vi har grillen varm fran 18.00 och bjuder sen
pa kaffe och kaka under motet.

STARK - STOLT

BYGGFACKENS S-KLUBB
I MALMO

Kallar till medlemsméte

tisdagen den 4 juni kl 18.30.

Du och din respektive ar vialkomna pa fackligt
politiskt diskussionsmote med inbjudna politi-
ker. Alla medlemmar i Byggnads ar valkomna
och vi hoppas pa en bra kvill med givande dis-
kussioner.

Vi bjuder pa kaffe och kaka.

Var vianlig och anmal ditt deltagande senast
fredagen den 31 maj till

Annika Lindkvist 010-601 13 45 eller
Bengt-Goran Svensson 070-925 35 97

Hjartligt vilkommen!
Byggfackens S-klubb Malmo

Valkommen till Byggnads pensionarsklubb!

Pensionarsklubben triaffas nagra ganger under
aret, vi aker pa trevliga utfarder tillsammans
med vara respektive, vi far information om ak-
tuella amnen som ror var grupp. Medlemskapet
ar gratis och vander sig till dig som ar medlem i
Byggnads Skane.

Du som vill ha mer information kontakta
klubbens ordférande;

Nils-Thure Svensson 076- 814 87 05

PENSIONARSKLUBBENS moten 2013
Nils-Thure Svensson 076-814 87 05

Alla moten ér i Malmo Folkets Hus, sal 2,
Kkl 14.00

Dag: Tisdagen den 14 maj

Dag: Tisdagen den 3 september

Dag: Tisdagen den 5 november

Dag: Mandagen den 20 januari 2014 - Arsméte
Kaffe och kaka serveras.

Ta giarna med respektive.

Vilkomna!

KRETSARNAS MOTESINFORMATION
FINNS AVEN PA BYGGNADS SKANES
HEMSIDA, www.byggnads.se/skane,
UNDER MEDLEMSKRETSAR

— TRYGG I BYGGNADS



POSTTIDNING B

STATISTIK

Hela Skane [191,55 Servicekuben AB | 220,26 Finar Dahl 179,01
Helsingborg |190,62 JM AB 211,03 Kebab 180,78
Kristianstad |186,27 SEFA 206,85 BAB 181,34
Malmo 192,51 Byggmastar’n 202,30 JSB 185,44

FAST DEL OCH UTBETALNINGSNIVA

Borjar gilla fran 1 mayj

Skane Fast del Utbetalningsniva
Malmo 100 169
Helsingborg 98 166
Kristianstad 98 166

A 2/
HAR DU KOLL PA'DINA TIANSTEPENSIONSPENGAR? # Fora

Ni kommer att fa hem ett besked fran
FORA angdende era avtalspensionspengar
nu i juni. Vill ni veta om ni fatt ratt pengar
eller om ni 6verhuvudtaget har fatt nagra
pengar?!

Detta handlar om ca 14 000 - 16 000 kro-
nor/ar.

Nista fraga, hur ska jag spara dom?

Ska jag skydda min familj om jag gar bort?
Vem kan forvalta mina pengar pa basta
satt, utan att lura mig pa dyra avgifter med
lag avkastning.

Alla dessa fragor kommer du att fa svar pa
om du kommer pa nagot av dessa moten
som vi ordnar for din skull. Vi vet att detta
ar fragor som manga tycker ar svara att fa
grepp om och har dalig koll pa.

Malmo, Scheelegatan 27,
18 juni kl 16.00 - 18.00

Helsingborg, Mandagsgatan 1,
17 juni kl 16.00 - 18.00

Kristianstad, Kanalgatan 94,
19 juni kl 16.00 - 18.00

Informationen borjar kl 17.00.
Ta med era besked!

Vi samverkar med Folksam,
Elektrikerna och Malarna.

Vibjuder pa korv och dricka, darfor vill
vi att ni anmailer er senast den

11 juni till Camilla 010-601 13 77 eller
Chatarina 010-601 13 42

ANMAL DITT MOBILNUMMER OCH DIN E-POSTADRESS
For att vi snabbt ska kunna na ut med information fran Byggnads och ha var tidning i digtal form behover
vi ha in aktuella mobilnummer och e-postadresser till vira medlemmar.

Maila oss pa skane@byggnads.se och lamna ditt personnummer, mobilnummer och din e-post.

Eller ring 010-601 10 06 och vilj "medlem” sa kan du lamna dina uppgifter till vara
administratorer som har hand om medlemsregistret.
Tank pa att ringa eller maila om du byter mobilnummer eller e-postadress!
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