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Ledare

Stark Stolt Trygg

ag vet inte hur det r for er, men
J for mig s borjar livet och glédjen

atervinda nir solen skiner och
virmen borjar komma, I skrivande
stund &r det mitten pa maj och allt
kénns s bra!

Det kéinns ocksa bra for att Bygg, Plat
& Ventilation och Glasavtalet dr klara.
MEN ir inte helt n6jd fér det ska man
aldrig vara i fackféreningen. Man far
alltid offra nigot for att f4 nagot!

Bade lilla och stora delegationen pa
Byggavtalet gjorde ett forbaskat bra
jobb, med minga timmar runt for-
handlingsbordet och ibland med tufft
diskussionsklimat.

Det mirktes att Svenskt Néringsliv/
Byggforetagen bestimt sig for att for-
simra for oss medlemmar, men som tur
ir s har vi en stark delegation laddade
med era motioner med argument i
ryggen.

P3 Plit & Ventilationsavtalet s
var det ocksd ménga tuffa och langa
diskussioner men som till slut dven dér
landade ner i ett avtal utan konflikt.

Samma giller Glasmisteriavtalet,
trots tufft klimat sa flyttade vi fram
véra positioner.

Ann-Katrin Hedgren
ordfdrande Byggnads
Orebro-Varmland

Nu har vi Entreprenadmaskin och
Teknikinstallationsavtalet kvar som
absolut dr lika viktiga och dér kan jag
niamna att pd TIA &r det tufft i dagsli-
get, vet inte hur vi landar dir.

Facklig politisk samverkan

Vi har triffat S ledaméter i Civilutskot-
tet, vilket var véldigt bra med anledning
av att de jobbar med frigor som rér
byggandet i Sverige. Som ni sikert har

koll p4 att ingenting kommer fran reger-
ingen kring atgirder for att f Sverige
iritt riktning. Vi ska kontakta nigra
foretag runt om i léinen for att fraga hur
arbetsgivaren ser pa behovet och fram-
for allt for vilka behov som finns. Det &r
en friga som vi faktiskt kan samverka
med féretagen om for att forséka na
framgang for Byggnads medlemmar for
att vi ska ha jobb med bra férutséttning-
ar mot politiken.

Vi har dven triffat de styrande pa
regionen i Virmland och pratat upp-
handling och samverkan med anledning
av utbyggnaden av Centralsjukhuset i
Karlstad. Ett stort projekt dir politiken
behover forsté vad viktigt det 4r med
en bra upphandling fér de som arbetar
OCH att ta ansvar for att en bra perso-
nalpolitik fors med véra skattepengar.

Hoppas verkligen att regeringen tar
sitt ansvar for Sverige och kommer med
insatser s att vi kan fortsitta bygga
Sverige efter behovet som finns. For att
vara unga ska ha nigonstans att bo och
att vi ska kunna ha jobb att g4 till!

Onskar er alla en fin sommar,
Ann-Katrin

Viktig information om forsikringar!

Kolla att foretaget

ar schyst!

Kan de anstallda kiinna sig trygga?

Har de rétt 16n?
Kollektivavtalskollen gor att

du enkelt kan kontrollera om ett

byggforetag har kollektivavtal.

G4 in pa byggnads.se.

Just nu gors det reklam pa tv och radio for ett féretag som heter Insurello. Det ar ett féretag som hjélper
till att leta reda pa forsakringsersattning fran olika forsakringsholag. Féretaget tar sen 25 procent
[max 25 000 kr) av forsakringsheloppet. Dessa ersattningar ar pengar som man har ratt till utan
Insurello och som man redan har betalt fér (antingen via medlemsavgiften eller via sociala avgifter).

Som medlem i Byggnads omfattas man av flera medlemsfarsakringar och som anstélld hos en
arbetsgivare med kollektivavtal omfattas man av flera avtalsférsékringar. Vi uppmanar darfor alla
vara medlemmar att kontakta oss pa Byggnads nar det galler medlems- och avtalsférsakringarna,
eller direkt till Folksam och Afa Férsakring i stallet for att anlita Insurello.

Ansvarig utgivare: Ann-Katrin Hedgren
Redaktionskommitté: Ann-Katrin
Hedgren och Thomas Schultz
Produktion: Krigers, text och foto.
Texttanken, layout och redigering
Magnus Ostin, textproduktion

Tryck: Atta.d5 Tryckeri, Vasteras
Hemsidan: www.byggnads.se/regioner/
orebro-varmland/

Telefon: 010-601 10 11 (vxI]

Postgiro: 204729-8

Vad tycker du

.--att vi ska skriva om i tidningen?

Kom med tips och idéer till
Peter Kriiger:
peter.kruger@telia.com

B viccvivs

Medlemstidning for Byggnads
Region Orebro-Varmland
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Klart med nytt
kollektivavtal i
byggbranschen

Rekordhdg loneokning och ny kontroll-
funktion mot arbetslivskriminalitet

Lonedkningar pa 7,4 procent éver tva ar och en ny parts-
gemensam kontrollfunktion for att motverka arbets-
livskriminaliteten. Det ar innehéllet nér byggbranschens
storsta kollektivavtal, Byggavtalet, nu ar fardigforhandlat.

for byggbranschen som kommer kallas Svensk byggkontroll. Bland annat
ska Byggnads anstiillda och fortroendevalda specialutbildas for att effek-
tivt kontrollera féretag och underentreprenérer.

- Det hiir dr en seger for alla som virnar en byggbransch utan kriminalitet.
Vi har alltid sagt att fusket gar att kontrollera bort och Svensk byggkontroll ger
oss biittre verktyg for att identifiera och sparka ut fuskarna ur branschen. Det
hir dr frukten av flera ars hart arbete, resan tar aldrig slut men det hir kommer
gora skillnad pa riktigt, séiger Johan Lindholm, forbundsordférande Byggnads.

s om endel av det nya avtalet &r parterna 6verens om en ny kontrollfunktion

Avtalet har en léingd pa 24 ménader och ger en rekordhég 16neékning pé 7,4 %
fram till 30 april 2025. F6r en genomsnittlig byggnadsarbetarlén ger det en
16ne6kning pa ca 2 800 kr 6ver tva ar.

- Det har varit intensiva férhandlingar men vi dr glada att vi har ett avtal pa
plats. Byggnadsarbetarna far hogre 16ner och foretagen tar ett storre ansvar for
att f ordning och reda i branschen. Nu borjar det hirda arbetet for att se till att
kontrollerna blir si effektiva som mojligt. Arbetet fér en byggbransch fri fran
kriminalitet slutar aldrig, sdger Torbjérn Hagelin, avtalssekreterare Byggnads.

Byggavtalet ar Byggnads storsta kollektivavtal och paverkar 6ver 100 000
yrkesarbetare i byggbranschen. Q
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AVTALET I KORTHET

Lon och erséttningar:

« Lénedkningar enligt market pa 7,4
procent fram till 30 april 2025.

Hojd reseersattning till 25 kr/mil for alla
som har minst 2 km till jobbet och sakrad
reseersattning for kranférare och alla som
aker till arbetsplatsen via arbetsgivarens
lokaler.

+ Hojd pensionsavsattning.

« Inflytande 6ver individuella lonetillagg.
Ny och uppdaterad ackordslista.

+ Arbetslivskriminalitet, fusk och
utnyttjande:

+ Svensk byggkontroll - en helt ny parts-
gemensam kontrollfunktion som effektivt
och snahbt granskar féretag och under-
entreprendrer.

« Arbetsgrupp fér samordningsnummer
med syfte att sakerstalla obligatorisk
skatteregistrering av utlandsk arbetskraft,
liknande system som finns i Finland.

« Sakerstallt ratten till traktamente for
utlandsk arbetskraft.

Familjeliv och arbetsmiljo:

- Foraldralediga kan spara sin arbetstids-
forkortning langre.

-Under en feméarsperiod ska samtliga
duschar i personalutrymmen utrustas
med |3s.

DET HAR AR
SVENSK BYGGKONTROLL

« Specialutbildning fér Byggnads anstallda
och fortroendevalda samt madjlighet att
kontrollera foretag och underentrepre-
nérer pa facklig tid.

- Tillsynsavgift fran hangavtalshundna
foretag som oavkortat gar till kontroller

av foretag.

+ Partsgemensam grupp som bedémer och
hanterar kriminella féretag som upptécks.




AVTALSRORELSEN 2023

Alla vara avtal ar inte klara
an men vill ianda summera
om det som hittills har hant.

i visste att forhandlingarna pa
VByggavtalet skulle bli tuffa. Dels

for att vi sett hur Byggforeta-
gen missbrukat det gamla avtalet och
overenskommelser i gemensamma
arbetsgrupper kring hur vi vill att
branschen (ordning och reda) ska
fungera. Vi tolkar och kommer 6verens
om saker centralt och sen hanterar
man det annorlunda ute i regionerna
vid forhandlingsligen. Det oroar mig
da det speglar hur vart sambhiille ser ut
idag. Jag kinner att hederligheten som
funnits vid férhandling nir man tagit i
hand inte finns léingre. Det nya i avtalet
kring Svensk Byggkontroll dr en bra
skrivning och stirker vart arbete for
att kunna stéivja kriminaliteten i bran-
schen.

Jag vet mycket vil att I6neh6jningen
(mérket) i det nya 2 ariga avtalet &r his-
toriskt h6gt MEN vid varje avtalsrorelse
s ska vi arbetare ta ansvar och det har
vi historiskt alltid gjort och sé dven i ar.
Men som léiget dr med alla férdyrade
omkostnader som rintehgjningar,
brinslepriser och framfor allt elkostna-
der gor att jag inte kan vara helt n6jd.
Och jag vet att ménga av vara medlem-
mar inte dr det!

P4 Plat och ventilations avtalet sd var
det ocksa tuffa forhandlingar men un-
der ett bittre klimat. Vill lyfta det som
ir bra och hir dr motparten diskus-
sionsbar och 16sningsfokuserad trots
véra olika roller. Minga av byggnads
yrkanden genomsyrar alla vira avtal
som tex friskvard och reseersittning.
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Glasmistaravtalets forhandlingar har
varit 1anga men véldigt konstruktiva,
och dven hir har klimatet varit gott. En
del nya arbetsgrupper har tillsatts bland
annat kring 16nebildning och arbetsti-
der i glasbranschen.

Den 12 maj la vi varsel pa Teknik-
installationsavtalet och strejken bryter
ut den 24/5 kl. 09.53 ifall inte budet

fran medlarna ir tillrickligt bra. Men
som sagt, avtalsrorelsen ir inte klar

&n. Vi har i skrivande stund 2 avtal
kvar: Teknik installationsavtalet och
Entreprenadmaskinavtalet. Dér vi ska
gora allt for att hélla ihop véra fragor
och verka for en bransch att vara stolt
6ver och hoppas att var motpart kinner
likadant! O
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Kretsarna
BYGGNADS GRUNDBULTAR

”Folk har det for bra”

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PRIVAT

Snickaren Nicklas Jonsson
har burit upp kretsenii
Hallsberg sedan 2001. Nu
har han fatt avlastning och
ny energi nar en inflyttad
Byggnadsmedlem axlat
sekreterarrollen.

Ansiktena pa Hallsbergskretsens moten
ir vilbekanta fér Nicklas Jonsson.

- Det dr samma folk i dag som nir
jag boérjade som ordférande.

Medelildern pa dem som brukar
bestka kretsens méten har som en
foljd stigit.

- Jag ér plus 55 och tillh6r &nd& ung-
domsgruppen, siger Nicklas Jonsson
muntert.

En viss féryngring har skett, med-
ger han, ett par broder i 30-drsildern

brukar dyka upp pd métena om de har
mojlighet.

Det ér svart att engagera medlemmar
och fi dem att ga pa kretsméten.

- Vi har prévat alla méjligt: bagskytte,

bowling, luftgevir, linggolf och bangolf,
ofta kombineras aktiviteten med att vi
dter en bit mat. Men jag har inget recept
pa hur man ska lyckas.

Inte heller de digitala métena som
hélls under pandemin blev tyvérr
nigon succé.

Forklaringen till det svaga engage-
manget dr som han ser det att bygg-
nadsarbetare i likhet med stora delar
av svenska folket tar mycket for givet.

- Folk har det for bra.

Den fackliga kampen som har krivts
historiskt har glomts bort.

Men han dr inte uppgiven, och nu
kinns det fackliga arbetet pa grisrots-
niva roligare.

- Vi har fatt en sekreterare i kretsen,
Mikael Jénsson, och det ger mig vil-
kommen avlastning.

Nir tidningen kommer ut pa férsom-
maren hills nirmaste kretsméte den 21
september pa Viby golf, dir det forutom
golfspelande ocksa ska grillas. O

“Viskafaigangdethar”

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PRIVAT

Kristinehamnskretsens
ordforande Hakan Ahlqvist
hoppas pa en nytandning i
det fackliga grasrotsarbetet.
Infor avtalsrorelsen markte
han ett dkat engagemang.

- Det kom nya ansikten pa kretsmoétena,
personer som inte gétt férut, och det
ir juroligt, siger triarbetaren Hikan
Ahlqvist som &r ordférande i Kristine-
hamnskretsen.

Kanske engagerade den stundande
avtalsrorelsen lite extra? funderar han.

Hékan Ahlqvist har varit ordférande
ikretsen i tre r. Nu har han fitt en ny
sekreterare vid sin sida i David Higg
och det glider honom.

Han ser det som en nytindning for
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styrelsen, och ambitionen &r att vara
aktivare framéver.

- Vi ska fi iging det hér, séiger han
och syftar p4 styrelsearbetet.

Fotarbetet har redan fatt en nystart.

- Jag och ekonomiansvarige har
besokt byggen hir i Kristinehamn och
presenterat oss.

Det ér inte lingre sjilvklart att bygg-
nadsarbetare dr med i facket, férhopp-
ningsvis kan de med besoken fa nigra
att gd med.

- Tyvirr tappar vi ju i fackfoérening-
arna konstigt nog.

Kristinehamnskretsen arrangerar i
likhet med andra kretsar medlemsmo-
ten som kombineras med aktiviteter
som trav, fiske och besok pé badhusets
bokade relaxavdelning. Efterat gar
de girna ut och éter tillsammans. De
kretsmétena lockar fler medlemmar.

- Niér vi bokar relaxavdelningen
under Fastingen brukar det komma
ett 15-tal. Fisket ihop med Karlskoga
ar ocksa ganska vilbesokt, sdger han.

Hakan Ahlqvist 6nskar att dven de
vanliga moten som halls daremellan
kan prioriteras av fler medlemmar.
Nirmaste mote hills i augusti. O



”Da orkade jag inte ldngre”

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PRIVAT

Tio anstéllda och fortroendevalda hos Byggnads
Orebro-Varmland reste i april i Férintelsens spar
och motte fasorna de last om i historiebdckerna.

- Nér jag kom till det sista rummet da
orkade jag inte léingre, jag var tvungen
att gd ut.

Det séiger snickaren Marie Halvars-
son fran Kil som var en av deltagarna.
VVS-mont6ren David Higg fran Kristi-
nehamn var en annan.

Aven for honom gick grinsen i det
sista rummet av flera i museet som
byggts upp i koncentrationsligret
Auschwitz i Polen.

En konstnér hade avbildat teckning-
ar som barn i koncentrationsligret
ritade for cirka 80 ar sedan.

- Du vet hur barn ir: teckningarna
visade sanningen ofiltrerad. Det var
hemskt, siger David Hiigg.

Marie Halvarsson séger att hela
resan var jobbig for henne. Hon var
inte beredd p4 att reagera s starkt.

- Nér man ser vidden av det, hur
stort det var och f6érstir planeringen
som ligger bakom, det ir ruggigt.

David Higg slogs av hur utstuderat
nazisterna agerade for att fi judar och
andra grupper som fordes till liger att
inte gbra motstand.

- Ménga visste inte att de skulle do,
det var dérfor de f6ljde med. Vi besokte
ett stélle, som var en fin herrgird, dir
spelade en orkester nér judarna anlin-
de fick vi veta.

Men déden vintade. I en lastbil
utanfor herrgarden gasades 280 000
ménniskor till dods.

Bakgrunden till Byggnads resa, som
gjordes med ABEF, dr att nazisternas
overlevare blir allt firre i takt med
stigande élder.

Det dr viktigt att halla minnet levan-

N : .
Marie Eh Fs300) \

de s att nazisternas forbrytelser inte
gloms bort, anser Byggnads som vill
vara med och ta det ansvaret.

- Det éir viktigt att retoriken fran
1930-talet inte kommer igen, tyvérr
finns det krafter i Europa i dag som &r
pa vig at det hallet, siger David Hégg.
Deltagarna ska redovisa resan for region-
fullmiiktige och Byggnads Orebro-
Virmland har talat om att arrangera
studiecirklar for att engagera fler i
fragan. Q
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Tidningen triffar byggnadsarbetaren, som vill vara anonym,
[for en intervju. Ordforande Ann-Katrin Hedgren sitter med
och upprors over hur daliga kontrollerna av lonebidrag ar.

Hade lonebidra

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PETER KRUGER

En medlem i Byggnads Orebro-Viarmland hade lénebidrag
i 24 ar fram till nyligen. Det gynnade hans arbetsgivare,
sager byggnadsarbetaren som ar starkt kritisk till att
foretag kan tillskansa sig skattepengar pa det sattet.

- Det borde vara hardare kontroller.
Arbetsformedlingen borde anstilla per-
sonal som har kunskap om branschen.

Han vill vara anonym. Erfarenheten
ir att inte alla i byggbranschen kénner
medlidande med nigon som varit
sjukskriven.

Han har hort av sig till Byggnads
Orebro-Virmland for att beriitta sin
historia efter att ha list en artikel i forra
numret. Dir lyftes ter igen problemet
med foretag som utnyttjar I6nebidrag.

Medlemmen tycker att 16nebidrag

igrunden &r négot bra, ritt anvint
kan det gbra att foretag vigar anstilla
personer med nedsatt arbetsférmaga,
exempelvis efter en sjukskrivning. Ett
tillfidlligt bidrag under en begrinsad
tid.

Men si ser det inte alltid ut i verklig-
heten.

Han vet sjilv hur I6nebidrag kan
missbrukas - inte bara ett ar eller tva
utan genom decennier.

Medlemmen gick ut bygg- och an-
liggning pa 1980-talet. Han fick efter

i24 ar

négra ar problem med ryggen. Rehabi-
litering och sjukskrivning f6ljde men
det var dnd4 svért att komma tillbaka.
Ryggen holl inte och han blev uppsagd
i25-arsaldern.

Med st6d av Forsikringskassan och
davarande arbetslivsnimnden skulle
han omskolas till ett industrijobb var
tanken.

Men planerna sprack och snart var
han tillbaka p4 sitt gamla jobb igen.

- Det kiindes ritt bra, jag trinade
regelbundet for att stirka ryggen.

Nir han kort dirp4d dnda blev upp-
sagd kontaktade arbetslivsnimnden
hans arbetsgivare och lockade med
I6nebidrag.

Det gjorde susen. Han var vilkom-
men tillbaka.

Men trots bidraget var det aldrig tal

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



om littare arbetsuppgifter eller ligre
tempo.

- Jag fick inte veta att det var nigot
jag kunde kriva, och jag tordes inte
heller séga ifran.

I stiillet tackade han ja till ackords-
jobb och tolvtimmarspass pa byggen i
Norge.

Aren gick och ryggen holl, trots
tunga arbetsuppgifter.

Lonebidraget, som genom alla ar
tiackte halva 16nen eller mer, var det
ingen som ifragasatte.

- Det bara forlingdes och forlingdes.

Att arbetsférmedlingen tog 6ver
ansvaret for bidraget gjorde ingen
skillnad, 16nebidraget betalades ut utan
kontroll.

Han berittar att en av cheferna upp-
manade honom att ljuga fér arbetsf6r-
medlingen f6r att bidragsnivan skulle
hoéjas.

- Jag viigrade. Jag ljuger inte om min
hélsa sa jag till honom.

Men trots regelbunden styrke- och
konditionstrining héll inte kroppen
hur linge som helst.

Foérutom problem med ryggen fick

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

han ocksa ont i handleder, knin och en
armbage. Kortisonsprutor, operationer,
sjukskrivningar och rehabperioder blev
en dterkommande cykel.

Varje gang han tervinde till jobbet
forvintades han arbeta i samma tempo
som de andra, séger han. Detta trots
16nebidraget.

De sista tio dren hade han fast 16n
och jobbade deltid, 6vrig arbetstid skul-
le han anviinda for trining.

Men trots anpassningen nidde han
till slut vigs énde.

Kroppen pajade, for sista gangen
tyckte arbetsgivaren som ansag att
medlemmen pé grund av alla skador
inte klarade av sitt jobb lingre. Det &r
laglig grund for uppséigning om arbets-
givaren saknar annat léttare arbete att
erbjuda i stillet.

Facket forhandlade fram sex ma-
nadsloner.

Han fick inget tack nir han slutade.

- Ett halvar med 16n var ett 1agt pris
att betala. De har fan lyft 16nebidrag for
mig i24 ar.

Hur ser du pa att du arbetat med
lonebidrag i sd manga ar?

- Jag dr mest férbannad pa mig sjilv.
Jag borde ha limnat branschen forsta
gangen jag blev sjukskriven for ryggen
och gjort ndgot annat i stéllet.

Medlemmen ser trots alla sméllar ljust
pé framtiden.

Han dter medicin for nervsmértorna,
for att kunna sova, och arbetstrianar
som vaktmistare och alltiallo. Med lite
tur kan han fa fortsétta déir nér den
person som har tjinsten snart gar i
pension.

Ett aber dr att han dnnu inte fitt sin
arbetsskada godkénd.

- Halvtidsl6nen ér for liten att leva
pa. Jag hoppas att det 16ser sig, annars
ir jag tillbaka pa ruta ett.

Byggnads ordfsrande i Orebro-
Virmland, Ann-Katrin Hedgren,

vill se béttre kontroller av hur 16ne-
bidrag anvéinds.

- Nir jag lyssnat pa hans berittelse
sa blir jag &nnu mer 6vertygad: Stirk
I6nebidragen si att de gagnar indivi-
den, inte som det r idag, ett siitt for
foretagen att sko sig pa skattemedel
utan krav! O



Liv och lust

TEXT: MAGNUS C’)STIN‘~ FOTO: PETER KR .

Mamma Anne-Charlotte uppmuntrade honom att
ga dit. Snickaren Jim Ekvall ville mest hjilpa till att
bygga rekvisita. Men det har blivit mer skadespeleri
an snickrande - och det dr inget han grater dver.

et ar fredagkvall i april och i
D Munkfors gamla Folkets hus,

som numera ir en konferensan-
laggning, ska Munkforsrevyn spela
annu en forestiillning av arets revy
(H)elstord.

- Namnet anspelar pa elkrisen, det
ir en nummerrevy dér vi har med en
cyklist pa scenen som trampar for att vi
ska fa strom. Nir det pl6tsligt blir svart
- ja, da skyller de pa cyklisten, séiger
Jim Ekvall.

Det ér han som gor den rollen.

Till vardags &r han snickare, men
jobbet kinns langt borta en kvéll som
denna. Om ett par timmar gér den tur-
kosfirgade ridan upp och entusiasterna
i Munkfors teater- och revyférening ska
under tva timmar plus paus spela revy.

10

De har repeterat 6ver 100 timmar och
det ges sammanlagt nio forestillningar
iapril.

Annu dr det lugnt bakom scenen men
ju ndrmare klockan 19.00, desto mer
aktivitet och kanske ocksd en gnutta
nerver.

Jim Ekvall dr dock lugnet sjélv
nir han med en ldgméild munterhet
berittar om hur allt bérjade for hans
del.

- Intresset har nog kommit fran
mamma, hon spelade teater i Deje.

Nir han var 15 ar tyckte hon att han
skulle underscka om det fanns plats for
honom i Munkforsrevyn. Han gillade ju
béde teater och att snickra.

- Mamma tjatade hit mig, eftersom
de sokte folk.

Det var 2018. Han viilkomnades och
fick vara med och bygga rekvisita. Nar
det blev premiirdags 6vergick sysslor-
na till att hjilpa till i kulisserna. Han
bar rekvisita mellan numren och assis-
terade skddespelarna vid klidombyten.

Jim Ekvall fick ocksa det symboliskt
viktiga jobbet av moppa scengolvet
infor forestiillningarna. Inga dammiga
fotavtryck pa det svartmilade golvet
tack!

- Nu har jag blivit befordrad, jag har
en yngre pojk som ska skota det, séiger
Jim Ekvall.

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



“Till vardags ér han snickare, men jobbet kéinns

Iangt borta en kviill som denna. Om ett par timmar
gdr den turkosfirgade riddn upp och entusiasterna
i Munkfors teater- och revyférening ska under tva
timmar plus paus spela revy.”

Han nickar mot en pojke som sitter
lite lingre bort pé en stol. Pojken, som
heter Tobias Onnerfors, héjer handen i
ett tyst hej.

- Fast oftast fir jag inda gora det
sjilv, avslutar Jim Ekvall muntert och
for en kort sekund kiinns det som att
intervjun ir en sketch.

Munkfors teater- och revyférening
har anor. Den har funnits sedan
1960-talet, men det har spelats revy
itrakten i hundra ar. Det berittar
Morgan Englund som ir foreningens
ordférande.

Han sitter i bar 6verkropp i logen pa
overvaningen, dir scenklider hinger i
ldnga rader, bland annat en nakentrika
med manliga attribut som kan fa den
mest svirimponerade att haja till.

Jim Ekvall har satt sig pa en bords-
kant for att bli sminkad av Filippa
Séafstrom. Hon ér en av alla de frivilliga
som jobbar bakom scenen for att gora
revyn majlig.

Numera forlidggs revyn till pasktider
- dé slipper man konkurrensen frin

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

nyarsrevyer. Ett bra val, tycker Jim
Ekvall.

I borjan av ett nytt ar har de flesta i
ensemblen ocksa mer fritid for att kun-
na 6va dn manaderna fore jul och nyar.

Men revynumren brukar dnda inte
skrivas férrin det blir lite tidspress
framéat februari-mars.

Jim Ekvall dr med i ndgra olika
nummer i arets revy. Férutom att spela
cyklisten “drar jag lite torra skdmt”,
som han uttrycker det.

Vi ber honom dra ett och fir héra en
kort historia om en hund som jagar folk
pé cykel, dir posingen dr att pastdendet
madste vara falskt eftersom hunden ju
inte ens har nigon cykel.

Torr humor som sagt.

I ett annat nummer ingér haniett
dansband.

- Vi sjunger falskt och &r fult kléidda,
lyder den kérnfulla innehéllsdeklara-
tionen.

Vad ar roligast med att st pa scenen?

- Responsen man fir, att folk tycker

att det dr roligt, att fi underhalla helt

5 FAVORITREVYER
Macken/Galenskaparna och
After Shave, Falkenbergsrevyn,
Peter Flacks revyer, Robert
Gustafssons revyer, Povel
Ramels Knapp upp revyer.

6 FAVORITSKADISAR/
KOMIKER

Robert Gustafsson, Lennie
Norman, Stefan & Krister,
Claes Eriksson, Povel Ramel,
Martin Ljung.

enkelt Manga utomsocknes kommer,
och vi har ftt bra respons i ar.
Vad tycker mamma da?

- Hon séger att det dr bra, sé jag
antar att hon tycker det. Hon har sett
forestillningen tva ganger hittills. O

Jim Ekvall

Alder: 20 r.

Familj: Mamma Anne-Charlotte
Otlind Ekvall, pappa Per Ekvall. Aldre
systern Jennifer Ekvall har flyttat
hemifran och har egen familj. Har
ocksa en extrabraor, Asif Abdolli, en

pojke fran Afghanistan som kom till
Sverige 2015 och som bott i familjen.
Bor: Hemma hos mamma och pappa
i Munkfors.

Yrke: Traarbetare pa Serneke.
Fritidsintressen: Spela revy och bilar,
har en Pontiac Catalina -64.
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Byggare Boh

Dags att plocka av lackskorna

Den har gangen iir det med stor gléidje jag skriver
mina rader efter ett starkt arbete fran vért for-
bund och oss medlemmar. VIHAR ETT NYTT
AVTAL . Kanske nigon tycker att vi borde fatt
mer men jag tror vi ska vara ngjda att vara
forhandlare natt ett sé bra avtal som vi fatt.

Vi har en inflation som jag tycker vi har tagit
ansvar for och ett politiskt l1ige som ir fruktansvirt dir
regeringen gor allt for att hindra fusket bland byggarna.
Men nu djidvlar géller det att ta av kostymen plocka av

lackskorna och paborija ett politiskt ar-
bete dir vara fragor blir klart lysande
stjarnor. Vi har en regering som styrs
av sverigedemokrater som till en stor
del rostats fram av byggnadsarbetare
och som tackar genom att motarbeta
arbetare och de som har det svérast
ivérat samhiille. Den som nu till
dventyrs tycker att reduceringskravet
pé olja och bensin ir nigot bra fir nog
tanka om hjirnan fér det hade varit
bittre att fi den 6kningen i avtalet.
Nu har vi lagt en délig framtid i vara

X

barns kni. Tyvirr ér det inte det enda proble-
met regeringen gett oss, deras sitt att behandla
den offentliga sektorn gor att vi riskerar simre
sjukvérd, barnomsorg och fackliga kamrater i
kommunen som blir uppsagda trots att de be-
hé6vs. Vi har nu ett bra lége for den politik som
de flesta av oss anammar opinionsméissigt men
det ger ju for fan inga beslut i var riktning. Vi maste jobba
for en regering som stéller upp pa véra krav, men det ar
flera r dit s& vi méste jobba mot den sverigedemokratiskt

styrda regeringen for att om nagra ar
vara beredda att ta 6ver ledningen av
landet med en majoritet som haller vid
nésta val. Tyvirr kan vi inte séiga att
den forra regeringen foretridde oss

sd bra heller MEN DET BEROR PA
ATT VIINTE SETT TILL ATT VI AR
MED OCH PAVERKAR PA ALLA
NIVAER. S4 ir vi dir igen om det &r
nigon som tror att ndgon annan ska
gOra jobbet si dr det som pé bygget,
g6r DU inte jobbet si skiter det sig. Ha
en bra sommar. 0

Orebro-Viarmland utbildningar 2023

Passa pa och anmala dig till en utbildning i Byggnads Orebro-Varmlands regi. Det finns mycket att vélja pa,

bade for medlemmar och fortoendevalada. Du forlorar ingenting pa att ga en kurs. Investera lite tid i dig sjalv!

Utbhildning fér skyddsombud 2023

Ar1 Ar1

Pafarten 8 tim S0-uthildning steg 1+2

Startkurs 3dgr (BAM] Steg 2, 17 maj, Karlstad
Steg 1, 16 aug, Orebro
12-14 sept, Karlstad
Steg 2, 23 aug, Orebro
Steg 1, 8 nov, Karlstad
Steg 2, 22 nov, Karlstad

Som SkyddsOmbud ar du &ven utsedd till Fack-
ligt FortroendeVald (*grundutbildning FFV sid 3)

Ar2 Ar2

Prevention 1 S0-uthildning steg 3+4

29 aug, Karlstad Steg 3+4, 13-14 juni,
Karlstad
Steg 3+4, 6-7 sep, Orebro
Steg 3+4, 12-13 dec,
Karlstad

Ar3
Samverkan o férindringsarbete
26-27 sept, Karlstad

Arg Ard
De viktigaste foreskrifterna
Prevention 2

24 okt, Orebro 28 nov, Orebro

12

Skyddsombudsinformation (5 tim/dr)
6 okt, Orebro (7-12) 5 okt, Karlstad [7-12)

Vem betalar utbildningarna fér skyddsombud?
Samtliga skyddsombudsutbildningar bekostar
och anmaler arbetsgivaren dig till pa
www.buc.se. Féretaget betalar &ven din 16n.

UNDANTAGET &r Pafarten som DU anmaler
dig till och Byggnads betalar forlorad arbets-
fortjanst och resor till.

Samt SO-uthildning steg 1-4 som DU anmaéler
dig till Byggnads som star for konferens-
kostnader.

Pafarten (alla fortroendevalda samt
medlemmar/icke medlemmar)

Denna utbildning genomfors péa en dag, det
handlar om Byggnads, histaria, hur man kan pa-
verka, vart vi ar idag men ocksa om framtiden.
Denna utbildning skall alla som har ett fortro-
endeuppdrag genomféra. Uthildningen vander
sig ocksa till medlemmar och de som borde vara
medlemmar i Byggnads.

For att g4 uthildningen séker man ledigt enligt
studieledighetslagen och Byggnads betalar
forlorad arbetsfartjanst(stipendium for ICKE
medlem), samt resor till och fran uthildningen.

Utbildningsdagar Pdfarten 2023

Pdfarten for fortroendevalda, medlemmar,
ickemedlemmar

Orebro - 7 sep, 23 nov

Karlstad - 21 juni, 12 okt, 21 dec,

Pdfarten for ungdomar
31 okt, Orebro 1 nov, Karlstad

Digital Introduktion nya firtroendevalda kl.13-16
28 aug, 25 okt

Grunduthildning firtroendevalda
Steg 1+2, 14-17 nov, Grebro

Ackordsuthildning VVS
15+16 juni (anmaélan snarast!)

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



VIHAR EN RESA ATT GORA

TEXT: JOHANNA SVARD, KOMMUNALRAD I OPPOSITION S DEGERFORS , KOMMUNALARE OCH AKTIV I LO-FACKEN KGA/DES -

artiet kliar sig i huvudet samtidigt

som de tittar pa den senaste val-

analysen som visar att vi (S) vixer
oss som starkast i medelklassomréidena.
Detta sag vi inte komma! Eller?

P4 min viigg hemma hénger ett stort
diplom efter att ha genomfort en av de
finaste ledarskapsutbildningarna for
arbetarrorelsen. Men helt érligt ger den
mig angest. Jag dr en arbetarklass tjej,
uppvuxen i bruksorten eller sk. fotbolls-
orten Degerfors.

Borjade min yrkeskarriir som fackligt
aktiv underskéterska som ville féréindra
framtidens arbetsmarknad. Kommunal
skickade mig d4 till Bommersvik-
akademien. Det skrevs att jag var en av
framtidens unga ledare i tidningen
Arbetet. Vilka ljusa lovord.

Men det jag inte var beredd p4 att méta
bland utbildningsdeltagarna var kinslan

av ett utanforskap. Vad gjorde jag ens
hér? Det akademiska spriket kindes
frimmande, jag forstod inte mycket av
allt som pratades runt bordet.

Jag vill anta att det var 6msesidigt d
mina usla férsokt att passa in med ofor-
stddda meningar och svarighet att sétta

Byggnads
medlemscenter

010-601 10 00

Mandag—fredag
08.00-16.00

Vi ger stdd och radgivning till dig som
ar medlem, fortroendevald, anstalld
i Byggnads eller féretagare.

Du far svar pa frdgor om léner,
anstallningsvillkor, arbetsmiljo,
forsakringar, semester, arbetsskador
och annat.

www.byggnads.se

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

ord pa det jag ville fa fram var otydligt.
Jag kéinde mig helt enkelt inte hemma i
sammanhanget och jag tvivlade starkt
pa de fina lovorden jag fatt tidigare.
Jag horde helt enkelt inte hemma bland
arbetarrorelsens framtida ledare som
skulle fora oss framét.

En hiindelse fick mig dock pa andra
tankebanor. Vi skulle planera inom vér
grupp att triffas under julledigheterna
for att arbeta med ett grupparbete.

Jag markerade omgdende att méjlig-
heterna inte fanns for mig eftersom jag
jobbade hela julhelgerna.

Alla tittade férvanat pa mig och en
av deltagarna brot tystnaden till slut

genom att stiilla frigan ”Men jobbar ni

underskoéterskor under jul ocksi?”
Dir och d4 forstod jag. Jag hor
visst hemma i denna skara av kloka

Byggnads och Byggfdretagen har efter
forhandling enats om att sla ihop tva
Iénestatistikomraden 08 Varmland och 09
Orebro (sid 147 Byggavtalet 2020) till ett
Iénestatistikomrade 08 Grebro-Virmland.
Forandringen géller fran 1 januari 2023

Prestationsloner

Orebro och Varmland
[Nytt statistikomrade)

Till och med kvartal 1 2023

Yrkesgrupp Timmar Fortjénst
TBM 338878 228,97 kr/tim
Platt 8493 275,17 kr/tim
Golv 7573 267,47 kr/tim
VS 734 204,13 kr/tim
Plat 1722 229,44 kr/tim
Undertak 1088 228,58 kr/tim
Hdgsta
Féretag Arbetsplats  Fortjéanst
Byggakustik Wenmek 368,13kr
BBM Jarnvagsgatan 351,26kr
Byggpartner Rakan 296,87kr
Mellansverige
Lédgsta
Foretag Arbetsplats  Fortjénst
Consto AB Tullholmen 211,56kr
4867
BBM Battringsvagen 208,53kr
NA Bygg Grosshandlaren 205,05kr

Gisttyckaren

FOTO: PRIVAT

miénniskor. Om inte framtidens ledare
forstar var historia och vara fackliga
kamper, hur ska vi dd kunna nd vira
karnviljare i framtiden?

Véra medlemmar och viljare maste
kéinna sig hemma.

Det fackliga/politiska arbetet har
aldrig varit viktigare in nu. Min analys
ir redan klar.

Vi behover trida fram i fler betydelse-
fulla positioner.

Fackliga kampen ricker inte for att
fordndra samhéllet, men vi kan lyckas
genom ett tydligt fackligt/politiskt arbete.
Arbetarrorelsen fir aldrig svika! O

Kontakter
Orebro-Virmland:

Utbildningsadmin.
carina.engberg@byggnads.se
Uthildningsansvarig
tomas.pettersson@byggnads.se
MB/FFV-ansvarig
kenny.hermansson@byggnads.se
Lagbas-ansvarig
tomas.olsson@byggnads.se
S0-ansvarig
niklas.nordlund@byggnads.se
BYN Varmland
odd.maalsnes@byggnads.se
BYN Grebro
odd.maalsnes@byggnads.se
VVS-larlingar
patrik.hjelm@byggnads.se
LOSEN/granskning
leif.haraldsson@byggnads.se

Byggnads Region Orebro-Varmland:
Telefon: 010- 601 1011
Mejl: orebro-varmland@byggnads.se
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Byggnads Orebro-Varmland bjuder in till en stund av hjarngymnastik. Satt dig till ratta och I6s vart kryss.
Ratt svar hittar du upp-och-nedvant pa nasta sida. Lycka till!
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Har Byggnads ratt uppgifter om dig?
Har du fatt héjd 16n? Eller tjdnar du sdmre nu? Kanske gar du
pa a-kassa och har missat att tala om det for ditt fackférbund.

Byggnads &r angelaget att dina I6neuppgifter i deras register ar
korrekta, s att du inte betalar for mycket eller for lite i medlems-
avgift. Passa ocksa pé att se dver dina andra kontaktuppgifter,
sasom arbetsgivare, mobilnummer och mejl.

- Kontaktuppgifterna &r viktiga sa att vi snabbt kan na ut

med ratt information vid en eventuell konflikt, sager ombuds-
mannen Mikael Olsson.

Enklaste sattet att kontrollera och korrigera uppgifter ar via

Byggnads hemsida och Mina sidor. Om det inte ar méjligt kan

du ringa till Byggnads Orebro-Varmland pa 010-601 10 11.

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND
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BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

REGIONKONTOR:

Posthornsgatan 8, 656 32 Karlstad
Tel: 010-60110 11
orebro-varmland@byggnads.se

OPPETTIDER EXPEDITIONERNA
Karlstad:

Kontorets oppettider:
Méndag-fredag 7.30-16
Lunchstangt:

Méndag-fredag 12-12.45
Telefontider: 8-15

Orebro:

Riagatan 51, 702 26 Orebro
Tel: 010-6011011
Kontorets oppettider:
Mandag-fredag 7.30-16
Lunchstangt:
Mandag-fredag 12-12.45
Telefontider: 8-15

OMBUDSMAN:

Ann-Katrin Hedgren

Ordférande, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 07
Ann-katrin.hedgren@byggnads.se

Thomas Schultz

Avtalsansvarig, TBM, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 17
Thomas.schultz@byggnads.se

Nicklas Andersson

Platmatning, HYO. Arbetsratt, Ungdoms-
och skolinformationsansvarig

Telefon: 010-601 12 04
nicklas.andersson@byggnads.se

Mikael Olsson

Ekonomiansvarig, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 10
mikael.olsson@hyggnads.se

Tomas Pettersson

Utbildningsansvarig ,TIA, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 16
tomas.pettersson@byggnads.se

Leif Haraldsson

RSO, HEA, arbetsratt, utlandsk arbets-
kraft, konkurser

Telefon: 010-601 12 41
leif.haraldsson@byggnads.se

Jari Viitakangas

RSO, HEA, arbetsratt

Telefon: 010-601 12 36
jari.viitakangas@byggnads.se

0dd Maalsnes

TBM, arbetsratt, BYN-larling, RSO
Telefon: 010-601 12 08
odd.maalsnes@byggnads.se

Mattias Andersson

RSO, DMY, arbetsratt

Telefon: 010-601 12 54
mattias.andersson@hbyggnads.se

Patrik Hjelm

RSO, TIA, arbetsratt, VVS-larlingar
Telefon: 010-601 12 13
patrik.hjelm@byggnads.se

Tomas Olsson

RSO, TBM, arbetsratt
Telefon: 010-601 12 19
tomas.olsson@byggnads.se

Niklas Nordlund
Arbetsmiljdansvarig, RSO, arbetsratt
Telefon: 010-601 12 01
niklas.nordlund@byggnads.se

Kenny Hermansson

MB ansvarig, Glas-avtalet, arbetsréatt,
RSO, konkurser

Telefon: 010-601 12 12
kenny.hermansson@byggnads.se

Erik Karlsson

HEA; TBM, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 03
Erik.karlsson@byggnads.se

Patrik Nystrom

TBM, DMY, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 02
Patrik.nystrom@byggnads.se

ADMINISTRATORER:

Carina Engberg
Medlemsservice, uthildning
010-6011218
carina.engberg@byggnads.se

Maria Ribbenmalm
Medlemsservice

010-6011211
maria.ribbenmalm@byggnads.se

Helena Dahlén

Medlemsservice, bokféring, I6ner
010-60112 50
helena.dahlen@byggnads.se

FORKORTNINGAR:

TIA: Teknikinstallationsavtalet. TBM: Tra, betong och mureriarbeten.
RSO: Regionalt skyddsombud. HEA: Huvudentrependrskap.

DMY: De mindre yrkesgrupperna. BYN: Byggindustrins yrkesndmnd.
MB: Medbestdammande. VVS: Varme, ventilation, sanitet.
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Orebro-Viirmland POSTTIDNING B

@ BYGGNADS

Medlemstidning fér Byggnads Region Orebro-Varmland

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND:
Posthornsgatan 8, 656 32 Karlstad
Tel: 010-601 1011

KRETSMOTEN 2023 ByssNADS GREBRO VARMLAND

DEJE 26 okt Medlemsmaote
SAFFLE 18 aug Medlemsmate kl.18:30 plats ej bestamd

28 sep Medlemsmate kI.18:30 plats ej bestamd
GRUMS 24 aug Grillkvall [plats ej bestamd)]

26 okt Hostmote kI.18 pa Grums pizzeria
HAGFORS 09 sep Medlemsmate kl.10 med fisketavling vid Starrkarr

27 okt Medlemsmaote med aktivitet

Anmalan till Tomas Pettersson, 076-8430430, samtliga moten

KARLSTAD Augusti Fiskedag

26 okt Héstmote infor regionfullmaktige pa Byggfackens Hus kl.17
KRISTINEHAMN 25 aug Hostaktivitet kl.18 - anmalan till Hakan 070-3993461

23 sep Unionstravet - anmalan till Hdkan 070-3993461

26 okt Medlemsméte kl. 18 Réda rummet
SUNNE 27 okt Bowling kl.18 Sunne Krog 6 Bowling
DEGERFORS Ingen verksamhet [se Karlskoga)
FROVI 14 sep Medlemsmate kI.18:30 pa Christinas Gastgiveri Ervalla

09 nov Medlemsmote kl.18:30 pa Christinas Gastgiveri Ervalla
HALLEFORS 02 sep Medlemsméte med fiske tillsammans med Karlskoga
KUMLA 07 sep Medlemsmate kl.18 Bowlinghallen Kumla
26 okt Medlemsméte kl.18 i Folkets Hus Kumla
LINDESBERG 13 sep Bowling och mat pa Lindesbergs Arena kl.18
OREBRO Augusti Medlemsmate pa ABF och bowling+mat pa Pitchers
Oktober Nomineringsmate infor regionfullmaktige

BLI MEDLEM!

Som medlem far du forhandlingshjélp,
hjilp att bevaka avtal, arbetsvillkor
och arbetsmiljo. Medlems-, hem- och
avtalsférsikringarna dr andra exempel
pé formaner.

Ratt till intrade har alla som ir anstillda
inom férbundets verksamhetsomrade.

Elever pa gymnasiets byggprogram,
som utbildar sig for arbete inom
Byggnads verksamhetsomriden, kan
beviljas intrdde i forbundet fran och
med &rskurs tva. Elever dr avgifts-
befriade till och med december det ar
skolan avslutas. Som elev fir du ta

del av Byggnads medlemsformaéner,
forsidkringar och annat, diremot
beviljas inte intréde i a-kassan. Om du

0BS! Anmidilan till ordférande, senast en vecka innan pé samtliga méten

Skydda dig och din familj!

Du har vél inte missat att Byggnads medlemmar nu har chansen att teckna
sjuk- och efterlevandefdrsakring genom Folksam utan halsokontroll?
I november skickades erbjudandet ut till medlemmar som ar 25-55 ar och

som inte redan har forsakringen.

Forbundsordfdrande Johan Lindholm rekemmenderar farsakringen och lyfter

sarskilt fram att den som tecknar férsakringen nu inte behdver svara pa fragor
om sin halsa.
Forsakringen kostar 64 kronor i manaden. For det far du vid arbetsoférmaga
ersattning fran 91:a sjukdagen med maximalt 2 000 kronor i manaden som
komplement till sjukpenningen.
Om du drabbas av en allvarlig sjukdom som cancer betalas 50 000 kronor
ut for vissa diagnoser, och om du skulle avlida far din familj 200 000 kronor.

sommarjobbar mellan andra och tredje
ret, och dirmed uppfyller kravet for
intride i a-kassan, betalar du halv av-
gift plus a-kasseavgift. Nir du atergar
till skolan dr du ater avgiftsbefriad fran
forbunds- och avdelningsavgiften men
fortsitter att betala a-kasseavgift.

Skriftlig ansdkan om intride ska
ldmnas till den avdelning ddr man har
sin arbetsplats eller bostad. Fragan om
intréde prévas och avgors av avdel-
ningsstyrelsen. Om ans6kan bifalls
géller medlemskapet fran forsta dagen
iden méinad dé ans6kan kom in.

Vi vill ha dig som medlem
och du behdver oss!

Har nar du din
ordforande

Askersund

Jens Johansson, 072-9027955
Deje

Fredrik Josefsson Valemar,
076-7964135

Grums

Arnthor Ari Thorhallsson, 072-9656149
Hagfors

Tomas Pettersson, 076-8430430
Hallsberg

Nicklas Jonsson, 070-3986456
Hallefors

Jimmy Héglin, 070-4003987

Karlskoga

Hans Akesson, 072-7384009
Karlstad

Martin Bodén, 076-3937057
Kristinehamn

Hékan Ahlgvist, 073-3373276
Kumla

Bjdrn Grongvist, 070-3415448
Lindesherg

Jonas Andersson, 072-5403530
Nora

Anton Appelqvist, 072-5352079
Sunne

Nicklas Andersson, 070-2555997
Siffle

Erik Pettersson, 073-8334437
Orebro

Kenny Hermansson, 073-9940189
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