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Ledare

Nar krisen slar till blir ndstan  Bysunads riktlinjer

for att hindra

alla socialdemokrater smittspridning pa

ej kamrater, det ir mycket som sa skulle ju marknaden klara av allt enligt arhellsplatser“a
H hénder i dessa trakiga och job- kapitalisterna med borgarna i spetsen,
biga tider. Istillet fér en avtals- men nu ir det annat ljud i skillan. Géran * Alla ska kunna &ta och byta om

rorelse som nu har pausats sé far vi Higglund, gamla KD ledaren &ngrar nu med avstand som féljer Folkhal-
kidmpa mot ett virus som fort med sig att han var med rostade bort apoteksmo- somyndighetelns rekommendfctio—
minskligt lidande for de som drabbas nopolet. Hade det blivit kvar i statlig dgo 110 exen‘:pelws genom at.t mloblera
av denna fruktansvirda sjukdom. S& sé hade vi fortfarande haft ett bered- om eller ata och byta om i skift.
om inte det vore nog s& drabbas manga skapslager likt det Finland har. Férhopp- * Halla méten utomhus.
av vara medlemmar av arbetsléshet ningsvis s hade da inte bristen varit s& * Sakerstall tillrackliga méjligheter
eller blir korttidspermitterade. D4 stor som den blev nu. Ulf Kristersson var for de anstallda att tvatta hander-
dr det tryggt att vara medlem i starkt tidigt ute och ropade p4 hjilp frin staten, na med tval och vatten och for att
forbund dér vi hela tiden kiimpar fér lite konstigt att s manga blir socialister i anvanda handsprit.
att vira medlemmar inte ska bli alltfér en kris. Sen har vi Ebba Busch som skyl- * Arbetsgivaren ska satta upp
hart drabbade. Nu har dven reglerna for ~ ler de manga sjukdomsfallen och dven information om vad som galler pa
a-kassan dndrats si att det gir snabbare  dédsfallen p& Socialdemokraterna, ocksa arbetsplatsen nér det galler atgar-
att uppna kriterierna for att fa ersitt- lite underligt dé det &r hennes eget parti d'er mot smjttspridning som riktar
ning samt att dven ersiittningen har tillsammans med de 6vriga borgerliga sig till anstalldﬂa, personal, ku nfier

- o o . .. och andra besdkare. Dessa rutiner
hoéjts. Nu far vi hjilpas &t att paverka partierna som styr i majoriteten av Re- kan behéva dversattas till en rad
véra folkvalda si att den héjda ersitt- gionerna. Tala ir silver men tiga dr guld olika sprak beroende pa hur det ser
ningen permanentas, fér nu bérjar den enligt en gammal séigen. ut pa arbetsplatsen.

ndrma sig en skalig niva. * Tydliga rutiner for vad som galler

Till sist vill jag bara pdminna er om att for anstallda som &r sjuka. Vid

Det &r néstan lite komiskt att félja debat- vara forsiktiga i dessa tider och téink pa minsta symptom ska den anstallde
ten nu i dessa Covid19 tider att hilla avstinden dven stanna hemma. Arbetsgivaren ska
da den si kallade markna- ibodarna nér ni éter och tydligt informera de anstallda och
den skriker sig hesa 6ver A fikar. De nya direktiven &r omedelbart skicka hem den som
att nu méste staten g3 in nu att i en sexmannabod blir sjuk pa arbetsplatsen.

och ridda bade foretag och sa bor inte vara fler 4n * Utdkade stadrutiner pa arbets-
aktiefigare. For inte ska vil tre personer samtidigt. platsen.

aktieigarna sjilva behéva Tillsammans s kommer * Undersak méjligheten fér anstall-
g4 in med négot kapital, de vi att klara av detta och s& da att undvika resor i arbetet eller
ska bara kunna himta sina far vi hoppas att det virsta att forskjuta arbetstiden sa att
aktieutdelningar, inte f-n ir over till sommaren. Q resor inte behdver goéras i rus-

ska vil de behdva skjuta till ningstid.

nagonting. Innan Covid19 Start, stolt och trygg! /Byggnads.se

Kenneth Sviird
ordftrande
Byggnads Orebro-Varmland
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Felakti

per

kan bli dyr for anstalida

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PETER KRUGER

Byggnadsarhetare som nu korttidspermitteras pa
grund av covid-19 ska vara uppmirksamma sa att
den Ion de far blir ratt. Det finns en risk for fusk och fel.

- Faran ér om det kallas f6r korttids-
permittering, men l6nen betalas ut
som om det vore vanlig permittering,
séger fackligt aktive snickaren Hikan
Ahlqvist.

For att hjilpa foretag som drabbas
ekonomiskt av covid-19 har regeringen
infort en mojlighet att korttidspermitte-
ra, det som ocksa kallas korttidsarbete.
Arbetstagaren gér ner i arbetstid enligt
fasta procentsatser och far ett mindre
16neavdrag.

Mellanskillnaden ticker staten.

Detta 6ppnar mojligheter for fusk.

Tidningen Byggnadsarbetaren har
ireportage berittat om foretag dér de
anstillda pd papperet ir korttidsper-
mitterade delar av arbetstiden men som
dnd4 jobbar full tid i verkligheten.

Men det finns ocksé andra tinkbara
sétt som arbetsgivare skulle kunna
fuska, eller gora fel.

- Ja, det skulle kunna vara si att ni-
gon blir korttidspermitterad enligt det
nya, men far 16n som om det vore vanlig
permittering som vi sedan linge har in-
skrivet i avtalet, siger Hikan Ahlqvist,
Kristinehamn, som arbetar at Peab.

Nir vi tréffar honom i mitten av april
ar han tillfilligt arbetsbefriad. Dock
inte med koppling till covid-19 och
den paverkan smittoutbrottet haft pa
arbetsmarknaden.

- Nej, det dr vanlig permittering
sedan flera jobb i Karlstad inte kommit
iging i tid som det var ténkt.

- Jag har suttit pa 1ddan sedan efter
julhelgerna.

Han har ryckt in di och d&, men de
fyra forsta manaderna pé ret har inte
rymt mer dn 15-20 arbetsdagar upp-
skattningsvis.

Som permitterad pa traditionellt sitt
forlorar han mer én de branschkollegor

som nu blir hemskickade enligt den nya
korttidspermitteringen.

- F6r dem som ér yngre och har hus och
nyss bildat familj kan det vara kiinnbart i
planboken att sitta pa lddan som jag gor.

Han har sjidlv marginaler. I den fas i
livet han &r kostar det inte lika mycket
att leva.

- Men visst ir det skillnad. Nu far jag
163,50 kronor i timmen. 210-212 kronor
ligger det pé annars.

Det kan jimf6éras med de mindre
16neavdrag som ir kopplade till den
nya korttidspermitteringen.

Dir giller att de som arbetar 20
procent mindre tappar 4 procent pa
16nen, 40 procent minskad arbetstid
ger 6 procent i avdrag och en 60-pro-
centig nerdragning ger ett I6netapp pa
7,5 procent. Fran 1 maj finns ocksi moj-
lighet till 80-procentig nerdragning av
arbetstid med 10 procents l6neavdrag
for arbetaren. O

Medlemmar som ar korttidspermitterade
och har fragor uppmanas att kontakta
byggnads pa 010-601 10 11 eller ore-
bro-varmland@byggnads.se

Annorlunda mote

Byggnads mote ér lite annorlundai dessa
Corona tider.
Ordféranden Kenneth Svard far vackert

sitta i karantan hemma i Kumla uppkopplad
via dator for att fa kontakt med sina kollegor
pa avdelningen. Ann-Katrin Hedgren och
Thomas Andersson sitter tryckt framfor
skdrmen.
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JariVaitakanegs;

Betongfirma stams 5 25 miljo

~
ner:

“De har utnyttjat manniskor”

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PETER KRUGER

Annu en gang ser vi utlindska arbetare utnyttjas pa en svensk
arbetsplats. Aterigen ar det pa Gruvon dar Billerud-Korsnis
later bygga en ny kartongmaskin. Byggnads har stimt ett
Katrineholmsforetag pa 25 miljoner kronor.

nads in en stimning pa itta miljoner

mot en slovakisk stillningsbyggarfir-
ma, KS Building, (tidningen skrev om
detta i férra numret.)

Nu pé senvintern var det dags igen
for en ny stimning till Arbetsdomsto-
len. Denna ging riktades
den mot en svensk
firma, Formbetong fran
Katrineholm, som ankla-
gas for att ha utnyttjat
estniska arbetare vid
betongarbeten pa arbets-
platsen pa Gruvéon.

- Det dr den storsta
entreprendren pa plats,

I slutet av forra aret limnade Bygg-

De har verkligen utnyttjat ménniskor pa
ett cyniskt sitt, det &r vidrigt.

Upplégget kinns igen fran andra fall.

De utlindska arbetarna far en hyfsad
timl6n, pa papperet. Men de far ingen
ob-ersittning, ingen 6vertidserséttning,
ingen reseersittning och inga trakta-
menten.

- Lonen har inte
varit sd dilig, men de
jobbade konstiga tider
och for mycket, och
tar man hénsyn till det
visar det sig att de for-
lorat allt mellan 40 och
150 kronor i timmen.
Byggnads anklagar

med 150-200 utlénd-
ska arbetare fran Baltikum, séger Jari
Viitakangas, ombudsman pd Byggnads
Orebro-Virmland, som dven var den
som ség till att ta fram bevis infor stim-
ningen mot KS Building.

- Det hiir dr virre, skulle jag séga. Det
ir ett svenskt foretag som mycket vil
kénner till vira svenska lagar och regler.

ocksd Formbetong for
felaktig uppsigning.
Anstiillda som talat med facket straffa-
des, enligt Jari Viitakangas.

- Det ér for javligt, de struntar i lagar
och regler, de hotar och verkstiller
hoten direkt.

Jari Viitakangas beriittar om en
anstilld som efter avslutat arbete pa

Gruvon skulle vidare till ett bygge i
Goteborg. Nér han kom dit konfronte-
rades han av den ryska arbetsledaren,
som fitt kinnedom om att han hade
pratat med Byggnads pd Gruvon.

- Han fick ga pa dagen.

Formbetong nekar till att ha ndgon
kidnnedom om de olagliga uppségning-
arna.

- Men béade svenska och utléindska
arbetare séiger att det gitt till sa.

Formbetong har gjort 600 000
timmar pa Gruvon.

- De har gjutit och byggt i stort
sett hela fabriken. Stimningen pa
25 miljoner &r i sjilva verket jittelag.
Det handlar egentligen om mycket
mer pengar som utlindska arbetare
gatt miste om.

Stamningen pa 25 miljoner rér
endast nio anstillda. Jari Viitakangas
har forberett en stimning gillande
ytterligare nio anstillda.

- Nio killar ska g4 till central for-
handling, men deras advokat férhalar,
s4 vi far se nér det blir.

Formbetong har ocks4 svensk arbets-
kraft. De far enligt Jari Viitakangas 16n,
traktamente, 6vertid och ob-ersittning
enligt avtal.

I skrivande stund har inget avgoran-
de hint gillande attamiljonersstim-
ningen mot KS Building. O

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



STARK STOLT

TRYGG

Undvik trangsel i hygghoden!

Ténka pd det hdr for att undvika smittspridning:
Forsok ata och byta om i skift
Hall méten utomhus
Hall avstdnden i lunchutrymmen,
exempelvis genom att moblera om
Tvitta hdanderna! God handhygien édr a och o
Hall rent pa arbetsplatsen

Mer info om Byggnads riktlinjer for en ’ ‘
saker arbetsmiljo i corona-tider: é
byggnads.se/riktlinjer-corona B YGGNA Ds



Dehatt

Stat, regioner och kommuner:

Ni har en sarskilt viktig roll for
att mildra effekterna av krisen

TEXT: JOHAN LINDHOLM, FORBUNDSORDFORANDE BYGGNADS & KENNETH SVARD, ORDFORANDE BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

| sviterna av corona-krisen behdvs stora insatser for att fa
ekonomi och arhetsmarknad pa fotter igen. Stat, regioner och
kommuner har en sarskilt viktig roll for att mildra effekterna
av krisen och sakra att manniskor och konkurrenskraftiga
foretag inte slas ut. Byggnads vill se att offentliga aktorer
tidigarelagger upphandlingar, att underhall och byggnationer
sker som planerat samt ett storre atagande kring schyssta
och trygga arbetsvillkor i offentliga upphandlingar.

orona-pandemin har satt samhil-
c let i ett extremt lige. Forutom de

forédande effekterna fér ménn-
iskors liv och hilsa forstér vi alla att
samhdéllet idag stir inf6r stora ekono-
miska utmaningar.

Byggnads vilkomnar regeringens
och myndigheternas atgirder for att
uppritthalla ekonomin. Men fler insat-
ser kommer att behovas. For att mildra
effekterna méste nu alla som kan bidra
till att halla hjulen snurrande. Annars
riskerar vi fa en lingvarig 1agkon-
junktur, med allt vad det innebér for
ménniskor, samhille och ekonomi.
Byggsektorn ir i dagsléget inte den
mest utsatta eller drabbade branschen.
Men vid en allmén och stor konjunk-
turnedgang kommer naturligtvis hela
arbetsmarknaden drabbas. S3 ocksa
byggsektorn.

Har har stat, regioner och kommuner
ett avgorande ansvar som stora upp-
handlare, inte minst av byggtjénster.
For nu ir inte tid att stélla in byggen,
senareligga reparationer och frysa
upphandlingar. Tvirtom! Méinniskor
behover fortfarande bostider, barn
behover skolor och inte minst - Sverige
beho6ver sjukhus. Som upphandlare
har stat, regioner och kommuner ett
stort ansvar for att sambhiillet inte
stannar av mer in nédvindigt. Det

offentliga méste gora sitt yttersta for att
halla byggandet igdng och borde dven
overviga att tidigareldgga byggplaner.
Att sambhillet fortsiitter byggas ir inte
bara viktigt for att hilla ekonomin och
arbetsmarknaden iging. Det ger ocksa
den trygghet och framtidstro som vi
alla nu behéver. Och vi fir heller inte
glomma att byggsektorn dr en motor
for ekonomin, en byggnadsarbetare
sétter tre andra i arbete.

Nu ser vi tydligt hur viktigt det 4r med
stabila aktorer och en trygg och kom-
petent yrkeskar. De dr oumbirliga for
att samhillet ska kunna parera en kris.
Det stimmer ocksi med Byggnads er-
farenhet om att trygghet och stabilitet
skapar den bésta samhillsbyggaren.
En av Byggnads viktigaste fragor har
dérfor linge varit att stoppa de dum-
pade arbetsvillkor och den arbetslivs-
kriminalitet som étit sig in i byggbran-
schen. Aven offentliga upphandlare
har alltfor ofta brustit i att sékerstilla
sund konkurrens och schyssta villkor
vid sina byggen. Krafttagen mot social
dumping far inte glommas bort i en

kris som nu. Krav pa kollektivavtal i
offentliga upphandlingar méste vara en
sjilvklarhet. Annars riskerar branschen
stora forluster av kompetens och svarig-
heter att méta samhillsbehoven nir
Sverige ska tergé till det normala. O

Johan Kenneth
Lindholm Svdrd

Byggnads kriver:

Att stat, regioner och
kommuner fortsétter och
om mijligt tidigareligger
upphandlingar

Som stora upphandlare, inte
minst av byggtjanster, har
stat, regioner och kommuner
ett avgdrande ansvar for att
samhallet inte stannar av mer
an nodvandigt.

Att planerade underhall
och byggnationer sker

som planerat

For att |6sa bostadsbristen
maste stat, landsting och
kommuner fortsatta med pla-
nerad byggnation och fortsatt
underhall.

Ett storre atagande kring
schyssta och trygga
arhetsvillkor i offentliga
upphandlingar

Stahila aktérer och kompetent
och trygg arbetskraft ar avgéran-
de for att minska de langsiktiga
ekonomiska effekterna av krisen.

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



Covid-19-hotet - har ar reglerna!

FOTO: PETER KRUGER

yggnads far ménga fragor om vad
B som giller nu. Ar det exempelvis

tillatet att stanna hemma om man
ir riadd att bli smittad pa jobbet? Och hur

mycket mer fordelaktigt r det att g& med
ia-kassan nu?

TEXT: MAGNUS OSTIN -

Arbetsgivaren har ansvaret for arbetsmil-
jon - den som ir orolig for att exempelvis
gora uppdrag hemma hos privatperso-
ner ska ta upp det med sin chef. Men att
bara stanna hemma fran sitt jobb? Nej,
det ér inte tillitet.

Arbetsgivaren kan didremot tvinga
en anstilld att stanna hemma for att
hindra smittspridning. D4 utgér full I6n.
Var noga med start- och slutdatum for
arbetsbefrielsen!

For attingen anstilld av ekonomiska skél
ska g3 till jobbet med forkylningssymp-
tom har karensdagen slopats, i skrivande
stund fram till 31 maj. Karensen ersitts
med sjukpenning som den anstillda
ansoker om hos Forsidkringskassan.
Sjukintygskraven har samtidigt mild-

rats. Du kan vara hemma frén jobbet 21
dagar utan likarintyg.

For att stodja foretag som tappat jobb pa
grund av covid-19 har regeringen infort
korttidspermittering - #ven kallat kort-
tidsarbete. Staten star for en del av 16nen.

20, 40 eller 60 procent séinkt arbetstid
ger loneavdrag pa 4, 6 eller 7,5 procent.

Maj, juni och juli finns ocksé nya
nivén 80 procent, di sjunker 16nen med
10 procent.

Rormokaren Henrick Luthman frén
Vintrosa har fétt gi ner i arbetstid med
anledning av covid-19. Arbetsgivaren As-
semblin har korttidspermitterat honom
med 60 procent.

- Det dr bara vi pa servicesidan som
berérs. Vara kunder hor inte av sig i
samma utstrickning nu.

Han arbetar tva dagar i veckan under
atta veckor. Savida inte léiget dindras.
Loénen sinks samtidigt med 7,5 procent.

Arbetsgivare kan som alltid permittera
eller sdga upp pé grund av arbetsbrist,
enligt avtal. Men de kan inte férkorta upp-
signingstider eller géra andra special-
losningar mot ngons vilja bara for att
det rader sirskilda omsténdigheter.
Ingen anstilld kan heller tvingas ta
ut semester nu for att det dr brist pa

uppdrag.

A-kassan har nya tillfilliga och fordelak-
tiga regler till 3 januari 2021. Det racker
att ha varit med i tre manader for att fa
stimpla. I vanliga fall krévs ett ar.

Grinsen har ocksé sinkts for hur
mycket man méste ha arbetat for att fa
stampla. Karensen har ocksa tagits bort.
Forsta arbetslosa dagen ger ritt till
ersittning. U4

Ta ett kort pé féljande
QR-kod med din mobil
och klicka pd Iénken
sG kommer du in pd
var bokningssida.

Forsakrings- och
pensionsgenomgang

Vi ar glada att fa presentera maéjligheten till Digital radgivning med
en certifierad radgivare fran Folksam i samarbete med Byggnads.

Du fér en kostnadsfri férsékringsgenomgdng dér vi séikerhetsstdller att du har rétt
férsdkringsskydd och har fdtt ta del av ditt erbjudande om medlemsférsékringar.
Vi har dven mdjlighet att ge réd om sparande!

Digital rédgivning dr ett smidigt satt att fd hjdlp med fragor kring medlems-
fdrsdkring, trygghet och sparande. Rdkna med ca. 1 timme av din tid.

/Kenny Hermansson, Byggnads, Jérgen Lybeck och Peter Larsson, Folksam

g BYGGNADS
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Byggare Boh

Covid 19 har féréandrat Sverige och hela virden fran ett
stenhart samhélle diir var och en ir sig sjélv nock, till ett

sambhille ddr man mer och mer borjar vara varandras béirare

av gemensamma behov. Och vilka ir det som far
g4 ibrischen for att detta ska hélla 6ver tid, jo
fackforeningsrorelsen och socialdemokraterna.

Det &r en fr6jd for 6gon och 6ron att hora en
svensk finansminister som pratar ett sprak som
viirorelsen gillar. Pl6tsligt blir krisen mindre
javlig for oss som hela tiden trott pa rorelsen
men inte fitt mycket gehor for vara viktiga
fragor Arbete Trygghet Arbetsmiljo. Permitte-
rings regler dndras, A-kassan hojs, méjligheten
for dom som valt att std utanfor forbittras s att de relativt
snabbt kan komma in bade i facket och A-kassan.

Det ir saker som véra forildrar jobbade skiten av sig un-
der ménga ar for att f4, och jag tycker det ér faaaan att vi inte
har kunnat behélla villkoren fore krisen.

Men nog om detta, avtalsférhandlingarna dr uppskjutna pa
obestimd tid men jag tycker vi dr beredda att ta ansvar nir
det blir dags for forhandlingar. Att de borgerliga partierna

4

hela tiden ropar, allt till foretagen, sinkt arbetsgivaravgift,
full ersiittning fér permitteringar, hyreskostnader betalas av
staten osv.

Att man gapar si mycket om pengar till
foretagen beror naturligtvis pa att de rika
foretagarna som fick stora skatteléttnader
gapar efter mer.

Inget blir béttre av att Sverigedemokrater-
na gapar likadant men nu méste alla se att
de inte tillhor fackforeningsrorelsen eller
arbetare 6verhuvdtaget. De ville ge arbetsgi-
varna mer vilket kan &ventyra barnbidraget
till jul och 16nerna till var tids hjiltar, de
offentliganstillda hos kommuner, regioner och staten. Jag
tycker vi bugar och tackar dessa daligt betalda hjéltar och
lovar varandra att sldss for en bra framtid fér dom. For mig
finns det fler hjiltar och en ir finansminister Magdalena
Andersson. Hon har pé ett fantastiskt séitt bade svarat for
ekonomin och ocksa varit behjilplig kring andra delar av
krisen. Till sist, vilken jdvla tur att vi har véra journalisters
inligg i debatten som bara letar fel och gor oseriésa jAmfor-
elser. Det kan man i alla fall skratta at. O

Orebro-Virmland utbildningar 2020

Passa pa och anmala dig till en utbildning i Byggnads Orebro-Varmlands regi. Det finns mycket att valja p3,
bade fér medlemmar och fértoendevalada. Du férlorar ingenting pa att ga en kurs. Investera lite tid i dig sjalv!

Laghasuthildningar

For dig som ar lagbas finns det lagbasuthildning
i tva delar och innan den pabadrjas skall du
genomfora Pafarten.

Den forsta delen; uppdelad i steg 1 och 2,

laser du pa regional eller lokal niva.

Den andra delen ligger pa en central niva. Ar du
dessutom utsedd fortroendevald FFV eller FFM
skall du da &ven genomga grundutbildningen.
Som laghbas ar du en av Byggnads forlangda
armar pa arbetsplatsen darfor ar det viktigt att
du deltar pa Byggnads traffar och utbildningar.
Lagbasutbildning 2020

Steg 1: 6-8 oktober, Folkhdgskolan Karlskoga
Steg 2: 4-5 november, Folkhégskolan Karlskoga

Pafarten (alla firtroendevalda

samt medlemmar/icke medlemmar)

Denna utbildning genomfars pa en dag, det
handlar om Byggnads, histaoria, hur man kan
paverka, vart vi ar idag men ocksa om fram-
tiden. Denna uthildning skall alla som har ett
fértroendeuppdrag genomféra. Uthildningen
vander sig ocksa till medlemmar och de som
borde vara medlemmar i Byggnads.

For att ga uthildningen séker man ledigt enligt
studieledighetslagen och Byggnads betalar
forlorad arbetsfértjanst (stipendium fér ICKE
medlem), samt resor till och fran uthildningen.
Intresseanmalan kan du géra pa:
https://pafarten.byggnads.se/

Pdfarten for FFV, medlemmar, ickemedlemmar
27 maj, Orebro installd

23 september, Karlstad (nytt datum)
8 oktober, Karlskoga

5 november, Orebro

19 november, Hagfors

17 december, Karlstad

Pdfarten for ungdomar

28 oktober, Orebro [Nytt datum)

29 oktober, Karlstad [Nytt datum)
Grundutbildningen 2020
Fortroendevalda (FFV)

10-13 november, Orebro

Medhbestimmande (MB)

MB steg 1-3 2020

28-31jan, Internat Sunne

15-18 sept, Externat Orebro [nytt datum)
16-18 dec, Externat Orebro [nytt datum)
25-28 aug, Internat Sunne

6-9 oktober, Externat Karlstad

(6vernattning om det behévs)

2-4 dec, Externat Karlstad

(6vernattning om det behévs)

Introduktion MB kl. 10-12

1 juni, Orebro installd, 2 juni Karlstad installd
MB-konferens 2020

29-30 oktober, Selma spa Sunne [nytt datum)

Skyddsombud (S0)
Startkurs 3dgr [Gr1)
15-17 sep, Karlstad

Skyddsombudsinformation (5 tim/dr)
8 september, Orebro (7-12)

9 september, Karlstad (7-12)
Prevention 1 [Gr2)

1 september, Karlstad

Samverkan o férdndringsarbete [Gr3)
15-16 oktober, Grebro (Nya datum)
29-30 sept, Karlstad

De viktigaste foreskrifterna (Grd)

27 oktober, Orebro

S0-uthildning 4steq

Ar1

Steg 2, 13 maj, Karlstad installd
Steg 1, 19 augusti, Orebro

Steg 2, 26 augusti, Orebro

Steg 1, 4 november, Karlstad
Steg 2, 18 november, Karlstad
Ar2

Steg 3+4, 9-10 juni, Karlstad installd
Steq 3+4, 8-9 september, Orebro
Steg 3+4, 8-9 december, Karlstad

Prevention 2 (ar4)

Ingen planerad i regionen 2020

Om intresse finns for nagon av utbildningarna,
hor av dig med en anmalan eller fragor!

Anmal dig per mejl till:
maria.ribbenmalm@byggnads.se telefon
010-601 12 10, eller Tomas Pettersson
studieansvarig ombudsman 010-601 12 16
076-843 04 30 tomas.pettersson@byggnads.se
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Fackets ansikte

-

Henrick Luthman
Aider: 42 ar.

Bor: Vintrosa.
Familj: Tva barn.
Yrke: Rérmokare, anstalld av Assemblin.
Fackliga uppdrag: Skyddsombud,
MB-ledamot [medbestdmmande] pa
arbetsplatsen, nyligen invald i Byggnads
Orebro-Varmlands styrelse.
Fritidsintresse: Traning med kettlebells.

S ————

Vi fick sitta bland byggdamm och skit™

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PETER KRUGER

Henrick Luthman trottnade
pa att dta matladani killare.
Han tryckte ut bodbestam-
melsen pa papper och lade pa
mathordet for att engagera
andra. Tio ar senare fortsit-
ter han den fackliga kampen.

o6rmokaren Henrick Luthman drar
R sig till minnes en av de fragor

som engagerade d han borjade
sitt fackliga arbete.

- Pa den tiden fick vi ofta dta i killare,
vi fick sitta bland byggdamm och skit,
séger han.

Trots att det fanns stipulerat vad som
géllde i den sé kallade bodbestdmmel-
sen, som reglerar antalet matplatser,
tvittstill och mycket mer, hinde det re-
gelbundet att han och andra yrkesgrup-
per inte fick den bod de hade ritt till.

Att trycka ut bodbestimmelsen pa

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

papper var ett handfast agerande som
kéndes ritt. Den gingen ledde det dock
ingenvart.

- Det dr svart att komma in som
underentreprendr i sent skede och
stdlla sdna krav, konstaterar han.

Men det blev béttre med tiden.

I dag dr bodfrigan inte lingre nagot
bekymmer.

Ett bevis pa att facklig kamp for
béttre villkor kan ge resultat.

I dag ér det andra frigor dn
bodarna som ir i fokus.

- I dag &r det mer varierade fragor.
Bland annat har den psykosociala
ohélsan 6kat som jag upplever det, det
ir helt enkelt fler medlemmar som mér
déligt och som man behéver stétta.

Att han blev rérmokare hinger ihop
med ett intresse for teknik. Han gick
dévarande Energiprogrammet pa gym-
nasiet och borjade efter det pa byggen.

Nufortiden dr han pa Assemblins
servicesida och arbetar bland annat
pa Universitetssjukhuset i Orebro.

Nir tidningen tréffar honom i april
har han just gjort en ovanligare arbets-
insats dér pa grund av covid-19.

Det beh6vdes snabbt fler dialys-
platser.

- Dialysmaskinerna kréver vatten
och avlopp.

Henrick Luthman blev nyligen
invald i Byggnads distriktsstyrelse
for Orebro-Virmland.

- De ville ha en rérmokare s jag
tackade ja. Det &r kul att paverka.

Den viktigaste fackliga frigan hand-
lar om medlemsantalet, tycker han.
Det dr viktigt att Byggnads fortsétter
att gd mot strommen och véxaien tid
da fackliga organisationer kimpar i
motvind med vikande medlemstal.

Aveniden frigan agerar han
handfast.

- Nir det kommer nya till jobbet
fragar jag om de dr med i facket.

Det hiinder att jag dker till Byggnads
direkt si att de far skriva pd och ga
med. Det har jag gjort med flera. Q




Liv & Lust

Har ar rormokaren

som skoter flygplatsen,

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PETER KRUGER

Johan Jonsson ir rormokare - och flygplatsman pa Hagfors
Airport. Dér skoter han det mesta, och ibland far han plocka
fram gevaret for att planen ska kunna landa sakert.

Men denna var ér inget sig likt.

-
-

“Det var nog den minsta flygplats jag Flygplatsen ir stingd under maj Flyget ger en snabb forbindelse mel-

sett” brukar de séiga nir de kliver ur pa grund av covid-19. Ingen skulle bli lan virmlindska skogarna och 6vriga

planet. Och dlghornet ovanfér dérren forvanad om stingningen forlings. vérlden.

blir manga mékta imponerade av. - Vi vet ingenting nu. Aldrig ndgonsin - Jag har flugit till Los Angeles hér-
Johan Jonsson nickar bort mot har det varit s& hir, sidger han. ifrdn med bara ett byte pa Arlanda.

det ljust grabla timmerhuset, som Bolaget Amapolas flyglinje ligger nere.  Jag fattar inte varfér man skulle vilja

mer liknar en st6rre skidstuga édn en I vanliga fall flyger en Jetstream 32 med sitta och dka bil till Arlanda.

flygplatsterminal. Om det inte vore for 19 platser mellan Torsby, Hagfors och Johan Jonsson utbildade sig till

flygledartornet férstis - och skylten Arlanda morgon och eftermiddag pa rérmokare, men nir han 1994 var

”Hagfors Airport”. vardagar. klar med sin militirtjinst var det tunga
- Vi kan ha virldens kortaste baga- S4 hir ars brukar det mest vara tider for byggbranschen pa grund av

geband ocks3, siger han och visar var affiirsresenirer som reser mellan de lagkonjunkturen.

viskorna brukar komma ut ur huset viarmlindska smaflygplatserna och stora Han hade gjort sin militértjinst som

vid incheckning. Arlanda. Manga har koppling till nérlig- flygplatsbrandman pé F16 Malmslétt i

gande jiarnverket Uddeholm Tooling. Link6ping.

Han sager "brukar” for nu ir liget Sommartid kommer ocksa turisterna - Jag ville lira mig ett yrke i lumpen

annorlunda. och de utlindska stugiigarna. Manga och fick en skitbra utbildning. Jag hade
Vi triiffas fér intervju i mitten avapril.  frén Nederldnderna eller Tyskland. en dldre kompis som hade varit det och

10 BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



Johan Jonsson

Alder: 47 &r.

Familj: Fru Linda, vuxna barnen

Emil och Elin.

Bor: Rada, nara Hagfors.
Fritidsintressen: Flyg, motorsport och
amerikanska bilar. Ager en Chevrolet
Impala -65 samt en Chevrolet Bel Air
fran 19€

Johan Jonsson dr flygplatsman, en titel som rymmer flera olika yrkesroller. Som rampman ser han bland annat tll att bransleanliggningen
[fungerar som den ska. Mdnga arbetsuppgifter pa flygplatsen dr rutinkontroller for att sikerheten ska vara hog.

jag var ocks3 intresserad av flygvapnet
nir jag var yngre.

Direkt efter muck flyttade han till
Virmland och blivande hustrun Linda,
som han tréffat aret fore pd Svenska
rallyt.

- Jag sdg skylten hir utanfor, ”Tva
turer till Arlanda varje dag”, och gick
hit och frigade om de hade ett ledigt
jobb till mig.

Det hade de.

Sé i stéllet for rormokare borjade han
sitt vuxna yrkesliv som flygplatsman,
en titel som rymmer mycket.

P4 storre flygplatser finns féltarbeta-
re, brandmén och rampmin. Dessutom
sirskilda skyddsjidgare som ser till att

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

inga djur som skulle kunna dventyra
sikerheten befinner sig pé eller nira
start- och landningsbanorna.

Johan Jonsson har alla yrkesrollerna.

- Det dr mycket som ska skotas, det
ir mest férebyggande arbete.

Han har ansvar for brand och ridd-
ning, han klipper griset och plogar
sno, han vinkar in plan som landat och
emellanét fir han plocka fram bossan.

- Jag skot en dlg kvart 6ver sex en
morgon hir ute, siger han.

Algar pa landningsbanor &r av for-
klarliga skl en sidkerhetsrisk, liksom
radjur. Aven faglar vill man slippa runt
en flygplats.

- Vi brukar f4 jaga bort orrar innan
planen ska landa.

Det har blivit mindre av skyddsjakt
sedan viltstingslet kom upp, siger han
tacksamt.

Johan Jonsson har varvat sina yrken
genom dren,

Sedan tvé r dr han aterigen tillbaka
som industrirérmontér. Han arbetar
4t EMPE Ror som finns i Hagfors och
Karlstad.

- Det &r lite béttre betalt i ror-
branschen.

Men han har inte slippt Hagfors Air-
port. Han har fortsatt att arbeta extra
pé flygplatsen som timanstilld.

- Men jag hoppas att det kan bli min-
dre och mindre av det. Man &r ju inte
sd ung langre, sdger han med ett stort
leende. O




Tack vare facket
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Lars Gdran Larsson dgnar mycket tid at Iaundama nu niir han dr penstonar
Twzst:y ir knap,‘b‘a balzzm ‘et och gzllar som z;alpar gor att husa

Lars-Goran fick ersattning

- Tacksam for Byggnads hjalp

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PETER KRUGER

Lars-Géran Larsson hade bara nagot ar kvar till pensionen
da axelvarken blev sa svar att den ledde till sjukskrivning.
Tack vare hjilp fran facket fick han ndrmare en miljon.
“Utan Byggnads hade jag sakert inte fatt en sekin”.

nickaren Lars-Goran Larsson hade
s arbetat 40 ar, néstan hela sitt

yrkesliv, i byggbranschen nir han
nirmade sig milsnoret - pensionen.

Men han nddde aldrig inda fram.

Han blev sjukskriven.

- Virken i axlarna kom de sista tio
dren, nir jag jobbade ovanfor axlarna
satt den iiflera dagar. Sista aret blev jag
sjukskriven, for axelvirken och for vita
fingrar.

Han berittar om arbetsdagar lingre
tillbaka i yrkeslivet, med tunga slag-
borrmaskiner, som lade grunden till
problemen han fick senare.

- Jag borrade upp stélreglar 6ver
axelhdjd, med en Hilti, och det var pa
den tiden nir maskinerna var betydligt
storre och tyngre.

Gipsa tak var inte heller en drém-
uppgift, minns han.

Nir han varit sjukskriven 180 dagar
blev han utforsikrad. Han hamnade
hos Arbetsformedlingen.

- Jag stimplade de sista fem ména-
derna innan pension.

12

Nir sjukskrivningen var ett faktum
vinde han sig till sitt fackférbund for
att fi veta om det gick att fi ekonomisk
kompensation.

Lars-Gdran Larsson dr dvertygad om att
den insats som forsidkringsexperten
Katarina Sandgren pé Byggnads kontor
i Orebro gjorde var avgorande for den
lyckliga utgéngen.

Hon hjilpte honom att soka ersiitt-
ning fran arbetsskadef6rsikringarna
hos Férsikringskassan och AFA
Forsidkring.

Han fick ersiittning fran bada.

- Det var en hel djungel med papper
och intyg och det giller att fylla i de dir
pé ritt sitt annars blir det inga pengar.

Men det var inte axelvirken han fick
ersittning for.

- Nej, den fick jag inget for: det var
for de vita fingrarna.

Tidningen har under denna vinjett
tidigare skildrat fall dér forsikrings-
bolag varit mer benéga att erkéinna just
vibrationsskador som arbetsskada.

- Jag fick ett engangsbelopp pa
140 00O kronor och sedan livrinta,
dir man kunde vilja mellan engings-
summan 780 00O kronor eller ett
manadsbelopp.

Lars-Goran Larsson betalar skatt pa
delar av summan.

Pengarna ér ett viilkommet tillskott nu
nér han blivit pensionir, han fyller 67
ar senare i ar.

- Det ticker semesterresorna i
maénga ar framét och ricker till lite
annat smatt och gott.

Han lidgger mycket tid pé sin stora
hobby: att féda upp hundar och har
en schiferkennel hemma i Grive, pa
landsbygden utanfor Orebro.

Men priset han fatt betala ska inte
glommas i ssmmanhanget.

- Om jag pysslar med négot ovanfor
axelh6jd mar jag for javligt efterat. Och
om det ir under fem plusgrader blir
hinderna kritvita.

Och obrukbara.

- Jag har fatt sluta kéra hundslide, jag
kan inte sela av, hinderna funkar inte.

Han vill att tidningen avslutningsvis
tar med hans uppmaning:

- Poiéngtera for de yngre att det 16nar
sig att gd med i facket, fér ingen i den
hér branschen klarar sig énda fram till
pension. O
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Giisttyckaren

| Sverige hjalps vi at

verige ar byggt pi hart arbete déir

vi har stillt upp for varandra ge-

nom fackligt arbete, foreningsliv
och civilsamhillesengagemang. Bygget
av det starka samhiillet har pd ménga
sétt varit en birande tanke for arbetar-
rorelsen genom hela véar historia och dr
en sjilvklar del av den svenska model-
len. Centralt och sjdlvklart i det starka
samhillet dr exempelvis att din ritt till
sjukvéird ska inte vara beroende av att
din arbetsgivare har sett till att du fir en
sjukférsikring genom din anstéillning.
Din mojlighet till utbildning och om-
skolning ska inte avgoras av hur mycket
pengar du sparat.

Nu mer @n nigonsin beho6vs det starka
sambhiéllet och den svenska modellen.
Coronapandemin handlar i forsta hand
om ménniskors liv och hilsa, men vi
anar redan att konsekvenserna kommer

att vara storre dn sa. Delar av arbets-

marknaden skakas av varsel och tuffare
tider dr att viinta, dd maste tryggheten
pé arbetsmarknaden fungera. Flera
insatser har redan gjorts, A-kassan har
forbittrats och majligheterna till utbild-
ning och omstillning har blivit fler, men
fler insatser kommer att behévas.
Regeringen har ocksa infort ett system
med korttidspermitteringar, dir facken
och arbetsgivarna har férhandlat fram
avtal om korttidspermitteringar vilket
riddar jobb. Annu en ging ir det bevi-
sat att den svenska modellen med star-
ka parter pi arbetsmarknaden fungerar.

Infér valet 2018 slog Socialdemokra-
terna fast att de kommande tio ren
kommer att vara det starka samhiillets
revansch, det kdnns mer aktuellt 4n
négonsin. For vi behover ett tillsam-
mans-sambhiille dér vi hjélps at i med
och motgéing. For mig ér det sjalvklart
att den facklig-politiska samverkan

ir en grundbult i utvecklingen av
den svenska modellen och det starka
samhéllet.

Vi kommer att klara detta tillsammans!

Martin Ejnrydh
1:e Ombudsman/Regional Manager
Socialdemokraterna i Orebro Lin

Byggnads
Nu!

Mandag—fredag
07.00-17.00

Vi ger stéd och radgivning till dig som
ar medlem, fortroendevald, anstalld
i Byggnads eller foretagare.

Du far svar pa fragor om loner,
anstallningsvillkor, arbetsmiljd,

forsakringar, semester, arbetsskador
ochannat.

www.byggnads.se
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Prestationsloner

Kvartal 1 2020

) Kontakter

Orebro

Timmar Fortjanst

TBM 175935 216,52 kr/tim

Platt 2320 306,48 kr/tim _ .

Golv 1816 244,58 kr/tim Uthildningsadmin.:

WS 1320 207,16 kr/tim Carina.engherg@byggnads.se

Industriror Uthildningsansvarig:

Stéllning 2051 219,41 kr/tim Tomas.pettersson@byggnads.se

Elr?c:ertak MB/FFV-ansvarig:
Jenny.svensson@byggnads.se

Vérmland Lagbas-ansvarig:

Timmar Fortjanst Tomas.olsson@byggnads.se

TBM 191 323 216,06 kr/tim _ .

Platt 7641 265,05 kr/tim Niklas n;gl::dsélabr;:énads se

Golv 5251 257 61 kr/tim : :

VVS - Fl-ansvarig:

Industriror Katarina.sandgren@byggnads.se

Stallning

Plat -

Undertak 148 232,27 kr/tim

Byggnads Region Grebro-Varmland:
Telefon: 010- 601 1011
Mejl: orebro-varmland@byggnads.se

Permitiering

Permittering 2020 kv 1: O st
Korttidspermittering 2020 kv 1: 133 st
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Byggnads Orebro-Varmland bjuder in till en stund av hjarngymnastik. Satt dig till ratta och 16s varat kryss.
Ratt svar hittar du upp-och-nedvant pa nasta sida. Lycka till!

KAN
VARA
FRAN

DENVER

FRUKT
SOM ATS
IRINGAR

LAGET

OVANLIGT
KVINNO-
NAMN

PUNDDEL|

|

KAN MAN
HAKAN
MED AP-
PARAT

VANLIG
DORR-
SKYLT

TENN

SNOYTA

>

KNACKAT
DORR

KAN DET
BLASAS |

P

DEN GER
NYA
INTRYCK

KAN SAGA
MER AN
1000 ORD

IRRI-
TERA

GRUSTYP

I FORE-
¥ _pome

GLIDA

MILITAR-
LAKARE

SKYND-
SAM

ROST

KAN VI
MED
KVARNAR

IHOP

FORA ’1

LITIUM

KOM HIT

SKALLAR

KAN FA
EN ORRE

'

SPRUND

DEN AR
LASTAD

=

FOR-
NUFT

SJUK-
HUSET

PA ODEN-
SEAK

TALJER

T sTRALA

GER TID

KAN VARA
FOR BAD

SKJUTIT
HART

BAKAS
DET OFTA
PA ALAND

HANS

MUSIK
VAR PO-
LITISK

POKER-
HAND

HUSDJUR

PREDIKO-
SAMLING

HADE RI
SIN

VARDAS
DET PA

BI-
SEXUELL

VALFETT

|

MUSIK-
ARBETE

ALDRE
BETYG

FATT
NER
PRISET

FORS-
SLUT
STOTTAR
FOLK

L>
ASIEN-
NATION

FOR-
STARKT
DEL

ARR

PAPPERS-
KLAMMA

FASTA

BYGGDES|
VASA AV

KAN MAN
RIVAL

GOR KAST]
BARA TING

—

KRAKLAT

HACKADE
I TALET

AVSLO-
JAR KUF

URDJUR

ANDRAR
TEMPERA-|
TUREN

MODELL-
STALL-
NING

FOR-
FORDE
ZEUS

GODSAK

ARNOG
AKTA

PABUD

HADE
KONTAKT-
BEHOV

LETA

TALA-
METALL

KOAGU-
LERADE

SIFFER-
KOD

SAR-
| MINNE

TANGO-
RABATT

RISHOG

|-

GAVS
ENFIN
TITEL

SVART

DET KAN
ORSAKA
FALL

PARADIS-
KVINNA

SMA-
KALL

ALDRE
FORLAG

HANS
SKULPTOR

DERAS
LAND

DELAT

KAN MAN
DET NYA

HONOM
AR DET
SYND OM

LUFTI
LANEORD,

—>

FOLJDE
HITLER

KAN GE
JOBBET

(_lso

KLARAR
AV DET

LOCKAR
BRYOLOG

DS
INGET

VOTERAR

FATTIG

<_

SKALLA

vioL

OKARINA

KAN DET
0SA OM

JEMEN-
STAD

AR
SAGAN
TILL SLUT,

DRAG

TYP

FOTO-
GRAFI|

TOMT

NYNAS-
HAMNS-
DEL

SHAKE-
SPEAR OM

SKREV

RO

—>

KLETIG
MASSA

>

FOR DRYCI
MED AL

GAS

VIN

KUGG

GRUSIGT

SATS-
START

GORVI
MACKOR

ANTITES

FAR |
RYMDEN

ASTAT

TROS-
TARE

BANTAR-
INDEX

GULLIG

INSETT
ALLVARET]|

DEN
HAR RUM

TANDFRI
_DELI
HASTMUN

VALLAR
DISPY-
TER

L.

BROSK-
SKIVA

OMRO-
RARE

14

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



5 7
714 3
91713 8
9 3|1
71512
7 5/9
6
6 5 1
1 319

Det géller att placera in siffrorna 1 till
9 pa ett sddant satt att varje vagrat
rad, lodrat rad och lada pa 3 x 3 rutor
innehaller varje siffra exakt en gang.

Orebro-Viirmland
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REGIONKONTOR:

Posthornsgatan 8, 656 32 Karlstad
Tel: 010-6011011
orebro-varmland@byggnads.se

OPPETTIDER EXPEDITIONERNA
Karlstad:

Kontorets oppettider:
Méndag-fredag 7.30-16
Lunchstangt:

Méndag-fredag 12-12.45
Telefontider: 8-15

Orebro:

Riagatan 51, 702 26 Orebro
Tel: 010-601 1011
Kontorets oppettider:
Méndag-fredag 7.30-16
Lunchstangt:
Méndag-fredag 12-12.45
Telefontider: 8-15

OMBUDSMAN:

Kenneth Svérd

Ordférande, DMY, arbetsratt, RSO
010-6011215/070-19061 24
kenneth.svard@byggnads.se
Thomas Andersson
Avtalsansvarig, TBM, arbetsratt, RSO
010-601 1217 /070-624 81 33
thomas.andersson@byggnads.se
Ann-Katrin Hedgren
Ekonomiansvarig, arbetsratt, RSO
010-601 12 07 /070-660 35 10
ann-katrin.hedgren@byggnads.se
Tomas Pettersson
Utbildningsansvarig, TIA, arbetsratt, RSO
010-601 1216 /076-843 04 30
tomas.pettersson@byggnads.se
Jari Viitakangas

RSO, HEA, plat-larlingar, arbetsratt
010-601 12 36 /072-581 12 36
jari.viitakangas@byggnads.se

0dd Maalsnes

TBM, arbetsratt, BYN-larling, RSO
010-601 12 08 /070-670 43 35
odd.maalsnes@byggnads.se

Mattias Andersson

RSO, DMY, arbetsréatt

010-601 12 54 /076-105 03 S0
mattias.andersson@hbyggnads.se
Patrik Hjelm

RSO, TIA, arbetsréatt, VVS-larlingar
010-6011213/070-652 31 30
patrik.hjelm@byggnads.se
Tomas Olsson

RSO, TBM, arbetsratt

010-601 1219 /070-240 23 32
tomas.olsson@byggnads.se
Niklas Nordlund
Arbetsmiljéansvarig, RSO, arbetsratt
010-601 1201 /072-21477 98
niklas.nordlund@byggnads.se
Jenny Svensson

MB-ansvarig, glas-avtalet, BYN-larlingar,
utlandsk arbetskraft, arbetsratt, RSO
010-6011212/073-994 01 89
jenny.svensson@byggnads.se
Erik Karlsson

HEA; TBM, arbetsratt, RSO
010-601 12 03 / 072-220 54 46
erik.karlsson@byggnads.se
Patrik Nystrém

TBM, DMY, arbetsratt, RSO
010-601 12 02 /076-104 06 20
patrik.nystrom@byggnads.se
Johan Csomai

Plat, arbetsratt, RSO

010-601 12 33 /076-102 14 77
johan.csomai@byggnads.se

ADMINISTRATORER:

Carina Engberg

Medlemsredovisning, larlingar VVS
010-6011218
carina.engberg@byggnads.se
Katarina Sandgren

Forsékringar, medlemsredovisning
010-6011211
katarina.sandgren@byggnads.se
Helena Dahlén

Medlemsredovisning, bokfaring, I6ner
010-601 12 50
helena.dahlen@byggnads.se
Hermine Schimann

Lénegranskning, UE, medlemsservice.
010-6011210
hermine.scimann@hbyggnads.se

FORKORTNINGAR:

TIA: Teknikinstallationsavtalet. TBM: Tra, betong och mureriarbeten.
RSO: Regionalt skyddsombud. HEA: Huvudentrependrskap.

DMY: De mindre yrkesgrupperna. BYN: Byggindustrins yrkesnamnd.
MB: Medbestammande. VVS: Varme, ventilation, sanitet.
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POSTTIDNING B

Gar inte att
johha hemifran

Coronaviruset Covid-19 har
stangt ner stora delar av
samhallet. Manga byggar-
betsplatser haller daremot
oppet som vanligt ochi
arbetsgivarens ansvar for
arbetsmiljon ingar dven
arbetet mot smittspridning.

- Byggarbetare har ingen mojlighet
att arbeta hemifran. Darfor ér det sd
viktigt att foretagen foljer de fore-
skrifter och rekommendationer
som finns och gor sitt yttersta

for att motverka smittspridning,
séger Johan Lindholm, férbunds-
ordférande Byggnads.

Byggnads kréiver att varje arbets-
plats gor en sérskild riskbed6mning
till f6ljd av Covid-19. Den ska goras
av arbetsgivaren tillsammans med
skyddsombud eller det regionala
skyddsombudet. Féljer inte arbets-
givarna myndigheternas foreskrif-
ter och rekommendationer kan
fackférbunden ligga skyddsstopp.

/Byggnads.se

Valkommen pa
medlemsmote!

Askersund

Grums

Frovi

Hagfors

Hallsberg

Hallefors

Karlskoga
Karlstad/Kil/[Hammaré

Kristinehamn

Kumla/Fjugesta

Nora

Sunne
Siffle

Grebro

Fredag 16 oktober ki 18.00

Lérdag 22 augusti kl. 10.00

Torsdag 24 september kl. 18.00

Torsdag 17 september kl. 18.30
Onsdag 11 november kl. 18.30

Ondag 21 oktober kl. 18.00

Onsdag 23 september kl. 17.00
Torsdag 3 september kl. 18.00
Loérdag 12 september

Lérdag 22 augusti KI. 10.00

Mandag 31 augusti kl. 18.00
Mandag 19 september

Tisdag 3 november kl. 18.00

Fredag 18 september kI. 18.00
Torsdag 12 november kl. 18.00

Torsdag 3 september kl. 18.00
Torsdag 19 november kl. 18.00

Fredag 23 oktober kl. 18.00
Torsdag 17 september kl. 18.30

Fredag 18 september kl. 18.00

Méte pa Hotell Norra Vattern

Fiskedag vid Sandbéackstjarnet
tillsammans med Karlstad distriktet
Medlemsméte Grums Pizzeria

Méte pa Christinas Gastgiveri Ervalla
Méte pa Christinas Gastgiveri Ervalla

Medlemsmadte pa Café Uwan,
anmalan till Tomas 076-843 04 30

Fotboll, samling i byggfackens hus
Mate, Hallefors herrgard

Fiskedag med familjen

Fiskedag vid Sandbackstjarnet

Mote i LO-lokal

Unionstravet, anmalan till
Hakan Ahlqvist 073-337 32 76
Mote i LO-lokal

After Work, Kumla Folkets Hus
Moétem, Kumla Folkets Hus

Medlemsmadte, Norra Stadshotellet
Medlemsmadte, Norra Stadshotellet

Bowling, Sunne Krog 6 Bowling
Medlemsmate, Fackens Hus

Bowling och mdte ABF Pitchers

0BS! Anmdilan till ordférande, senast en vecka innan pa samtliga méten

Har nar du din
ordforande

Askersund

Jens Johansson, 072-902 79 55
Degerfors

Vakant

Grums

Joel Frastad, 070-731 5961
Frovi

Stig Lennart Jarl, 070-211 0176

Hagfors Kumla/Fjugesta

Tomas Pettersson, 076-843 04 30 Victor Johansson, 073-834 26 00
Hallsberg Lindesherg

Nicklas Jonsson, 070-398 64 56 Jonas Andersson, 072-540 35 30
Haéllefors Nora

Vakant Anton Appelqvist, 072-53520 79
Karlskoga Sunne

Hans Akesson, 072-738 40 09 Peter Olsson, 070-580 01 08
Karlstad/Kil/[Hammaré Siffle

Martin Bodén, 070-580 04 91 Erik Pettersson, 073-833 44 37
Kristinehamn Grebro

Hakan Ahlgvist, 073-337 32 76 Kjell Krantz, 073-508 96 35
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