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Ledare

Hej kamrater,

till pensionssystem. Hojd pension for 1dg- och medelinkomsttagare, samt
ett skydd for de som slitits ut pa jobbet och tvingats till sjukskrivning.
Det dr ndgra av forslagen till nytt pensionssystem som finns i rapporten

slutet pa april presenterade Byggnads tillsammans med Katalys ett férslag
Nu ar det
Knegarpension. Efter ett helt arbetsliv fértjinar vi en trygg pension. S ar d a s att
det inte idag. Sveriges pensionssystem ir felbyggt i grunden och straffar de g
med tunga jobb. En unders6kning gjord i varas visar att varannan LO-med- k °
att Stefan Lofven inte tog upp pensionsfriagan i sitt férsta majtal. Byggnads .
kommer att ta en rejil fajt for att pensionen ska bli en stridsfraga infor valet mo tlo“er I
°

2022. I dagens pensionssystem s straffas man hirt om kroppen siger ifran

lem #r beredd att byta parti i pensionsfragan dirav kénns det lite underligt

och man inte orkar arbeta fram till 65, med det nya forslaget som Byggnads

och Katalys tagit fram s& kommer vi att fi ett mer réttvist pensionssystem. Nu ér det dags att borja fundera pa
Nu ér det dags for vart parti att ta taktpinnen i denna fraga, Byggnads dr att skriva motioner till Byggnads
redo for den fajten. kongress 2022.

Annu en ging har det visat sig hur viktigt det #r att vi organiserar oss
och blir medlemmar i virt forbund. En av vira medlemmar hade blivit Har du en ide inom ett omrade
utforsiikrad av forsidkringskassan och nekad sjukersittning, Byggnads drev som du vill att Byggnads ska ldgga
medlemmens fall till Forvaltningsritten med hjilp av LO TCO Réttsskydd, extra mycket fokus pa under de
fackets juridiska byra. Foérvaltningsriittens dom ger medlemmen ritt till ca kommande fyra dren?
1800000Kkr i sjukersittning. Detta visar hur viktigt det &r att vara medlem Regionen har sitt motionsstopp
i Byggnads, medlemmen ifriga har fétt all denna hjilp via sitt medlemskap den 8 oktober 2021.

och inte genom att sjilv beh6va anlita dyra advokater.
Har finns en lank till det digitala
Sist men inte minst s tror jag att vi alla borjar bli trétta pa den hér corona formuléret https://byggnads.kon-
pandemin som har hérjat i snart 1,5 4r men som det ser ut nu s kommer de gress.nu/medlemsmotion
flesta att fatt sin forsta dos till hosten. Byggnads medlemmar har varit bland
de som under hela pandemin gatt till jobbet som vanligt och hallit hjulen
iging trots alla risker det inneburit. Det har gjort att vi inte har
drabbats lika hirt som manga andra av LO “s medlemmar,

Kolla att firetaget
ar schyst!

Kan de anstillda kéinna sig trygga?

Har de riitt 16n?

~ Kollektivavtalskollen gor att
du enkelt kan kontrollera om ett

byggforetag har kollektivavtal.

kanske nigot for arbetsgivarsidan att komma ihag nér det ir
dags for nista avtalsrorelse! Ar det nigra

vi bor sédnda ett stort tack till under denna .
pandemi sé ér det all sjukvardspersonal i Kenneth Svird
hela landet som verkligen slitit hiicken av ordftirande

sig for att virda alla drabbade. Hoppasni ~ Byggnads

alla haller ut nu nér vi ser ljuset i tunneln.  [Jrehrg-Varmland

G4 in pa byggnads.se.
Stark, stolt och trygg!
Ansvarig utgivare: Kenneth Svard
Redaktionskommitté: Kenneth Svard
och Thomas Schultz vad tYCker du...
Produktion: Krigers, text och foto. )
’ ‘ Orebro-Viirmland Texttanken, layout och redigering ---attvi ska skriva om i tidningen?
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Hjalp larlingar in i facket!

TEXT: MAGNUS OSTIN

| sommar har Byggnads med-
lemmar ett ansvar att hjilpa
nyexaminerade byggelever
att fa en bra start i arbetslivet.

agrund av covid-19 har Byggnads
Phaft simre forutsittningar att

informera dem om facket och om
a-kassan.

- Vi har inte kunnat komma ut pa vis-
sa skolor eftersom de har haft distans-
undervisning, sdger ombudsmannen
Tomas Pettersson.

I vanliga fall gér Byggnads flera
skolbes6k under elevernas tre utbild-
ningsér. Besoken #r viktiga for att
rekrytera nya medlemmar.

- I arskurs tvé kan de bli studerande-
medlem gratis.

Aven en heldag som Byggnads
brukar bjuda in till fér att beréitta om
arbetsmiljo, hur ldrlingstiden fungerar
och vad som krivs i arbetslivet har
paverkats av pandemin.

I stéllet for en heldag blev det en halv-
dag i digital form p4 distans.

Nir Byggnads inte triffar eleverna
Oga mot 6ga ir det svarare att informera
och rekrytera.

Det bekriftar ombudsmannen Mattias
Andersson som ir skolinformationsan-
svarig.

- Det hinder att eleverna stiinger av
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kameran eller sitter pd musik. Det dr
svarare att fi en dialog med dem 6ver
nétet, siger Mattias Andersson.

Vissa skolor har Byggnads kunnat
besoka trots pandemin. Skillnaden &r
tydlig.

- Nédr man ir i en skolklass ser man
vilka som skriver in sig, det &r klart
littare.

Tomas Pettersson séiger att de ung-
domar som kommer ut pa byggena i
sommar generellt dr simre forberedda
in tidigare ar. Fler dn vanligt har inte
gatt med i fack eller a-kassa.

Ett vanligt missforstand bland unga
ir att a-kassan finns som en automatisk
trygghet.

- Ménga vet inte att de maste anséka
sjdlva om att bli medlem.

Alla Byggnads medlemmar uppma-
nas att halla 6gonen 6ppna i sommar
efter nykomlingar pa arbetsplatsen.

- Friga om de ér lirlingar och hinvisa
dem i s fall till den som ér fortroende-
vald, uppmanar Tomas Pettersson.

Den som &r fackligt fortroendevald
har ett extra ansvar.

- En fértroendevald pa Skanska ex-
empelvis kan ha blicken pé andra min-
dre foretag ocksa, och deras ldrlingar.

Sarskilt viktigt dr det om underentre-
prenéren saknar kollektivavtal.

- Det &r viktigt att den som jobbar i
ett foretag som saknar kollektivavtal
far veta att de inte far tillgodorikna sig
larlingstiden, séiger Tomas Pettersson.

Hur ser det ut framat d&?

Mattias Andersson ér trots allt lugn.
De byggelever som gér ut skolan till
sommaren har lyckligtvis tidigare
under gymnasiet - fére coronapandemin
- fatt information om Byggnads och
kanske blivit medlem redan da.

Under forutsittning att vaccinationer-
na rullar pé och smitthotet dimpas kan
saker och ting aterg4 till det normala.

S& ocksa skolinformationen.

Forhoppningsvis dr liget béttre till
sommaren 2022

- De som gér i arskurs 2 nu har vi ett
ar till pa oss att skriva in, sdger han. O



Missa inte nya yrkes-
utbildningsavtalet

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PRIVAT

Byggnads forhandlade inte bara fram nya
kollektivavtal i fjol. Nu finns ocksa ett nytt
yrkesuthildningsavtal som beror larlingar.
Timmar ar ersatta av manader och larlings-
boken av en utvecklingsplan som foretaget
ska ta fram.

till yrkesbevis. Syftet dr att hoja kunskapsnivin och
forstirka anstéllningsskyddet.

Det nya avtalet innebér att lirlingstiden forlings.

- Med det gamla avtalet skulle cirka 2000-4000 timmar
goras beroende pé yrke. Nu ér det exempelvis 30 ménader
for platt, sdger Jenny Svensson, ombudsman pa Byggnads
Orebro-Virmland med sérskilt ansvar for lirlingar.

I stillet for timmar som ska arbetas for att fa yrkesbevis,
som tidigare, riknas manader efter grundutbildningen och
kallas d& kvalificeringstid.

Grundutbildning kan eleven genomga pa gymnasium,

i vuxenutbildning eller pa foretag som foretagslirling.

Nir grundutbildningen &r klar i skolan och eleven fatt
godkint i alla yrkeskurser kan kvalificeringstiden paboérjas.

Lingden varierar beroende pé yrket: 24-36 manader.

Foérdelningstalen for lirlingslonernaér:

0-12 mén 70 procent, 13-24 manader 80 procent,
25-36 manader 90 procent.

Fo6r maskin; 0-6 manader 70 procent, 7-12 ménader
80 procent, 13-24 ménader 90 procent.

Det nya avtalet innebér ocksi att lirlingar fir samma
anstillningsvillkor som 6vriga. Separat turordningslista
kan finnas kvar.

Nagra fi kan vilja mellan gamla och nya avtalet. Det dr
de som avslutade sin utbildning senast 31 december 2020
och som énnu inte paborjat sin larlingstid. Valméjligheten
finns under detta &r, diirefter giller det nya avtalet fér alla.

- Det viktiga nu dr att pAminna bade ldrlingar och foretag
om att det finns ett nytt yrkesutbildningsavtal, siger Jenny
Svensson.

Hon rekommenderar berorda att gd in pA www.byn.se
dir det finns detaljerad information om férandringarna
och skillnaderna. 0

D et nya avtalet giiller fér yrkesutbildningar som leder

Jennys brev direkt till larlingarna!

”Hej lirling pa bygg som ska paborja

din ldrlingsanstillning i ar!

Visste du att ett nytt yrkesutbildningsavtal giller?

I stéillet for att du ska arbeta ett visst antal timmar (olika
[for olika yrken) iir det manader som giiller. Liirlingsboken
dar borta och i stillet ska foretaget du dr anstilld pa ta
[fram en utvecklingsplan for
din ldrlingstid. Sa, nér du
slutat skolan och borjar en
larlingsanstillning dr kvali-
ficeringstiden foljande:

24 manader: Maskin och
kranforare

30 manader: Haltagare,
platisiittare, stenmontor,
stillningsbyggare, tak-

och tiitskiktsmontor, under-

[ e

taksmontor.

36 manader: Beldggnings-
arbetare, bergarbetare,
betongarbetare, golvliggare, murare, triarbetare,

vdg- och anliggningsarbetare.

Du ska gora en anmdlan om lirlingsanstilining
pa byn.se dar du anmdler vart du arbetar, du anmdler
dig med hjilp av ditt bank-id.

Da ni som avslutar er utbildning i dr dr de forsta som
gar pa det nya avtalet dir det viktigt att ni och foretagen
hjalps at att komma ihag att det dr nya regler nu.

Aven fordelningstalen niir det giiller Ion Gir nya, si det
kan bli lite rorigt eftersom det kanske finns lirlingar som
gar pa det gamla avtalet som finns kvar. Alla som redan
paboryjat sin ldrlingsbok gor klart den enligt de gamia
reglerna, alltsa fyller i den tills den dr klar!

Dock maste den vara fardig innan 2023 dr slut.

Ndgot mer som du behover veta dr att det finns inga
sdrskilda regler kvar nar det giller anstiliningen for
larlingar utan det dr samma regler for er som alla andra
som jobbar! Alltsa kan du som lirling bli provanstilld,
[fran juni giller det dven dem som gar pa gamla avtalet.”

Jenny Svensson

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



Tack vare facket

”Jag blir aldrig helt frisk™

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PRIVAT

Néar medlemmen och stéll-
ningshyggaren Muhamed
Saric drabbades av benskor-
het tog det stopp. Han kunde
inte jobba kvar i yrket. Nu har

Byggnads hjalpt honom att
fa ekonomisk trygghet dven
framéver.

- Jag &r tacksam for hjilpen. Jag tjinade
ganska bra som stillningsbyggare. De
jobb jag orkar ta nu ger 100 000 kronor
mindre om aret. Livrintan ticker mellan-
skillnaden, sdger Muhamed Saric, 48
ar, i Grums.

2011 till 2017 arbetade han som still-
ningsmontdr innan han blev sjukskri-
ven for virk i nedre delen av ryggen.

- Man béjer sig mycket och det dr
maénga tunga lyft.

200 kvadratmeter stillning skulle
han och kollegan hinna med pa en
arbetsdag, siger han. Det betydde lyft
av 6-8 ton.

Muhamed Saric flyttade frin Bosnien
till Sverige 2007.

Som ung ville han bli 1dssmed och
utbildade sig till det.

- Jag gick ut gymnasiet -91, men d&
kom kriget si jag hann aldrig borja jobba.

Han blev inkallad. Fyra ar i kriget
var en pafrestning ocks3 fysiskt, siger
han. Efter kriget flyttade han hem till
fordldrarna. Som yngsta barnet var det
han som fick ta hand om dem och deras
gard nér de blev gamla. Han arbetade i
jordbruket och i skogen.

Nir han kom till Sverige var hans
héilsa god, séger han.

- Annars hade jag aldrig blivit
anstilld.
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“Ndr han borjade som stillningsbyggare
var han 1,96 meter och vigde 90 kilo.
Ndr han slutade hade han krympt med
minst 3 centimeter och viigde 72 kilo™

Men de tunga lyften som stéllnings-
byggare i kombination med att han blev
sjuk férsimrade hans hélsa.

Nir han borjade som stéllningsbyg-
gare var han 1,96 meter och vigde 90
kilo. Nér han slutade hade han krympt
med minst 3 centimeter och vigde 72
kilo, berittar han.

Han diagnosticerades for osteoporos,
benskorhet.

W AN e

- Jag har fatt behandlingar och dr pa
bittringsvigen, men jag blir aldrig helt
frisk har likaren sagt. En kota dr sned
och det fattas tva centimeter pé ena
sidan.

Efter sjukskrivning, arbetsloshet,
pappaledighet och ny sjukskrivning -
denna gang for benskorheten, som nu
hade upptickts vara orsaken - kunde
han genom satsningen Galaxen bérja
jobba som vaktmistare pa en fotbolls-
plan i Grums. Arbetet dr omvixlande,
darfor orkar han.

- Jag har fatt mycket hjilp av Morgan
pa Galaxen och av Katarina pé Byggnads.

Katarina Sandgren hos Byggnads
Orebro-Virmland har genom aren
hjilpt manga medlemmar som blivit
sjukskrivna.

Nyligen blev det klart att Forsik-
ringskassan godkénner Muhamed
Sarics skada som arbetsrelaterad. Da
far han livrinta. Det innebir att ocksé
att AFA Forsikring kan undersdka om
han har ritt till erséttning déirifran.

- Katarina har varit jittebra. Hon
har hjilpt mig med papperen och i dag
kénner jag mig tryggare och starkare,
sidger Muhamed Saric.

Han &r ocksa tacksam mot Forsak-
ringskassan, som han tycker behandlat
honom vil. Q



Som ett lyckligt
aktenskap

- men nu

ar det slut

“TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PETER KRUGER

Kenneth Hakansson och Ulf Larsson arbetade i lag i dver 30
ar - tills Kenneth gick i pension. ”Det &r som att hugga av
‘mig vansternaven”, sager UIf Larsson nér tidningen v
traffar duon en av de sista arbetsdagarna.

tt drebroaren Kenneth Hakansson
Agick i pension 1 april dr inget
skamt.

- Det har varit som ett lyckligt dkten-
skap, siger lagkamraten Ulf Larsson i
en skidmtsam ton med allvarlig botten.

For de har trivts ihop, si &r det.

Genom éren har de byggt formar, satt
ko6k, monterat fonster och gipsat. Gjort
det mesta som tréarbetare gor.

Men nu ir det slut.

Kenneth Hakansson har blivit "sextio-
fem och ett halvt”, som han sjilv séger.
Ulf ér bara 57 ar och far jobba vidare
ett tag till, fér ndrvarande pé det stora

sjukhusbygget i Orebro. Dir har de
varit senaste fem aren.

Forindringarna i byggbranschen dr
ett skiil till att Kenneth tycker att det &r
dags nu. All inhyrning av personal. Det
ir helt enkelt inte lika roligt som forr.

Dessutom har kroppen borjat
knorra. Inget stort, som ryggvirk eller
problem med axlarna, men ont i benen
och stel i knéna har han blivit.

- Och det dr skont att g pa véren,
tycker Kenneth Hikansson.

Kenneth och Ulf har forstatt att det
inte &r vanligt att tva kollegor arbetat
ihop s linge som de gjort. Visst har de

varit ifrn varandra tillfilligt genom
dren. Om inte annat s nér den ena

av dem haft semester. Nir Ulf kopte
hus i Thailand 2005 borjade han ta
vintersemester, Kenneth holl kvar vid
sommaren.

- S4 dé fick han vila 6ronen, siger
UIf.

NCC har velat dela pa dem, séger
de, men de har stretat emot och fatt
fortsiitta i lag.

Vad dr det bista med Kenneth?

- Att vi forstar varann. Han har alltid
grejat med att mita och sétta ut, sant
som jag inte dr sd road av.

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



Vad ir det bista med UIf?

- Larsson har varit bra pa att komma
med idéer, svarar Kenneth Hakansson.

Tidningens reporter gir bet néir han
ett par ganger om foérsoker luska i om
de inte blivit ordentligt osams nigon
gang genom aren. Inget stérre brak vill
de dra sig till minnes.

Kenneth Hakansson har inte hunnit
fundera pé vad han ska géra med all
fritid han fér nu.

- Det 16ser sig. Nér pandemin dr 6ver
vill jag helst ut och resa.

Kanske blir det till att skaffa hund.
Hustrun Gunilla, som gar i pension

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND
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samtidigt, dr inne pa det.
For Ulf Larsson blir det till att hitta
en ny parhist. Nir intervjun gors i

- .-1'1. ———

slutet av mars vet han inte vem det blir.
Kanske har det klarnat nér tidningen
kommer ut. O



Byggare Boh

KNEGARPENSION

Har i dag lyssnat pa hur byggnads vill jobba for att fa en
biittre pension f6r sina medlemmar men dven for andra
personer boende i Sverige.

Bara att man kallat det knegarpension gor
att jag far stapils.

Ett vildigt enkelt siitt att fa forstielse for att
det &r dom som sliter pa kroppen som méste
fa en bittre ersittning vid tidigareldggning av
pensionen.

For mig som dr ndgra ar har det kéints for djavligt nir
borgerliga regeringar snott pengar ur vira forsikrings-
system och inte stillts infor riitta for det.

Detta eftersom det dr en regelritt st6ld
av medel vi avstétt i vira loneférhandlingar
for att ha en bra sjukforsidkring och en bra
grund pé a-kassan.

4

Sa upp till kamp for aterstillande av vara
forsikringssystem.Oavsett regering méste
vi dterskapa dessa till en niva som ir béttre
fér de som behéver anvinda dom.

Det kan handa att ni som ir yngre inte tycker
fragan ir aktuell just nu men jag lovar att tretti
till fyrtio ar frén nu ir det jitteaktuellt trots

Om man undrar hur det kunde bli si hir

stora framgangar i miljoarbetet.

Att mitt fackforbund tar upp fragan om véra pensioner
ir javligt bra for det stirker min tro pa att om vill vi nigot
s far vi jobba for det. Inget kommer om inte vi i facket

slass for fragan.

Det framkom ocksé att pengar fran de som tjinar mest gar
direkt till staten helt skandalost. For tjugo ar sen skulle det
gjort att vi har fatt en storstrejk i landet. S vi maste nog
faaaan ta i lite grann hoja upp fanan och ta strid fér knegar-
pension och se till att rosta ritt, rosta rott.

sd var det en oro som alla partier hade om att bérsen skulle

g4 daligt och vira fonder skulle inte klara pensionerna.
Facit dr att bérserna gitt bra och forsdmringen blev i
stillet stora vinster och en uppgéng frin en svag ekonomi

till att, innan pandemin ha en stralande ekonomi, tyvérr
pé bekostnad av férsimrade pensioner.

S& mina vinner nu méste vi sliss infor ett val dir vi méste
se till att det blir en r6d majoritet. Skulle vi fi sverigedemo-
krater i ndgon annan form av regering blir det inga bittre
pensioner. S ni som eventuellt rostar pa dom igen har sparkat

era arbetskamrater i magen och férdérvat era pensioner. 0

Orebro-Varmland utbildningar 2021

Passa pa och anmala dig till en utbildning i Byggnads Orebro-Varmlands regi. Det finns mycket att valja p3,

bade fér medlemmar och fértoendevalada. Du forlorar ingenting pa att ga en kurs. Investera lite tid i dig sjalv!

Utbildning fér skyddsombud 2021

Ar1 Ar1

Pafarten 8 tim SO-uthildning steg 1+2
Startkurs 3 dgr [BAM) Steg 1, 18 aug, Orebro
19-21 okt, Orebro @ Steg 2, 25 aug, Orebro
14-16 sep, Karlstad ~ Steg 1, 10 nov, Karlstad
22-24 nov, Ej klart Steg 2, 18 nov, Karlstad

Ar2 Ar2

Prevention 1 SO0-uthildning steg 3+4

1 sep, Karlstad Steg 3+4, 7-8 sep,
Orebro
Steg 3+4, 15-16 dec,
Karlstad

Ar3
Samverkan o firdndringsarhete
28-29 sep, Karlstad

Ary Arg

De viktigaste Prevention 2
foreskrifterna 30 nov, Orebro
26 okt, Orebro

Skyddsombudsinformation 5 tim/ar
8 okt, Orebro (7-12), 7 okt, Karlstad [7-12)

Vem betalar utbildningarna fér skyddsombud?
Samtliga skyddsombudsutbildningar bekostar
och anmaler arbetsgivaren dig till p& www.buc.se.
Foéretaget betalar aven din lén.

UNDANTAGET ar Pafarten som DU anmaéler
dig till och Byggnads betalar forlorad
arbetsfdrtjanst och resor till.

Facklig fortroendevald
Grunduthildning 2021, 2-5 nov, Orebro

FFV-triffar 2021 kl.13-16
3 jun, Digitalt TIA-avtal
25 nov, Kristinehamn 8-16 Heldagskonferens

Lagbasutbildning 2021
Steg 1: 5-7 okt, Folkhdgskolan Karlskoga
Steg 2: 3-4 nov, Folkhdgskolan Karlskoga

Téatskiktsutbildning kl. 8-16
29 sep, Karlstad nyttdatum

Ackordstagarutbildning (VVS) 2021
Tva dagar: 8-9 sep, Karlskoga

Lagbastriffar 2021 kl. 14-16
2 sep, Karlstad nyttdatum
1 sep, Orebro nytdotum

Introduktion MBkl. 13-16

16 nov, Orebro, 16 nov, Karlstad
MB steg 1- 32021

1.14-17 sep, Internat Sunne

2. 19-22 okt, Externat Karlstad
3. 8-10 degc, Externat Karlstad

Fullmaktstrédffar FFV/MB kl. 8-16
19 maj, Digitalt nyttdatum

Pafarten (alla firiroendevalda

samt medlemmar/icke medlemmar)

Denna utbildning genomférs pa en dag, det
handlar om Byggnads, historia, hur man kan
paverka, vart vi ar idag men ocksa om fram-
tiden. Denna utbildning skall alla som har ett
fortroendeuppdrag genomféra. Uthildningen
vander sig ocksa till medlemmar och de som
borde vara medlemmar i Byggnads.

For att ga uthildningen soker man ledigt enligt
studieledighetslagen och Byggnads betalar
forlorad arbetsfartjanst(stipendium for ICKE
medlem), samt resor till och fran utbildningen.

Las mer och gér din intresseanmalan har:
https://pafarten.byggnads.se/

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



Giisttyckaren

TA DITT ANSVAR SOM MEDLEM
OCH STALL FRAGAN

TEXT: CONNY ANDERSSON - FOTO: PRIVAT

Att haellerinte haett
stort antal LO-medlemmar
i facket paverkar hur
samhallet utformas.

et ar april 2021, varen borjar s
D sakta gora sitt intdg. Bakom oss

finns ett minst sagt mirkligt r
dir alla har fatt genomlida en pandemi.
Nagot vi inte upplevt sedan efterkrigs-
tiden. Férutom det minskliga lidan-
det fér de som blivit sjuka, eller diir
anhoriga mist nira och
kéra si har pandemin
paverkat oss pa ett eller
annat sétt. Vi hoppas att
vi kan l4gga denna pan-
demi bakom oss och att
vaccineringen kommer i
gang i rask takt och att vi
istillet tillsammans kan
borja blicka framat med
forsiktig positivet.

Under de senast 20

aren har medlemsantalet
for LO medlemmar sak-

Conny Andersson

“Det behévs uthildningar och
samordnade nomineringar
till politiska uppdrag for att
gemensamt lyckas i kampen
mellan arbete och kapital.”

Conny Andersson

Forsimrad sjukvérd, pensionsniva-

er som ir si 1aga att det inte gir att
klara vardagen p4, privatiseringar av
dldreomsorg och av
skolor dir vinster, lis
skattemedel delas ut
till aktiesigarna i stéllet
for att forbéttra for dem
som behover vird och
omsorg. Det ir LO:s
medlemmar som fér be-
tala priset for det. Hur
skall LO kunna vara

en kraft som férandrar
det till ett samhélle som
ar bra for vira med-
lemmar? Svaret ir att

ta sjunkit. De borgliga

hoger vindarna har fatt fornyad kraft
och paverkat sambhiillet i en riktning
som inte gynnar LO-medlemmarna.

forbunden behéver 6ka
sina medlemsantal. D3 6kar urvalet
over potentiella medlemmar som kan
ta ett fackligt eller politiskt uppdrag.

LO ser likvil som férbunden att det
saknas foretridare pa arbetsplatser-
na, i kommunerna, i regionerna och i
Riksdagen. Om LO tillsammans med
forbunden kan hjilpas ét att 6ka med-
lemsantalet sa dr det ett steg i ritt rikt-
ning. Men det ricker inte, det beh6vs
utbildningar och samordnade nomi-
neringar till politiska uppdrag for att
gemensamt lyckas i kampen mellan ar-
bete och kapital. Vi méste tillsammans
forst att arbetare som stills upp som
konflikt mot annan arbetare inte gynnar
kollektivet. Vi inom LO-familjen har
gemensamt att ansvara for framtiden
ivara egna hinder. P4 arbetsplatsen,
inom politiken i kommuner och regio-
nerna och i Riksdagen. Det dr knappt
ett och ett halvt ar kvar till valet 2022.
Om vi tillsammans bestdmmer oss f6r
att fordndra samhillet till ett samhélle
som ir bra for vira medlemmar, barn
och éldre att leva i s kan vi endast
gora det tillsammans. Ta ditt ansvar
som medlem och still fragan till din
arbetskamrat: Ar du medlem? Inte?
Se till och bli det d&! O

Conny Andersson
Nytilltridd Chef & Kassor
LO Distriktet Orebro Viirmland

Ohg#ed0

Ta ett kort pa féljande
QR-kod med din mobil
och klicka pd Idnken
sG kommer du in pd
vdr bokningssida.

Forsakrings- och pensionsgenomgang

Vi ar glada att fa presentera maéjligheten till Digital radgivning med
en certifierad radgivare fran Folksam i samarbete med Byggnads.
Du fér en kostnadsfri férsékringsgenomgdng dér vi séikerhetsstdller att du har rétt

forsdkringsskydd och har fdtt ta del av ditt erbjudande om medlemsférsékringar.
Vi har dven mdjlighet att ge réd om sparande!

Digital rédgivning dr ett smidigt satt att fd hjdlp med frdgor kring medlems-
fdrsdkring, trygghet och sparande. Rdkna med ca. 1 timme av din tid.

/Katarina Sandgren, Byggnads, Jrgen Lybeck
och Peter Larsson, Folksam

@ BYGGNADS
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Sa hjilper de dig

som ar medlem

Helena - en doldis

Helena Dahlén pa Karlstads-
kontoret ser till att fackligt
fortroendevalda samt med-
lemmar som gar fackliga
uthildningar far erséttning
for forlorad arbetsfortjanst.
Hon redovisar ackordsdver-
skott till arbetsgivaren for
utbetalning till med-
lemmarna.

serienom
Byggnads Ore-

bro-Viarmlands

administratorer dr
Helena Dahlén den
vars arbetsuppgifter
formodligen &r minst
kinda fér medlemmar-
na, tror hon.

- Jag dr en doldis, jag jobbar
lite i skymundan, d& mitt jobb inte i
lika hég grad som mina tre adminis-
tratorskollegor gar ut pé att prata med
medlemmar och guida och stétta i olika
drenden.

Nir en medlem har tagit ledigt fran
jobbet for sitt fértroendeuppdrag eller
for att gd en utbildning dr det Helena
Dahlén som ser till att erséittning utgér
for forlorad arbetsfortjinst, stipendier
eller reseersittningar. Utbetalningen
sker alltid den 25:e manaden efter utférd
utbildning eller fértroendeuppdrag.

Hon skéter dven administrationen
kring ackordsmiitning for dem som
miéiter sina jobb inom platt, matt,
parkett, stidllning och undertak. Dir
vill hon skynda pé s fort hon far in
underlagen frin ombudsménnen, si att
medlemmarna fir sin 6verskottslén sa
fort som majligt. Helena hanterar cirka
2 000 mitningar per ar. Tidsméssigt
tar det lika lang tid att administrera
oavsett antal timmar eller om det &ir en
eller flera personer pd samma arbets-
plats/métning.
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SERIE:
Yrkestiteln avsldjar inte
vilken nyckelroll Byggnads Orebro
Varmlands fyra administratérer har.
De de gor gagnar medlemmarna
pa ett satt som &r okant for manga.

| detta nummer avslutas
miniserien med del 4:
Helena Dahlén.

Helena Dahlén

Alder: 50 &r

Familj: Make och tva vuxna saner.

Bor: Norum utanfér Molkom.
Fritidsintressen: Loptrana, garna i
terrang, promenera, vara ute i naturen,
I6sa korsord, umgas med vanner och
familj (ser fram emot att kunna géra
det ordentligt igen).

Helena Dablén pa Karistadskontoret ser till att man far riitt ersitining for forlorad

arbetsfortiinst.

“Den storsta delen av mitt jobb har med
bokfdring och ekonomi att géra.”

Att ge bra service dr viktigt for
Helena.

- Det ér for vira medlemmar vi jobbar.

Tillsammans med ombudsménnen
ir hon en nyckelperson inom ackords-
delen.

Forutom olika utbetalningar till
medlemmar skéter hon bokféring och
l6neutbetalningar for Byggnads Orebro-
Virmlands anstillda.

- Den st6rsta delen av mitt jobb har
med bokforing och ekonomi att géra.

Helena Dahlén vill passa p4 att skicka
med en uppmaning, som hon menar
kan gora livet lite enklare fér med-
lemmar nir de fir utbetalningar fran
Byggnads. I stillet for att f3 pengarna pa

avi gér det att fi in dem p4 kontot.

- Det ér ju smidigare att & in peng-
arna direkt pa kontot forstis, siger
Helena Dahlén.

- Medlemmen maéste ha kopplat sitt
personnummer till I6nekontot. I annat
fall har banken inget annat val 4n att
skicka en avi.

Hon uppmanar dirfér dem som fatt
ersittning pa avi att gd in pd www.
swedbank.se/kontoregister och géra
den kopplingen, for att vid framtida
utbetalningar fi in sin ersittning pa
sitt konto. Detta giller oavsett vilken
bank man har. Den som har fragor ir
vilkommen att ringa Helena Dahlén,
sa hjdlper hon till att viigleda ritt. O

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



Vattentor

|
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utmanande betongbygge

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PETER KRUGER

Sag Orebro och manga tan-
ker pa Svampen. Nu har det
gamla vattentornet gjort sitt
och ett nytt byggs.

anken var att tidningen skulle
kunna prata med medlemmar
utomhus pa byggarbetsplatsen
i Adolfsberg, men ett upptickt fall av
covid-19 blev en varningsklocka f6r NCC,
som héjde garden lite extra pa véren.

Négra samtal fir vi dirfor inte.

I stillet tar platschefen Erik Sjédin
med tidningen pa en kortare rundtur
pa coronaavstand for att beritta om
bygget som ska sta klart hésten 2022.

Svampen, som byggdes pa slitten
1956-1958, har blivit s sliten att det inte
ar motiverat att renovera.

- Svampen blir kvar som ett land-
mérke, men den ir uttjéint. Hir bygger
vi nu en ny vattenreservoar som rym-
mer 15 000 kubikmeter.

Det nya vattentornet Lyra dr inte lika
hogt som Svampen.

- Det blir 14,5 meter, men marken
ligger hogre hir si vattnet dr pd samma
hojd. Trycket blir lika stort.

Ovanifrén far det nya vattentornet
den diskreta formen av bokstaven O.

I stillet dr det utsmyckningen av
cortenstil som i november ska bérja
monteras runt om reservoaren som
blir det arkitektoniska uttrycket.

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

Platschefen Erik Sjodin ritar upp formen pa nya vattentornet sett ovanifran.

18 personer jobbar pa bygget dir det
rullar pd med gjutningen enligt plan.
Hir dr det dnnu hogre krav dn annars
pé att betongen ska vara tit.

- Om det dr porfritt minskar risken
for pavixt och det blir littare att ren-
gora.

Dérfor anvinds metoder for att fa en
titare yta. Inne i tanken - vattentornet
far tva kammare om 7 500 kubikmeter

ek T = 0
L SR '

- anvénds formdréneringsviv och for-
men far std kvar lingre efter gjutning
for att fa jamnare temperatur och firre
sprickor.

For att vattentanken ska kunna halla
emot vattentrycket inifrdn anvinds
spannarmering i viggarna.

3200-3400 kubikmeter betong vin-
tas gé it och kontraktssumman ligger
pa 152 miljoner. O
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Valtranade rormokaren
nara attdo

TEXT: MAGNUS OSTIN - FOTO: PRIVAT

Lakaren sa att Magnus
“Rota” Johansson inte hade
overlevt natten utan sjuk-
husvard. Det skramde vettet
ur den valtranade rérmo-
karen fran Hagfors. Nu ar
han tillbaka pa jobbet efter
covid-19-péarsen. “Det kdnns
ganska bra”, sager han.

litbérjade den 9 mars da han tog
Aett covid-test som visade positivt.
Han kénde ingen oro: det blir
vil som en vanlig forkylning, tinkte
han. Han kénde ju andra som fitt viru-
set och klarat sig bra.

Dessutom ir han véltrinad, i bittre
form 4n de flesta. Han har i ménga ar haft
en plats i A-laget Viking HC och &ven
efterat "fortsatt spela gubbhockey”, som
han séger. Ovanpa det dr han trianare i
fotboll och innebandy, och spelar padel.

- Jag ror mig ju jimt.

Forsta sjukveckan foérlépte som han
trott. Inte véirre én att han kunde ligga
isoffan och titta pa tv.

- Sedan kom febern och huvud-
virken - och hostan.

Han blev snabbt séimre. Efter besok
pa vardcentralen och akuten i Torsby
skickades han hem med kortison och
stark hostmedicin. P4 kvillen hostade
han dnda sé ihallande att hustrun Sara
ringde 112.

Nir ambulansen rullade in biren pa
akuten i Torsby hade han 40,3 grader
ifeber.

Han fick syrgas och det togs prover.
Dagen dirp4 var syreupptagningsfor-
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magan si 1ig att han rullades ivig till
intensivvardsavdelningen.

Han lamslogs av ridsla.

”Det dr ju dir folk dor!” tinkte han.

I tre dagar 1g Magnus “Rota” Johans-
son kopplad till respirator och dropp
innan lungorna dterhdmtat sig till-
rickligt. Han behovde inte sévas. Efter
en vecka pa lasarettet klarade han sig
utan syrgas och blev hemskickad med
mediciner.

Lungkapaciteten var nedsatt.

- Det dr som att du har krossat glas
ilungorna, sa likaren.

Meningen som foljde skickade kalla
kérar genom kroppen.

- Han sa: Du ska vara glad att du kom
in pé kvillen. Du hade aldrig 6verlevt
natten utan akutvard.

Hemma fortsatte sjukskrivningen.
Han pligades av en ovanlig huvudvérk.

- Den ir svar att beskriva, det 4r som
att ha ont inne i hjarnan.

i Magnus “Rota” Johansson

Hustrun Sara och tva av de tre barnen,
Gabriel och Holly, blev ocks3 sjuka
medan Vincent klarade sig.

- De hade en mild form, och mitten-
ungen blev inte sjuk.

Nir Magnus Rota Johansson kom hem
gjorde han ett inldgg pa Facebook dir
han beskrev vad han varit med om. I tex-
ten framgick tydligt den ridsla han ként.

Inligget fick spridning - tusentals
har delat.

- Jag skrev for att folk hiromkring
skulle slippa ringa och friga. Det var
aldrig meningen att det skulle bli mer
dn si.

Det gav krya-pé-dig-hélsningar fran
hela landet.

- Manga har tackat mig for att jag
delat med mig.

Magnus Rota Johansson vet inte hur
han smittades. Kanske var det hos en
kund.

- Jag dr husrérmokare. Men vi ber
alltid kunderna att halla avstand, och vi
har tillging till handsprit och masker.

Han tycker att rérfirman Empe déir
han #r anstilld har vidtagit férsiktig-
hetsatgirder och han har ingen kritik
mot att de gor jobb hos privatkunder
under pandemin.

- Om det rinner vatten i taket sa
madste vi ju in och fixa det.

Den 3 maj gjorde Magnus Rota
Johansson sin forsta arbetsdag efter
sjukskrivningen.

Huvudvirken har nistan férsvunnit
och syreupptagningen &r pa vig at ritt
hall.

- Jag mér ganska bra. Jag blir fort-
farande matt och har inte behévt ta
de tyngsta arbetsuppgifterna, men jag
orkarialla fall. O

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND



ordaghi8iaugusti

FISKEDAG

O sandbaghisgjarn, KarISea
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/ PRESENTKORT

KEirlaid':-kretsen bjuder in till fiskedag
vid Sandbackstjarn i Karlstad

Fiske mellan kl. 05-24 r tillatet, men vill man tavla galler
fangst mellan kl. 05-12:30

Prisutdelning kl. 13 vid grusparkeringen

Vi kommer grilla hamburgare, bjuda pa kaffe och
 fikabréd mellan kl. 09-14

Las pa www.sporrfiskarna.s.; for fiskeregler

Byggnads

NU!
010-601 10 00

Mandag—fredag
07.00-17.00

Vi ger stéd och radgivning till dig som
ar medlem, fortroendevald, anstalld
i Byggnads eller foretagare.

Du far svar pa fragor om loner,
anstallningsvillkor, arbetsmiljd,
forsakringar, semester, arbetsskador
och annat.

www.byggnads.se

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

Prestationsloner
fir forsta kvartalet 2021

Kontakier
Orebro-Virmland:

Orebro

Yrkesgrupp Timmar  Snittfortjénst Uthildningsadmin.:

TBM 105 693 221,69kr carina.e?gb?rg@byggn?ds.se

Matt 2035 250,98kr Uthildningsansvarig
tomas.pettersson@hbyggnads.se

Platt 311 279,72'([’ MBIFFV—SI‘ISVSI’ig

Stallning 1042 240,87kr jenny.svensson@byggnads.se

Plat 2285,5 221,37kr Lagbas-ansvarig

Undertak 0 0 tomas.olsson@byggnads.se

Industrirer 0 0 U]

WS

niklas.nordlund@byggnads.se
BYN Varmland
odd.maalsnes@byggnads.se

0 0

BYN Orebro

Varmland jenny.svensson@byggnads.se

Yrkesgrupp Timmar Snittfortjanst VVS-larlingar

TBM 69 828 220,99kr patrik.hjelm@byggnads.se

Matt 4148 261,18kr _ Platiérlingar

Platt 2578 051 89kr johan.csomai@byggnads.se

Plat 4321,5 215,50kr Byggnads Region Orebro-Varmland:
Telefon: 010- 601 1011

Undertz?\kn 17 250,33kr Mejl: orebro-varmland@byggnads.se

Industriréor 0 0

WS

0 0
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Byggnads Orebro-Varmland bjuder in till en stund av hjarngymnastik. Satt dig till ratta och 16s varat kryss.
Ratt svar hittar du upp-och-nedvant pa nasta sida. Lycka till!
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Arets pensionarsresa till Aland ar installd pa grund av covid-19,
men vi planerar att genomfdra den under varen 2022.

[Byggnads Orebro-Virmland
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Det galler att placera in siffrorna 1 till
9 pa ett sddant satt att varje vagrat
rad, lodrat rad och lada pa 3 x 3 rutor
innehaller varje siffra exakt en gang.
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BYGGNADS OREBRO-VARMLAND

REGIONKONTOR:

Posthornsgatan 8, 656 32 Karlstad
Tel: 010-6011011
orebro-varmland@byggnads.se

OPPETTIDER EXPEDITIONERNA
Karlstad:

Kontorets dppettider:
Méndag-fredag 7.30-16
Lunchstangt:

Mandag-fredag 12-12.45
Telefontider: 8-15

Orebro:

Riagatan 51, 702 26 Orebro
Tel: 010-601 1011
Kontorets oppettider:
Mandag-fredag 7.30-16
Lunchstangt:
Mandag-fredag 12-12.45
Telefontider: 8-15

OMBUDSMAN:

Kenneth Svérd

Ordférande, DMY, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 15
Kenneth.svard@hbyggnads.se

Thomas Schultz

Avtalsansvarig, TBM, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 17
Thomas.schultz@byggnads.se

Ann-Katrin Hedgren
Ekonomiansvarig, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 07
Ann-katrin.hedgren@byggnads.se

Tomas Pettersson

Uthildningsansvarig ,TIA, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 16
tomas.pettersson@byggnads.se

Leif Haraldsson

RSO, HEA, arbetsratt

Telefon: 010-601 12 41
leif.haraldsson@byggnads.se

Jari Viitakangas

RSO, HEA, arbetsratt

Telefon: 010-601 12 36
jari.viitakangas@byggnads.se

0Odd Maalsnes

TBM, arbetsratt, BYN-larling, RSO
Telefon: 010-601 12 08
odd.maalsnes@byggnads.se

Mattias Andersson

RSO, DMY, arbetsratt

Telefon: 010-601 12 54
mattias.andersson@byggnads.se

Patrik Hjelm

RSO, TIA, arbetsréatt, VVS-larlingar
Telefon: 010-601 1213
patrik.hjelm@byggnads.se

Tomas Olsson

RSO, TBM, arbetsratt
Telefon: 010-601 12 19
tomas.olsson@byggnads.se

Niklas Nordlund
Arbetsmiljéansvarig, RSO, arbetsratt
Telefon: 010-601 12 01
niklas.nordlund@byggnads.se

Jenny Svensson

MB ansvarig, Glas-avtalet, BYN-larlingar,
utlandsk arbetskraft, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 12
Jenny.svensson@byggnads.se

Erik Karlsson

HEA; TBM, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 03
Erik.karlsson@byggnads.se

Patrik Nystrom

TBM, DMY, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 02
Patrik.nystrom@byggnads.se

Johan Csomai

Plat, Plat-larlingar, arbetsratt, RSO
Telefon: 010-601 12 33
Johan.csomai@byggnads.se

ADMINISTRATORER:

Carina Engberg

Medlemsservice, uthildning
010-6011218
carina.engberg@byggnads.se
Katarina Sandgren

Forsakringar, medlemsservice
010-6011211
katarina.sandgren@byggnads.se
Helena Dahlén

Medlemsservice, bokforing, I6ner
010-601 12 50
helena.dahlen@byggnads.se
Hermine Schimann
Lénegranskning, UE, medlemsservice
010-6011210
hermine.scimann@hbyggnads.se

FORKORTNINGAR:

TIA: Teknikinstallationsavtalet. TBM: Tr4, betong och mureriarbeten.
RSO: Regionalt skyddsombud. HEA: Huvudentrependrskap.

DMY: De mindre yrkesgrupperna. BYN: Byggindustrins yrkesndmnd.
MB: Medbestammande. VVS: Varme, ventilation, sanitet.
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Orebro-Virmland

a BYGGNADS

Medlemstidning fér Byggnads Region Grebro-Varmland

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND:
Posthornsgatan 8, 656 32 Karlstad
Tel: 010-601 1011

POSTTIDNING B

FIRMAN SOM
BYGGDE
OMSTRITT HUS
I KONKURS

Noctor Bygg AB i Kristinehamn har
forsatts i konkurs i efterdyning-
arna av bygget Teknik- och inno-
vationscentrum. Huset har kostat
bestillaren Kristinehamns kommun
6ver 100 miljoner kronor och ska
inrymma bland annat en gymna-
sieskola. Skolan skulle ha flyttat in
redan i fjol, men dnnu stér det nya
huset oanviint.

Orsaken: Byggnaden godkéindes
inte vid slutbesiktningen.

Sedan dess har Noctor Bygg och Kris-
tinehamns kommun varit indragna i
en juridisk strid om ansvaret.

Sofia Elfstrém #r projektchef pa Kris-
tinehamns kommun:

?Exakt hur detta (konkursen, red
anm) paverkar processen ir &nnu
inte klarlagt, men klart dr att skil-
jenimndsforfarandet fortskrider,
for att slutligt avgora frigan kring
entreprenadens godkidnnande. Dér
har respektive part utsett ett varsitt
ombud, och dessa kommer nu att utse
en ordférande for skiljendmnden”,
skriver hon i ett mejl till tidningen.

Parallellt med den juridiska processen
sammanstiller kommunen en lista
pé de konkreta brister och fel som
byggnaden har. Felen ska déirefter
atgirdas "for att kunna fi ett slutbe-
sked frén byggnadsnimnden och ta
byggnaden i bruk. Att fa klart en si-
ker byggnad som bade skolverksam-
het och Nirsam kan flytta in i dr var
hogsta prio”, skriver Sofia Elfstrom.
Hon uppger att det ir omgjligt att sva-
ra pa nir inflyttningen kan ske. O
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KRETSMOTEN 2021 BYcGNADS GREBRO VARMLAND

ARVIKA ingen verksamhet
DEJE ingen verksamhet
FILIPSTAD ingen verksamhet
SAFFLE 20210520
20210916
20211203
TORSBY ingen verksamhet
GRUMS Inget inskickat.
HAGFORS Maj/juni
20211013
20211118
December
KARLSTAD 2021 08 28
2021 09 22
KRISTINEHAMN 2021 05 28
2021 08 30
20210918
L 20211102
ARJANG ingen verksamhet
SUNNE 20211008
SYSSLEBACK ingen verksamhet
ASKERSUND 202109 02
20211022
DEGERFORS ingen verksamhet
FJUGESTA ingen verksamhet
FROVI 20210916
20211104
HALLSBERG 20210527
202109 23
. 20211118
HALLEFORS 20210520
20210902
20211203
KARLSKOGA Maj
Augusti
KOPPARBERG ingen verksamhet
KUMLA 20210520
20210902
20211111
LINDESBERG 20210901
20211126
NORA 20210902
. 20211118
OREBRO 20211001
20211125

Medlemsmate kl.18,30 Fackens Hus
Medlemsméte kl.18,30 Ej klart.
Medlemsmate klI.18,30 Julbord

Speedway Tallhult

Medlemsmote pa restaurang Kronan kI.18,00
Medlemsméte kl.18,00 Restaurang Kronan
Hockey anmalan till Mattias Alphov

Anmalan till Tomas Pettersson 076-8430430 till samtliga méten

Fiskedag vid Sandbackstjarnet

Medlemsmote

Aktivitet - anmalan till Hakan Ahlqvist 073-3373276
Medlemsméte kI.18,00 i LO:s lokal

Unionstravet anmalan till Hakan Ahlqvist 073-3373276
Medlemsmote kI.18,00 i LO:s lokal

Bowling kI.18,00 Sunne Krog 6 Bowling

Medlemsmote kl.18,00 pa Skytteklubben Skyllberg
Medlemsmote kI.18,00 pa Hotell Norra Vattern

Medlemsmadte 18,30, Christinas Gastgiveri

Medlemsméte 18,30, Christinas Gastgiveri

Medlemsmate kl.18,00 - plats ej bestamd

Medlemsmate kI.18,00 - plats ej bestamd

Medlemsmote kI.18,00 - plats ej bestamd

Medlemsmote kI.18,00 Digitalt eller pa Hallefors Herrgard
Medlemsmote kl.18,00 pa Hallefors Herrgard

Julbord kI.19,30 pa Hallefors Herrgard

Travresa

Fiskehelg med Degerfors och Kristinehamn

Famijedag/grillning kl.18,00 Kumla Sjépark
Famijedag/grillning kl.18,00 Applelunden/Hallabrottet
Medlemsmate kl.18,00 Kumla Folkets Hus

KI.18,00 Korvgrillning, Tempelbacken

KI.18,00 Julbord, plats ej bestamt

Medlemsmate kl.18,00 Nora Stadshotell
Medlemsmate kI.18,00 Nora Stadshotell
Medlemsmoate kl.18,00 pa ABF+Pitchers

Julbord och mate kl.18,00 pa Byggfackens Hus Julbord

0BS! Anmiilan till ordférande, senast en vecka innan pa samtliga méten

- - 3 Karilskoga

Har nar d“ d“" Hans Akesson, 072-738 40 09
n Karlstad/Kil/Hammaré

ﬂrd!ﬂrﬂ“de Martin Bodén, 070-580 04 91
Askersund Kristinehamn
Jens Johansson, 072-902 79 55 Hakan Ahlgvist, 073-337 32 76
Degerfors Kumla/Fjugesta
Vakant Victor Johansson, 073-834 26 00
Grums Lindesbherg
Joel Frastad, 070-731 59 61 Jonas Andersson, 072-540 35 30
Frovi Nora
Kenneth Svard, 070-190 61 24 Anton Appelgvist, 072-535 20 79
Hagfors Sunne
Tomas Pettersson, 076-843 04 30 Peter Olsson, 070-580 01 08
Hallsberg Siffle
Nicklas Jonsson, 070-398 64 56 Erik Pettersson, 073-833 44 37
Hallefors Grebro
Vakant Kjell Krantz, 073-508 96 35

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND




