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LEDARE

Farhagor i vantan pa valet

ej kamrater!
Jag hoppas att ni alla har haft en

skon semester trots den torra och
varma sommaren.

Den 9 september ar det riksdagsval och
dd hoppas jag att sd mdnga som mojligt
utnyttjar sin ratt om att ga och rosta.
Sjdlv sa vet jag redan pa vilket parti
min rost hamnar: Socialdemokraterna,
vért eget parti. Jag dr overtygad om att
vart parti har de bista l6sningarna for
kommande fyradrs-period. Konsekven-
serna skulle bli alldeles for stora om den
bla-bruna sidan skulle vinna. Jag ska
forsoka visa pa nagra av de konsekven-
ser det kommer att bli om
den sidan skulle komma till
makten. Detta vill borgarna
genomfora om de vinner

aldrig sker. se ut”
Alliansens forslag:

1. Att lagstiftningen mojliggor for parter-
na att forhandla fram lagre ingangsloner.
2. Att anstillningsskyddet reformeras och
att turordningsreglerna i LAS avskaffas.
3. Att ratten till sympatidtgarder avskaf-
fas och att en proportionalitetsprincip
infors.

4. Att ratten till lagstadgad semester
avskaffas sa att semester blir en férhand-
lingsfraga.

5. Att [onekrav i stillet for kollektivavtal
blir vigledande vid arbetskraftsinvand-
ring.

6. Att en utredning av vilken finan-
sieringsform som bdst passar svensk
sjukvard — beskattning eller obligatoriska
forsdkringar — tillsétts.

7. Att barnbidraget och studiehjilpen till
gymnasieelever avskaffas till forméan for
ett stirkt bostadsbidrag.

Kenneth Svard
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8. Att den offentligt finansierade forild-
raledigheten kortas till 4tta ménader och
att foraldrapenningen ersitts med ett lan
liknande studielanet.

9. Att en del av socialférsakringen blir ett
eget sparande som staten inte kan dra in.
10. Att ”skilig hyreshjning” infors i
stillet for ”skalig hyra” i jordabalken
med malet att hyrorna pa lang sikt ska
nidrma sig marknadsmassig niva.

11. Att fri hyressittning vid inflyttning av
nya hyresgister tillats.

Detta &r bara nagra av de forslag som
Alliansen vill genomfora, utéver det s
sager de att det behover
anstallas fler poliser, ldrare,
brandmain och sjuksko-
terskor. Alla de tjdnsterna
finansieras genom vara
skatter. Hur ska de kunna
fixa det niar de samtidigt gar
till val pd enorma skatte-
sankningar? Jag blir alldeles morkradd
ndr jag ser vart samhille nedmonteras av
deras politik.

Sverige gar som tiget just nu med lag
arbetsloshet, overskott i finanserna och
det borjar antligen bli ordning och reda
pa var arbetsmarknad. Nu hoppas jag
att du som medlem i Byggnads tar dig en
rejdl funderare pa vilket samhille du vill
ha for dig och din famil;
efter den 9 september.

Jag vet i alla fall hur
jag vill att samhillet ska
se ut, ett samhalle som
viarnar om allas lika rat-
tigheter och skyldigheter.

Stark, stolt och trygg!

.o

Kenneth Svéard
ordférande Byggnads Orebro-Véarmland

Adress till hemsidan:

Telefon: 010-601 10 11 (vxI)
Fax: 054-83 47 42
Postgiro: 204729-8

Tryck: Atta.45 Tryckeri, Vasteras

orebro-varmland@byggnads.se

Stora brister
vid arbete
med asbest

Sakerheten brister vid sex av
tio asbestarbeten. Det visar
en inspektion som gjorts av
Arbetsmiljoverket. Dessutom
saknar manga av féretagen
som utfor arbetena tillstand
for asbestsanering.

Arbetsmiljoverket genomfoér nu en
stor tillsyn av asbestarbeten, och
av 117 inspekterade foretag hittills
har man funnit sikerhetsbrister
hos sex av tio.

Framfor allt slarvas det med
andningsskydd, sanering av ar-
betskldder och att avskdarmning av
ventilationssystem, vilket gor att
asbestfibrerna kan spridas till an-
dra lokaler.

Dessutom saknade néastan en
femtedel av de granskade foretagen
tillstdnd for att sanera asbest, och
de har darfor fitt en straffavgift pa
50 000 kronor.

Asbest anvindes som brand-
skydd och isolering i byggna-
der under framfor allt mitten av
1900-talet, men har varit forbjudet
i Sverige sedan 1982.

Omkring 400 000 ton tros dock
fortfarande finnas kvar i dldre
byggnader. Det damm som frigors
vid asbestsaneringar innehaller
sma fibrer som nir de andas in kan
leda till bland annat lungcancer
och mesoteliom, en elakartad tu-
mor som dodar 100 personer varje
ar.

byggnads.se

Vad tycker du ...

... att vi ska skriva om

i tidningen? Kom med tips
och idéer till Lilian
Haraldsson, frilansskribent:
textorab@telia.com
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AKTUELLT

Fackligt samarhete visar vem
*n som verkligen hryr sig

I vintras samlades 100
medlemmar i 6F, det vill
sdga Byggnads, Elektriker-
na, Fastighets, Malarna och
Seko for att sparka igang
den fackliga valrorelsen pa.
Malet &r 100 000 samtal
mellan medlemmar.

6F prioriterade darfor att vara
ute pa arbetsplatserna i stil-
let for narvaro i Almedalen.
Under valiret har 6F arbetat
under parollen ”Vem f*n bryr
sig?”. Det dr en kampanj dar

FAKTA

Ordning och reda pa
arbetsmarknaden

Vara medlemmar har pekat

ut tryggheten pa jobbet som
deras viktigaste valfraga. Sverige
behover en arbetsmarknad dar
manniskor kan kanna sig trygga.
Darfor staller vi féjande krav pa
politiken:

® Stark anstéllningsskyddet —
skrota otrygga anstallningar

® Svenska kollektivavtal pa svensk
arbetsmarknad, fortsatt utveckla
upphandlingen

® Trygghet under arbetstid — mer
resurser till arbetsmiljon Investe-
ringar for arbete

Investeringar
for arbete

Arbetsldsheten behdver fortsatta
sjunka. Genom investeringar
fortsatter vi satta fart pa Sverige.
Darfor kraver vi:

® Okad majlighet till kompetens-
utveckling genom arbetslivet

® Bostader for vanligt folk —
utveckla investeringsstddet for
hyresratter

® Satsningar pa gronare trafik —
mer satsningar pa infrastruktur
och snabbtag

man visar vad som dr viktigt
for 6F:s medlemmar.

Ofta fors samhaillsdebatten
langt borta fran medlemmar-
nas vardag. Sdllan skrivs det
forstasidesrubriker om dods-
olyckor pad arbetsplatserna,
om hur anstillda tvingas ga
ner pa deltid eller hur anstall-
da utsitts for hot och vald pa
jobbet. Ofta pratas det om na-
gon annan.

Medlemmarna bygger, ma-
lar, anldgger, putsar, stidar,

Valfard

Vara medlemmar vill ha mer
resurser till valfarden och 6kad
trygghet — darfor driver vi dessa
fragor:

® 70 miljarder i valfardssatsning —
utan riskkapitalbolag

® En battre sjukforsakring

® Trygghet mellan jobb — en ar-
betsldshetsforsakring som haller

Taket i a-kassan hojdes 2015. Vi
tycker det ar bra att tryggheten
for vanligt folk 6kar, och hoppas
att se att arbetsloshetsforsakring-
en forbattras ytterligare under
nasta mandatperiod, men med-
lemmar i facket har inte samma.

Om den svenska
modellen

Den svenska modellen bygger pa
att fackférbund och arbetsgivare
férhandlar 16ner pa arbetsmark-
naden. De borgerliga partiernas
férslag om att infora sa kallade
intradesjobb slar hart mot den
principen, och innebar att man
rundar kollektivavtalens lagsta-
|6ner med nya, lagre I6ner, satta
av mojlighet for fackavgiften.
Fran och med den 1 juli 2018 kan
du gora avdrag for fackavgiften.
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kopplar, kor, styr, dammar,
vardar, forsvarar och lagar
Sverige. Utan dessa personer
stannar Sverige.

Sverige &r ett unikt och starkt
valfirdsland. Vi kan vara
stolta over det gemensamma
som vi byggt upp 6ver genera-
tioner, det som vira medlem-
mar i dag forvaltar genom sitt
arbete.

Men det finns ocksa en oro
over de okande klasskillnader-
na, den tuffare arbetsmiljon

och det forsimrade skyddet
om du blir sjuk eller arbetslos.

Valet 2018 handlar dirfér om
vilket parti som bist lyssnar
pa vara medlemmars krav.

Alltsa, vem f*n som bryr sig.

6F har startat en landnings-
sida dir man kommer kunna
se vem som bryr sig, det vill
sdga, hur olika partier i riks-
dagen agerat i medlemmarnas
viktigaste fragor.

5
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* Hijd tendwirdsfarsdkring
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Tungdykaren Andreas Bengtsson visar den tunga dykardrékten inklu-
sive slang som ger dykaren luft under tiden arbete sker under ytan.

I slutet av 1990-talet drab-
bades Arvika kommun

av stora 6versvamningar.
Sedan dess har flera 6ver-
svamningsskydd byggts.
Den senaste byggs nu i
Glafsfjorden vid Kyrkviken.
Har finns en lutning pa en
meter, vilket skapar pro-
blem nar stora vattenmas-
sor ska passera.

Har bygger Svenska tung-
dykargruppen en damm pa
uppdrag av Arvika kom-
mun.

Vid Glafsfjordens strand har
tungdykarna gjort sitt och ar-
merare och betongare bygger

4

nu kontreforer till dammen,
det vill siga de stora betong-
balkarna som formar hela
dammen.

Aven enorma ekbridor for-
mar konstruktionen.

En av betongarna, Gorgen
Evertsson, berittar att ytter-
ligare tre viggar ska gjutas i
dammen sedan ar forsta etap-
pen klar.

— Sedan bygger vi likadant
pa motsatta stranden. Stora
dammluckor reglerar vatten-
tillforseln och en ingang gors
for batarna som ska igenom
dammen.

Tungdykarna AndreasBengts-

Stora dammluckor av ek ska reglera vattentillférseln genom dammen.
Har &r Jan-Ake Graans pa plats vid bygget.

i i e
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Tungdykarna Andreas Bengtsson och Josef Eider har gjort sitt jobb

P

under ytan vid dammbygget. Nu hjalper det till med formbyggnation.

son och Josef Eider ar klara med
sina uppgifter under vattnet.

— Vi har jobbat med grun-
den under vattnet. Nu ar vi
klara och hjalper till med det
som behovs, berittar Andreas.

Andreas har gatt en tvdarig
utbildning till tungdykare i
Goteborg. I utbildningen ingér
dven praktik som kan goras
over hela Sverige.

Han berittar att han trivs
som tungdykare. I boden
hinger den tunga dykutrust-
ningen som bestdr av helgju-
ten drdke. Luften fas via en
lang slang.

— Vi har dven lufttuber pa

De gar pa djupet for at

Vi bygger ett
oversvamnings-
skydd at Arvika
kommun. Firsta
delen av projektet
startade i bor-
jan av december
2017 och ar

klart om ett par
manader.
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svarande sida.
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Betongaren Gorgen Evertsson uppskattar att det ar tre manader kvar pa forsta etappen. Sedan byggs en likadan etapp av dammbygget pa mot-

losa vatienprohlemen

oss utifall nagot skulle hinda
med luftslangen, berittar An-
dreas.

Arbetsuppgifterna kan va-
riera mycket for en tungdyka-
re. Allt ifrdn att rensa botten
fran skrip till grundarbete och
att borra, spranga och svetsa.

Jimmy Wilhelmsson ir for-
man for projektet vid damm-
bygget.

— Vi bygger ett Gversvim-
ningsskydd 4t Arvika kom-
mun. Vi har sysselsatt vara
maskin- och dykresurser un-
der projektets inledning i sam-
band med grundlaggning och
spont. Forsta delen av projek-

tet startade i borjan av decem-
ber 2017 och dr klart om ett
par ménader, siger han och
fortsatter:

— Nu ar djupdykarna klara
och infradelen av vart foretag
har tagit 6ver, det vill siga de
som gjuter formen och arme-
rar. De dr i full fird med att
fardigstilla den forsta halvan
av dammen och tanken ir att
sedan efter grundliggning ga
vidare med den andra sidan
pa samma sitt. Det kommer
att ta ett ar till innan vi ar
klara.

Text: Lilian Haraldsson
Foto: Peter Krlger
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FAKTA

® Tungdykare eller anlaggnings-
dykare jobbar med de flesta arbe-
ten som utfors under vattnet nar
man bygger eller reparerar broar,
hamnar, farleder och kraftverk.
De ar alltsa anlaggningsarbetare
men med arbetsplatsen under
vattenytan. | arbetsuppgifterna
ingar till exempel att schakta,
borra, spranga, svetsa, bygga
formar, armera och gjuta.

® Av dykeriforetagens uppdrag
ar merparten anldaggningsjobb.
Uppdragens langd kan variera
fran ett par timmar till flera ma-
nader. Dykarbeten kan utforas pa
upp till 50 meters djup men sker
oftast pa grundare vatten. Redan
nagra meter under vattenytan
kan det vara bade morkt och kallt
att arbeta.

® Svenska Tungdykargruppen

ar ett foretag med rotterna i

Dalarna, med grenar ut i Norden.
Foretaget startades 2000 av
Johan Eriksson tillsammans med
personal. Foretaget ar ett dykeri-
och sj¢entreprenadsféretag med
mangarig erfarenhet av alla
férekommande dykeri- och vat-
tenrelaterade arbeten.

® Alla dykare ar utbildade och
certifierade B-dykare, vilket ar
ett krav i Sverige for att fa utfora
undervattensarbeten.

® | dag har féretaget dykeri och
sjdentreprenader runt om i hela
Sverige. Det forfogar over allt
som har med sj6entreprenader
att gora. Till exempel dykeri-
system, batar, pramar, pontoner,
stodbensgravare, hardmuddrare,
sugmuddrare, ROV's, Sidescan
Sonars, spol- och mammututrust-
ning och utrustning fér rengoring
av vattenreservoarer.



Byggnads medlemmar far
okat skydd i juridiska fragor

Byggnads vill att du som
medlem ska kdnna extra
trygghet i juridiska fragor.
Darfor har vi valt att alla
medlemmar ska erbjudas
en Juristforsakring.

Den 1 oktober ansluts du
darfér automatisket till
juristforsakringen. Men du
kan naturligtvis aven tacka
nej.

Livets hiandelser kan fa juri-
diska konsekvenser. Med ju-
ristforsikringen far du hjilp
sa att du kan kidnna dig tryg-
gare. Forsdkringen innehéller
tre delar: juridisk radgivning,
rattsskydd och hjilp vid id-
stold. Forsdkringen kostar
bara 30 kronor i manaden.

Juridiskt radgivning,

15 timmar per ar

Du kan fir radgivning av en
jurist som analyserar din si-
tuation. Det kan handla om
foljande:

e Familjeratt, till exempel k-
tenskapsforord, samboavtal,
bodelning, vardnadstvist och
bouppteckning.

* Arvsritt — testamente och
arvstvister.

¢ Konsumentkop — tvister i
samband med kop av varor

och tjanster.
¢ Fast egendom

e Arenden som
ror avslag pa

— till exempel Vad blir bt ansokan om
bygglov och av- "_bli.mm? sjukpenning eller
talsskrivning vid ! sjukerséttning
hantverkshjilp e Grannforhal-

vid om- och landen.
tillbyggnad. Rittsskydd — gil-
® Forsikrings- ler med sjdlvrisk pa
kassedrenden 3000 kronor och
— omprovning hogsta ersittningsbe-

av sjukpenning
och/eller sjuk-

lopp ar tvd miljoner
kronor per tvist.

ersattning.
Hjalp vid id-stold
Radgivning  sker Id-stold dr nar
via telefon eller vid Att vara sambo nigon  anvin-
videométe och gil- der en annan
ler wutan sjilvrisk. persons id-
Du kan dven fa hjalp handlingar i
med att uppritta do- bedrigerisyfte.
kument, exempelvis De kan handla
testamente eller dkten- om Oppna
skapsforord. ~ & bankkonton,
- ansoka  om
Rattsskydd ger kreditkort
hjalp vid tvister och lan, re-
Rittsskydd kan till ex- gistrera tele-

empel ersdtta kostnader

for ombud, rattegangskostna-
der som du behover betala till
din motpart och kostnader for
medlare. Rittsskydd har du
nytta av vid exempelvis:

® Virdnadstvister

¢ Konsumentkop

fonabonnemang eller
handla varor pd internet. Med
id-stold kan du till exempel pa
fa hjalp med att:
® Fa goda rad om hur man
minskar risken att bli utsatt.
® Bestrida felaktiga betal-
ningskrav.

e Ta bort felaktiga betalnings-
anmarkningar.

Id-stold giller utan sjalvrisk
och du far tillgang till tele-
fonassistans dygnet runt.

Sa har gar det till att fa for-
sakringen eller att tacka nej.
Augusti: Det gar ut ett erbju-
dande till alla medlemmar dar
man ska tacka nej om man
inte vill ha forsdkringen.
September: Faktura gér ut till
alla som inte tackat nej.
Oktober: Den 1 oktober bor-
jar forsakringen galla for alla
som betalat, en pdminnelse
gér ut till den som inte betalat
eller tackat nej. Betalas inte
den sa stryks man bara ur
forsdkringen utan att det gar
ut ndgra andra krav.

Priset kommer att vara 30
kronor i minaden och fak-
tureras kvartalsvis. Har man
autogiro sa kommer det att
hoppa igéng efter att forsta
fakturan ar betald

Mer information finns att
himta pa folksam.se/bygg-
nads

byggnads.se

Framgangsrik kongress for Orebro-Virmland

I juni samlades Byggnads om-
bud for kongress i Goteborg.
Byggnads Orebro-Virmland
representerades av tolv ombud
och en valberedare och det var
en framgdngsrik kongress for
delegationen. Av de cirka 20
inskickade motionerna fran

6

var region var det endast fem
som fick avslag. Halva delega-
tionen var uppe och holl minst
ett anforande och mest fram-
gangsrik var Jan Olsson som
tillsammans med nédgra andra
regioners ombud lyckades att
vinda kongressen fran avslag

till bifall i frdgan om arbets-
givarens rehab-ansvar.

Tomas Peterson forsokte fa
kongressen att bifalla hans mo-
tion som handlade om att ta ut
en madtningsavgift av ickemed-
lemmar. Kongressen beslutade
att avsla motionen efter omrost-

ning med motiveringen att man
maste ha lika behandling det
vill sdga avgift for alla eller som
nu ingen avgift.

Kenneth Svird fick fornyat
fortroende och sitter dven
fortsittningsvis i forbundssty-
relsen. Thomas Andersson
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Viktigt att veta — om du hlir sjuk

180-dagarsregeln

Om du efter 180 dagar fort-
farande inte kan arbeta pa
grund av sjukdom undersoker
Forsikringskassan om du kan
ta andra typer av jobb.

Om du bedéoms kunna ut-
fora jobb som finns pa arbets-
marknaden dras sjukpenning-
en in. Byggnads har sett en
okning av 180-dagarsirenden
bland vira medlemmar under
den senaste tiden.

A-kassan

Om du till exempel blir sjuk,
studerar eller dr forildraledig
sd har du fem ars 6verhopp-
ningsbar tid. Det innebar att
ett arbetsvillkor lingst kan
ligga sex ar bakat i tiden. Gar
det lingre tid maste ett nytt ar-
betsvillkor uppfyllas.

Arbetsvillkoret innebir att

nader direkt fore arbetsloshe-
tens intride maste ha arbetat
6 minader med minst 80 tim-
mars arbete varje manad. For
att ha ritt till Byggnads a-kas-
sa maste du ha betalat in av-
giften dven nidr du varit borta
fran jobbet.

Arbetsgivarens
rehabiliteringsansvar

Det ir arbetsgivaren som
ansvarar for rehabiliteringen
pa arbetsplatsen. Arbetslivs-
inriktad rehabilitering kan
vara arbetstrdning, andrade
arbetsuppgifter, anpassning av
arbetsplatsen eller utbildning.

Uppsagning under
sjukskrivning

Om en sjuk arbetstagare inte
kan fullgora sina skyldigheter i
anstillningsavtalet utgor det en

Men forst nir arbets-
givaren fullgjort sitt
rehabiliteringsan-
svar och arbets-
tagaren bedoms
ha en stadigva-
rande nedsatt

arbetsforméga

som omojlig-

gor  fortsatt

arbete hos ar-
betsgivaren,
foreligger saklig
grund for uppsag-
ning. En uppsdgning
ska foregds av en for-
handling med facket.

Sjukersattning
(tidigare sjukpension)

Du kan f3 sjukersittning
om din arbetsformdga bedoms
vara stadigvarande nedsatt pa
grund av sjukdom, skada eller

Arbetsformégan utreds var
tredje &r for att se om du har
fortsatt ratt till ersittning. Hel
inkomstrelaterad  sjukersatt-
ning ger dig 64,7 procent av
din antagandeinkomst.

du under en period av 12 ma-  saklig grund for uppsigning. funktionsnedsattning. byggnads.se
R = h giller alla medlemmar i
Vi vill tréffa er! o .. . . . .
a1 svenska fackforbund, rotalt Prestationsloner, forsta halvaret
cirka tre miljoner l6ntagare.
Vill ni traffa oss? ka tre miljoner Iontag )
ARETSPLATSBESDK. Vill du ha B]. dl | Orebro lan Varmlands lan
enpi Mot B dns | s De s o op. | T
kontalftu : ifte]r och eventu- CRBUAANDE. De flesta som ]O.b_ VVS - VVS -
olla frive. aflniaver Hll bar pa byggarbetsplatserna i Platt 236,50  Platt 247,88
g & : Sverige 4r med Byggnads. Som Golv 225,99 Golv 23924
orebro-varmland@byggnads.se A
’ medlem lfin du fa g]alpjmom Industriror - Industriror -
. . ménga olika omraden. Just nu stallni 225 78 stilini _
Fa[:kavglften ar kostar det bara 100 kronor i Plgt ning " Plgt g _
1 - mdnaden dina tre forsta mana-
avdragsgill igen Papp 203,49

EKONoMI. Nu far du dra av
kostnaden for att vara medlem
i facket. Regeringen har infort
ritten att dra av fackavgiften i
deklarationen. For en medlem i
Byggnads med en 16n pa drygt
31 000 kronor i manaden inne-
bar detta att medlemsavgiften
1 485 kronor billigare om aret.
Avdragsritten togs bort
av den borgerliga regeringen
2007. Nar kostnaden d& 6kade
for att vara medlem i facket,
valde ménga att limna sin
fackforening. Avdragsritten
giller fran den 1 juli 2018

der. Kampanjen galler fram till
den 31 december 2018.

Trygg l6n med
kollektivavtalet

FACKLIGA FGRDELAR Du som ar-
betar under kollektivavtal kan
kdnna dig trygg. Kollektivav-
talet ser till att du har ritt 1on
vid bdde arbete och frénvaro
som semester, fordldraledighet
eller sjukdom. P4 byggnads.se
hittar du mer information om
vad som giller din 16n nar du
jobbar under kollektivavtal.
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cliga fragor? Kontakta oss'
var 07.00-17.00 1 A




GASTTYCKAREN

I detta nummer av tidningen ger vi utrymme at riksdagskandidaten

Lars Mejern Larsson att tycka till.

Valet och politiken spelar en stor roll

om tidigare ombuds-
s man i Byggnads ligger

forbundet mig varmt om
hjartat. Det dr didrfor extra
roligt att vi i regeringsstall-
ning nu genomfort manga av
Byggnads krav fran tidigare
valrorelse. Jag vet att det
finns en del tvivlare, men det
ar faktiskt sd att en S-ledd
regering de senaste aren vint
riktning i svensk politik, inte
minst inom det fackligpoli-
tiska omradet.

Minnet kan ibland vara kort,
sd jag vill pAminna lite om
hur det sdg ut 2014. En
moderatledd regering hade
efter atta ar lamnat efter sig
miljardunderskott och stora
hél i vilfarden. Under de hir

dren sinktes a-kassetaket och
det blev dyrare att vara med

i facket. Anstillningstrygg-
heten blev simre, bland annat
genom inforandet av anstall-
ningsformen allméin visstid.
Genomtéankt hogerpolitik for
att forsvaga fackforenings-
rorelsen och arbetet for starka
rattigheter pa arbetsmarkna-
den.

Det spelar alltsa roll vem
som styr Sverige. 2014 gick
Socialdemokraterna tillsam-
mans med LO till val p3 tio
punkter for forbittrad ar-
betsmarknad. Nio punkter ar
nu genomforda. Bland annat
har vi avskaffat Lex Laval,
Okat entreprendrsansvaret
och infort personalliggare
inom byggbranschen. Viktiga

atgarder som bidrar till ord-
ning och reda pa arbetsmark-
naden.

Nu har vi aterigen tagit fram
ett fackligpolitiskt program
som jag och vi andra social-
demokratiska politiker
kommer ha som grund for
kommande arbete. Arbets-
kraftsinvandringen méste
regleras till bristyrken, vi ska
ha schyssta villkor i offent-
liga upphandlingar och sitta
stopp for 1onedumpning pa
svenska arbetsplatser.

Men till dig som fortfarande
tvekar infor hostens val vill
jag saga — politisk inriktning
spelar roll. De férandringar
som vi nu genomfor och vill

genomfora kan lika latt for-
svinna om hogern aterigen far
mojlighet att bestimma over
Sverige. For de borgerliga
partierna gar dnnu en gang
tillsammans med Sverige-
demokraterna till val pa
forsamrad arbetsritt, sinkta
l6ner och mindre resurser

till valfarden. Sverige kan
battre. Satt stopp for hogerns
angrepp pa arbetarnas rittig-
heter! Rosta 9 september for
ett starkare samhille och ett
tryggare Sverige.
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Lars Mejern Larsson

riksdagskandidat (S)

Orebro-Virmlands utbildningar 2018

Passa pa och anmala dig till en utbildning i Byggnads Orebro-Varmlands regi. Det finns mycket att vélja pa, bade for
medlemmar och fértroendevalda. Du férlorar ingenting pa att ga en kurs. Investera lite tid i dig sjalv!

|

|

|

1

1 I

Lagbasuthildning

I ror dig som é&r lagbas finns det

| lagbasutbildning i tva delar och

innan den pabdrjas skall du genom-

1 fora Pafarten. Den forsta delen;

| uppdeladisteg 1 och 2, laser du pa

I regional eller lokal niva. Den andra
delen ligger p4 en central niva. Ar

I du dessutom utsedd fortroendevald

| FFVeller FFM skall du da &ven
genomga grundutbildningen.

1 Som lagbas ar du en av Byggnads

| forlangda armar pa arbetsplatsen

I darfor ar det viktigt att du deltar pa
Byggnads tréffar och utbildningar.

I Steg 1: 16-18 oktober,

I Selmas spa i Sunne

Steg 2: 13-14 november,
Byggfackens hus i Karlstad

Pafarten

- en facklig
introduktionsdag
Varfor ar du medlem i facket?

Eller varfor ar du inte medlem?
Bland annat det pratar vi om under
en dag som innehaller information
om vad facket gor och varfér det ar
viktigt att vara medlem.

Kursen riktar sig alltsé bade till
dig som &r medlem i Byggnads och
till dig som annu inte bestamt dig
for att bli medlem. Ersattning for
forlorad arbetsfortjanst lamnas i

form av ett stipendium.
Valkomna!

20 september Byggfackens
hus, Orebro

25 oktober, Byggfackens hus,
Karlstad

28 november, byggfackens
hus, Orebro

19 december, byggfackens
hus, Karlstad

Om intresse finns for nagon
av utbildningarna, hor av dig
med en anmaélan eller fragor!
Anmal dig per mejl till:
maria.ribbenmalm@byggnads.se

eller telefon 010-601 12 10
Jenny Svensson
studieansvarig ombudsman
010-601 12 12

073-994 01 89
jenny.svensson@byggnads.se

Ga dven in pa abf.se och fack-

liga studier for att se om du
vill ga nagon av deras kurser!

a BYGGNADS

_— e Em Em Em o Em Em Em EE EE EE EE EE EE EE Em EE EE Em Em Em Em Em Em o Em mm mm == o= oo

BYGGNADS OREBRO-VARMLAND nr 3 /september 2018



BYGGARE BOB

Lat oss skapa en framtid i vart fina land

ramlingsfientligheten
Fbreder ut sig i vart land,
forst och framst av
sverigedemokrater men ocksa
bland andra partier som inte
gillar invandrare eller hbtq-
personer, under forevand-
ningen att de hotar vilfarden.
Detta ar forstds inte sant. Var
vilfard bars i dag till mycket
stor del upp av manniskor
som 4r utlandsfédda. 750 000
personer gar upp varje mor-
gon for att via skatten och sitt
arbete i den offentliga sektorn
sakra den svenska vilfirden.
Det ar alltsd inte invandrarna
som dr problemet utan det ar
den borgerliga minoriteten
med stod av sverigedemokra-
terna som ar vart problem.

For oss byggnadsarbetare

dr den politiska ledningen
oerhort viktig. Darfor maste
vi se till att inga borgare eller
sverigedemokrater far sinka
skatten for de som tjanar
mest pengar, pd bekostnad av
pensiondrernas inkomster.

Vi maste se till att vi far en
stark vinsterregering ledd av
socialdemokraterna sd vi kan
paverka och se till att vara
tankar om ett bra arbets-

liv genomfors. Vi dr ocksa
beroende av att ha Social-
demokraterna i ledningen
bade i kommunerna och i
regionstyrelserna om vi ska fa
fram bostdder som byggs som
hyresratter och se till att var
sjukvard kan utvecklas i ritt
riktning.

Varfor jag tror mest pa
Sveriges enda arbetareparti,
Socialdemokraterna, dr gan-
ska klart. Inte sjutton kom-
mer moderaterna att ge oss
arbetare ndgra forbattringar
stottade av de ekonomiskt
starkaste foretagen i Sverige.
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Sverigedemokraterna har ju Sveriges ekonomi genom att problemen och fortsitter
lovat att stotta den eventuella  ldna pengar for att sinka att utveckla -
alliansregeringen i den for- skatterna. Sverige till-
samringsideologi som rader Nej, rosta pa Socialdemo- sammans.

hos de borgerliga partierna. kraterna sa vi kan f3 ett

Deras avsikt dr att forsimra samhalle dar vi delar pa Byggare Bob

Trygghet for
vanligt folk

Viktig information!

Moderaterna vill forsamra anstillningstryggheten i Sverige.
Det har de sjilva berittat. De vill avskaffa principen sist in,
forst ut” vid uppsigning, vilket slogs fast i ett beslut som
togs av Moderaternas arbetsstimma hésten 2017.

Om Moderaterna lyckas driva igenom sin politik tillsammans
med Sverigedemokraterna férindras balansen pa arbets-
marknaden. Och det ir din trygghet som urholkas, oavsett
vilket fackférbund du 4r med i. Moderaternas forsamringar
innebir att du far en provanstillning pa livstid. Du kan bli
uppsagd nir som helst och bli av med jobbet utan rimliga skil.

I host dr det val. Anstillningstryggheten dr ndgot som
LO kommer att férsvara under valrérelsen. Vi vill inte att
miljoner l6ntagare ska f8 otrygga anstéllningar. Vi ska ha

95°0]"MMM

fler trygga jobb i Sverige, inte férre.

Lis mer pd www.lo.se/val.

Kallor:

Dagens Nyheter den 4 februari 2018
Dagens Industri den 4 februari 2018
Dagens Industri den 11 oktober 2017

Landsorganisationen i Sverige




LIV & LUST

Utmaningen och gemenskapen ar det basta med att spela amerikansk
fotboll. For tio ar sedan évertalade Morgan Lindvalls storebror honom
att f6lja med till traningsplanen. | dag ligger Karlskoga Wolfs i nast

hogsta serien.

| Morgans sport galler
bade rastyrka och lugn

Snickaren Morgan Lindvall
frain Degerfors har lineposi-
tion i Karlskoga Wolfs. Det
innebdr att han ar forsvars-
spelare. Det ar inte s latt att
forstd hur spelet i amerikansk
fotboll gar till. Det verkar
mest som spelarna ligger i en
hog.

— Nair spelarna ligger i en
hog ar inte sd bra for anfallan-
de lag, for da dr bollen stop-
pad. Men det dr bra for mig
som forsvarsspelare som har
lyckats stoppa anfallet, berit-
tar Morgan.

Han har tagit med medlems-
tidningen till traningsplanen
for Karlskoga Wolf och be-
rdttar for oss vad det var som
lockade honom att borja spela
amerikansk fotboll.

— For tio ar sedan tog min
pappa livet av sig. Det var en
fruktansviard upplevelse och
jag madde valdigt daligt. Men
min ildre bror som spelade
amerikansk fotboll da, tog
med mig till planen for att jag

10

FAKTA

Morgan Lindvall

Alder: 27 ar.

Bor: | Degerfors.

Yrke: Snickare.

Familj: Fru Jennifer och
barnen Novalie, 7 ar och
Samuel 3 ar.

Uppdrag: Skyddsombud och
MB-ledamot hos NCC med
ansvar for larlingsfragorna.
Fritid: Motorcross, ame-
rikansk fotboll, familjen och
barnens intressen. Novalie dker
motorcross.

Drommer om: Att alltid fa
komma hem till min famil;j
resten av mitt liv.

skulle borja tinka pa annat.
Det visade sig att det lyckades
och spelet passar mig, berattar
Morgan och fortsitter:

— Man maste behalla lugnet
och fokusera pd spelet. Andra
sporter har aldrig fungerat
for mig, varken fotboll eller
ishockey. Men nu hade jag
”kommit hem”.

Amerikansk fotboll 4r en
mycket fysiskt utmanande
sport.

— I min position maste man
vara stark som en tyngdlyftare
och ha kondition som en ma-
ratonlopare.

— Dessutom madste det vara
roligt att spela. Om man har
en dalig dag kan det innebira
att man far mycket stryk, dar-
for att man inte kan fokusera.
Det dr tufft pa fotbollspla-
nen.

Laget tranar fyra ganger i
veckan och spelar match en
gang i veckan. Dessutom tri-
nar Morgan pd gym och pa
rehab.

Vad ar det som lockar dig
med sporten?

— Det dr utmaningen och
gemenskapen. Det ir olika
manniskor som dras at olika
hall.

— Hair gor alla allt for varan-
dra och hjalps it.

Just nu gar det bra for Karl-
skoga Wolfs. De ligger i nast
hogsta serien och har gatt
obesegrade genom hela grund-
serien. Nar ni ldser detta repor-
tage har slutspelet precis bor-
jat.

Morgan ir 27 ar och tycker
fortfarande att det dr jatte-
roligt att spela. Men skadorna
borjar komma.

— Men jag alskar sporten,
sd jag fortsitter sa linge det
kdnns roligt och det gér bra,
sager han.

Text: Lilian Haraldsson
Foto: Peter Kriiger
Joel Larsson
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Laget har inte forlorat en enda match i grundspelet. Har har Morgan
anledning att jubla. Snart ar det dags for slutspel.
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FAKTA

Amerikansk fotboll &r ett
positionsspel och gdr ut pa att
vinna mark och gora poéng
genom att fora bollen framat
in i motstandarens end zone
(malomrade) for en touch-
down eller genom att gora ett
sa kallat field goal (sparkmal).
Laget som innehar bollen har
fyra forsok, downs, att for-
flytta sig minst tio yards. Om
laget ndr tio yards eller mer sa
bérjar de om pa den platsen
med fyra nya forsok for att na
ytterligare minst tio yards och
sa vidare.

Man maste
behalla lugnet
och fokusera
pa spelet.
Andra spor-
ter har aldrig
fungerat for
mig, varken
fotboll eller
ishockey. Men
nu hade jag
'kommit hem'.

1



Byggnads kandidater till
kommuner och riksdag

Det behovs fler byggnadsarbetare i Byggnads Orebro-Varmland &r Socialdemokraterna inom kommuner
vara kommuner, region och riksdag darfor glada 6ver att kunna presen- och riksdag. Har forklarar de varfoér
for att de ska kunna paverka politi- tera flera medlemmar som stéller upp de staller upp for Socialdemokraterna
ken i ratt riktning. for nominering till olika uppdrag for i valet 2018.

J-"E.I-l“. I "
O
J ‘h .
Anders Johansson: Tomas Petterson: Thomas Andersson: Lars Mejern Larsson:
— Anledningen till att jag — For mig ar det jatteviktigt — For mig ar det viktigt att — Vi méste vinda den miss-
staller upp som kandidat for att vi ska ha trygga anstall- hela Sverige far leva. Vi maste  tinksamhet som finns i
socialdemokraterna dr for att  ningar och det dar darfér som  kunna bo och jobba dven pa vart samhille mot det som
jag vill utveckla samhillet och  jag vill ha en socialdemokra- landsbygden. Vira barn maste  ar frimmande. For vi kan
bygga en starkare vilfird. tiskt ledd regering. Schysta kunna gd i skola hidr och nar aldrig lata dom krafter i vart
Jag vill ocksa podngtera att villkor, bra loner och inga vi ska ta oss till skola, jobb el-  samhille som attackerar
bakom beslut som tas kring lonedumpningar. Svenska ler omsorg sd maste det finnas  invandrare och homosexuella
byggnationer ar det politiska  villkor ska gilla pa svenska en bra kollektivtrafik och bra  fi nagot som helst inflytande
beslut som ar fattade. Darfor  arbetsmarknad, for alla! vagar att dka pa. over politiken.

behovs fler byggnadsarbetare
i vdra kommuner, region och

riksdag.

- Fw

Ay

h
Peter Soderstrom: Leif Haraldsson: Jari Viitakangas: Bjorn Gronqvist:
— Jamstalldhet och trygga — Tillsammans skapar vi jobb. - Vi behover ha ordning och — Att lata manniskors liv och
villkor ger trygga mann- Det dr darfor viktigt att po- reda pd vdra arbetsplatser. vardag gd fore skattesank-
iskor. Vilket i sin tur skapar litiken och foretagen jobbar Dirfor ska svenska kollektiv-  ningar ar livsavgorande. Det
ett tryggt samhalle och i ett tatt ihop. Darfor ar det ocksd  avtal gilla pd den svenska ar-  vet socialdemokraterna och
tryggt samhille bdttre. Darfor  viktigt att det r ett arbetar- betsmarknaden. Darfor ska vi  satsar ddrfor pd att forbéttra
vill jag trygga vilfirden sd att  parti som far styra politiken. ocksd ha trygga anstillningar  arbetsmiljoarbetet. Darfor far
den fungerar for dina behov Darfor kandiderar jag for och sund konkurrens, f-skatt ~ de min rost den 9 september.
ndr du som mest behover den.  Socialdemokraterna. ska aldrig behova ersitta en

anstallning.
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Trots namnet verkar det bara vara problem nar féretaget No problems bygger stéllning. Har finns inga som helst sakerhetsanordningar nar det
monteras stallning. Under all kritik, menar Byggnads som forvanas éver hur stéllningsforetaget later sina anstallda utsattas for dessa risker.

Stallningshyggare forisatter
att slarva med sakerheten

Stallningsforetaget No
problems borjar bli en fol-
jetong i var tidning. Tyvarr
pa ett negativt satt. | varas
blev de foremal for Bygg-
nads granskning igen.

Vid fackets besok vid Bil-
lerud Korsnas i Grums sak-
nades manga stéllnings-
byggare pa arbetsplatsen.
Byggnads misstankte att
de blivit férvarande for det
oanmalda beséket.

Sa hir Dberdttade Kenneth
Svird, ordférande i Byggnads
Orebro-Virmland, vid det till-
fallet:

— Vid vart besok pa Billerud
Korsnis i Grums sa var tanken
att vi skulle gora ett oanmalt
besok for att kontrollera stall-
ningar och utbildningsintyg.

Troligtvis hade Billerud blivit
férvarnade om vart besok och
dven forvarnat No Problems
da vara Regionala skydds-
ombud tillsammans med en
inspektor frdn  Arbetsmiljo-
verket mer eller mindre fick
en guidad tur av ansvariga hos
Billerud.

— Vi fick berittat for oss att
det varit stor aktivitet dagen
innan vi kom med att se till att
stillningarna var uppmairkta
efter ordning och det verkar
som om stillningsbyggarna
hade fatt order om att halla sig
borta. Visag knappt till ndgra i
alla fall. Efter ett tag s4 hittade
vi ett 20-tal stillningsbyggare
i fikarummet som vintade pa
att vi skulle bli klara.

I oktober forra dret gjorde
Byggnads Orebro Virmland
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en kontroll vid Billerud Kors-
nds pappersbruk i Frovi. Det
visade sig att drygt S50-tal
byggnadsarbetare  avvisades
eftersom kollektivavtalet inte
foljdes och de flesta stillnings-
byggare saknade nodvindig
utbildning.

Stoppet skedde fredagen den
6 oktober. Dagen efter kunde
flera av stillningsbyggarna
uppvisa certifikat for ”Stall-
ning, sirskild utbildning, pa
80 timmar”, enligt Arbets-
miljoverkets foreskrifter.

— Det ar helt omojligt att
byggnadsarbetarna ~ kunnat
tillgodogora sig den 80 tim-
mar langa utbildningen pa
mindre dn 12 timmar. Vi ifra-
gasitter hur detta har kunnat
g till, sade da Kenneth Svard.

Det var andra éaret i foljd
som Billerud Korsnis anvinde
sig av outbildad personal for
att bygga stillning via under-
leverantéren No Problems
Scaffolding.

Nu &r det dags igen. P3 bil-
derna ser vi stillningsbyggare
pa stdllningen utan ndgon som
helst skyddsutrustning. An-
svarigt stdllningsforetag: No
Problems.

— Det dr under all kritik.
Det dr omojligt att forstd hur
foretaget kan lata sina anstall-
da utsittas for dessa risker.
Vi har kritiserat dem madnga
ginger men No problems
struntar i sdkerheten, siger
Kenneth Svird.

Lilian Haraldsson
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FACKETS ANSIKTEN

Tom hrinner for att hjalpa andra

Han brinner for arbets-
miljofragor och anser att
Byggnads ar i en spdnnan-
de forandringsfas.

- Vart yrke har forand-
rats och Byggnads maste
anpassa verksamhetsfor-
merna, sager Tom Axberg
som sitter i regionstyrelsen
for Byggnads Orebro-
Varmland.

Medlemstidningen moter Tom
fran Orebro pa vig mellan tva
moten. Han dr handldggare i
arbetsmiljofragor i Peabs re-
gion mellersta. Det passar ho-
nom som hand i handske, for
skyddsfragor och arbetsmiljo
ar ndgot som han brinner for.

Trots en fulltecknad alma-
nacka hinner vi prata en stund
om Toms uppdrag.

Vad var det som fick dig
att intressera dig for
facket?

— Jag har alltid tyckt om
att hjidlpa andra. Men det var
slumpen som gjorde att jag
snabbt blev MB-ledamot inom
Peab. Det var en arbetskamrat
som slutade med MB-fragor
och ville att jag skulle ta 6ver.
P4 den vigen ar det.

Tom Axberg &r snickare till
yrket och har hunnit bli varm
i kldderna pa sin tjanst som
handldggare i arbetsmiljofra-
gor inom Peab. MB-gruppen
ar en lokal facklig organisa-
tion i intressefrdgor som faller
inom medbestimmandelagen.

— MB-gruppen ska ocksa
handliagga fragor som galler
avtalet om anstallningsskydd i
samband med in- och utlaning
av arbetare, uppsigningar pa
grund av arbetsbrist, permitte-

14

Tom Axberg, som sitter i Byggnads Orebro-Varmlands regionstyrelse, anser att Byggnads gar en spannande
framtid till motes. “I takt med att vara yrken férandras maste vi anpassa och utveckla verksamhetsformer-

na”, sager han.

Det viktigaste
av allt ar att
fler byggnads-
arbetare inser
vikten av

att vara
medlemmar

i Byggnads.

ringar och underrittelser, be-
rdttar Tom.

Nu har han bildat flera MB-
grupper inom foretaget. Han
ar dessutom sammankallande
i Peabs centrala MB-grupp och
i MB-gruppen i Orebro. Peabs
region mellersta omfattar Ore-
bro, Visteras, Karlstad, Ny-
koping och Eskilstuna.

Vad var det som fick dig
att intressera dig for ar-
betsmiljéfragor?

- Jag gick en skyddsom-
budsutbildning och insdg hur
viktigt det ar att folja arbets-
miljolagen, dels for var halsas
skull men ocksa av sikerhets-
skil. Det dr intressanta fragor.

Tom blev invald som ledamot
i Byggnads Orebro-Virmlands
regionstyrelse i varas. Tidigare
var han adjungerad ungdoms-
representant fridn Unga byg-
gare.

Han anser att Byggnads har
en spannande framtid framfor
sig.

— De viktigaste fragorna just
nu dr hur Byggnads ska anpas-
sa verksamhetsformerna. Allt
mer facklig verksamhet maste
ske ute pa arbetsplatserna och
i MB-grupperna. Mycket sker

Foto: Peter Kriiger

redan i dag, genom att vdra
fackliga foretradare dr mycket
ute pd arbetsplatserna och dis-
kuterar med medlemmarna.

— Det viktigaste av allt dr
att fler byggnadsarbetare inser
vikten av att vara medlemmar
i Byggnads.

Lilian Haraldsson

FAKTA

Tom Axberg

Alder: 26 ar.

Familj: Flickvan.

Bor: | Orebro.

Yrke: Snickare.

Uppdrag: MB-ledamot i Peab.
Ledamot i Byggnads Orebro-
Varmlands regionstyrelse.
Intressen: Yoga, spela piano,
kitesurfing.

Drommer om: Att studera pa
hogskolan.
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ANSLAGSTAVLAN

Missa inte

... mojligheten att betala
medlemsavgiften via
autogiro.

Kontakta Byggnads region
Orebro-Varmland!

Ar du sjukskriven?

Det ar viktigt att du genast kontaktar Byggnads om
du blir sjukskriven mer an 14 dagar. Annars finns
risken att du blir sjukskriven under en ldngre tid an
14 dagar. Och om vi inte far veta det i tid, hinner vi
inte agera mot Forsakringskassan. Risken ar da att
personen blir utférsakrad efter 90 dagar, meddelar
ombudsmannen Niklas Nordlund.

Ingen tid att vara snall

e Om inte din I6n kommit in pa kontot fran dag ett, prata

med arbetsgivaren.

 Ta reda pa vad det ar for fel. Varfor kommer inte I16nen in

pa kontot?

e Har inte arbetsgivaren nagra pengar?
e Anser arbetsgivaren att det inte ska utga nagon l6n?

e Ar ni oense om I6nen?

¢ Kontakta Byggnads omgaende. Det finns ingen tid att
vara snall. Vi maste fa ivag ett kravbrev omgaende, helst

inom en vecka fran den dag I6nen skulle varit inne pa kontot.

R Rk

Viktigt!

VGIém inte att

anmala till avdelning-
en vid forandringar i
sjukskrivning, studier
och sjukersattning el-
ler arbetsl¢shet inom
tva manader.

Glom inte ...

... att du som medlem &r
forsékrad pa din fritid. Har
du skadat dig pa fritiden som
inneburit lakarvard — ta kon-
takt med Folksams skadejour,
0771-960 960.
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Regionkontor:

Posthornsgatan 8, 656 32 Karlstad
Tel: 010-601 10 11
orebro-varmland@byggnads.se

Oppettider expeditionerna
Karlstad:

Kontorets dppettider:
Mandag-fredag 7.30-16
Lunchstangt:

Mandag-fredag 12-12.45
Telefontider: 8-15

Orebro: )
Riagatan 51, 702 26 Orebro
Tel: 010-601 10 11

Kontorets dppettider:
Mandag-fredag 7.30-16
Lunchstangt:
Mandag-fredag 12-12.45
Telefontider: 8-15

Vi i Orebro-Virmland:

OMBUDSMAN:

Kenneth Svard

Ordférande, DMY,RSO
010-601 12 15/070-190 61 24
kenneth.svard@byggnads.se

Thomas Andersson

TBM, RSO, avtalsansvarig
010-601 12 17 / 070-624 81 33
thomas.andersson@byggnads.se
Ann-Katrin Eneblom

Kassor, I6negranskning, UE, HEA
010-601 12 07

070-660 35 10
ann-katrin.eneblom@byggnads.se
Tomas Pettersson
Teknikinstallationsavtalet,
ersattare RSO

010-601 12 16/ 076-843 04 30
tomas.pettersson@byggnads.se
Anders Johansson
MB-ansvarig, TBM, studier
010-601 12 05/ 070-660 66 99
anders.johansson2@byggnads.se
0Odd Maalsnes

TBM, larlingar, RSO

010-601 12 08 / 070-670 43 35
odd.maalsnes@byggnads.se
Mattias Andersson

TBM, DMY, RSO

010-601 12 54 / 076-105 03 90
mattias.andersson@byggnads.se

>
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Tobias Vikberg

Platavtalet, teknikinstallations-
avtalet, RSO

010-601 12 13/070-254 98 93
tobias.vikberg@byggnads.se
Tomas Olsson

TBM, RSO

010-601 12 19/070-240 23 32
tomas.olsson@byggnads.se
Niklas Nordlund
Arbetsmiljdansvarig, RSO, TBM
010-601 12 01/ 072-214 77 98
niklas.nordlund@byggnads.se
Jenny Svensson

Teknikinstallationsavtalet, larlingar,

utlandsk arbetskraft, ersattare
RSO, MB, utbildningsansvarig
010-601 12 12 /073-994 01 89
jenny.svensson@byggnads.se
Erik Karlsson

Méatning TBM, RSO

010-601 12 03 /072-220 54 46
erik.karlsson@byggnads.se
Patrik Nystrom
Lénegranskning, UE, HEA, TBM,
DMY

010-601 12 02

076-104 06 20
patrik.nystrom@byggnads.se

ADMINISTRATORER:

Carina Engberg
Medlemsredovisning, larlingar VVS
010-601 12 18
carina.engberg@byggnads.se
Katarina Sandgren
Forsakringar, medlemsredovisning
010-601 12 11
katarina.sandgren@byggnads.se
Helena Dahlén
Medlemsredovisning, uppdrags-
redovisning, utbildning, bokféring
[6ner

010-601 12 50
helena.dahlen@byggnads.se
Ingela Garberg

Lénegranskning, TBM-matning,
registrering FFV, MB, UE

010-601 12 33
ingela.garberg@byggnads.se
Maria Ribbenmalm

Matning, I6negranskning, RSO
010-601 12 10
maria.ribbenmalm@byggnads.se
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Byggnads Orebro-Varmland

Postadress: Posthornsgatan 8, 656 32 Karlstad

nr 3/ SEPTEMBER 2018

Orebro-
Varmland

Telefon: 010-601 10 11

Byggnads-
hussen
rullar an

| varas startade Byggnads
en atta manader lang turné
genom Sverige. Jens, Jonas
och Christopher rattar

inte bara Byggnadsbus-
sen. De kan ocksa allt om
medlemsférsakringar, fixa
grillkvallar och prata trygg-
het pa jobbet.

Malet ar att besoka 2 500 ar-
betsplatser, med sarskilt fokus
pa smé och medelstora foretag
och triffa 18 000 medlemmar
och icke-medlemmar. Férutom
information om medlemskapet
i Byggnads har teamet pad bus-
sen — Jens, Jonas och Christoph-
er — tillsammans med Byggnads
lokalt arrangerat tdvlingar,
fotbollsturneringar, grillkvallar
och annat skoj.

— Syftet med Byggnadsbus-
sens Sverigeturné 4r att sa
méinga Byggnadsmedlemmar
som mojligt ska se oss ute pa
arbetsplatserna! Vi vill testa
ett nytt och roligt sitt att fora
fackliga samtal med sd minga
som mojligt i hela landet, sa-
ger Linn Svansbo, Byggnads
medlemsutvecklare och bus-
sens projektledare.

Byggnadsbussen besokte
Ore-bro-Virmland veckorna
26 och 27.

byggnads.se

Posttidning B

V Boka in ditt kretsmuiite!

OREBRO-VARMLAND

Askersund

Frovi

Hagfors

Hallsberg
Karlstad/KillHammaro
Kristinehamn
Kumla/Fjugesta
Lindesberg

Sunne

Saffle

Orebro

Tid
Fredag 19 oktober kI 18

Torsdag 27 september kI 18.30
Torsdag 15 november kI 18.30

Torsdag 13 september kI 18
Torsdag 15 november kI 18

Torsdag 18 oktober kI 17
Lordag 22 september
Torsdag 8 november kl 17
Torsdag 6 september kI 16.30
Torsdag 8 november ki 18
Onsdag 12 september kI 19
Fredag 7 december ki 19
Torsdag 15 november kl 19

Torsdag 13 september kI 18.30
Fredag 7 december ki 18.30

Fredag 14 september kI 18
Tisdag 6 november ki 18

Plats

Mote med relax, Norra Vattern

Méte pa Ervalla Gastgiveri
Méte pa Ervalla Gastgiveri

Méte pa Café Uwan — anmadlan till
Tomas Petterson: 076-843 04 30

Golf i Viby
Bagskytte i Tomta

Méte, Byggfackens hus

Unionstravet — anmalan till Thomas
Andersson: 010-601 12 17
Mote, SAP-lokalen.

Valaktivitet pa Ica Maxis parkering
i Kumla
Mbte i Folkets hus, Kumla

Méte pa Lindegarden
Julbord pa Lindegarden (anmalan
fyra veckor innan)

Bowling p& Sunne Bowling

Styrelseméte, i Fackens hus
Mote och julbord, Medborgarhuset

Bowling pa Strike
Méte, Byggfackens hus

Har nar du din ordforande

Askersund

Tomas Olsson 070-240 23 32
Degerfors

Tore Olsson 072-729 25 40
Hagfors

Tomas Pettersson 076-843 04 30
Hallsberg

Nicklas Jonsson 070-398 64 56
Hallefors

Fredrik Palmqvist 070-339 45 57

Karlskoga

Hans L Akesson 070-296 17 23
Kumla

Victor Johansson 073-834 26 00
Karlstad/Kil/Hammaro

Tobias Vikberg 070-254 98 93
Kristinehamn

Thomas Andersson 070-624 81 33
Lindesberg

Arne H Karlkvist 070-649 65 34

Sunne

Anders Nilsson 070-574 25 18
Saffle

Bengt Mattsson 076-773 75 19
Orebro

Kjell Krantz 070-351 75 80




