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Gaviellala

Tidningen for dig som dr medlem i Byggnads GivleDala

Roger Hellstram, ordftrande i Sdderhamns
medlemskrets, om planeringskonferensen:

“Viktigt att
vi far traffas
och uthyia




Ordforande har ordet

Viktigare &n nagonsin
att vi arbetar med
tacklig-politisk samverkan

*Vi lovar och forsikrar att aldrig na-
gonsin, under ndgra omstindigheter,
arbeta pa simre villkor eller till ligre
Ion dn det vi nu lovat varandra.

Vi lovar varandra detta i den djupa
insikten om att om vi alla haller detta
lofte sa maste arbetsgivaren uppfylia
vdra krav.”

Det iir detta som é&r en fackforening,
I6ftet till varandra om priset och
villkoren for vart arbete och insik-
ten om att vi bara kan né detta om
alla dr eniga.

Det hiir gér manga, man star upp for
varandra. Men hur eniga ir vi? Ar
vi beredda att sta upp for 16ftet som
vara foretridare inom arbetarrorel-
sen gjorde? Ja, jag dr inte sa siker pa
att alla tycker sig kunna gor det.

Jag triaffar manga som ar fortvivlade
och ridda for att bli arbetslésa. Man
kénner bland annat att man spelas
ut mot arbetskraft som jobbar un-
der helt andra villkor &n vad svens-
ka kollektivavtal och svenska lagar
medger. Det tillsammans med den
moderatledda regeringens nedmon-
tering av arbetsloshetsforsikringen
far stora konsekvenser for den en-
skildes ekonomi.

Byggnads har alltid arbetat for ett
bittre arbetsliv, men ocksa for att
forandra medlemmarnas totala livs-
situation. De fackliga framgangarna

iarbetslivet avgors till stora delar av
faktorer som bestidms politiskt. En
del fragor kan helt enkelt bara 16sas
den politiska vigen. Byggnads sam-
verkar dérfér med socialdemokra-
terna som delar var ideologiska syn
pé ett solidariskt samhélle.

Nu ér det viktigare &n nagonsin att
vi arbetar med facklig-politisk sam-
verkan. Vi vill ha en politik som
aterigen kan stirka Ilontagarnas
position och verka for en generell
vilfird av hog kvalité. For att na dit
méste vi jobba f6r att fi en socialde-
mokratiskt ledd regering.

For 6vrigt vill jag passa pa att 6nska
alla medlemmar en god jul och ett
gott nytt ar!

Anders Ax
Ordfirande i Byggnads GivieDala

Nista nummer av
Byggnads GéivleDala
kommer ut
den 17 april 2014

Byggnads GévleDala Nr 4 2013



Uthildning ior skyddsnmbud

Den 21-22 oktober holls det skyddsombudsdagar i Borlinge
och Gavle. Dessa utbildningsdagar éir en del i det partsgemensamma
utbildningspaketet som finns i avtalet.

Under dagen hélls foreldsningar om
hur damm péaverkar oss och hur vi pa
bésta sitt skyddar oss med personliga
skydd och med hjdlp av utrustning
som kan anvéndas i storre utrymmen.
Inbjudna foretag demonstrerade och
informerade om stoftavskiljare, luft-
renare och personlig skyddsutrust-
ning.

Kjell-Ake paminde skyddsombu-
den om deras méjligheter nér de anser
att tgirder behover goras for att upp-
ni en tillfredstillande arbetsmiljo.
Skyddsombuden kan gora en skriftlig
begiran till arbetsgivaren enligt Ar-
betsmilj6lagens 6 kapitel § 6a, det som

vanligtvis kallas ”6.6a”. Skyddsom-
buden informerades &dven om hur de
kan stoppa farliga arbeten pa arbets-
platsen. Detta kan man gora med stod
i arbetsmiljolagen 6 kapitel § 7 som i
dagligt tal kallas ”6.7”

En annan viktigt forbittring som
inforts efter den senaste avtalsrorel-
sen ir att arbetstagare som fyllt 50
ar har ritt till hilsoundersékning en
gang per ar.

Nytt i avtalet dr ocksa de nya regler-
na om skyddsombudets mgjligheter
att ha overliggning gillande arbets-
milj6. Dessa gér att liisa om i Bilaga K

punkten 3.4 i 2013 ars supplement till
byggavtalet 2010.

Pa triffen i Gévle triffade jag tva av
deltagarna, Alf Nordlund och Goéran
”Snaggen” Johansson, och fragade vad
de tyckte var bra med skyddsombuds-
dagarna. Alf och Géran sammanfat-
tar triaffen med synpunkterna:

Det dir bra att man far se nya saker och
hjilpmedel i branschen. Da far man reda
pa vad som finns att tillga for att under-
litta och minimera riskerna att skada sig
i arbetet. Olika teman gor att man lir sig
nagot nytt varje gang.

Text och foto: Erik Eriksson Neu
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Fortroendevalda i regionens kretsar triffades vid en planeringskonferens
den 24-25 oktober for att tillsammans med ombudsmiin och administratorer planera
verksamheten inom Byggnads region GivleDala under det kommande aret.

Konferensdeltagarna triffades
pd Orbadens konferensanliggning i
Hilsingland vid stranden av Ljusnan.
Ljusnan, livlinan fér Hirjedalens och
Hilsinglands byggnads-, jord- och
skogsarbetare.

Ljusnan startar sin 443 km langa
resa fran Hirjedalens fjillvirld pa
grinsen till Norge vid Ramundberget
for att slutligen nd Ljusne i s6dra Hil-
singland och Bottenhavet. Vid tider-
nas begynnelse néir hon startade sin
langa resa mot Bottenhavet och hade
borjat att dela med sig av sina rikedo-
mar till den ursprungliga befolkning-
en kom man pa att man méste ge detta
livgivande vatten ett namn.

Man ville att att hon skulle fi det
vackraste namn man kunde kom-
ma pi. Man dopte dirfor henne till
Skarnjanjohke. Nir hon sedan trif-

fade Harjulfs ittlingar i dalgingarna,
for sisddér 1200 ar sedan, skogsarbe-
tarna, kolarna och flottarna bytte hon
namn. Efter det forsta motet kallar
hon sig Ljusnan. Dirfér kommer hon
att for all evig tid framover att lystra
till namnen Skarnjanjohke eller Ljus-
nan beroende pa vart man ir nir man
traffar henne.

Nér hon kommit en bit strax vister
om Léanga stannar hon till. Hiar beho-
ver hon dela med sig av sin stora ener-
gi, samma sak hinder i Hede, Aggar-
forsen i Sveg, Byarforsen i Byvallen
och Krokstrémmen nedanfor Alvros.

Nér hon limnat Hérjedalen for att
berika Hilsinglands folk med mat och
arbete stannar hon till vid Laforsen.
Inalles stannar hon till vid 18 tillfdllen
for att dela med sig av sitt stora ener-
giforrad. Sedan fortsétter hon sin resa

mot Ljusdal och helt pl6tsligt ndr hon
nétt fram till Ljusdal dndrar hon fird-
riktning. I stiillet for att ta raka spéret
mot Bottenhavet genom Dellensjo-
arna mot Iggesund viker hon av mot
Jarvs6 och Orbaden. Vil framme vid
Orbaden traffar hon Byggnads region
Givle Dala som har regional plane-
ringskonferens den 24 och 25 okto-
ber vid hennes strand for att planera
verksamheten inom regionen kom-
mande ar.

De fortroendevalda i medlemskret-
sarna samlades tillsammans med om-
budsminnen och administratérerna
till radslag. Sammanlagt triffades 40
deltagare, alla med framtidstro och
optimism. Man hade till uppgift att
”vanda pa varje sten” for att virdera
det gangna verksamhetsaret och dis-
kutera hur regionaliseringen har gatt.
Det dr viktigt att &ven i praktisk verk-
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samhet ldra sig att se den nya regio-
nen som en enhet oavsett om vi talar
om Alvdalen eller Bergsjé. Vi maste
hela tiden ldra oss av det som fungerat
mindre bra for att hela tiden bli béttre
och motsvara medlemmarnas berét-
tigade krav pa oss som fackforening,.

Speciellt stort intresse viickte rad-
slaget nir man diskuterade kretsar-
nas verksamhet. Lever kretsarna upp
till sitt ansvar att vara medlemmarnas
demokratiska link for att paverka
béde regionens och férbundets verk-
samhet? Det redovisades goda erfa-
renheter frin det lokala arbetet som
bedrivs inom kretsarna.

Dessvirre finns nagra kretsar som
har svart att samla engagerade med-
lemmar. Speciellt svart tycks det vara
i Ockelbo och Siter. Gar det inte pa
annat vis sa dr det bittre att kretsarna
upphor for att g upp i ndgon grann-
krets med bittre verksamhet.

Under en rast fick vi en pratstund
med Roger Hellstrom som &r ordfo-
rande i Soderhamnskretsen. Roger ir
48 ar gammal och anstilld av Brinkab

som armerare sedan 7 ar tillbaka. Ro-
ger fungerar i féretaget som MB-leda-
mot och skyddsombud. Vid sidan av
detta dr han dven ordférande i Soder-
hamn.

Roger sammanfattar hur han har
upplevt planeringskonferensen:

Den mest forvanande vi fick veta var att
nuvarande regionsordforande Anders
Ax efter tre ar meddelade att han vill ha
andra arbetsuppgifter och dirfor inte
kandiderar for en ny period som ord-
forande. Det dr nu viktigt att nomine-
ringsarbetet kommer igang i alla kretsar
sd att vi tillsammans kan utmejsla en ny
regionsordforande.

Annars dr det viktigaste med en plane-
ringskonferens av det hir slaget att vi
gemensamt fran alla kretsar far triffas
och utbyta erfarenbeter. Att fi bolla ideer
om hur vi tex ska kunna komma tillritta
med medlemstappet. Viktigt dr ocksa att
ol far knyta nya kontakter dver hela re-
gionen da vi inte kinner varandra dn.
Vi ser alla positivt pad rorelsens framtid.
Planeringskonferensen dr ett unikt till-
falle att fa trdffa mangder med kunniga

och positiva fackforeningskamrater. Alla
ar engerade och framtidsinriktade.

Som kretsordforande giller det nu for
mig att ta hem alla de goda intrycken och
diskussionerna till Soderbamnskretsen
[for att omsiitta det bela till praktisk verk-
sambet.

Att genom ett kongressbeslut sla fast
att avdelning 30 i Dalarna, 26 i Gist-
rikland och avdelning 27 i Hilsing-
land ska upphora for att bilda region
Byggnads GévleDala ér enkelt. Be-
tydligt svérare dr det att fi dessa tre
avdelningar att fungera som en sam-
mansvetsad enhet. Att inte tinka i ba-
norna “Hér pa var avdelning brukar vi
gora sioch sq” och istéllet ersiitta detta
med tankeséttet ”Vii GéivleDala”.

Det ér dér den stora utmaningen for
bade anstillda och medlemmar finns.
Planeringskonferensen i Orbaden
blev en viktig kugge i arbetet med att
dven mentalt skapa ett stolt och tryggt
”ViiByggnads GévleDala”.

Text: Lars Lundberg
Foto: Kalle Sdtterstrom

Uthildning for
rorarhetare
28-29 januari

Vi planerar en
tvadagars kurs for dig
som vill lira mera dig om
dina rittigheter och
mojligheter nir det giller
att paverka ditt arbete.
Vi tar upp:
Ackordslon, avtal,
arbetsmiljo och
forsidkringar.

Ar du intresserad och vill
veta mera? Hor av dig till oss.
Kalle Sétterstrom
070-376 78 83 eller
Roger Hedblom
070-616 04 50
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Kjell-Ake i Soderhamn som arbetar med att driva in uteblivna loner for med-

lemmar vill betona vikten av att medlemmarna reagerar snabbt om man inte
fatt lon eller om man anar att foretaget haller pa att ga dver styr.

Efter nirmare ett och ett halv ar avslutades tvisten mellan
byggforetaget Estremont och Byggnadsarbetarforbundet med att
fem av vara medlemmar fick dela pa 592.020 kronor for utebliven

16n och semesterersiittning.

Historien om byggforetaget Estre-
mont i Givle dr som en deckare. Den
innehéller foretagsplundring, for-
siljning till malvakt och lurendre-
jeri. Hela Byggnads region GivleDala
med kontor i Givle, Soderhamn och
Borléinge har varit inblandade i den
omfattande hirvan. Delaktiga i his-
torien har dessutom byggnads cen-
trala forhandlingsenhet varit samt
arbetsdomstolen, advokatbyran DLA
Nordic och advokat Jonas Wiberg och
en konkursforvaltare i Sodertélje.

Allting borjade sommaren 2012. D&
skickade foretagets dgare Bo Walldén
ut uppsigningsbesked via posten till
Sebastian Karlsson i Gidvle och Mag-
nus Lind i Sandviken. Nigon for-
handling med Byggnads tyckte inte
Bo Walldén var nédvéndigt. I brevet
skrev Bo Walldén ”Vi meddelar pa
detta siitt att din tillsvidareanstillning

upphor pga arbetsbrist”. Vid tillféllet
hade Sebastian semester men nagra
semesterpengar hade han inte fatt. Da
vinde han sig till Byggnads kontor i
Gévle.

Samtidigt vinde sig Magnus Lind
till Christer Larsson vid Byggnads
kontor i Borlinge med frigan om det
fick g till pa det hir viset. D4 jobba-
de Magnus Lind i Stockholm dir Es-
tremont var underentreprenér (UE)
at NCC. Uppdraget var att bygga en
bensinstation at Statoil. Trots att man
hade jobb 4t NCC som NCC betalade
enligt avtal borjade foretagets intikter
minska. Pengarna kom aldrig in till
Estremonts foretagskonto utan for-
svann nigonstans pa vigen.

Innan Byggnads skickade nigon
formell framstéllan om att betala den
uteblivna 16nen till killarna ringde

[
Text: Lars Lundberg
Foto: Erik Eriksson Neu

man upp foretagets dgare for att se
om det gick att 16sa den vigen. Men
Byggnads ombudsman méttes av en
of6rstiende Bo Walldén pa Estremont
som berittade att han képt en bat som
blev si dyr att han inte hade nigra
pengar kvar.

I och med detta samtal hade Bygg-
nads GévleDala bara att formellt 14m-
na in en betalningsuppmaning till f6-
retaget. Sebastian Karlsson hade dd en
forfallen fodran pa 109.299 kronor och
Magnus Lind hade en forfallen fodran
pa 75.911 kronor.

Byggnads kallade till en lokal for-
handling men foretaget vigrade att
justera protokollet och férnekade
alla ekonomiska krav. D4 hade om-
budsman Christer Larsson i Borlinge
bara att skicka érendet vidare till Ulf
Kvarnstrom pa Byggnads centralt.
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Samtidigt som detta sker vinder
sig medlemmarna Sebastian Muryn,
Pavel Jaworek och Michal Lenczew-
ski till Byggnads i Stockholm med lik-
nande krav mot sin férre arbetsgivare
Estremont. Da beslutar Byggnads
Stockholm/Gotland tillsammans med
Byggnads GévleDala att drendet ska
drivas vidare av ombudsman Kjell-
Ake Eriksson pi Séderhamnskonto-
ret som dérefter driver samtliga med-
lemmars talan.

Kjell-Ake skickade omedelbart
drendet vidare till advokatbyrian DLA
Nordic och advokat Jonas Wiberg. Det
normala i det ldget dr att Byggnads
begiir en central forhandling for att
gemensamt med bolaget reda ut vad
som hént och vilka krav som &r rim-
liga. Det &r alltsd i normala fall. Néar
det giller Estremont gick foretagets
dgare tillsammans med bolaget under
jorden och gjorde sig dirmed omdgjlig
att né.

I den situationen uppfattar Bygg-
nads det som férhandlingsvigran.
Nista steg for Byggnads centrala for-
handlingsenhet och Ulf Kvarnstrém
blir dérfor att uppmana advokatby-
ran DLA Nordic och advokaten Jo-
nas Wiberg att driva malet till arbets-
domstolen.

Néar det nu borjade osa rejilt hett
kring Estremont och dess #gare, da
séljs bolaget den 5 september 2012 till
en malvakt i Jonkoping och bolaget
byter ocksi namn till Nyare idéer i
Sméland AB. Genom den mandvern
blev bolagets forre dgare Bo Walldén

skuldfri trots skulder som dé uppgick
till ca 3,7 miljoner varav 1,3 miljoner
var en skatteskuld.

Hela rittsprocessen stannar upp di
det plotsligt dr ett nytt bolag med ny
dgare. Det blir di advokat Jonas Wi-
bergs uppgift att hitta féretagets nye
dgare for att stimma honom och bola-
get infor arbetsdomstolen.

Efter mer iin ett drs juridiska krumbukter
fick Magnus Lind, triarbetare fran Sanduviken,
116.753 kronor fran den statliga lonegarantin.

Hela affarsidén med att sélja till mal-
vakter dr ju att mélvakten inte ska
hittas. Nir méalvakten vil nds férne-
kar han till en borjan all kinnedom
om bade Estremont och Nyare idéer i
Smaland AB.

Advokat Jonas Wiberg limnar dock
in en ansbkan om stimning till ar-
betsdomstolen den 21 december 2012
som riktas mot foretaget Nyare ideer
i Smaland AB. Stimningen innebér
ett yrkande om att Arbetsdomstolen
forpliktigar bolaget att till de anstéllda
utbetala 778.514 kronor i 16n och se-
mesterersittning samt aktuella réntor
och skadesténd.

Bolagets nye idgare i Jonkoping var
naturligtvis helt utan ekonomiska
resurser och da éterstod bara en kon-
kurs. Foretaget forsattes den 16 april
2013 i konkurs och en konkursforval-
tare utsigs, advokat Michel Barmoro i
Sodertije.

Nir en konkursforvaltare vil ir
utsedd brukar resten av hanteringen
vara en transportstricka for att via
den statliga 16negarantin fa ut ford-
ringarna till de anstillda. D3 boérjade
konkursforvaltaren att krangla vilket
forsenade arendet ytterligare. I ett
mejl meddelade konkursférvaltaren
att utan foretagets (Estremonts) bok-
foring kunde han inte bifalla ett be-
slut om l6negaranti. Det mest troliga
var att bokforingen var uppbrind och
alltsd inte lingre fanns.

I och med detta fick advokatby-
rin DLA Nordic och Jonas Wiberg
aterigen borja med drendet gentemot
konkurrsforvaltaren. Men den 12 sep-
tember 2013 var allt klart och medlem-
marna fick sina pengar, efter nirmare
ett och ett halvt ar.

En ID-st6ld kan vara en situation
dir en tredjeman, utan den forséik-
rades samtycke, anvinder sig av
den forsikrades identifikationsbe-
vis i syfte att begd bedrigeri eller
annan kriminell handling.

Det kan till exempel handla om att

« nagon 6ppnar ett bankkonto

- ansoOker om kreditlan

- registrerar ett telefonabonnemang

* beldnar fastigheten genom att
forst kapa lagfarten

For dig som har Byggnads hemforsakring

Fran den 1 januari 2014 ticker forsikringen forlust vid ID-stold.

Som medlem i Byggnads kan du
teckna Byggnads hemforsikring
som en tillvalsforsikring.

For tidigare medlemmar i Bleck &
Plat ingar hemf6rsikring bas i med-
lemskapet.
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Hyr stuga i Salen

Stugan ér tillginglig for medlemmar och anstiillda
i Byggnads GivleDala till medlemspris. Ovriga kan
hyra den till ordinarie pris men medlemmar har
alltid fortur.

Hogsdsong v. 52-1, 7-16 Medlem EjMedlem
Veckopris sondag-séndag 4000 kr 6200 kr
Kort vecka:

Torsdag- sondag 2300 kr 3500 kr
Sondag- torsdag 2300 kr 3500 kr

Mellansisong v. 2-6, 25-35 Medlem EjMedlem
Veckopris sondag-séndag 3000 kr 4100 kr
Kort vecka:

Torsdag- sondag 1700 kr 2500 kr
Sondag- torsdag 1700 kr 2500 kr

Lagsdsong v. 17-24, 35-51 Medlem EjMedlem
Veckopris sondag-séndag 2000 kr 3000 kr
Kort vecka:

Torsdag- sondag 1200 kr 1700 kr
Sondag- torsdag 1200 kr 1700 kr

Bokning sker via Byggnads GivleDala

e-post: gavledala@byggnads.se eller telefon 010-601 10 02
e-post: marie.knagg@byggnads.se eller

Marie Knagg telefon 010-601 11 79
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