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Ordforande har ordet

Byggavtalet dr klart. Denna gang lycka-
des parterna inom byggbranschen fixa
ett nytt avtal utan medling och konflikt.
Detta visar att den Svenska modellen
verkligen fungerar och férhoppnings-
vis héller det politikerna fran att ligga
sig i 16nebildningen. Férhandlingsde-
legationen har gjort ett gott arbete men
i vanlig ordning ir det Byggnads med-
lemmar som gjort det stérsta jobbet. En
del genom att bara vara medlem andra
genom att vara oerh6rt engagerade och
aktiva. Jag vill framf6ra ett stort tack till
GévleDalas medlemmar.

Jag vill dven tacka de av GévleDalas
medlemmar som stod upp fér demo-
kratin pd 1:a maj. Jag hade férmanen
att fa tala i Géivle och kunde dérfor inte
delta i Falun dir Nordisk motstinds-
rorelse valde att motdemonstrera mot
allt som vi och vira kamrater byggt upp
under mer dn hundra ar. Jag vet att vi
som stir upp for demokratin dr langt
fler 4n de morka krafter som forsoker
splittra oss. Ta snacket i kojan!!

Vi har en spinnande tid framf6r oss,
dé& menar jag inte bara sk6na sommar-
dagar och annalkande semester. En
sak dr kyrkovalet som fger rum den 17
september. En annan sak dr att vi redan
nu kan skriva motioner till kongressen
som dger rum den 31 maj till 3 juni i G6-
teborg. Nytt for i ar dr att vi kan skri-
va dessa motioner digitalt. Du kan léisa
mer om dessa saker lingre fram i tid-

ningen. Kom &ven ihag att besoka ditt
kretsmoéte for att nominera kongress-
ombud.

Nu har Byggnads knutit ihop sédcken
genom Framtidsdagarna. For fyra ar
sedan triffades all anstilld personal pa
en konferens och sedan dess har alla
genomgitt utbildningar for att bli en
annu bittre professionell aktor i Bygg-
nads namn. Vi har arbetat med mal-
styrning och sammantaget har vi tagit
stora kliv for att bli ”Ett Byggnads”.
Aven regionstyrelserna har utbildats
vilket verkligen varit bra for styrelse-
arbetet. Jag kan med stolthet séiga att vi
idag suddat ut gamla avdelningsrevir.
Vi ér ”Ett Byggnads” GévleDala.

Slutligen vill jag 6nska Er en trevlig
midsommar och
skon semester.

Kim Soderstrom
Ordforande i Byggnads GivleDala

Hyr Byggnads stuga i Salen!

Alla medlemmar i Byggnads GévleDala kan till forménligt pris hyra stuga i Sa-
len. Passa pa att boka in en helg eller rent av en hel vecka i Byggnads stuga.

Stugan har 8 biaddplatser och ligger i
Ostra Firdkillan, inte 1angt frin Hog-
fijdllshotellet. En sommarvistelse i Si-
len dr inte dumt, passa pa att boka nu.
For mer information, g in pa
www.byggnads.se/regioner/gavledala/
Aven ickemedlemmar ir viilkomna att
hyra stugan.

Kontakta Marie Knagg for information
och bokning pa:

Tel. 010-601 11 78 eller
marie.knagg@byggnads.se

Besok dven denna sida for att se vad
som finns att gora i Sdlen med omnejd.
www.visitdalarna.se/sv/malungsalen/
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Prestationslonestatistik Byggnads GavleDala

1 Januari - 31 mars 2017

Yrkesgrupp Kr/Tim.
Tri, betong, mur och anlidggning 207,28
Tétskikt/papp 210,35
Plattsittning 247,85

Hog Ion =

Lammar Ho6g pension!
177 200
261
2 570

Viktigt med anstaliningsbevis
och avtal

Varje ar driver de anstillda i region Byggnads GévleDala in
100-tusentals kronor i uteblivna 16ner till medlemmarna.
Det gir ganska fort att i varje enskilt drende komma upp i
summor mellan 50 000-100 000 kronor i utebliven 16n, se-
mesterersittning och andra erséittningar. Det hiander att det
saknas anstillningsbevis, 16nespecifikationer med mera
som ir av hogsta vikt i ett indrivningsirende. D4 blir dren-
det ofta 1angdraget och svarhanterat for samtliga parter.

Nir jag paborjar anstillning...

Har foretaget kollektivavtal? Om inte, kontakta Byggnads
sd att avtal kan tecknas! Det ir inte ovanligt att foretagare
séger att ”vi har allt precis som i avtalet”, men for att allt
som stér i avtalet ska gilla ska allt som stér i ett kollektiv-
avtal std med i anstéllningsbeviset, det blir ganska langa
anstillningsbevis, (Byggavtalet ca 180 sidor, teknikinstalla-
tionsavtalet ca 160 sidor m.m.). Se till att f4 ett anstéllnings-
bevis, samt att ni erhéller I6nespecifikationer fran foretaget.
Man ska inte godta att 16nen bara betalas ut.

Vad gor jag om jag inte far 16n?

1. Fraga arbetsgivaren varfor 16nen inte har kommit in pé
kontot. Vinta inte, denna fraga ska komma samma dag som
16nen inte kom.

2. Kontakta Byggnads GévleDala 010-601 10 02 och beritta
om ditt drende.

http://www.byggnads.se/avtal-2017/ for information om
avtalsrorelsen 2017.

Viktiga fakta om avtalspension

Frén 25 ars dlder betalar din arbetsgivare arligen in pengar
till din tjinstepension vilket motsvarar 4,5 procent av Il6nen
upp till 7,5 inkomstbasbelopp. P& den del som &verstiger 7,5
inkomstbasbelopp ér den rliga premien 30 procent.

Vad dr ett inkomstbasbelopp? Det dr ett belopp som reger-
ingen varje ar faststéller, det baseras pa loneutvecklingen
i samhaillet (Inkomstbasbelopp 2017=61 500kr)For att fa full
allmén pension krivs inkomster 2017 pa 61 500 X 7,5 = 461250
kr i arsinkomst eller motsvarande 38467,50 kr per ménad.

Foljande saker ska riknas med i l6nesummorna...
ackordsersittning, avgingsvederlag (den del som betrak-
tas som 16n), beredskapsersittning, bonus, dricks, grati-
fikation i form av kontantersittning, jourtid, 16negaranti,
obekvim arbetstid, permitteringslén, provision, resor (fria
resor till och fran arbetet), restidsersittning, semesterlon,
semesterersittning, sjuklon, skifttilligg, tantiem (andel i
vinst), utbetald bruttolén, vikariatsersittning, 6vertidser-
sittning.

Foljande saker ska inte riknas in i I6nesummorna
arvoden, avgingsvederlag (den del som betraktas
som skadestind), bidrag till resekostnader, bilerséttning,
bilférmén, garageférman, gratifikation i form av aktier och
obligationer, hemdator, kostnadsersittning, optioner, skat-
tepliktiga och ej skattepliktiga traktamenten, subventione-
rad kost, vinstandel och vinstdelning, virdet av fri kost och
logi. Det &r litt att forsta att foretagen agerar aktivt for att
hindra fortjanster 6ver 225 kr i timmen om de enligt avtal d&
ska betala 30% i avtalspension féor summorna 6ver 461250
kr i drsinkomst. For varje tjinad krona 6ver detta sé erhal-
ler du 30% i avtalspension si f6r varje tjinad hundralapp s
hamnar ytterligare 30% pa avtalspensionskontot

(Kéllor FORA, Folksam-LO och Pensionsmyndighetens hemsidor)

Dags for rikskonferenser!

Ta chansen att tillsammans med fackliga kamrater fran

Murare/plattsittare 18-19 september ) .
ntressanta fore-

Lagbasar 20-21 september drag och manga

Papp/tatskikt 25-26 september viktiga fragor

Bil och maskinf6érare 25-26 september

samma yrkesgrupp diskutera just era yrkesspecifika fragor. Stillning 25-06 september

Anmél intresse till ann-christinelindskog@byggnads.se  yyg /Kyl 2-3 oktober

senast 30/6-17 Anliiggare/dykare 2-3 oktober A,f’kl:“'dsl"'atetk

Markanléiggare 9-10 oktober Z?tcbg-n ya t?in ar
? o o P o Ja me
Vo' ¢ Rénneberga Kursgérd pa Lidingd Plat 9-10 oktober ackord
i I’? S Golv 16-17 oktober

N ¢ Se datum tlll hoger Glas 16-17 OktOber Saxat frén forra drets konferenser
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Anldggare med 43 ars yrkeserfarenhet

Jag har nu besokt en anléiggnings-
arbetare for att fa en inblick i vad
man haller pa med inom denna yr-
kesgrupp. Vem kan da vara biitt-
re att besoka in en kille med 43 ar
i yrket. Mitt i Leksands centrum
triffar jag Christer Hansson som
redan 1974 borjade sin bana som
han fortfarande haller fast vid och
trivs med.

Christer som nu hunnit bli 61 ar har
storre delen av sitt vuxna liv bott i Falun
dit han kom redan i skoldldern. Famil-
jen flyttade fran Husberget, som ligger
i hjirtat av Hérjedalen och dessutom
ir Sveriges hogst beléigna landskap nér
Christers far fick arbete och gick under
jord i Falu koppargruva, en hojdskill-
nad som heter duga. S& sent som i hos-
tas flyttade Christer tillbaka till Hus-
berget dér han dr fodd och uppvuxen,
vilket innebér att han nu bor i sin fars
foraldrahem 150 m, inte 6ver havet, men
vil 6ver Ljusnan som vackert ringlar
fram tva kilometer nedanfor gérden.
Anledningen till flytten dr intresset for
skog och natur samt det stora fiskein-
tresse Christer har. “Lillminken” siger
Christer och skrattar, vill viil med det ge
sken av att han &r en hejare pa att finga

Christer Hansson, fiskeintresserad anléiggare trivs som fisken i vattnet i Leksands

centrum.

fisk. Hur det ér med den saken gick vi
inte niirmare in pa.

Vi gor allt

P4 Christers ena yrkesbevis stir ”Be-
tongarbetare med yrkesbevis + annan
utbildning”. Vad den andra utbildning-

Christer Hansson i samsprak med maskinféraren Henrik Daniels.

en stdr for dr inget mindre #n ”Gatu,
Vig och Ledningsarbete med yrkesbe-
vis”. Det dr med andra ord en allsidig
kille jag besOker i dag. Sjélv kallar han
sig kort och gott fér anliggningsarbe-
tare. -Det dr markanliggningsarbete jag
haller pa med och da fiar man halla pa med
allting siger Christer. Nir jag ber honom
precisera lite mer siger han. -Vi dgr med
ndir det som hdr, har grivts upp for att byta
vatten och avioppsledningar. Sedan dr det
aterfylining, stenliiggning och allt vad det
innebdr. Soffor, cykelstill, fundament till
Iyktstolpar, ja allt man ser hér i centrum
av Leksand bar inte kommit dit av sig
sjilv och star inte dir det star av en slump.
Christer visar mig ritningarna de ar-
betar efter och det &r till och med noga
beskrivet, inte bara var triden skall sta
utan dven hur groparna skall utformas.
— Ett bekymmer vi har med att jobba mitt
i centrum dr att halla méanniskor och bilar
borta fran vir arbetsplats. Avspirrning-
arna sdger Christer och pekar, de hjilper
inte. Folk tringer sig igenom for de skall
Ju in i affiren pa andra sidan. Ga runt
dar inte att tinka pa for en del. Christer
hinner inte mer dn siga det férrin en
bil har letat sig in bland stenh6garna.
Christer ruskar pa huvudet och séger.
- Ja, nu far du se bur vi har det.

Trivs med ”roliga filurer”
Christer var bara 18 ar nér han borja-

4
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de och har nu varit yrket troget i 43 ar.
Nu méste jag friga vad som ér si bra
med just detta arbete. - Jag har verkli-
gen trivts, dels med jobbet som sadant men
dven med alla fantastiska arbetskamrater
jag baft genom dren, och framfor allt da
Jag var med och byggde om vigen mellan
Borliinge och Falun. Det holl vi pd med i
bortit tre ar och blev firdigt i november
2005. Dar trivdes jag fantastiskt bra. Det
var sa manga dar och arbetade och de var
[fran stora delar av vart avlinga land.
Manga roliga filurer jobbade jag med och
vi hade skoj mest hela tiden. Hade jag inte
trivts med jobb och arbetskamrater hade
Jag lagt av for linge sedan sager Christer.

Fler behovs i branschen

Vi kommer in pé hur tillvixten i bran-
schen ser ut och da séger Christer. - Jag
[forstar inte att det dr sd svart att fi tag pa
bra folk till detta fina yrke. Ungdomarna
har nog inte klart for sig vilket intressant
och omviixlande arbete det hér dr. De ver-
kar helst vilja sitta bakom rattar och spa-
kar i stora maskiner. Det dr synd for hir
finns det jobb siger Christer. Samtidigt
kom platschefen Bo-Goéran Rindberg
fram till oss och han instdmmer i det
Christer séger. - En del av de som borjar
dar bonder som lagt av, de dr duktiga och
vana med att jobba med det mesta. Men
visst vore det bra om lite fler ungdomar
skulle vdga sig pa detta yrke. Jag dr siker
pa att de skulle trivas bara de vdga prova
sager Christer.

Fackligt engagerad

-Jag har varit medlem i Byggnads i 43 dar
och dven haft en del fackliga uppdrag ge-
nom dren, ndgra fackliga utbildningar har
det ocksa blivit for att skita de fackliga
uppdragen. Giller att ha koll pa liget niir
man dr i byggbranschen. Det dr viktigt
sdager Christer med eftertryck. P det kan
jag inte annat dn instimma.

Husbergets Vingard

Jag vet att du bor granne med férmod-
ligen Sveriges nordligaste vingérd si-
ger jag. -Ja sager Christer, han som driver
den heter David Hassan och kommer frin
Skottland. David har dven varit med i det
skotska landslaget i landsvigscykling pa
8o-talet. Det dr inte vilket vin som helst
som David gor. Han har 400 bjorkar
som han témmer pa sav och gor vin av.
-Just nu haller ban pa och tommer ca 250

Platschef Bo-Goran Rindberg och Christer Hansson framfor en del av stenliiggningen
i Leksands centrum, ett arbete som pagitt sedan sommaren 2016 och skall vara klart

till midsommar i ar.

bjorkar berdttar Christer. Nar jag fragar
om Christer varit didr och smakat blir
svaret. -Nej, det har jag ¢j. Didremot har
Jag tagit ett glas vin en gang med brioder-
na Palsson siger Christer och skrattar. De
ir alltsd grundarna av foretaget PEAB
som Christer arbetar at. Christer hin-
ner ocksé beritta att han sjélv har 110
svartvinbérsbuskar hemma pa garden
samt en grasmatta som tar tolv timmar
att klippa. Jag far dven hora att han &r
mén om sméfiglarna och att det gér &t
sickvis med mat it de sma flygarna.
-Ja sdger Christer, grannarna stiller upp
och hjilper mig med matningen av fag-

larna nu ndr jag ligger borta i veckorna.
Som tack for det far de plocka bur mycket
svartvinbdr de vill.

Det var intressant att beséka Christer
och hoéra honom beritta men till slut
maste jag sdga. Skall ni bli klara hir till
midsommar dr det nog bist vi avslutar
vart samtal nu. -Har du vigarna forbi
nagon gang dr du vilkommen till Husber-
get siger Christer innan vi skiljs dt. Det
erbjudandet later lockande, efter nagra
pratstunder till med Christer kan jag
nog skriva en hel bok.

Text och bild: Kalle Siitterstrom

Mark och anliggning.

yrkesutbildningsavtal yrkesbevis.

och vill ha ett yrkesbevis?

Vill du bli anlaggningsarbetare?
- Da viljer du Bygg- och anldggningsprogrammet och inriktning

« Yrkesexamen fran gymnasieskolan ger 2 500 poing.
« Efter anstillning och firdigutbildning i ett branschféretag med
larlingslon i 4 300 timmar erhaller du enligt géllande

Vill du veta mer kan du gé in pa http//www.byn.se

Har du jobbat i branschen men utan egentlig grundutbildning

D3 kan du, om du kan dokumentera att du arbetat 10 000 timmar
som Vig- & anliggningsarbetare avligga ett kompetensprov.
Hur det géar till gir att lisa pa http//www.byn.se/kompetensprov
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Har du forsakringspengar att hamta?

Betongarbetaren tillika armeraren
Roger Hellstrom har under varen
2017 blivit anstilld som forsik-
ringsinformatér i Byggnads region
GévleDala. Det dr en projektan-
stillning som pagar till och med
oktober.

Roger ér ordférande i Séderhamnskret-
sen och bosatt i Sandarne strax utanfor
Soderhamn. Han ser det som en stor
ynnest att pa heltid fi mojlighet att in-
formera Byggnads medlemmar om de
forsikringar som &r kopplade till kol-
lektivavtal och medlemskap.

Roger har deltagit pa ett tiotal UVA-mo6-
ten under varen dir han informerat vil-
ka forsikringar man omfattas av. Han
har dven gjort besok pa en hel del ar-
betsplatser och har di en liten “snabb-
version” som han brukar koéra pa fru-
kost- eller middags-rasten.

”Det har varit vildigt uppskattat nir vi
har informerat om véra forsikringar.
Allt f6r manga kinner inte till omfatt-
ningen av det forsikringsskydd som
finnsioch med att Byggnads har tecknat
ett kollektivavtal med arbetsgivaren, el-
ler att det finns en hel del forsikringar
kopplat till medlemskapet i Byggnads”
sager Roger.

Roger informerar bland annat om AGS,

Intresserade medlemmar tar del av Roger Hellstroms forsékringsinformation.

FPT, TFA, AGB* och hur man ska ga
vidare for att anmila och fi ut ersétt-
ning pa forsikringarna. Det har d& ofta
blivit diskussioner pa métena om olika
fall som man sjilv rakat ut fér men inte
anmdlt. Det har ocksé dykt upp en del
fragor kring fordldrapenningtilligget,
det dr skoj sager Roger, att vi kan hjilpa
till sé det bli lite battre ekonomi fér vara
medlemmar nir de i&r hemma med sina
barn under en tid.

Ta nu tillfallet i akt att kontakta Roger

sd kommer han ut och informerar pa
kretsmoten, arbetsplatser och foretag
om vira forsidkringar. Ring Roger pa
Tel. 073-048 52 36

*AGS = Avtalsgruppsjukforsikring,
FPT = Forildrapenningtilligg, TFA =
Trygghetsforsikring vid arbetsskada,
AGB = Avgéangsbidrag

Text och bild: Per Anders EkIGf och
Kjell-Ake Eriksson

Tank pa din arbetsmiljo!

Nu idr viien intensiv period, sommaren
dr namligen den tid da flest tak byts, da
gator ldggs om och nya ledningar grivs
ned. Tyvérr har det i regionen skett all-
varliga tillbud och olyckor i samband
med ovanstiende byggverksamhet. En
maskinforare omkom i rasolycka vid
arbete med rorléiggning. En stillnings-
byggare f6ll och skadades vid stéllnings-
arbete. Nagot att téinka pa i vart dagliga
arbete dr att alltid stanna till och géra
en riskbedé6mning. Naturligtvis skall en
sddan ocksé vara gjord av arbetsgivaren
och inford i arbetsmiljéplanen.

Innan du gir upp pé en stéllning, kont-
rollera att stillningen ir godkind och
overlimnad. Ar den det skall den vara
miérkt med en gron skylt. Jobbar du
med stenlidggning skall det vara en risk-
bedémning gjord angdende kvarts och
damm. Finns det ritt skydd pa motor-

kapen*? Innan det grivs, har det gjorts
néigon undersokning av markférhéllan-
dena? Hur mycket far schaktviggarna
luta?

Var alltid pa din vakt och ha ett 6ga pa
din arbetsmiljé och jobba alltid si si-
kert som mojligt. Stoter du pé ett arbets-
miljéproblem skall du forst och framst
vinda dig till din nirmaste chef. Om
ingen dndring sker &r det till ditt loka-
la skyddsombud du viinder dig. Finns
inget sddant pa arbetsplatsen eller fore-
taget ska du hora av dig till ditt regiona-
la skyddsombud. For Dalarnas lan, An-
ders Ax. For Givleborgs lin, Kjell-Ake
Eriksson.

*Motorkap

- Anviinds for att kapa sten och betong.

- Har en vikt p4 cirka 8-14 kilo och en kraft pa 2-6 kW.
- Ags eller hyrs av byggholagen som anviinder dem.

Gor din rost hord,
senast den 17 september

Har du fyllt 16 ar den 17 september
och dr medlem i Svenska kyrkan,
dé kan du vara med och paverka.

Rostkort kommer till alla rostbe-
rittigade senast den 30 augusti.
Fortidsrostning kan ske fran den 4
september.

Da kan du vara
med och péaverka
hur Svenska kyr-
kan, och alla dess
16 000 fastigheter,
varav knappt 3
400  kyrkobygg-
nader skall skétas
och fungera.
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Nata GavleDala

Den 6:e april anordnade “Nita GivleDala” sin forsta kvillstraff. Tolv tjejer triaffades pa Byggnads kontor i Borlinge. Under
triffen delades erfarenheter och knots nya kontakter, allt 6ver en bit mat. I skrivande stund har de dven hunnit halla ett méte
till, denna gang i S6derhamn den 11 maj. Fér mer information, lis pa var nya facebooksida “Nita GivleDala” eller hor av dig
till Paulina som pé bilden ses léngst till hoger. Tel. 070-311 79 27

Avtalsnytt!

Byggnads har med arbetsgivarféreningarna tecknat preli-
minira avtal pd Byggavtalet, Glasavtalet, Teknikinstalla-
tionsavtalet och Platavtalet. I praktiken &r samtliga avtal
utom ME-avtalet klara. ME-avtalet dr under forhandling
och nuvarande avtalsperiod stricker sig fram till sista maj
2017. I skrivande stund &r detta ej klart.

Kioskviltaren i arets avtalsrorelse ar enligt min mening
att 6kad avsittning till pension har paborjats i samtliga
avtal. Vi har natt 40-timmars arbetstidsforkortning. Aven
detta dr en betydande milstolpe pa Byggnads olika avtal-
somraden. For 25 ar sedan hade byggnadsarbetarna vare
sig arbetstidsforkortning eller erséttning pa helgdagar. Nu
tar vi klivet fram och arbetar for bittre pensionsvillkor. P4
Byggavtalet har det dven blivit en skrivelse géllande fordel-
ningstalet 1.0. Detta bor leda till att fler personer som arbe-
tar pa byggavtalet kliver upp i16n da de gér frén 0.88 till 1.0
ifordelningstal.

Du som dr medlem i Byggnads och jobbar pé ett foretaget
med kollektivavtal har rétt till fem timmar facklig informa-
tion pé betald arbetstid varje ar. Du som ir intresserad av
avtalsfordndringar och andra fragor gillande din anstill-
ning kontaktar Byggnads for mer information pa betald
arbetstid.

Mejla till gavledala@byggnads.se eller ring 010-601 10 02
for kontakt med Byggnads.

Du kan gora skillnad!

Byggnads héller kongress 31 maj - 3 juni 2018 och dina syn-
punkter kan gora skillnad. Var med och paverka genom att
skriva ner vad just du vill férdndra. Alla medlemmar har
ritt att 1imna forslag till kongressen. Det gér man genom
att skriva en motion.

Skickar du in en motion tas den upp och behandlas pa ett
mote i medlemskretsen/regionen. Du kan redan nu borja
skriva motioner.

Nagra tips pa hur man skriver en motion:

Vilj omrade och viilj en rubrik.

Borja med en kort text som beskriver varfor
kongressen ska besluta enligt forslaget.

Liagg efter forslaget en eller flera att-satser. De
bor vara sa konkreta som mojligt.

For att underlétta det hela finns ett firdigt formulir som
gar att fylla i pa niitet. G4 in pa var hemsida, med hjilp av
adressen nedan hittar du formuléret. D3 blir heller inget
glomt nir man fyller i den.
http://www.byggnads.se/regioner/gavledala/aktuellt/

Motionerna ska vara regionen tillhanda senast 2017-10-25
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Betalar jag ritt medlemsavgift?

Gl6m ej att meddela Byggnads nér du far foréindrad inkomst,
sd att du betalar ritt medlemsavgift!

Du kan fa din medlemsavgift reducerad om du blir sjuk, ska-
dad, arbetslos, forildraledig, gar i pension eller borjar studera.
Den aktuella bruttoinkomsten regleras fran den dag du anméler
det.

Du kan meddela detta via var mailadress:
gavledala@byggnads.se

eller var hemsida www.byggnads.se

Det géir ocksa bra pé telefon 010-601 10 02

Var med och paverka!

Valkommen till ditt kretsmote!

Avesta: 14 sep kl. 19.00 Metallhuset

Bergby: 8 sep kl. 18.00 Hakke Gard

Borléinge: 28 sep kl. 17.00 Byggnads regionkontor Borlidnge
Edsbyn: 24 jan k1. 18.00 ABF-lokalen

Falun: 7 sep kl. 17.00 Gamla Elverket Olandsgatan Falun
Gavle: 7 sep kl. 18.30 Byggnads Verksamhetskontor Givle
Hedemora: 5sep kl. 18.30 S-lokalen Hedemora

Hudiksvall: 14 sep kl. 16.30

Leksand/Gagnef: 11 sep kl.18.30 Moskogen

Ljusdal: 14 sep kl. 16.30

Ludvika/Smedjeb: 21 sep kl. 17.30 Folkets Hus Ludvika

Malung: 7 sep kl. 18.00 Folkets Hus Malung

Mora/Orsa: 7 sep kl. 18.30 Mora Parken

Ockelbo: 8 sep kl. 18.00 Hakkegard

Rittvik: 11 sep k1. 18.30 Réttviksparken
Sandviken/Hofors: 5sep kl. 18.00 Folkets Hus Sandviken

Siter: 13 sep k1. 18.30 Folkets Hus Siter

Soderhamn: 14 sep kl. 17.00 Bowlinghallen S6derhamn
Vansbro: 6 sep kl. 18.00 Skogsarbetarbyn Snéan
Alvdalen: 14 sep k1. 18.30 Hotell Alvdalen
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