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Ordforande har ordet

Nir jag skriver drets forsta ledare kon-
staterar jag med glidje att medlems-
siffrorna stiger i regionen. Fler och fler
forstar tanken med en fackférening och
vill vara med i Byggnads. Vi paborjade
under hosten ett riktat arbete med att
besoka mindre yrkesgrupper runt om
i regionen. Avtalsansvarige Fredrik
Jansson bokade helt sonika in arbets-
platsbes6k i ombudsménnens kalen-
drar. Detta arbetssiitt mottes enbart
av positiva tongingar frin personalen
men framf6rallt fran de byggnadsarbe-
tare som inte tréffat en fértroendevald
fran Byggnads pa lang tid.

Detta arbetssitt kommer att genomsy-
ra regionen dven 2017 for att uppné de
uppsatta mélen som handlar om orga-
nisering. Men vi som ir anstéillda kom-
mer inte att hinna bes6ka regionens alla
byggnadsarbetare, dirfér méste du som
léser detta stiilla fragan till dina kompi-
sar pa bygget om de dr med i facket. Du
kan ocksd anmiila dig och dina kompi-
sar till Pafarten. Det dr en 8 timmars
utbildning dér du pé ett enkelt sétt far
ldra dig om Byggnads och om hur sam-
héllet ser ut. G& girna in pa GivleDalas
hemsida. Dir finner du datum till olika
utbildningar men dven annat som du
kanske vill ha svar pa. Om just du vill
triffa ndgon fran Byggnads vill jag att
du ringer ett av kontoren. Vi besoker
mer én girna dig och dina arbetskam-
rater.

Arets avtalsrorelse dr iging. Alla avtal
16per ut den 30 april férutom Entrepre-
nadsmaskinavtalet som 16per ut den 31
maj. Férhandlingar pagar och striden
mellan kapital och arbete dras ater till
sin spets. Detta dr nigot som véra f6-
retridare gjort sedan arbetarrorelsens
begynnelse och férhoppningsvis kom-
mer det att fortsitta linge till. Jag vill

absolut inte se att politikerna ligger sig
i byggbranschens avtal. Det dr nigot
som parterna ska skota for att utveckla
branschen.

Byggbranschen star infor flera tuffa ut-
maningar. Politikerna vill att det byggs
700 000 bostider till 2025 dessutom
behéver Sveriges miljonprogramsom-
riden renoveras. De som ska fixa detta
ir vi byggnadsarbetare. Byggnadsarbe-
tare ska arbeta under drigliga forhal-
landen och Byggnads vill att féretagen
konkurrerar pa schyssta villkor. P4 den
punkten dr vi helt 6verens med de flesta
foretagen. De vill ocksé ha ordning och
reda. De har inte en chans att konkur-
rera med foretag som betalar oskéliga
I6ner till exempel. Dirfor dr ett utbyggt
Huvudentreprenérsansvar ett av Bygg-
nads krav. Férhoppningsvis stéller var
motpart Sveriges Byggindustrier upp
pa detta.

Avslutningsvis vill jag nimna dnnu ett
glidjande dmne. 2011 bildades region
GavleDala, det har inte varit en enkel
resa att fa ihop allting. Dérfor dr det
oerhort stimulerande att se att det var
en atgird som var helt ritt. Vi fortsét-
ter nu vart ar-

bete mot att

bli Sveriges

starkaste

fackforen-

ing.

Kim Soderstrom
Ordforande i Byggnads GivleDala

Betalar jag ritt medlemsavgift?

Gl6m ej att meddela Byggnads nér du far fordndrad inkomst, s att du betalar

ritt medlemsavgift!

Du kan f din medlemsavgift reducerad om du blir sjuk, skadad, arbetslos, for-
dldraledig, gar i pension eller borjar studera.

Den aktuella bruttoinkomsten regleras fran den dag du anmiiler det.

Du kan meddela detta via var mailadress: gavledala@byggnads.se

eller var hemsida www.byggnads.se

Det gér ocksa bra pa telefon 010-60110 02

Kriv ett
anstillningsavtal!

Du skall fa ett skriftligt an-
stillningsavtal nir du borjar
en anstéllning. Det dr viktigt,
en muntlig Gverenskommel-
se dr inte tillrickligt. Avtalet
skall innehalla uppgifter om
arbetstid, anstéllningsform,
16n och eventuellt andra er-
sittningar.
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Prestationslonestatistik Byggnads GavleDala

Helar 2016

Yrkesgrupp Kr/Tim.
TBMA 204.76
VVS 240.04
Stillning 179.24
Plattséttning 223.05
Papp/titskikt 235.15
Plit OBS! Kv. 1-3 229.97

Timmar Besoker arbetsplatser niira dig!

590 448 Vill ni ha besék pa er arbetsplats,
mejla till gavledala@byggnads.se om

11351 vilken arbetsplats ni vill att Byggnads
266 GavleDala ska besoka. Beritta vilket
12 391 foretag ni arbetar pa, vilken ort det
4716 géller samt hur linge arbetet kommer
2493 att paga.

Avtalsrorelse 2017!!!

Prenumerera pad SMS-utskick.

Vi skickar ut de viktigaste nyheterna om avtalsrorel-
sen via SMS. Vilj utskick beroende pa vilket avtal just
du &r intresserad av.

Byggavtalet:
SMS:a byggnads bygg till 720 8o0.

Entreprenadmaskinavtalet:
SMS:a byggnads me till 720 80.

Glasmasteriavtalet:
SMS:a byggnads glas till 720 80.

Plat- och ventilationsavtalet:
SMS:a byggnads plat till 720 8o.

Teknikinstallationsavtalet VVS & Kyl:
SMS:a byggnads vvs till 720 8o.

Du kan dven prenumerera pa information via epost.
Anmil din epost adress pa
http://www.byggnads.se/avtal-2017/ for information
om avtalsrorelsen 2017.

Arets raketer: TBMA

ByggPartner i Dalarna AB

Valbo Fasad Entreprenad AB
Bygg & Fasad Bengt Glaas AB
HMB Construction AB

Byggarna i Falun AB

ByggPartner i Dalarna Service AB

Malsattning
Byggnads GavleDala 2017

Nu hjélps vi it att nd de mél som ir satta.

Om Du arbetar pé ett féretag utan avtal, kontakta
regionen si att avtal kan tecknas.
103 nya avtal ska tecknas 2017.

Har du oorganiserade arbetskamrater?

se till att de ansluts till Byggnads.

Se Byggnads hemsida www.byggnads.se.

110 fler medlemmar ska regionen ha under 2017.

Vill ni bli besokta av Byggnads GévleDala pa er
arbetsplats?

kontakta regionen for besok,

735 arbetsplatsbesok ska goras under 2017.

Saknar ni skyddsombud, MB-grupp eller andra
fortroendeuppdrag pé arbetsplatsen/foretaget?
kontakta Byggnads GéivleDala for bes6k

eller UVA-mote.

Regionen ska ha 18 fler fortroendevalda 2017.

Byggnads GivleDala. Alltid néira Dig.
Tel: 010-601 10 02

LD-Hjilpmedel 256,57 Kr/Tim.
Nordost 245,85 Kr/Tim.
Ljungheden 239,22 Kr/Tim.
Bomhusgarden 239,01 Kr/Tim.
Verkstadsvigen 238,15 Kr/Tim.
Jax 266,20 Kr/Tim.
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Pa besok hos betonghaltagaren Lars

Tidningen Byggnads GivleDala
fortsiitter vara stopp hos de min-
dre yrkesgrupperna (DMY). Den
hiir gangen besoker vi en medlem
i Byggnads som har yrket betong-
haltagare pa sitt visitkort. Vi trif-
far Lars Hedberg som jobbat med
betonghaltagning sedan 199o0.

Lars borjade i familjeféretaget som
hans bror och far drev, det blev 6 ar.
Sedan drogs de med i den vég av kon-
kurser som foljde efter Realias fall
och det blev tyvirr konkurs dven for
familjeforetaget som Lars arbetade
i. Sedan 1996 dr Lars anstélld pd PP
Sag & Borr AB som har sitt siite i Giv-
le, ett féretag som funnits sedan 1983
och idag sysselsitter inte mindre &n 45
personer. Foretaget har ocksa avdel-
ningar i Falun, Sundsvall och Bollnis.
Lars utgar fran Bollnis eftersom hans
hemvist dr ett eget hus i S6derala strax
vister om S6derhamn.

Fran Soderhamn till Ryssland
Lars tycker om, och ir stolt 6ver sitt
yrke, det visar sig d& han visar runt i
foretagets lokaler i det gamla mejeriet
i Bollnés. De har en stor hall med gott
om plats for att pa ett bra sitt kunna
lasta de bussar som var och en har for
att fi med all den utrustning som be-
hévs. Det ér allt fran handhallna borr-
maskiner till fjarrstyrda bilningsrobo-
tar och hydrauldrivna betongségar. Vi
fragar Lars vad som ir charmen med
att jobba som betonghaltagare, det ir
ett “udda jobb” ingen dag dr den andra
lik. Stor frihet under ansvar, méjlighet
att ldgga upp jobbet sjilv. Jobbet har
tagit honom till allt fran att géra sma
hal pa ett litet dagis i Soderhamn, till
att kora fjarrstyrd bilningsrobot pa ett
pappersbruk i Ryssland.

Bra hjilpmedel

D& vi fragar vad som inte ir s charm-
fullt med yrket, nimner Lars , "damm,
buller och tunga lyft som det besviir-
ligaste. Besvirligheter som vi har ge-
mensamt med manga yrkesgrupper i
byggbranschen”. Da det giller utrust-
ning och verktyg vill Lars framhélla
att foretaget han jobbar pa haller en
hog standard pd utrustningen, det
brukar inte vara ndgra problem att f&
de hjdlpmedel som krivs for att pa ett

Lars Hedberg fran Soderala trivs med sitt arbete som betonghaltagare.
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Lars lastar bilen f6r att ta sig an dagens uppgifter. Lars har 27 ar i branschen och har borrat hal i savil Soderhamn som Ryssland.

sa sikert sitt som mojligt genomfora
arbetet, alla som kor bilningsrobot har
fatt ut en sddan hir séger Lars och tar
upp en fliktdriven andningsmask med
P3-filter.

Ar med och paverkar

Vi kommer ocksa in pa frigan om med-
lemskap i Byggnads och fackets roll
pé arbetsplatserna. Lars &r sjilvklart
medlem i Byggnads och har dven nag-
ra fackliga uppdrag. Han &r fornérva-
rande sekreterare i Soderhamnskret-
sen, ledamot i Regionfullméiktige och
dr med i MB-gruppen pa foretaget. Vi
pratar om hans engagemang och varfor
han valt att tacka ja till uppdrag,” det ar
ménga som har bra idéer i byggboden
men tyvirr s stannar ofta idéerna dir,
med de uppdrag jag har sd kan jagialla
fall forsoka paverka forutsittningarna
for medlemmar i Byggnads och mina
kamrater pa foretaget. Dagen som tid-
ningen triffar Lars dr det mycket pa
den fackliga agendan, han skall efter
vér traff till Gavle pa ett MB-mote med
foretaget, senare pa kvillen ér det dags
for arsmote i Soderhamnskretsen, ”
vi far vil se om jag har nigot uppdrag
kvar efter ikvill” sdger Lars med ett le-
ende och drar ivig mot Gévle.

Text och bild: Kjell-Ake Eriksson

Vill Du bli haltagare?

- Da viljer Du Bygg- och anldggningsprogrammet och inriktningen
Husbyggnad.

- Efter gymnasieskolan och yrkesexamen fran gymnasiet gir du vidare
till firdigutbildning i ett foretag. Fardigutbildningen far du genom
en anstillning i ett branschforetag och under tiden far du lirlingslon
enligt avtal. Du maéste sjilv s6ka anstillning som lirling.

- Enligt gillande yrkesutbildningsavtal fir du ditt yrkesbevis nir du
kommit upp i 4 800 timmar. Tiden redovisas som timmar frin gymnasie-
skolan (vid fullt studieprogram 2 500 timmar) och lirlingstiden
(resterande upp till 4 800 timmar).

Hur genomfors din gymnasieutbildning?

» Forsta dret liser du delar av de gymnasiegemensamma dmnena och de
programgemensamma karaktirsdmnena.

- Karaktirsimnena Bygg och anliggning 1 och 2 ger dig kunskap och
orientering om branschens olika yrken si att du littare ska kunna
vilja vilket yrke som passar dig bist.

» Under utbildningen varvas teoretisk och praktisk utbildning i skolan
med utbildning pa en arbetsplats, APL.

» Du ska ha minst 15 veckors APL, Arbetsplatsforlagt lirande, under

din utbildningstid.

» Du kan genomfora Dina studier som gymnasialldrling.

Har du jobbat i branschen men utan egentlig grundutbildning
och vill ha ett yrkesbevis?

D3 kan du, om du kan dokumentera att du arbetat 6 000 timmar som
héltagare avligga ett kompetensprov.

Hur det gér till gar att léisa pa http://www.byn.se/kompetensprov

Byggnads GévleDala Nr 1 2017




Nyanstalld pa Byggnads region GavleDala

Henrik Jonsson

o Uppgift pa Byggnads GiavleDala
Borjade hos oss den 6 februari och skall bland annat hilla p& med réttstvister
och avtalsforhandlingar. Placeringsort blir Gévle.

e Bakgrund

Uppvuxen i Hedesunda och flyttade i tondren till Sitra i Givle. Ar nu 36 &r och
bor i villa i Skutskir med fru och tva barn. Efter att gitt Byggprogrammet pa
Polhemsskolan med inriktning betong hamnade han s smaningom pa PP Sag
& Borr AB. Dir har han arbetat sedan 2001.

o Intressen

Idrottsintresset dr stort, dé i forsta hand bandy, fotboll och ishockey. Trots idrotts-
intresset dr det alltid barnen som kommer i férsta hand, de har alltid prio ett. Nér
det blir tid 6ver lyssnas det girna pa musik.

Nar kroppen sager stopp!

Vi triffar Janne Hammarstrom f.d.
betongarbetare med 30 ar i bygg-
branschen. Janne ir idag pa en helt
annan arbetsplats dn innan han
blev ”fore detta” byggnadsarbetare.

2011 mérkte Janne att delar av krop-
pen borjade sdga ifrdn, molande virk,
stela fingrar och domnande hénder.
Foretagshillsovarden konstaterade att
symptomen f6r vibrationsskada var
uppenbar. Det blev en remiss till ront-
gen dir begynnande artros i hand och
tumled konstaterades. Likaren sade
att om han fortsitter att jobba med vi-
brerande handhéllna verktyg sa kom-
mer skadan att forvirras.

Hjilp av Byggnads

Nu forstér Janne att 9o-talets badrums-
renoveringar med vibrerande bilnings-
maskiner inte var bra. Ligg dartill allt
birande av rivningsmaterial som skul-
le ut, och av allt nytt material som man
bar in. Det dr den troliga orsaken till
besviren. Han lidgger dven in sin teo-
ri om hur han resonerade for sig sjily,
”om jag nu ldgger pa lite extra sa blir jag
klar idag. Men s gjorde jag nésta ging
och nista gang utan att tinka pa att
kroppen aldrig fick vila tillrackligt. Det
blev helt enkelt for slitsamt i lingden”
séger Janne. En forsta hjilp fick Janne
av foretagshilsovarden med hand- och
tumledsskydd for att forstirka leder-

na, samt att de skulle hjilpa mot de
virsta stétarna och vibrationerna. F6-
retaget forsokte anpassa arbetena sé att
Janne inte skulle beh6va goéra arbets-
moment déir vibrerande och stétande
verktyg anvindes. Det gick hyfsat till
en borjan men snart behévde det inte
vara sd mycket belastning pa hinder
och armar innan sméirtan och virken
tilltog. Nir Janne madste sjukskriva
sig och kénde att det blev svarare och
svarare att fortsiitta arbetet kontakta-
de han Byggnads. Det var en helt ny

Janne, 60 ar och nytt jobb.

situation fér honom som han inte hade
nagra kunskaper om. ”Sjukskrivning,
arbetsskada, kan jag fortsitta mitt ar-
bete? Ja det var mycket som snurrade i
mitt huvud” séger Janne.

Nytt jobb

Da kommer forsta riktiga motgang-
en, det ir nir ByggPartner meddelar
att man efter omplaceringsutredning
kommer fram till att det finns inget an-
nat jobb inom féretaget som ir ledigt.
“Efter 23 ars anstilllning kidnns det
tungt att fa detta besked” séger Janne.
Efter ett antal telefonsamtal och bes6k
béde pé facket och via foretagets admi-
nistration s har det upprittats en an-
milan for arbetsskada till Forsikrings-
kassan och avtalsforsikringen TFA
(trygghetsforsikring vid arbetsska-
da). Janne ér glad for sitt medlemskap
i facket, att ha nigon att vinda sig till
och fa hjilp och stod nir olika beslut
ska fattas kring anstéllningar, och hitta
ritt vig i “forsidkringsdjungeln”. Med
stod fran Galaxen far Janne ett erbju-
dande om ett vikariat som yrkeslirare
pé Hushagsgymnasiets Byggprogram.
Det blir tre terminer som yrkeslirare
innan Janne far ett nytt jobb, nu som
kontorsvaktmistare pa Arbetsfor-
medlingen i Borlinge. ”Som nybliven
60-plussare ir det ett perfekt jobb, hir
trivs jag” séger Janne innan vi skiljs.

Text och bild: Anders Ax
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Patrik fixade medalj pa Yrkes-EM

I hard konkurrens lyckades 23-ari-
ge VVS-montoren Patrik Eriksson
fran Vansbro knipa bronsmedalj
pa Yrkes-EM. Det var forsta gang-
en tavlingen arrangerades i Sverige
och det var pa Svenska Missan i
Goteborg som téivlingen holls. Yr-
kes-EM ir en stor tivling och den
lockade hela 75 000 besékare.

Patrik berittar att han fick en inbjudan
att komma till Tyskland och trina med
den tyske killen som skulle vara med
pa EM. Det lit skoj tyckte Patrik och
for dit. Patrik blev vil omhéndertagen
och foérutom triningen de gjorde blev
han dven guidad i Leipzig vilket dr en
stad med 6ver 500 000 invanare. Sjil-
va triningen gjorde de i Schweinfurt.
De hade da gamla ritningar och kor-
de pa tid vilket gjorde det hela sa likt
tavlingsforhallande som mgjligt. ”Sex
dagar var jag dir vilket var riktigt skoj,
killen heter Lucas och honom har jag
fortfarande kontakt med” berittar Pat-
rik.

Tavlingsdags

Det svenska Yrkeslandslaget bestod av
31 ungdomar och de lyckade tillsam-
mans ta hem sex medaljer varav en
blev en bronsmedalj till Patrik. I gre-
nen VVS dir Patrik tdvlade var det elva
tavlande fran lika ménga linder. Tév-
lingen pagick i tre dagar vilket var vél-
digt jobbigt di det gillde att vara hel-
skirpt hela tiden. Samtliga tévlande dr
ju vildigt duktiga pa sin sak sa Patrik
visste att alla eventuella misstag, stora
som sm4, skulle paverka slutresultatet.

Millimetrar avgjorde

Forsta dagen gjordes en mindre instal-
lation for varmt och kallt vatten med
kopparrér som 1éddes i skarvarna.
Néagra sma missar blev det, men tack
och lov inga storre. Andra dagen var
det dags att visa att man kunde ginga
ror, det dr ju inget man gor dagligen nu
for tiden men som duktig VVS-mon-
tor bor man klara dven den biten. Det
var alltsi ett virmesystem som skulle
goras och det innehdll dven varmfor-
zinkade ror som sammanfogades med
pressverktyg. Aven en handdukstork
skulle tillverkas med minst tio béjar,
tidsatgangen pa den var max en timme.
Inga misstag den dagen och nu var det

Patrik Eriksson, 23-arig VVS-montor fran Vansbro blev en glad medaljor nir Yrkes-EM

avgjordes pa Svenska Missan i Goteborg.

dags for den tredje och sista dagen. D&
var det rostfria rér och en gasinstalla-
tion som stod pa programmet och dven
det gick riktigt bra. Samtliga instal-
lationer provtrycktes och sedan var
det dags fér domarna att ta sig an alla
prov. Inte mindre dn 110 mitpunkter
var det som domarna kontrollerade.
Ja det gillde verkligen att inte ha for
stora avvikelser d4 sa lite som tvd mm
resulterade i minuspoéng. Alla 90-gra-
diga bockar bedémdes och var de mer
dn en grad fel blev det minus i proto-
kollet. Alla r6r kontrollerades dven vad
det giller avstind fran vigg, det fanns
med andra ord inget som fick limnas &t
slumpen.

Fem poing fran guld

Nir alla resultat sedan var insamlade
och det var dags for prisutdelning vi-
sade det sig att guldet gick till en kille

fran Osterrike pa 529 poing, silvret
var det en kille frin Frankrike som tog
hem pa 526 poéng. Patrik bara var fem
poing fran guldet och hamnade alltsa
pé 524 poing vilket rickte till brons.
Snacka om smé marginaler. Men s var
det ju ocksa hela europaeliten som var
pé plats. Men att lyckas klara av brons-
medaljen var Patrik mycket glad 6ver i
denna konkurrens. Patrik var mycket
n6jd med dagarna i G6teborg och sin
bronsmedalj. "Det var en fantastisk
upplevelse att f vara med om detta och
att det sedan gick sa bra gjorde ju det
hela dnnu skojigare” siger Patrik nir
jag traffar honom pa sin arbetsplats
som for tillfillet 4r en ombyggnad i Fa-
lun. Den bestillaren skall inte behéva
se nagra ror som sitter snett nir Patrik
ar fardig med sitt arbete.

Text och bild: Kalle Siitterstrom
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Pafarten, en facklig
introduktionsdag!

Alla medlemmar i Byggnads Gév-
leDala erbjuds att ga Pafarten, det
ir en informationsdag om vad fack-
et gor och varfor det ir viktigt att
vara medlem.

Kursinnehall

Varfor ska jag vara medlem i facket,
och vad gor facket egentligen? Dessa
fragor och ménga andra fragor besva-
ras pa denna introduktionsdag.

Vi tar dven upp

« Vilken roll facket har pa arbets-
marknaden.

 Viktiga lagar nér du jobbar.

» Kollektivavtal, arbetstidsforkort-
ning mm.

Detta och en hel del till hinner vi ga

igenom pa denna dag.

Ledighet

Du har ritt att vara ledig for att gi Pa-
farten. Meddela din arbetsgivare se-
nast 14 dagar fore.

Ersattning

Du fir ett skattefritt stipendium pa
1000:- samt ersittning for reskostna-
der. Kurskostnader och mat under da-
gen stir Byggnads GévleDala for.

Har du fragor och funderingar
om kursen, ring

Erik Eriksson Neu 070-391 17 21
Mikael Johansson 070-316 78 85

Kursen genomfors
1juni Borléinge

8 juni S6derhamn

20 juni Givle

Anmiiler dig till kursen gor du till
ann-christine.lindskog@byggnads.se
eller pa telefon 010-601 13 65

Hyr Byggnads stuga i Salen!

Alla medlemmar i Byggnads GévleDala kan till formdnligt pris hyra stuga i Sa-
len. Passa pé att boka in en helg eller rent av en hel vecka i Byggnads stuga. Aven
ickemedlemmar ir vilkomna att hyra stugan.

Stugan ligger i Ostra Fardkillan, inte 1angt fran Hogfjillshotellet.
Ta fram skidorna och boka stugan. En sommarvistelse i Silen ir heller inte dumt
sd passa pa att boka nu.

For mer information, gi in pa byggnads.se/regioner/gavledala/

Kontakta dven Marie Knagg for information och bokning pa:
Tel. 010-601 11 78 eller marie. knagg@byggnads.se

Stugan ligger i Ostra Firdkillan beldiget mellan Hogfjillet och Tandadalen/Hundfjil-
let i Siilen.

Stugan har 8 biaddplatser. Pa hemsidan finns mer att lisa om stugan.
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