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personliga favorit bland helg-
dagarna, nimligen midsommar. God
mat, en vacker blomsterkladd mid-
sommarstang, skrattande sommar-
lovsfirande barn. Den helgen vicker
onekligen ménga minnen, bade fran
barndomen i Sundborn och nir man
blev lite dldre och borjade utforska
andra delar av regionen. Det slutade
oftast med logdans péa nigon l6vad
loge och en stilla promenad hem i
den ljusa sommarnatten.

Antligen borjar vi se skillnad pa
politiken. Den stora snackisen
under varen var ROT-bidraget.
Socialdemokraterna (S) kommer att
sinka nuvarande bidrag fran 50 till
30 procent. Fastighetséigaren far med
andra ord 30 kronor tillbaka pa varje
hundralapp istéllet for 50. Jag tycker
att det dr bra att ROT kvarstar, den
hjidlper manga mindre foretag att
hélla produktionen pé en bra niva.

Genom denna foréndring frigors det
medel for att stimulera byggnation
av mindre ligenheter som fram-
forallt gar till vira ungdomar.

Detta ér klassisk Socialdemokratisk
fordelningspolitik. De sista dtta dren
har en omvénd fordelningspolitik
skett. Kostnaden for ROT har ske-
nat i héjden och dr idag beridknad till
hisnande 17 miljarder kronor. Det ir
négot som vi alla genom skattsedeln
bidragit till, men som inte alla kun-
nat ta del av, tex. de som bor i hyres-
ratter.

En annan reform som &r oerhort
viktig for Byggnads medlemmar ir
att a-kasseersittning kommer att
hojas.

Fran och med den 7 september kom-
mer ersittningsnivan pa férsikring-
en att hdjas till 910 kronor per dag.
Det betyder att de som tjanar upp till
25 000 kronor per ménad far 80 % av
sin inkomst.

En upprikning av a-kassan har inte
gjorts pa 13 ar och visar aterigen pa

Ordforande har ordet

Antligen en skillnad i politiken

Nu har vi precis avverkat arets lju-
saste dag. Jag hoppas att de flesta
precis som jag har njutit av min

skillnader i politiken. Det betyder
mycket for en arbetslés byggnads-
arbetare.

Jag vill dven pdminna er om att skri-
va motioner till nista ars avtals-
rorelse. For att kolla temperaturen
kallade férbundet 6ver 100 lagbasar
och fortroendevalda i Stockholm
under slutet av april. Signalerna var
tydliga. -Véra kollektivavtal skall
respekteras och vi ska ha inflytande
pa vara arbetsplatser.

Byggnads géar in i avtalsrérelsen
med stort sjilvfortroende. Det blir
formodligen tuffa férhandlingar.
Svenskt Niringsliv (SN) kriver
nollavtal men LO-ekonomerna hév-
dar 16nedkningar eftersom de anser
att mer pengar i planboken f6r van-
liga arbetare hjilper till att fa igang
konsumtionen. SN tror att mer peng-
ar till aktieigare och direktorer dr
ritt vig att ga.

SN f6rsoker dven méla upp bilden
av Byggnads som det mest strejk-
benéigna fackférbundet i Sverige.
Vill de syssla med smutskastning
far det sta for dem. Byggnads ir en
ansvarstagande part som naturligt-
vis tar fighten for medlemmarna.
Men vi tar matchen vid férhand-
lingsbordet och inte via media.

Till sist vill jag sla ett slag fér kam-
panjen, “Alla tjinar pa en jamstélld
byggbransch” som Byggnads pa-
borjat under varen. Den genomfors
tillsammans med Byggcheferna och
syftet dr att forindra forlegade attity-
der och en machokultur som manga
ganger kan begrinsa bade kvin-
nor och min. Férhoppningsvis kan
kampanjen locka fler kvinnor till var
bransch och till Byggnads.

Med dessa rader onskar
jag er en fantastisk
sommar ochen

skon semester!

Kim Soderstrom
Ordfirande i Byggnads GivleDala

Vet du nagon medlem som inte fatt
var tidning - hor av dig sd

att vi kan skicka ut den. Ring oss
pa telefon 010-601 10 02!
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Prestationslonestatistik
for Byggnads GilveDala

Period 1 mars 2014 - 28 maj 2015

Foretag Objekt Fortjinst
Tré, betong och mur

Skanska Sverige AB Angsbacken, Sandviken 213,93
Nyman Jansson Bygg AB Sunnans;jo6 Forskola, Ludvika 210,68
Byggpartner i Dalarna AB Alvgarden, Hedemora 206,30
Byggpartner i Dalarna AB Ludvika Nya vardcentral 203,84
Byggpartner i Dalarna AB Enbacka forskola, Siter 203,70
Byggpartner i Dalarna AB Tyra 13 & 14, Borlinge 202,72
Byggpartner i Dalarna AB Lansarkivet Ludvika Lasarett 201,40
Byggpartner i Dalarna AB Bilmetro, Ludvika 201,00
Prenova Bygg Projektutv. Humana Vardboende, Givle 200,44
Skoglunds AB Bygg.ing. Nils Skidgymnasium Malung 199,04
Skoglunds AB Bygg.ing. Nils Leksands Sparbank,Réttvik 198,75
Byggtec i Givleborg AB Vallbackskolan, Gévle 198,44
HMB Construction AB Polishuset i Falun 198,32
Plattsattning

BBM i Dalarna AB Hagsand, Gringesberg 267,27
BBM iDalarna AB Lansarkivet, Ludvika 262,98
BBM iDalarna AB ABB, Ludvika 247,22
BBM iDalarna AB Storsand, Smedjebacken 241,67
Tatskikt

Hedbergs Tak AB Gimlestigen, Avesta 300,55
Hedbergs Tak AB Fyrklovern forskola, Hedemora 286,58
Hedbergs Tak AB Ostbergs Flikt, Avesta 251,21
VVS

Caverion Sverige AB Britsen, Falun 248,91
Caverion Sverige AB Smeden, Falun 198,60

Genomsnittstortjanst pa avstimda timmar i region GavleDala

Yrkesgrupp Timmar Fortjinst

TBMA 119577,7 197.06
Platt 214 232,36
Tatskikt 362 208,24
VVS 5526 215,82

“tri/betong/mur/anliggning

Avialsaret 2016

Det dr dags att skriva motioner som
behandlar avtalsforindringar. Vill
du som medlem i Byggnads ha for-
bittringar i det avtal som du arbetar
under skriv en motion om detta.

Hjilp att skriva motioner kan ni fa
pd medlemskretsmote eller av fack-
lig fortroendeman péa arbetsplatsen.
Ta chansen att paverka nista ars
avtalsrorelse genom aktivt engage-
mang.

Motionerna ska vara Byggnads Region
GdavleDala tillhanda senast 2015-09-30.

Rikskonferenser

Har du ett fackligt uppdrag eller in-
tresse for frigor som ror avtalet pa
ditt arbetsomrade?

Ta di chansen att deltaga som
representant for Byggnads Gévle-
Dala pé de av férbundet anordnade
rikskonferenserna. Féljande yrkes-
grupper har en rikskonferens under
september/oktober 2015:

Murare, Bil & Maskin, Stiillning,
Papp, Mark, Glas, Anliggare,
Golv, Lagbasar, Plat och VVS/
KYL.

Om du éir intresserad s anmil ditt
intresse till Byggnads GivleDala:
telefon 010-60110 02

eller mejl gavledala@byggnads.se

Nyanstiillda pa
Byggnads GévleDala

Fredrik Karlsson Henrik Selin

Nair Daniel Larsson slutat hos oss och
borjat pa forbundskontoret i Stock-
holm, och Christer Larsson nu har gatt i
pension fanns det behov av ny arbets-
kraft pa kontoret i Borlidnge. Det har
fatt till f6ljd att Fredrik Karlsson och
Henrik Selin anstilldes den 1:a juni.

Fredrik, hemmahorande i Djuras
har i ménga ar arbetat som snick-
are pa Skanska och var nu senast
anstilld pd ByggPartner i Dalarna
AB. Henrik ér frain Hedemora dir han
arbetat at Osterling Bygg AB.
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Skapargliidje pa Osterling Bygg AB

Chefen for foretaget poserar stolt bredvid en “rollups” med nagra av sina anstillda.

I detta nummer gor vi ett besok hos byggforetaget Osterling Bygg AB,
beléiget i S6dra Dalarna, nirmare bestimt Hedemora. Foretaget som
funnits sedan 1993 har for nirvarande totalt 40 anstillda.

Hedemora som ir Dalarnas #ldsta
och enda medeltida stad, fick sina
stadsrittigheter redan ar 1459. Den
enda bevarade medeltida byggnaden
ar dess kyrka som stod firdig i bor-
jan pa 1300-talet.

Tva saker som hjilpt till att géra
Hedemora kint ar foretaget Hede-
mora Verkstider samt motor-
tdvlingen, TT-loppet som kordes
runt Stadsberget pad 30-, 40- och
50-talet. Loppet lockade stora folk-
massor till staden, pd 50-talet nir
loppet var som storst lockade det
over 100 000 besokare.

Hedemora har ocksé fostrat manga
duktiga idrottsmidn genom é&ren.
I slalom tog Jonas Nilsson VM-
guld och i orientering blev det hela
tvd virldsmistare genom Bertil
Norman och Kalle Johansson.

Staden har ocksa drabbats av tva
stora briander. 1754 brot den forsta

branden ut och foérstérde 90 av sta-
dens 110 hus. 1849 brann det igen och
da forstordes 33 gardar. Det har alltsa
byggts en hel del i Hedemora genom
arhundraden och det gors det fort-
farande. Ett av foretagen som idag
bygger gor vi nu ett besok hos.

Duktig personal

Jag triffar Mattias Osterling som dger
ochdriver foretaget sedan starten -93.
Mattias var dé bara 22 ar och firdig-
utbildad byggnadsingen;jor.

Mattias som for dagen bir en Bian-
chitréja visar sig vara vildigt litt
att prata med. Just tréjan var en bra
“samtalsoppnare” da den visar att
han delar samma intresse som mig,
ndmligen cykling. Mattias berittar
att en stor del av jobben de utfort
har varit i Stockholmstrakten. De
har blivit ett omtyckt foretag vilket
Mattias forklarar att bestéllarna har
ldrt sig uppskatta palitligheten och
kunnigheten i foretagets personal.

Det hors direkt att Mattias ir vildigt
stolt 6ver sin personal.

De har dven byggt en hel del i Silen-
omradet far jag veta, i Hedemora dér
foretaget har sitt site sysselsitts i
stora drag bara 4-5 man av hela styr-
kan pé 30 snickare.

Aldrig varit anstilld

Pi fragan hur foretaget gir siger
Mattias att 2011 var det roda siffror i
bokslutet, ja da dkte vi pa tva riktiga
”sméllar” som Mattias uttrycker det.
Men nu, nu gar det bra igen. Nu har
vi ordning och reda, alla byggen f6ljs
upp fortlépande. Det dr viktigt nér vi
ir ett s pass stort féretag som vi nu
ar.

Nir jag vill ha reda pa hur det kom-
mer sig att de anstéllda verkar tri-
vas si bra i féretaget skiner Mattias
upp och séger. Ja det &r lustigt, nir
det dr hogkonjunktur &r man radd
att det skall komma nagon och séga
upp sig, for att de vill préva lyckan
nigon annanstans. Men si ir det
inte bland vara killar, nej de &r kvar
vilket Mattias &r véldigt glad 6ver.

En brist som jag har siger Mattias
och funderar en stund, det &r att jag
har aldrig varit anstélld. Jag startade
ju foretaget direkt nir jag var klar
med utbildningen. Nu verkar ju inte
det vara nigon nackdel tinker jag,
det verkar ju ga riktigt bra @nda. Det
var ju inte heller ett svar pa min fra-
gamen det ir si jag borjar forsta hur
det hela hiinger ihop.

Nir det ér dags for mig att gé frag-
ar jag om det gar bra att ta en bild.
Javisst siger Mattias, men d& gar vi
bort hit, och han leder mig till entrén
dir det star en ”rollups” med négra
av de anstillda snickarna.

Jag blir inte férvanad att Mattias vill
bli fotograferad tillsammans med
dessa, sd vil som han pratat om dem.
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Takat till semestern

En arbetsplats de for nirvarande
har #r ateruppbyggnaden av den
nedbrunna Fyrkloverskolan i Hede-
mora. For en ménad sedan var det
bara en inhégnad betongplatta. Men
nu ir ett ging byggnadsarbetare pa
plats och det har bérjat hinda lite
saker. Bland annat si har hela
betongplattan frists av och den har
dven justerats till lite grann i forma-
tet.

Nir utséttaren var pa plats for att
bestimma var viggarna skulle sta
visade det sig att vinklarna pa den
befintliga plattan inte var i det grad-
tal man 6nskade. Men nu ir det fixat
och vad det lider kommer det ater
att std en fin byggnad pa plats. En
VVS-mont6r dr pa plats och ligger
ut ror Over plattan vilka snart #r
tackta med bade isolering, armering
och betong.

Jag triffar platschefen Johan Peter-
son som arbetat 16 ar i foretaget. Han
liter mig veta att det kommer att
vara atta snickare pa plats vad det
lider. Forsta gjutningen gor vi pa fre-
dag, sedan blir det viggresning for
att redan vecka 26 borja lagga tak.
Taket skall vara klart till semestern.

D4 kan jag inte hilla mig utan jag
fragar om det &r tdnkt att de skall
fa sen semester i ar. Nejda siger
Johan, med dessa snickare ir det inga
problem. De &dr duktiga sd jag ir
inte det minsta orolig. Med 16 ar i

Vid fikabordet ser vi John Elofsson och Anders Lindholm. Vi ser dven ryggen pa VVS-
montéren Torbjorn Lyttbacka samt snickaren Jim Lundbiick.

foretaget vet nog Johan vad han talar
om tinker jag.

Nyanstilld

Jag triffar dven snickaren Anders
Lindholm som arbetat pa 17 foretag.
Pa Osterlings séiger Anders, har jag
jobbat i atta ar och det dr nog det
bista foretag jag jobbat pa. Han sé-
ger ocksd med glimten i 6gat, att
Mattias, chefen alltsa dr vil inte den
héndigaste snickaren, men han ér en
jakla bra chef. Det tvivlar jag inte pa
for jag fick ocksa reda pa att de nyss
har uppmirksammat en som har
snickrat at féretaget i hela 22 ar. Det
verkar onekligen som att om man
har bérjat pa Osterling Bygg si blir
man kvar.

Till slut hittar jag dven en nyanstilld,
det ér John Elofsson fran Karlbo. Jag
fragar John, som jag sedan tidigare
vet dr en duktig och van lagbas, var-

Niklas Andersson fyller pa med lite materiel infor kommande arbetsuppgifter.

for han sokt sig till Osterling Bygg.
John svarar att han hort sd mycket
positivt om foretaget sa han ville gér-
na jobba dir. Han kommer nog inte
att behova bli besviken tinker jag nir
jag lamnar bygget.

Smajobb

Nir jag limnat byggarbetsplatsen
stannar jag till vid AB Karl Hedins
Jarnhandel. Dér stir en rédmaélad
bil med dekalen Osterling Bygg AB.
Det ér snickaren Nicklas Andersson
som #r dér och fyller pa lite material
som behovs for att utféra kommande
arbetsuppgifter. Nicklas som for till-
fallet ar ute pa lite mindre jobb svarar
pé fragan hur han trivs pa foretaget.
Alla tiders, séger Nicklas och fortsit-
ter, jag har arbetat hér i sju ar. Han
beriittar ocksd att det fital ginger
foretaget behovt séiga upp personal
sd har samtliga alltid velat bli ater-
anstillda niir jobben ater ramlat in.

Ja det later ju onekligen som om
det ér ett trivsamt foretag att arbeta
pa, hade jag nu varit snickare kan-
ske jag skulle funderat pa att soka
arbete dir. Men vad jag vet sd har de
inga ”rorisar” anstillda och ir nog
inte i behov av négra heller. Jag trivs
ju dessutom bra med det jag sysslar
med sa det finns ju ingen anledning
for mig att fundera pd nigot annat
heller pa dlderns host.

Text och bild: Kalle Siitterstrom
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Den nyvalda styrelsen for
Byggnads GavleDala

Fran viinster: Alf Hinders, Patrik Nordin, Tobias Forsberg, Jan Hall, Stefan Gustafsson, Stefan Westberg, Jonas Fillman,
ungdomsrepresentant, Kim Soderstrom, Lars Jonsson, Mikael Johansson, Roger Hellstrom, Fredrik Jansson.

Pa regionfullméiktiges arsmoéte den 28 mars valdes den nya styrelsen som
ska leda Byggnads GévleDala det kommande aret. De kommer inte att sitta
sysslolosa. Byggnads kongress 2014 tog manga beslut som nu skall genomféras.
Den viktigaste fragan dr dock organisering.

Manga kan ténka sig att g med i facket, men de har aldrig fatt fragan séiger de.
Dirfor vill styrelsen gora ett medskick till vara lasare:

stiill fragan till era arbetskamrater! -Ar du med i facket?
Om alla hjalps at sa visar vi omvdrlden att vi dr virldens starkaste fackforening!
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Christer trappar ner

Falukillen Christer Larsson, VVS-montor till yrket, gar nu efter 27 ar
som ombudsman pa Byggnads i pension.

Jag fick i uppdrag av var ordférande
Kim Séderstromattgoraett reportage
om Christer somnugéripension. Vad
passar di bittre dn att gora detta i
Falun dir det hela en gang borjade.

Att Christer borjade pad Byggnads
kinner jag mig lite medskyldig
till. Det var nidmligen si att bade
Christerochjaghararbetatsom VVS-
montorer pa Calor i Falun, numera
Caverion. Jag hade dock slutat och
hunnit arbeta tre ar som ombuds-
man pa Byggnads nir davarande
kassor Gothe Jansson fragade om jag
kénde nigon som var ldmplig att ta
ett vikariat pa 1,5 ar. Var davaran-
de MB-kille skulle nimligen vara
ledig och det beh6vdes en erséttare.

Jag for da till Falun och letade reda
pa Christer Larsson, ja det var inn-
an vi hade sidana nymodigheter som
mobiltelefoner. Jag forklarade syf-
tet med min resa for Christer och
det resulterade i att vir davaran-
de ordférande Marten Nilsson,
den 4:e mars 1988 slog ordfor-
andeklubban i bordet pd Byggnads
avdelning 30:s styrelsemote. Det-
ta klubbslag faststillde att Christer
Larsson anstilldes pa avdelningen.

Vikariatet som Christer anstill-
des pé gick ut efter 1,5 ar men det
gjorde inte Christer. Han blev kvar
tillminstoragléidje, jagkanndmnaatt
Christer varit en alla tiders arbets-
kamrat. Jag har sett under de 27 ar
vi arbetat tillsammans hur han hela
tiden med stor nyfikenhet och stort
intresse kastat sig 6ver de mest kom-
plicerade problem som Byggnads
medlemmar rikat hamna i.

Med den kunskap och det intresse
Christer haft for att hjilpa medlem-
marna i alla tinkbara situationer
s& har han ocksé 16st de allra flesta
problem till storsta beldtenhet for de
drabbade.

Ett ombudsmannajobb ir i méngt
och mycket ett ensamarbete. Viss-

erligen triffar vi de andra ombuds-
minnen pa kontoret ibland men for
det mesta dr vi ensamma nir vi ir
ute pa vara olika uppdrag.

Nir jag tinker tillbaka pa alla ar vi
arbetat tillsammans si kan jag inte
komma pa speciellt manga ganger vi
utfort ett uppdrag tillsammans, dér-
for bestaimde jag traff med Christer
pa Focus i Falun for att ta en fika till-
sammans och héra lite med honom
hur han ser pa sin tid som anstélld
pa Byggnads.

Nu Christer vill jag hora vad som dr
sd bra med ditt arbete som gjort att du
stannat i 27 ar.

Utan att fundera alltfor ldnge séger
Christer, problemlésare, vi dr med
och I6ser problem. Vi far ocksé vara
lite av en medlare och vara med och
I6sa konflikter, det #r spannande.
Det ér helt enkelt ett bra jobb. En
bild jag hade séger Christer, det var
att arbetsgivarna ir “stora och star-
ka” men si dr det inte. De behover
ofta hjilp, och dr oftast ména om att
gora ratt.

Som i alla jobb, ja att vara ombuds-
man ir ju ocksa ett jobb dven om det
ocksd kan ses som ett fortroende-
uppdrag man har, s finns det vil en
baksida pa det hela. Ar det nigot du
tycker varit extra besvérligt i din roll
som ombudsman.

Ja, séger Christer. Om en medlem é&r
missnojd med vad jag lyckats dstad-
komma i en férhandling, di &r det
jobbigt. Ibland vill man s& mycket
mer dn vad kanske avtal och lagar
ger utrymme for, dd kan det vara
svart att forklara for medlemmen
att man inte uppnatt det forvintade
resultatet.

Om vi nu slir ihop alla fér- och
nackdelar, kan du di rekommen-
dera andra medlemmar i Byggnads
att ta at sig fackliga fortroendeupp-
drag och kanske rent av arbeta fack-
ligt pa heltid framéver. Ja absolut,

séger Christer och skiner upp. Det dr
utvecklande och stimulerande med
nya arbetsuppgifter. Men det giller,
tilligger Christer, att man &r konse-
kvent och uthallig. Man maéste sta pa
sig. Klarar man bara det sa &r det ett
bra jobb.

Kaffet dr sedan linge urdrucket, och
mazarinerna uppitna. Vi gir da ut
for att ta en bild. Vi gar bort till Bank-
torget dir jag en dag for 27 ar sedan
traffade Christer for ett samtal som
ledde till att vi blev arbetskamrater
pa Byggnads. Med detta avslutar jag
genom att 6nska Christer en trivsam
tillvaro som pensionér. Denna 6ns-
kan gor jag nu som ombud f6r dina
arbetskamrater men ocksa som om-
bud for alla medlemmar i Byggnads
GévleDala verksamhetsomréde.

Text och bild: Kalle Siitterstrom
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datt mohilnummer?

Om du ej far sms fran Byggnads kan det hinda
att vi har fel telefonnummer. Vinligen kontakta
regionen pa telefon 010-601 10 02.

Kallelse till méten och annan information sker
ofta via sms.

Du kan fa nedsatt avyift

e Om du blir/har varit arbetslos en hel kalender-
manad.

e Om du blir sjuk, fordldraledig, studerar eller del-
tar i arbetsmarknadsutbildning.

e Om du blir pensionir eller far aktivitetsersiittning
for deltid.

e Omdublir arbetslds eller far arbete med léigre 16n.

Kom ibag att snarast meddela foréindringar av din
inkomst for att betala ritt medlemsavgift!

Rapporteraalltid nirdufarindradbruttoinkomstviahem-
sidan, www.byggnads.se, under medlemsinloggningen. Du
loggar in med personnummer och medlemsnummer samt
foljer instruktionerna. Du maste kontakta din region
inom tva manader for att ha ritt till nedsatt avgift.

Regionens dppettider

Regionkontor, Borlinge
Wallingatan 15
784 34 BORLANGE

Verksamhetskontor, Soderhamn
Bj6rnédngsvigen 2
826 40 SODERHAMN

Verksamhetskontor, Givle
Sédra Kansligatan 26
802 52 Gavle

Mandag till torsdag 07:30-16:30,
fredag 07:30-15:00

Lunchstiingt alla dagar 12:15-13:00

Samtliga kontor ér stiingda for
besok vecka 28-31

Fjallstugan i Salen

Om ni inte bokat semestern dnnu rekom-
menderar vi stugan i Silen. Fjillvirlden
dr mer dn bara skidikning. Dir finns bade
vandringsleder och fiskevatten.

Besok girna var hemsida for mer information.
Bokning sker via Byggnads GivleDala:

e-post: gavledala@byggnads.se
telefon: 010-601 10 02 eller

Marie Knagg
e-post: marie.knagg@byggnads.se
telefon: 010-601 11 78

Gradera upp din hemforsikring, sa har du alltid
en reseforsikring nir du bestimmer dig for att ta
en sista minuten resa eller till din planerade
semesterresa i sommar.

ips “\inl‘
s\Bﬂ\\-

o//www.folksam.se/byggnadsservicesida och lis mer om Byggnads medlemsforsikringar.
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