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Ordforande har ordet

Inte ett enda bygge startas
utan ett politiskt beslut

Jag hoppas att ni tagit vél vara pa er
ledighet. Att ni har umgatts med nira
och kira, kanske snickrat pd huset el-
ler sommarstugan. Ni som har legat i
hingmattan med en god bok eller som
har suttit i en gisten eka pa skogstjér-
nen med ett metsp6 i handen behéver
inte skimmas. P semestern gor man
precis som man vill. Framforallt ska
man ladda sina batterier och vila ut.

Nu dr manga av oss iging efter en
vilbehovlig semester. En semester
som for de flesta dr nigot fullkomligt
naturligt. Men jag brukar alltid skicka
en tacksamhetens tanke till de genera-
tioner som tog kampen och gjorde det
mojligt for oss i dag att fa en stunds
sammanhingande sommarvila. Det
var ingen ldtt match, men vara broder
och systrar gav inte upp. De tog chan-
sen att rosta fram foretridare som
ocksa ville se en forandring.

Nér jag besoker byggarbetsplatser i
regionen brukar det alltid bli lite po-
litiska diskussioner. Det dr uppmunt-
rande tycker jag. Men en fraga eller ett
péstidende som ofta dyker upp &r att
facket inte ska blanda sig i politiken.

Om det vore sa, att facket aldrig la
sig i de politiska besluten, si& menar
jag att vi dr ute pa hal is. Jag menar
dven att vi inte gor allt vi kan for vira
medlemmar, om vi inte engagerar oss
politiskt.

Ni ska veta att inte ett enda bygge
startas utan ett politiskt beslut. Dér-
for behovs det fler av oss som aktive-
rar sig i politiken. Vi behover bli fler
byggnadsarbetare i kommunerna.
Jag tycker att Byggnads borde vara
representerade i varje byggnads-
nidmnd inom region GévleDala.

Hur skulle riksdagen se ut utan
ménniskor som har erfarenhet fran
arbetslivet. Vi maste upp pd banan
och ge varan bild. Den bild som é&r
vardag for var och en av oss. Jag vet
inte med sikerhet men jag tror inte
att Fredrik Reinfeldt nigonsin statt
med lera upp till kndna pa en aker och
satt upp profiler i 6sregn. Eller brutit
sonder och samman ryggen nir han
kédmpat med fastfrusna presenningar
isnoslask. Det dr byggnadsarbetarnas
vardag och vi méste horas i politiken.

Dirfor siger jag - Nu ir det nog!
Nu gér vi till valurnorna den 14 sep-
tember och rostar for en vilfiard vard
namnet och rostar bort den ofird som
Reinfeldt och Borg skapat!

Kim Soéderstrom
Ordforande i Byggnads GivleDala

Omslagsbild Foto: Lena Fryklund

Friimre raden fr v: Lars Lundberg Gévle, Ola Wigg
Hudiksvall, Michael Johansson Leksand, Alf Hinders
Mora. Ovre raden fr v: Henrik Hansson Berghy, Stefan
Gustafsson Givle, Lars Jonsson Borlénge, Daniel Larsson
Borlinge, Anders Ax Falun, Roger Hellstrom Séderhamn,
Anders Nilsson Séderhamn.

Saknas p4 bilden: Per Ménsson Vansbro.
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Prestationslonestatistik for

Tidloner hyqgyg

o ° ° Foretag kr/tim
. . . . .
1:a halvaret i regionen Lima timmerhus ABLima 1543
Bameliss AB Gavle 184:31
Regionens hogsta fortjanster pd prestationsloner redovisas hér nedan. Dukan | MEJ Bygg AB Giivle 184:00
dven ga in pa var hemsida (www.byggnads.se) for att hitta uppgifter om bade | Murtec Givie 181:31
prestationsloner och tidloner. S6k under region GéivleDala och l6ner. Byeetill i Géivle AB Givle 181:31
. .. . . . NCC AB Gévlebor; 180:00
Har du fragor om 16ner och statistik kan du kontakta Daniel Larsson pa telefon Ehore
070-606 78 82. Husbyggarna i Edsbyn AB 179:31
Pasab Bygg AB Givle 179:31
Prestationslonestatistik TBMA* 1 januari - 30 juni HMP Bygg AB Hedesunda  179:06
*tri/betong/mur/anliggning Holmgrens Bygg AB Gévle 178:35
" o HE Bygg AB S6derhamn 177:88
Foret Objekt, ort Ti Fortjanst e .
oretag Jes o mmar | “orijans AEB Hogtryck AB Ludvika 175:43
1 HMB Construction AB | Tkano Etapp 3, Borléinge 2779 tim 201,76 kr BJ Mark Givle 175:01
2 | MEJ Entreprenad AB | Coromant CIC, Sandviken 1083 tim | 218,92kr [ | Munters Bygg AB Dala Jirna 175:00
3 | HMB Construction AB | MIO Mébelcentrum, Ludvika | 819tim | 209,41kr | | Peab Anlidggning AB Dalarna 174:61
4 | Grytnis Projekt AB Kv Frej, Borlinge 4053 tim | 208,19 kr | | Bosse Bygg & Betong i Gévle AB 174:31
5 | HMB Construction AB | Biblioteket Hogskolan, Falun | 4094 tim | 206,97 kr HB Bygg AB Soderhamn 174:31
6 | Nils Skoglund AB Ny brandstation, Vansb 6 ti k Nyman & Jansson Bygg AB
1ls Skoglun y brandstation, Vansbro 2156 tim 205,73 kr Ludvika 174:31
7 | DB Bygg AB Verkstadsvigen 34, Falun 854 tim | 205,00 kr Brinkab Gistrikland 173:23
8 | Osterling Bygg AB Trolldalen IV, Sélen 8296 tim | 204,95kr | | Bergslagens Golvservice AB  172:33
9 | Skanska Sverige AB Betesgatan 2, Borlinge 8516 tim | 203,16 kr
10 | Grytnis Projekt AB Morkullan, Ludvika 1024 tim | 200,63 kr . .
Tidloner VVS
Prestationslonestatistik dvriga yrken 1 januari - 30 juni | Foretag kr/tim
Caverion Sprinkler Sthlm 195,00
Foretag Objekt, ort Timmar | Fortjanst [ = AM Mek & Ror AB Hudiksvall 190,00
Plattsittning Caverion Industri Géivle 187,00
1 BBM iDalarna AB Hedemora AVS o8tim | 263,40 kr Imtecb Borlang(? 185,04
Caverion Sandviken 183,79
2 | BBMiDalarna AB Stora Tuna kyrka 12tim | 259,25 kr (31 980:-/mén)
Tiitskikt VVS-Montorerna i Gistrikland AB
1 Hedbergs Tak AB Kopparplan 5 o1tim | 336,93 kr Géigle dvik 183,65
- ] Radiator VVS AB Ludvika 183,65
2 . . .
Hedbergs Tak AB Mandelblomsgrind stim | 318,50 kr Hjelms Ror Smedjebacken 183,00
Vs Bravida Givle 182,99
1 | Caverion Sverige AB Garpenbergs gruva 2544 tim | 216,20 kr | | VVS-Installatérerna Givle 183,00
2 | Caverion Sverige AB Kisvigen 28 1002 tim | 205,68 kr Contub Borl?}nge 180,69
Engstedts Ror Krylbo 180,00
. o pese o o . Caverion Industri Borléinge 178,00
!ienn.msm!.tsiorl]ansl pa alla! avsta!mt!a timmar Caverion Séderhamn 177,00
i region GévleDala 1 januari - 30 juni Imtech Mora 176,19
: o Givle Rorteam Gévle 176,19
Yrkesgrupp Timmar | FOrtjanst || industrirorteknik i Givle AB 176,00
1 | TBMA 214 215 tim 196,54 kr | | Thenanders Rér Borlinge 176,00
2 | Plattséittning 1204 tim 204,42 kr | | Installatér Borlinge 176,00
3 | Tatskikt 1007 tim 209,27 kr Imtech Falun 175,95
4 | Plat 1638 tim 218,40 kr
5 | VVS 3546 tim 213,26 kr
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Vi hehover en regering
som forstar villkoren
pa arhetsmarknaden

Sondagen den 14 september avgors om vi byggnadsarbetare ska
kunna hivda vara kollektivavtal i framtiden. Om kollektivavta-
lets motstandare i riksdagen far fortsiitta att styra landet i fyra ar
blir det tufft for oss byggnadsarbetare.

ViiByggnads GivleDala kommer att
engagera oss i valrorelsen och vi stri-
var mot mélet att gora Stefan Lofvén
till Sveriges niste statsminister. Tre
fragor &dr viktiga for oss nir det kom-
mer till valet; ordning och reda, bo-
stadspolitik och infrastruktur.

I varas varslade vi om konflikt for
att fa till ett huvudentreprendrsavtal.
Men vi méste ocksé siitta kraft bakom
kraven att alla som jobbar i Sverige
ska jobba under véra kollektivavtal.

Inga foretag ska konkurrera med de
anstilldas villkor nér det géller vem
som far jobbet. Det ska inte vara si
att I6ner, erséittningar och arbetsmiljé
ska vara en konkurrensfordel for de
foretag som vigrar teckna kollektiv-
avtal.

Vi maste ocksa fa fart pa bostads-
byggandet 6ver hela landet. I dag
ar det bostadsbrist i mer in
hilften av landets kommu-
ner. Det innebér att jobben
och tillvixten inte far fart
och den katastrofalt hoéga
arbetslosheten biter sig fast
och med det séimre l6ner och
villkor.

Sverige behover en rejil
satsning pa infrastruktur och
det fort, inte om fem ar eller tio
ar utan nu. Aven detta faktum att
vig- och jarnvigsnit faller sonder
hindrar ocksa tillvixten och méjlig-
heten for vara barn och barnbarn att
fi ett jobb.

Vi byggnadsarbetare behover en
regering som forstar villkoren pa ar-
betsmarknaden. En regering som &r
beredd att satsa pa ett rejilt bostads-
politiskt program som mojliggér att
vara ungdomar fiar en bostad och ett
arbete. Men inte som idag till vilka
villkor som helst utan det ska vara
svenska kollektivavtal pd den svenska
arbetsmarknaden.

Dirfor stiller sig styrelsen for regio-
nen med ordférande Kim S6éderstrom
i spetsen bakom 6Fs krav att vi till-
sammans ska arbeta for att Sverige far
en ny statsminister som heter Stefan
Lovfén efter valsondagen den 14 sep-
tember.

Text: Anders Ax

Anvand din rostratt

Om drygt en manad ir det nationella
och kommunala val. Det &r manga som
genom dren sagt att nu dr det ett 6desval.
Denna gang pastar jag att det dr sant.

Reinfeldt och Borg har under sina atta
ar vid makten astadkommit en makt-
forskjutning till arbetsgivarnas fordel.
Vi kan med bestortning se hur arbetare
stills mot arbetare. Det dr en sjuklig
konkurrens dir 16ner och villkor hotas
genom underbud. Borgarna som talat
sig varma for den svenska modellen
sitter passiva samtidigt som Svenskt
Niringsliv och storbolagen tvér sina
hénder och leende fyller aktiefigarnas
planbocker.

Diarfor ar det glédjande att vi arbetat po-
litiskt och att Socialdemokraterna har
lyssnat pa oss! Om det svenska folket
ger dem makten vill de f6ljande:

o Infora ett buvudentreprendrsansvar.

o I Sverige ska svenska kollektivavtal gil-
la - riv upp Lavallagen!

« Stoppa laglonekonkurrensen!

o Utliindska foretag ska ha kontor/regist-
rera sig i Sverige.

o Ingen ska tvingas att bli f-skattare -
skarpt lagstifning.

o Svenska kollektivavtal ska gilla vid of-
[entlig upphandling.

o Anstillningsskyddet ska inte kunna sit-
tas at sidan genom att anvinda beman-
ningsforetag.

o Infor manadsredovisning av de anstill-
das skatter och arbetsgivaravgifter.

* Lagstadgade personalliggare.

o Konkurrensneutrala villkor for dkerind-
ringen.

Den forsta punkten pa listan dr nigot
som vi byggnadsarbetare ska vara stolta
over. Det var vi som lyfte problemet och
synliggjorde den, i mina 6gon, storsta
och viktigaste arbetsmarknadsfriagan
sedan l6ntagarfonderna.

Det ér fragor som ror var vardag
och inte bara oss som ir verksam-

ma i byggbranchen. Detta kom-
mer att fi genomslagskraft pd hela
den svenska arbetsmarknaden.

Borgarnas ideologi bygger inte pa kol-
lektiva och sociala l6sningar. I deras
virld dr vi som vilken utbytbar vara
som helst.

Text: Kim Soderstrom
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Avialsiniormation for
fackligt fortroendevalda

De fortroendevalda deltagarna pa konferensen var jimt fordelade mellan

Gdvleborgs liin och Dalarnas lin.

Byggnads GivleDala genomforde den 22-23 maj en konferens for
fackligt fortroendevalda (FFV) pa Dalecarlia Hotell i Téllberg.
Konferensen samlade cirka 40 deltagare fran regionen.

De fortroendevalda som deltog pa
konferensen arbetar till vardags pa
rikstickande foretag, regionala eller
storre lokala foretag som &r anslutna
till motparten, Sveriges Byggindustri-
er (BI).

Konferensen inleddes med lite
“ldra kdnna varandra”-6vningar for
att sedan gi over till information om
de avtalsférindringar som skett samt
de avtalsfoéridndringar som ska inf6-
ras till f61jd av arets harda men fram-
gangsrika avtalsrorelse.

BI var inbjudna till konferensen for
att presentera sin verksamhet for de
fortroendevalda. Syftet med detta &dr
att det dr viktigt att ha ett ansikte pa
var motpart.

Byggnads som organisation ir
beroende av BI for att den Svenska
modellen ska kunna fungera dven i
framtiden. BI informerade deltagar-
na genom Anders Hansson (fran BI-
kontoret i Gavle) om den verksamhet
de bedriver vid sidan av forhandling-
arna.

Under dagarna genomfordes dven
grupparbete med inriktining pa att
anvinda sig av Byggavtalet samt en
kortare information om Byggavtalets
bilaga K (Arbetsmiljoavtalet).

Forbundskontoret var represente-
rat genom Timo Anttila som gnuggade
deltagarna i MBL 38-40 §§. Den delen
av MBL ir det som egentligen regle-
rar varan arbetsrétt sd att vi inte kan

bli utbytta mot underentreprenorer,
inldnad arbetskraft med mera. Timo
beréttade dven om nigra drenden som
forbundet drivit.

Tiden dr knapp under tva dagar och
det upplevs som intesivt. Men det
viktigaste av allt 4r dndd de samtal
som sker mellan schemalagd tid. Vid
kaffet, nir man iter och sa vidare, da
knyts kontakter mellan fértoende-
valda som aldrig tréffats forr och yt-
terligare fron sis som leder till att ett
framtida Byggnads vixer.

Tack fran konferensledningen!

Fredrik Jansson, Lasse Lundberg &
Christer Persson
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Bemanningsioretagen den
viktigaste kongressiragan
for Henrik

Den 12-15 juni 2014 genomforde Byggnads sin kongress. Kongressen ér forbundets hogsta
beslutande organ och det innebiir att de beslut som tas inte kan iindras under de kommande
fyra aren. En kongress ér ocksa det organ diir man diskuterar och bestimmer

Byggnads hallning i samhillslivets alla omraden.

Det dr pa kongressen som valda re-
presentanter fran hela Sverige samlas
for att diskutera och besluta om for-
bundets ndrmaste framtid. Det kan
gélla arbetsloshet, bostadsbyggande,
néringspolitik, pensionsélder, arbets-
tidsforkortning. Ingen fraga ir for stor
eller liten for att diskuteras pa en fack-
lig kongress. P4 arets kongress deltog
12 kongressombud frin Byggnads
GévleDala.

Ett av dessa ombud ir Henrik Hans-
son, 37 ar, armerare fran Bergby. Vi
triffade Henrik vid det forberedande
mote som kongressombuden frin
GévleDala hade i Orsa den 27-28 maj.

For Henrik dr det forsta gingen han
ar kongressombud. Vi fragar om han
har fjirilar i magen infér kongressen?

Jag bar ingen aning om hur en kongress
gar till, det dr forsta gangen jag dr med

pa ett sa stort mote. Jag har list igenom
alla motioner (forslag till beslut - reds
anm) och forsokt att bilda mig en uppfatt-
ning om dem.

Ar det nigot speciellt imne som be-
rort Dig mer &n andra?

Jag bar skrivit en motion sjilv dir jag
[foreslir att bemanningsforetagen ska for-
bjudas pa samma sitt som de var dnda
[fram till 9o-talet da regeringen Carl Bildt
gjorde det lagligt med privat arbetsfor-
medling. Bemanningsforetagen breder ut
sig och manga byggforetag slutar att an-
stilla egen personal. Det blir hopplost att
bli anstilld och kinna en anstillnings-

trygghet.

Skrickexemplet dr NCC som fordubblat
omsdttningen samtidigt som man skurit
ner de egna anstillda med 50%. I stil-
let erbjuds byggnadsarbetarna korta

och osdkra anstillningar, ofta uteblivna
traktamenten och reseersiittningar. Be-
manningsforetagen ska bort di de forstor
arbetsmarknaden. Det dr for mig den ab-
solut viktigaste fragan. Ska vi vara star-
ka, stolta och trygga eller ska vi forvand-
las till tidnstehjon utan réttigheter. Nu dr
det dags att pa allvar sitta ned foten.

Har Du nigra andra synpunkter?

Det ska bli jitteroligt att triffa fackliga
kamrater fran hela landet. Vi ska ju knuf-
fa den hir skutan framdt och det mdste vi
gora tillsammans. Efter kongressen gil-
ler det att ga fran ord till handling. Nista
medlemsmate i Bergby blir i september det
blir ett bra avstamp och sedan dr det bara
att kora hart i 4 ar fram tills det dr dags
[for niista kongress.

Text: Lars Lundberg
Foto: Lena Fryklund

Byggnads GévleDala Nr 2 2014



Historisk seger for
arhetarrorelsen

Den 31 mars 2014 skrevs ett huvudentreprendrsansvar in i

Byggavtalet.

Lat oss hoppas att detta ansvar leder
till att en entreprendr som anlitar en
underentreprentr verkligen gér den
kontroll som behévs for att se till att
hélla oseriésa arbetsgivare borta frin
svensk arbetsmarknad.
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Forhoppningsvis ir detta startskottet
for en sund byggbransch dir arbetare
far ut sin avtalade 16n och 6vriga er-
sdttningar och arbetsmiljé och siker-
het prioriteras si att ingen behover do
pa sin arbetsplats.




GavleDalas dldsta medlem 100 ar

Vi triffar var dldsta medlem, Olle Nordling, pa Bergesta servicehus dér han bor

sedan nagra ar tillbaka. Kanhiinda att fysiken i ungdomen gjort att han

fortfarande maste anses som pigg for sin alder.

Olof (som han dr dopt till) foddes i Byn
i Gnarp socken som ligger i norra Hal-
singland. Men ingen kallar honom for
nagot annat én Olle.

Han gick i Byns skola och bérjade
dérefter att arbeta som skogsarbetare.
Olle blev tack vare sin fysiska styrka
en huggare som fi kunde mita sig
med. Styrkan hade han &ven nytta av
inom idrotten dér han i sin ungdom
sysslade med béde fotboll och frii-
drott. Det kan ndmnas att Olle hop-
pade 6 meter vid en tidvling i Bergsjo.

Men fysiken var inte Olles enda styr-
ka, han var ocksa klipsk vilket visade
sig i bland annat schack, dir han of-
tast vann.

Olle gifte sig 1936 med Ingeborg och
de fick tre barn tillsammans. De kopte
sig ett hus nigon kilometer fran for-
dldrahemmet som Olle sedan renove-
rade under aren.

I slutet av 1940-talet borjade Olle som
byggnadsarbetare och det fortsatte
han med fram till pensionen. Medlem
i Byggnads blev Olle redan 1947. Detta
innebér att Olle har varit medlem i
Byggnads i 57 ar!

Olle berittar att han arbetat lite hir
och dir men framst i Hudiksvall och
Sundsvall. Han har i stort sett trivts
med jobbet som snickare men tycker
dnda att det blev sdmre med tiden.
Olle har svart att komma ihag speci-

Text: Ola Wigg
Foto: Erik Eriksson Neu

fika byggen han har varit pd men det
lar vara ett antal!

Vi dricker kaffe och dter tarta medans
vi samtalar om bade datid och nutid.
Olle ér glad att fi besok av Byggnads
dé han tycker att ”Det dr svart med att
ha roligt ndr man dr 100 ar”. Men han
har en stor slidkt som gliddjer trots allt.

Jag tittar pa bordet och ser en massa
gratulationer inklusive ett fran Carl-
Gustav och Silvia. I samma hog som
brevet frin kungahuset ligger tid-
ningen Byggnadsarbetaren samt var
lokala tidning Byggnads GévleDala.

Vi tackar for oss och Olle tackar for
besoket samt hoppas pa aterseende.
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