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Ordforande har ordet

Efter langt kamp

har vi nu ett

huvudentreprendrsavtal

Vi byggnadsarbetare i hela Sve-
rige har i 6ver ett ars tid kimpat
for att fa ordning och reda i bygg-
branchen. Vi har kiimpat mot ett
massivt motstand fran Svenskt
Niringsliv och Sveriges Byggindu-
strier om det omdjliga, totalt ono-
diga och olagliga férslaget om att
infora ett huvudentreprenorsan-
svar i kollektivavtal!

Nu nir vi har lyckats kdnner jag
mig oerhort stolt och glad att vi
ater igen visar vilken kamporga-
nisation Byggnads &r nir vi sluter
oss samman och driver fragor som
ir bra for oss och alla andra 16nta-
gare inom LO-kollektivet.

Det ér ett historiskt steg. Nu har vi
satt spaden i backen for att astad-
komma nagot som manga andra
linder redan gjort. Sverige beho-
ver ett huvudentreprenérsansvar
och det har vi fatt nu. Vikan kéinna
oss starka, stolta och trygga.

Det har kénts att vi har haft stéd
fran medlemmar och den nog sa
viktiga allménheten. Det har gett
oss styrka i forhandlingarna som
nu har gjort att arbetsgivarna har
fatt ge med sig. Nu bor vi kunna
kroka arm med arbetsgivarna i
Sveriges Byggindustrier och ut-
veckla detta for att fi en bransch
dér schyssta villkor och ordning
och reda ér en sjilvklarhet.

Med dessa ord vill jag tacka for
mig som regionens ordférande
och 6nska min eftertridare Kim
Soderstrom all lycka och vilgang
med att driva véra fackliga kamp
vidare.

Ha nu en skon vér och ta vil hand
om er sjéilva och era néra och kira
sa syns vi under fanorna pa forsta
maj! Fér nu maste vi ta niista kamp
for ett mer socialdemokratiskt Eu-
ropa och en socialdemokratiskt
ledd regering i Sveriges riksdag.

Anders Ax
Ordforande i Byggnads GavileDala

Nista nummer av
Byggnads GévleDala
kommer ut
den 26 juni 2014
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Sjuk och efterlevandeforsakring

Ricker vart forsikringsskydd enligt

Lag och avtal?

Vi har begréinsningar i vart skydd via lag och avtal.
Sjukforsikringen ersitter bara inkomstforluster upp
till 333 000 kr dvs. inkomster till cirka 160 kr per timme.
Inkomster 6ver detta tak ar o kr. En sjuk far cirka 140
kronor per timme som maximal ersiittning med avtals-
forsdkringen inriknad. Har man en inkomst pé 200 kr
blir tappet 60 kr per timme.

Via kollektivavtalet har vi dessutom ersittningar till
efterlevande i grupplivforsikring (TGL). Exempel: En
medlem (44 ér) avlider och ldamnar fru och tva barn efter
sig. Frun fir 267 000 kr och barnen som ir 8 och 10 ar
far 89 000 kr var.

Fragan ér om detta &r tillriickligt eller finns det behov av
en kompletterande forsikring?

Sjuk- och efterlevandeforsikringen (SoE)
ar tre separata produkter - en premie

Du betalar f6r samtliga tre produkter dven om du inte
utnyttjar alla. Dessa tre ar ersittning for arbetsof6r-
maéga, ersittning vid vissa diagnoser och ersittning vid
dodsfall.

Varfor en gruppforsikring och inte
en individuell forsikring?

Syftet med en gruppforsikring ir att en medlem inte
riskerar att utestiingas pa grund av dalig hilsa. Som
medlem behover du inte ge ndgon hilsoférklaring. Dir-
for dr en gruppforsikring battre for dig som medlem an
en individuell forsikring.

Olika metoder for anslutning till
forsikringen

Obligatorisk anslutning

For att klara generdsa intridesregler och dndéa klara en
rimlig premie krévs riskspridning. Den kan bist ske ge-
nom att alla i en grupp omfattas obligatoriskt men pro-
blemet nir det giller liv/sjukforsikring dr naturligtvis
kostnaden for gruppen, som skulle bli alldeles for hog.

Reservationsmodellen

Anslutningsformen gar ut pa att du automatiskt ansluts
till forsikringen. Men observera att du méste reservera
dig for att inte bli férsdkrad. Medlemmarna méste dér-
for fa tydlig information om reservationsmojligheten
och ritten att sdga upp forsédkringen. Alla kan fa en for-
sidkring utan hilsoprévning. Men det forutsitter att du
ansluter dig till férsidkringen inom tre manader fran den
dag anslutning har kunnat ske. I annat fall kréivs hélso-
prévning. Om du blir medlem idag och inte hunnit fa
erbjudandet omfattas du i alla fall av férsdkringen. Vi
slipper diskussion om att medlemmar inte fatt nagot er-
bjudande (skadestandsprocess). Vi fir manga i forsik-
ringskollektivet vilket ger ldgre premier. Nackdelen &r
att du far nigot du inte tackat ja till.

Forsikringskostnad
Premien for medlem och medforsikrad ar 68 kronor
per manad f6r 2014.

Kommer kostnaden for forsikringen att
oka?

Premier sitts arsvis efter parametrar som genomsnitts-
alder, sjuktal och dédstal. LO-kollektivet har haft for-
sidkringen sedan 2009. Fram tills idag sa har inte pre-
mien vid nigot tillfdlle behévt hojas for ndgon grupp.
Tvirtom sd har vi bade sinkt premier samt forbéttrat
omfattningarna. Men nigra garantier kan naturligtvis
inte ges for att forsékringen inte kommer att bli dyrare.
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Hiir servi en av motets hojdpunkter, Henrik Johansson, som holl ett intressant

anforande om det politiska liiget.

GiavleDalas arsmote pa Galaxen i Borlinge den 29 mars inleddes med
ett kulturellt inslag dér trion Triofobi spelade och sjong.

Forsta sangen blev en kampsang
som den forsta gdngen framfordes av
Givlesonen Joel Higglund, mer kénd
under namnet Joe Hill. Joe Hill blev
avrittad i Salt Lake City, USA 1915.
Triofobi framférde singen med tanke
pa dagens arbetsloshet och Joe Hill-
sangen heter ocksa “Hallelulja g& och
driv jag ar fristélld igen”.

Efter detta uppskattade kulturin-
slag var det sé dags for avgiende ord-
forande Anders Ax att 6ppna arsmo-
tet och det gjorde han genom en kort
resumé 6ver tidernas tillstand.

”Vi befinner oss i en tid vars mot-
stycke vi inte har varit i sedan 40-ta-
let. Vi tvingas ta strid for att avtal ,ord-
ning och reda ska rada pa hela den
svenska arbetsmarknaden. Det kan
handla om bérplockare, histkott som
blir oxfile, transportsektorn osv i det

odndliga. Byggnads gir i spetsen for
denna kamp och det kommer att inne-
béra stora pafrestningar.

Anders Ax overlamnar priset till medlems-

virvaren Lucas Westerlund.

Manga av oss kommer att bli hart an-
satta av den politiska hégern tillsam-

mans med Svenskt Néringsliv. Haller
vi bara ihop sd kommer vi att segra.
Sammanhallning och solidaritet &r
vad som krivs”.

Direfter var det dags att gratulera
arets vinnare i medlemsvirvarkam-
panjen. Arets vinnare blev Lucas
Westerlund, Falun och som pris fick
han en resecheck vird 10000 kronor.

Regionens kassor kunde redovisa
en mycket god ekonomi nir det var
dags att kolla och godkinna 2013 ars
rikenskaper. En god ekonomi ir en
forutsittning for en god facklig verk-
samhet med bred satsning pa bl a stu-
dier och andra utatriktade aktiviteter.

Pa alla arsméten, nigot som #dven
giller Byggnads GivleDala, sd dr valen
av olika fortroendemén till alla upp-
drag en av métets viktigaste punkter.
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Valberedningen med dess ordférande
Mikael Johansson fran Leksand hade
gjort ett gott arbete och de flesta av
valen kunde dérfor genomforas helt
odramatiskt med enhilliga beslut.

Nyvalda till regionsstyrelsen blev for-
utom Kim S6derstrom:

Lars Jonsson, Borlinge VVS
Roger Hellstrom, Séderhamn  Btg
Stefan Gustafsson, Gavle Tra
Tobias Forsberg, Vansbro Plat

Efter valen var det dags att dela ut
Byggnads fortjinstmérke i guld och
denna hedersbetygelse tilldelades
Kalle Sitterstrom. Han blev medlem
1978 och har varit fortroendevald se-
dan 1982.

Innan den avslutande lunchen triffar
vi tvd nyvalda ombud och fragar hur
det kinns att vara nyvald till regions-
fullméktiga och bevista sitt forsta ars-
mote.

Niklas Nylander, 36 ér fran Gévle och
verksam som triibas pd HMB berittar:
- Helt ny &r jag vil inte direkt, jag satt
med i repskapet nir avd 26 Gistrik-
land var en egen avdelning sd jag hade
vil en foraning om hur ett arsmote gar
till. Min omedelbara reaktion &r att
det hir ar ndgot helt annat och mycket
storre. Mer byrékratiskt skulle jag vil-
jasiga. Men det kidnns bra och viktigt
att man dr vald.

Pad det 100 personer stora drsmaotet ser vi hir ndrmast kameran, regionens avgdende ord-

forande Anders Ax som bredvid sig har regionens nyvalda ordforande Kim Soderstrom.

Mattias Eliasson, 42 ar och betongbas
pa NCC siger:

- For mig var det hir forsta gidngen
overhuvudtaget. Jag tyckte det var
intressant och givande. Det som jag
tyckte var besvirligt var alla val och
alla kamrater som man skulle résta
pa. De flesta av kandidaterna kinner
jag inte och har ingen aning om vilka
de ér eller vad de vill. De enda jag kéin-
ner ir ju de som ir fran Gistrikland.
Jag kinner mig inspirerad och det
kommer sikert att bli bra.

Text: Lars Lundberg
Foto: Kalle Séitterstrom

Mattias Eliasson t v och Niklas Nylander t b, tva nyvalda fullmdiktigeombud

Betalar du ratt
medlemsavgift?

Du kan ha riitt till reducerad
avgift om du blir sjuk eller
om du ir arbetslos, foridldra-
ledig, gar i pension eller bor-
jar studera.

For att du ska fa rétt avgift beho-
ver du sjilv kontakta oss pa Bygg-
nads GivleDala for att anmila
dndrad inkomst.

Det kan du gora genom att ringa
eller genom att du loggar in pa
byggnads.se med hjélp av person-
nummer och ditt medlemsnum-
mer som du fir genom att titta pa
baksidan av tidningen Byggnads-
arbetaren. Nér du ér inloggad kan
du éndra dina inloggningsuppgif-
ter sa att de blir ldttare att komma
ihag framover.

Ténk pa att 4ven meddela oss om
du byter telefonnummer eller e-
postadress!

Text: Christer Larsson
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Byggnads GivleDalas nyvalde ordforande Kim Soderstrom ses hir pa ett arbets-

platsbesiok i samsprak med snickaren Johan Stoor och platschef Jonas Westman

[ﬁﬂm fanlovenisomjondionande

[F@w

Vid regionfullmiiktiges mote i Borlinge sa blev den mest uppmirksammade punkten ”val av ny
ordforande”. Niir valberedningens forslag presenterats sa beslutade regionfullmiiktige enhil-
ligt att foresla falugrabben Kim Soderstrom till ny ordférande for Byggnads GivleDala.

Hur vill du presentera dig for vira 8500
medlemmar?

Min yrkestitel dr betongarbetare. Jag
har arbetat som betongare/armerare i
tolv ar. Jag har varit verksam bade pa
hus- och anléggningsjobb. Mitt forsta
fackliga uppdrag hade jag som MB-
ledamot pa NCC, det var ar 2000 tror
jag. Sedan har det ramlat pa med lag-
basuppdrag, sektionsordforandeupp-
drag och avdelningsstyrelseuppdrag.

Hur borjade din fackliga bana som om-
budsman i Byggnads?

Ar 2006 utlyste ddvarande avdelning
30 Dalarna en tjéinst som métare. Jag
sokte och fick jobbet. Det var en fan-
tastisk kénsla att fi forménen att ar-
beta pé heltid med fackliga fragor, att
vara med och paverka medlemmar-

nas vardag. Jag ville vara med och
gora skillnad, det fackliga arbetet tar
aldrig slut. Vi méste hela tiden bevaka
véra intressen och samtidigt férséka
forbéttra medlemmarnas villkor.

Du har bela tiden sysslat med ackords-
mdtningar. Da kan det vara kul att hora
din forklaring till att byggnadsarbetarna
i Dalarna tidgnar ungeféir 10.000 kronor
mer per dr dn vad de gor i Gastrikland
och Hilsingland.

Forst maste vi sl fast att byggnads-
arbetarna i Dalarna varken jobbar
fortare eller béttre dn kollegorna i
Géstrikland och Hilsingland. En for-
klaring kan vara att byggmarknaden i
framfor allt Géstrikland varit sa kata-
strofalt dalig h6sten och vintern 2013
- 2014. Det har helt enkelt funnits for
lite att méta.

En annan férklaringen till skillnaden i
I6neléget ér troligtvis att man i Dalar-
na hela tiden satsat mycket resurser
pé facklig utbildning. Stindiga kurser
for lagbasar och fortroendevalda &r
sikert den viktigaste forklaringen till
skillnaden i 16n.

Som ordférande for Byggnads Géavle-
Dala vill jag sd mycket jag kan stimu-
lera till att vi i hela GédvleDala satsar
pé fackliga utbildningar. Bevisligen ir
facklig utbildning i avtalsfragor nigot
som mirks direkt i vira medlemmars
planbocker. Detta oavsett var man
bor. Byggnads ér ett 16neforbund och
ska s forbli.

Vara avtal har inte kommit till for att
arbetsgivarna vill oss vil, utan for att
vi arbetare tillsammans tagit kam-
pen for bittre villkor. Kampen mellan
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arbete och kapital har pégatt i 6ver
hundra ar. Tyvirr ser man att vissa
arbetsgivare fortfarande utnyttjar ut-
satta ménniskor, precis som de gjorde
nir vi slot oss samman och bildade
vér forsta fackfoérening.

Du dir dven politiskt aktiv i din hemkom-
mun Falun. Vad dr det som du sysslar
med da och bur hinner du? Du dr 39 dr
gammal, gift och har tod barn, Viktor 15
aroch Amanda 1 dr.

Mitt politiska intresse har foljt mig
hela livet. Om man dessutom ir in-
tresserad av arbetarlitteratur forstar
man snabbt att vi &ven mdste paverka
pé det politiska planet for att uppné
resultat. Jag har idag politiska upp-
drag for Socialdemokraterna i Falu
kommun. Jag sitter som ersittare i
kommunfullméktige och ordférande i
det kommunala bostadsbolaget, Kop-
parstaden. Det ér ett hedervirt och
intressant uppdrag. Jag far vara med
och besluta om projekt som skapar ar-
betstillfillen 4t Byggnads medlemmar
och bostéder at vara barn.

Ibland blir jag kallad for pamp. Det
kallades jag redan nir jag arbetade
som betongare. Féormodligen for att
jag ofta inledde hogljudda debatter i
kojan. Men det bjuder jag gidrna pa.
Vi far inte bli tysta. Politik dr viktigt,
framf6rallt for byggnadsarbetarna.
Det startas inte ett bygge utan ett po-
litiskt beslut. Darfor 6nskar jag att fler
tar steget att engagera sig politiskt i
socialdemokraterna. Jag vet att det
finns manga kloka Byggnadsmed-
lemmar som skulle gora stordéd i sin
kommun.

Annars ir det vil sd att man hinner
med det man &r intresserad av. I no-
vember och december ska jag vara for-
dldraledig. Jag vet att byggbranschen i
GévleDala inte brakar samman for att
jag dr hemma med Amanda.

Hur kdnns det da att eftertrida Anders
Ax som ordforande? Anders har ju satt
sin prégel pa det nya fackliga uppbygget
som vi nu dr mitt uppe i och som inte pa
langa végar dr avslutat.

Anders Ax har gjort ett fantastiskt ar-
bete med att fa ihop den nya regionen.
Jag tror inte att nigon annan hade
gjort det béttre.Nar jag ser framat si
tar jag naturligtvis vid diar Anders
slutar. Arbetet med att skapa ett Bygg-
nads GivleDala méste ha hog priori-
tet. Samtidigt ska vi behélla de olika
lokala egenskaperna som goér att vi
ir de vi dr, men dnda kinna att vi ir
stolta medlemmar i GévleDala. Det dr
en utmaning.

Jag har dven ett forbundsuppdrag som
formodligen avslutas i borjan pa april
2014. Jag sitter med i den si kallade
listgruppen. Vi férhandlar om de nya
ackordslistorna, ny- och ombyggnads-
listan. Sedan arsskiftet 2013/2014 for-
handlar vi tva dagar i veckan i Stock-
holm och det gar framét. Men inget ir
som bekant klart férréin det finns tva
underskrifter.

Om vi lyfter blicken lite Gver Byggnads
GdvleDala och betraktar hela Byggnads
vad tror och hoppas Du pa da?

Jag tror och hoppas att forbundet tar
storre plats i samhillsdebatten. Dar
vill iven jag delta. I den senaste avtals-
rorelsen visade forbundet framfotter-
na angdende underentreprendrsan-
svaret, det var ett styrkebesked.

Jag anser att forbundet precis som vi
inte #dr klara med omorganisationen.
Det finns manga fordelar men det
méste fa sitta sig innan vi far ut det
mesta av det. Jag ir en ldnk i en ling
kedja med 100 000 lénkar och vi més-
te alla bjuda till och gora vad vi kan.
Alla behdévs och kedjan blir aldrig
starkare dn den svagaste lanken.

Jag tror pd framtiden dven om det
ibland kan kénnas vildigt motigt.
Varje gang jag moter en arbetslos
medlem som lever pa en ersittning
fran a-kassan som i bésta fall maste
betraktas som ett skidmt, om #n déligt,
mér jag illa men blir samtidigt strids-
lysten.
Text: Lars Lundberg
Foto: Kalle Siitterstrom

EU-politiker pa
arhetsplatshesiok

Byggarnas arbetsplats pa Sten-
bocksvigen i Falun giistades i
slutet av mars av den socialde-
mokratiske EU-politikern Jens
Nilsson fran Ostersund.

Jens dr bland annat ledamot i ut-
skottet for regional utveckling och
medlem i interngruppen for social
ekonomi.

Jens inledde sitt anférande infor
ett 30-tal byggnadsarbetare, med att
poéngtera vikten av att rosta i EU-
valet i maj 2014. Han forklarade att
maktforhillanderna i dagens EU-
parlament &r till hégerns favor. Den-
na hoger inkluderas av moderater,
kristdemokrater och partier som ar
sa kallat hogerextrema i sin politik.

DA valdeltagandet ér si pass lagt
som det varit i EU-valen hittills s
gynnar det inte de partier som ir
vinsterorienterade. Men Jens berit-
tar att de vinstervindar som nu bl4-
ser i Europa forhoppningsvis kan
reglera maktforhéllandet i det val
som ska ske i maj.

Han redogjorde for den politik
som socialdemokraterna gar till val
pé i Europa. Till Byggnads medlem-
mars glidje dr punkten om ordning
och reda pa arbetsmarknaden till-
sammans med en ansvarsfull kli-
mat- och miljépaverkan och flera
jobb en av tre fragor som Socialde-
mokraterna gar till val pa.

Det gavs éven tid till lite frigor och
diskussioner med Jens. Det fram-
gick da tydligt att frigan om ordning
och reda ir nigot som engagerar
byggnadsarbetare. Jens foljde upp
diskussionen med att fértydliga vik-
ten av vansterinriktat politiskt infly-
tande i bade Europa och Sverige for
att forhindra dumpning av vilkoren
pa den svenska arbetsmarknaden.

Text: Fredrik Jansson
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Odesval fiir fackftéreningsrirelsen

For byggnadsarbetaren har det blivit en obehaglig vardag att se rubriker om doda kamrater kopplat
till arbetsplatsolyckor. Det har éven blivit en vardag att hora att ”vi maste séiga upp” eftersom upp-
handlingar forloras till foretag som bedriver verksamhet med osund konkurrens. Darfor far man
aldrig siga att politiken och facket inte hor ihop, for det gor den i allra hogsta grad.

Valet av politik och vilka som ska
representera oss som folkvalda politi-
ker spelar en ytterst viktig roll i detta
sammanhang.

Att det dr valar ir niist intill en omoj-
lighet att missa. Atta ar av angrepp pa
var ritt som fackliga, déir vi blir be-
skyllda for att vara protektionistiska.
Nir det egentligen handlar om kon-
kurrens pa lika villkor, mojligheten
att komma hem och moéjligheten att ha
ett arbete att g4 till.

Ett tryggare arbetsliv och ritten att
arbeta fackligt &r en politisk friga och
det dr vad valet till Europaparlamen-
tet och hostens allminna val handlar
om. Att inte résta i Europaparlamen-
tet for dndring av politisk majoritet,
ar att ge bort rosten till den som vill
forsimra arbetarens villkor i EU och
dven Sverige.

Aldrig tidigare har ett val kénts si
viktigt som det gor just detta ar. Efter
att vi snart fatt leva med &tta ars ned-
montering av facklig ritt och vilfird.

Byggnads GivleDala har anstillt mig,
Jon Andersson, under en projekttid.
Tanken &r att jag ska vara spindeln i
niitet dd det giller de fackliga/poli-
tiska arbetet, dir Europaparlaments-

valet star forst i tur och regeringsskif-
te den 14 september dr ett huvudmal.

Med det sagt s kan vi inte luta oss
tillbaka och siiga “det dir fixar Jon”,

for da har vi missat hela poéngen. Alla
madste gora nigot, om vi vill ha en for-
andring. Vi arbetar ofta for en forbétt-
ring pa vara arbetsplatser, vilket &ir en
politisk stindpunkt.

Nu maste vi arbeta hirdare fér en
forindring av samhillet vi lever i.
Dérfér maste vi gemensamt std pa
barrikaderna for just denna forind-
ring och forma det gemensamma in i
framtiden.

Text: Jon Andersson

Ideologisk studiecirkel

Varannan torsdagkvill triffas atta byggnadsarbetare i Givle pa
Byggnads kontor till en cirkelkvill. Man studerar Ingemar E. L.
Goranssons bok “"Arbetarrorelsens kris: mellan reformism och

marknadsliberalism”.

Pa triffarna studerar cirkeldeltagar-
na ocksd Kommunistiska Manifestet
skrivet av Karl Marx. Vi triffar Patrik
Nordin, betongarbetare pa Skanska
och cirkelledare, for att ta reda pa var-
for man har startat upp en utpriglat
ideologisk studiecirkel.

Patrik berittar att han tycker att det
ar for lite ideologi i svensk fackfore-
ningsrorelse. Det gor att vi haller pa
att forvandlas till ett forsidkringsbolag.
Jag laste sjilv Ingemar Goransson bok
och fick klart fér mig vilka krafter som
drivit oss dit vi dr i dag med denna f6r-
lamande hoégerpolitik.

Nédr jag hade ldst boken kom jag
att tinka pa att i Givlekretsen finns
ménga kunniga kamrater som jag ge-
nom cirkeln sammanforde for att vi
ska lidra varandra mer. Min férhopp-
ning ir att alla Byggnads medlemmar
ska bli mer politiskt medvetna. Jag vill
framhaélla att det dr oerhort viktigt att

kénna till historien for att kunna gi
framat. Det gar ju inte att kora bil utan
backspegel.

Var forbundsordforande Johan
Lindholm har terinfort ett ideologiskt
tinkande i vart forbund. Det har jag
ocksa blivit glad och stimulerad av.

Det &r ett tg vi alla maste hoppa pa.
Min férhoppning ar att fler kretsar
bérjar studera ideologi sa att man bitt-
re forstar varfor en kimpande och ak-
tiv fackférening ir grunden for ett bra
liv.

Vi kommer att avsluta cirkeln med
att bjuda hit forfattaren Ingemar G6-
ransson for att beréitta om boken samt
koppla det till drets 1:a maj-firande.
Vart 1:a maj-firande dr en del i var
ideologiska tradition som vi maste sl
vakt om och utveckla for att vi inte som
klass ska ga under i nyliberalismens
och rahodgerns arbetarhatarera.

Text: Lars Lundberg
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