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Ordforande har ordet

Dags att vara politiker
ser verkligheten och
aterstaller a-kassan

NU HALLER ni i premisirnumret av
medlemstidningen for Byggnads regi-
on GivleDala. Det kan tyckas vara al-
derdomligt att starta en tidning i dessa
tider nér de sociala medierna pa nitet
tar 6ver mer och mer. Men vi har kéint
att manga av vara medlemmar vill ha
en traditionell medlemsinformation i
tidningsformat som ér lokal for regio-
nen GévleDala och det dr vad du just
nu lidser. Du kommer att fa tidningen
fyra ginger per ar tillsammans med
tidningen Byggnadsarbetaren.

VI HOPPAS att vi kan gora en tid-
ning som tar upp lokala fackliga hin-
delser, stort som smatt, och att vi kan
anvinda tidningen till kallelser och
inbjudningar till méten och utbild-
ningar som vi tycker &r viktiga. Vi vill
redan hir 6ppna for att ni som lidsare
hoér av er med idéer och uppslag till
0SS.

NU NAR VARVARMEN intligen
har kommit si borjar efterfrigan pa
arbetskraft att 6ka och det &r viilkom-
met, da det inte kan ha undgatt nigon
att varslen har duggat tétt under den
hér vintern och viren. Arbetsloshe-
ten har varit dubbelt sa hog i ar som
motsvarande tid forra aret i var regi-
on GévleDala.

JUST NU FAR VI minga samtal
fran oroliga medlemmar som upp-
tackt att de inte har en a-kassa
vird namnet. De mirker att de
drabbas stenhirt ekonomiskt
och kinner sig lurade. Istillet
for att fa 80 % av sin inkomst
s fir manga endast 50 %.

Det jdser ute pa arbetsplatserna och
manga undrar var vara politiker finns
och man vill ha svar pd hur viska fi en
fungerande a-kassa.

DET SKYDD OCH STOD som bor-
de finnas vid arbetsléshet dr en bra
och fungerande a-kassa. Men vi vet
alla att den borgerliga hogerregering-
en har raserat och forstort a-kassan.
Vi har steg for steg ldimnat den svens-
ka aktiva arbetsmarknadspolitiken
och ersatt den med en ensidig press pa
de arbetslosa. Medvetet skapar man
ett arbetsmarknadens A- och B-lag
och spelar ut grupper mot varandra,
med 16nedumpning som resultat.

DET AR DAGS att vira politiker ser
verkligenheten och faktiskt aterstil-
ler a-kassan till det den borde vara, en
ekonomisk trygghet vid arbetsléshet.

Anders Ax
Ordforande i Byggnads GivleDala
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Skolmasters épi~

Skolmisterskap i VVS ir en arligt aterkommande ”tivling” for
eleverna som utbildar sig till VVS-montorer och gar arskurs tre
pa gymnasiet.

DET HAR MED tivling brukar jag
fors6ka tona ned, eleverna blir sa
nervésa om man talar om tivling.
Det viktiga &r att vi fran branschen
far se att eleverna klarar av uppgif-
ten vilket kan tyda pa att skolan be-
driver en bra utbildning.

PROVET BESTAR AV ett antal
fragor som ska besvaras. En timme
far teoriprovet ta och det brukar
vara mellan 25 till 30 fragor av alla
de olika slag, sjalvklart fragor som
ror VVS-branschen. Sedan &r det
ett praktiskt prov som det avsiitts
hela sex timmar till. Det ska bockas,
kapas, méitas och 16das. Det skulle
dven, vilket var nytt for i r, mon-
teras ett klimringsT-ror samt tva
pressT-ror.

Nir det var gjort skulle det prov-
tryckas innan det var klart for in-
lamning,

DET HAR AR inte VVS-arbete av
det vanligaste slaget, &ven om en
VVS-montor alltid dr noga i sitt ar-
bete sa mits det ju inte och bedéms
med millimeterprecision, men det dr
just vad det gors hir. Varenda detalj
fingranskas for att si smaningom
fa fram en vinnare i klassen. Det
prov som visat sig vara bist deltar
i en tivling for antingen Gétaland,
Svealand eller Norrland. Dessa prov
bed6éms dé mot prov fran skolor till-
horande dessa omréden.

DET PROV SOM kommer etta,
tvaa eller trea belonas med 10.000,

6.000 respektive 3.000:-. Nu ar det
inte en enskild elev som fir dessa
pengar, nej prissumman gar till
hela den klass som det vinnande
bidraget kommer ifran. I skrivande
stund ir tévlingen inte avgjord men
jag kan siga att eleverna pa Hus-
hagsgymnasiet i Borlinge verkligen
gjorde sitt basta i utférandet av detta
arbete.

NAMNAS KAN ocks att det hela
sker i samarbete mellan parterna i
VVS-branschen. Det vill séiga Bygg-
nads och VVS Foretagen.

Text och Bild: Kalle Sétterstrom
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I hard konkurrens om medlemmarnas fritid fortséitter medlemskretsen i Bergby att ha ovanligt
vilbesOkta medlemsméten. For att fa lite klarhet i Bergbykretsens framgangssaga bestimmer vi
traff med kretsordforande Henrik Hansson, 35 ar och anléiggare.

MEDLEMSKRETSEN i Bergby
dr en av de minsta kretsarna i var
region Byggnads GévleDala. Kret-
sen har 85 medlemmar varav 67 ir
yrkesverksamma. I en krets med det
laga medlemsantalet kan man litt
tro att de har problem med att samla
fler dn de ”nirmast sérjande” till
medlemsmoétena. Men det ér precis
tvirtom! Nir Bergbykretsen kall-
lar till medlemsmote dd kommer det
alltid mellan 20 och 30 medlemmar.

FOR ATT FA en uppfattning om
hur manga det ir s kan man séiga att
om Gévlekretsen med sina 1.700 med-
lemmar skulle ha samma moétesdelta-
gande sa skulle kretsmétena i Gévle
samla ca 500 medlemmar. Det ar na-
got man bara kan drémma omi Gév-
le. Men i Bergby drommer man inte,
man verkstiller. Nér man dessutom
vet att Bergbykretsen alltid har sina
sammankomster pd fredagskvillar
blir det hela &n mer obergipligt.

Vi borjar med att friga varfor
man envisas med att ha méten
pa fredagar, da vi andra planerar
lite veckoslutsmys efter arbets-
veckan.

Vi som bor hér i Hamrdnge, Norrsun-
det och Bergby jobbar néistan aldrig pa
hemmaplan. Dirfor tyckte vi att det
var bdst att ha métena pa fredagskvdil-
larna da alla idr hemma. Det har vi haft
sedan flera ar tillbaka och det fungerar
Jjattebra. Vi triffas under treviliga for-
mer och diskuterar fackliga fragor. For
oss dr fredagskvdllarna perfekta.

Hur kan ni vara sia manga pa
moétena? Det vanliga ér ju att
kretsarna samlar en handfull
medlemmar och i kretsar av er
storlek brukar det vara ett ging
veteraner som triiffas. Pa Berg-
bys moten dr besokarna pafal-
lande unga. Hur gor ni for att
locka ungdomen till era méten?

Infor medlemsmaotena brukar jag och
Janne Rode ringa runt till medlemmar-
na. Eftersom vi har motena pa Hakke
Gdrd sa har vi en bit att aka och da niir
vl ringer runt sa ordnar vi med samak-
ning samtidigt. For oss dr det inga kon-
stigheter i det, det dr sd vi brukar gora
och det fungerar och det iir det som dr
huvudsaken.

Henrik, du ir 35 ar och sma-
barnsforilder, fackligt aktiv och
anliggare vilket gor att Du ofta
ligger borta pa jobb. Hur far Du
det hela att ga ihop rent tids-
miissigt? Nidr Du kommer hem
efter en veckas arbete pa annan
ort, vill inte frugan att Du ska
vara hemma istéllet f6r att ga pa
mote?

Det gar bra. Vi har inte medlemsméte
varje fredag, vi har 4 méten om dret.
Sedan jobbar vi ofta skift och da blir det
lite langledighet mellan skiften.
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Det hiinder att jobbet krockar med mo-
ten i regionen, det kan vara regionsfull-
maktige eller ndagot annat pa regions-
nivd. Da dr det inte konstigare dn att
begdra ledigt en dag eller tva. Jag har
aldrig upplevt det som ett problem.
Slaveriet har ju upphort, man far inte
Sfangelse for att man begdr ledighet for
att fullgora ett fackligt uppdrag.

Ni hade arsmote den 1 februari,
hur gick det?

Jittebra, vi var 28 medlemmar och si
hade vi storfrimmande, forbundsord-
forande Joban Lindholm gistade oss
och gav oss information om vilka utma-
ningar vi som byggnadsarbetare stir
infor. Det var en riktig hojdare, Johan
till lilla Bergby en fredagskvill. Vem
hade vagat hoppas pa det?

Vi valde och nominerade kamrater till
det vi var berdttigade till, allt forflot
lugnt och planenligt. Vi har lite planer

Férbundsordférande Johan Lindholm, till vénster, besokte medlemskretsmotet

i Bergby. Har &r han tillsammans med fr v styrelseledaméterna Max Granlund,
Lasse Rundl6f samt ordférande Henrik Hansson.

pé att under senvintern hitta pé nigor uppmana alla andra kretsar i region
extra och valde ocksd en grupp som ska ~ GavleDala att fraga sig sjdlva: Vad dr
planera och forbereda lite trevligheter.  det som skiljer oss och Bergby, vad
idr det som de kan men inte vi?
Avslutningsvis vill redaktionen pa
GivleDalas nya medlemstidning
uttrycka var beundran for verk-
samheten i Bergby. Vi vill ocksa

Text: Lars Lundberg
Bild: Christian Stark

Derhydrama pa Hamrangefjarden

Vi som bor i Byggnads GiavleDalas
omrade ir vintertid bortskimda
med att kunna bevittna hisnande
derbymatcher.

INGEN KAN VARA oberérd nir det
borjar att dra ihop sig till derby mel-
lan Bollnés och Edsbyn. Flera veckor
innan ser man &ver bandyportféljen
sd att den #r vilfylld och réicker hela
drabbningen.

ETT ANNAT DERBY, minst lika
spiannande, ir det terkommande vin-
terfiskederbyt mellan Byggnads med-
lemskretsar Bergby och Ockelbo. I ar
var matchen forlagd till Hamrange-
fijardens gnistrande vérvinteris den 16
mars och matchstart var satt till 07.00.

BERGBYS COACH Henrik Hans-
son hade tillsammans med Martin
Johansson satsat pd en hard offen-

siv. Taktiken frén lag Bergby var att
ta Ockelbo direkt med ett borrande i
vansinnestakt.

OCKELBOS COACH Erik Stensson
hade tillsammans med Isak Syri valt
en annan taktik. Lag Ockelbo visste
att lag Bergby alltid borjar dessa der-
byn i rasande takt, dirfor valde lag
Ockelbo att ta Bergby pa upploppet.
Man inledde med ett lugnt borrande
och enligt uppgift sparade man kraf-
terna genom att ofta anviinda sig av
hél uppgjorda av Bergbylaget.

DE YTTRE forutsittningarna var
helt optimala for de 25 tdvlande. Stra-
lande sol, klart och kallt. Serveringen
och grillen férberedd i minsta detalj av
Martin Johansson som redan dagen
innan tivling gick i tjinst och sag till
att allt blev forberett. Hur slutade da
matchen? Oavgjort1-1.

Lasse Rundlof visar upp sin fangst.

Text: Lars Lundberg
Bild: Martin Johansson
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Inte mindre in 83 medlemmar anslé6t niir det var dags for Byggnads GivleDala att halla det
forsta arsmotet da Dalarna, Hiilsingland och Gistrikland skulle se 6ver ett helt verksamhetsar.

MOTET HOLLS PA BOLLNAS
Folkhogskola 16rdagen 23 mars. Nir
vinu ir tre fore detta avdelningar som
dr sammanslagna till en stor region
innebir det langa resor for manga
motesdeltagare. Det avskrickte inte
att ga upp tidigt en 16rdagmorgon och
bege sig langviga. Oavsett om man
bor i s6dra eller vistra Dalarna, s6dra
Géstrikland eller norra Hilsingland
s dr det en bit att aka. Men som sagt,
hela 83 ledamoter deltog pa motet

SOM SIG BOR si 6ppnades arsmo-
tet av regionens ordférande Anders
Ax som hilsade métesdeltagarna vil-
komna till Bollniis Folkhdgskola. Dér-
efter limnade Anders 6ver ord och
ton till en kvartett unga musiker som
samtliga gar en ettirig folkmusikut-
bildning pa nimnda skola.

GRUPPEN UNDERHOLL med
vackra folkmusiklatar p&, mandolin,

fiol och elbas. En riktig trivsam stund
med fin musik, en bra borjan pa ett
arsmote. Folkmusiken var vl egentli-
gen det enda som avvek fran att i 6v-
rigt vara ett helt normalt drsmote.

HUVUDUPPGIFTERNA for &rs-
motet avloste varandra och forlopte
utan misséden under ledning av mo-
tesordférande Tommy Fundin ”“gam-
mal” numera pensionerad ombuds-
man frin Byggnads Hilsingland.
Verksamhetsberittelsen for vart for-
sta gemensamma ar klarades av med
ett par redaktionella papekanden, i
ovrigt var det inget att anmérka pa
vilket var bra.

REGIONENS KASSOR Christer
Larsson redogjorde for ekonomin
och revisor Mikael Kreander hade
med 6vriga revisorer kontrollerat det
hela och hade inget att anmiérka pa.
Styrelsen beviljades med andra ord

ansvarsfrihet vilket dom sikert var
glada over. Ja, dom hade ju inte haft
nigon anledning att kéinna oro heller
far vi hoppas.

VAL SKA ocksa forittas pa ett rs-
mote och det gick smirtfritt dven det.
Valberedningen hade gjort ett bra
arbete med de nomineringar som in-
kommit fran regionens medlemskret-
sar. Valen klarades dirfor av i rasande
fart och vi kunde istillet 1ita oss infor-
meras om det rddande ldget i avtals-
forhandlingarna.

FORHOPPNINGSVIS ir avtalen
klara nir denna tidning kommer ut
och att vi da har en situation dar vi
kan hoppas att ”ordning och reda”
kan skonjas i byggbranschen.

Text och bild: Kalle Sétterstrom
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VVS-montorer pa “ratt kurs”

Nir Byggnads region GivleDala bjod in till kurs resulterade det i
att 13 montorer infann sig i Borlinge den 28-29 februari.

KURSEN VAR avsedd fér dem som
redan kénner sig lite hemma i avtals-
fragor och ackordsfriagor men vill ldra
sig lite mer. Det blev tva fullspickade
dagar dir vi diskuterade vad man bor
tdnka pa vid ackordsarbete. Det var
allt frén att skriva en ackordssedel till
att gora en ackordsuppgorelse.

ATT DET inte ir lite att tinka pa blev
alla snart varse. Det dr dock inte mer
in att det kan vara virt att arbeta pa
ackord ibland. Ofta blir 16neutfallet
bittre dn den fasta tidl6n man ofta ar-
betar pa. Det kostar heller inget extra
att ta hjilp fran Byggnads nir man ska
gora en ackordsuppgorelse.

TIDIGARE fick man betala en sir-
skild méitningsavgift nir man skulle
ha ett ackord uppmétt men den avgif-
ten dr sedan manga ar borttagen. Nu
ingdr mitningsarbetet i den service
man som medlem i Byggnads har ritt
till. Sjalvklart blev det en genomgang
av var mitlista, Normtid VVS.

MANGA HADE redan erfarenhet av
den men lite repetition ir aldrig fel. Vi
hade &dven ett par grupparbeten dir
deltagarna fick lira sig leta i listan och
tidsétta ett badrum, bade vad det gil-
ler avlopp, vatten och porslin. I upp-
giften ingick dven att uppskatta hur
lang tid de skulle behéva for att utfora
detta arbete samt utifran det dven rak-
na ut vad fortjansten skulle bli.

ETT PAR timmar dgnades it VVS-
Installationsavtalet. Avtalet kan man
avsitta hur manga timmar som helst
pé utan att bli fulléird men det finns
s mycket man vill ha med p4 en kurs
s§ ett par timmar fick ricka fér denna

gang.

ETT LITET forhandlingsspel klara-
de vi ocksé av. En 6vning som gick ut
pé att verkligen tinka pa vad man ska
fa med nér man gor en ackordsuppgo-
relse. Forst var det en stund gruppar-
bete dir grupperna fick utse en som
skulle foretrada ackordslaget.

Text och bild: Kalle Sétterstrom

Denne skulle sedan till foretaget och
forhandla om det kommande projektet.

VI SOM VAR kursledare iklddde oss
dé rollen som foretagsledare och age-
rade motpart till mont6rernas utsedde
kille. Roger Borggren, anstélld pa YIT
i Rittvik, hade blivit utsedd och det
var inget daligt val av grabbarna i hans
grupp. Roger klarade uppgiften med
glans sd hans arbetskamrater behéver
inte vara ridd om de skickar fram ho-
nom som férhandlare.

UNDER DAG tvi blev det en grund-
lig genomgang av vilka forsidkringar
man omfattas av som medlem. Det var
var forsdkringskille, Jon Andersson
som informerade. Som gridde pa mo-
set fick vi dven besok av var rorkille
pa Forbundskontoret i Stockholm.
Anders Larsson som varit i Borlinge
pé ett annat uppdrag fick en stund
over och da passade pa att besoka oss
pa. Det var mycket uppskattat av kil-
larna att i stélla lite fragor till honom.

Jon Andersson, som jobbar med férsdkringar i regionen, gav kursdeltagarna en
genomgang av vilka férsakringar man omfattas av som medlem i Byggnads.
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Byggnadsarhetarna satte ner foten

I skrivandets stund ér det bara timmar sedan vi naddes av
beskedet att Byggnads varsel om strejk har blivit avblast.

DET HANDLADE om ansvaret for
huvdentreprentrena och att under-
entreprenorer inte ska kunna slingra
sig fran ansvaret bade for 16ner och
arbetsmiljo. I resonemanget med
Byggnads motpart Sveriges Bygg-
industrier (BI) avvisade man kravet
fran Bygnads forst med att det var
orealistiskt och inte genomforbart.

NAR BYGGNADS trottnade pa Bl och
varslade om strejk, da bytte foretagen
taktik. BI spelade da ut sitt politiska
kort. Med orden sade man sig ha full
forstielse for Byggnads krav. Detta
medgivande var ett direkt resultat av
att allménheten via press och annan
media visat inte bara forstielse for
Byggnads utan ocksa till fullo delar
uppfattningen att det maste vara ord-
ning och reda inom byggbranchen.

BI:S HALLNING blev dirfor att det
inte var “parternas sak”. Ansvaret
for att wunderentreprendrena ska
folja lagar och avtal var enligt BI
en friga for riksdagen, inte for
Byggnads.Dirmed trodde BI att
fraganw var borta frén avtalsrorelsen
och skulle hamna hos riksdagens
politiker som trings i nyliberal
anda. BI blev ocksd tagna av den
beslutsamhet och stridvilja som man
mottes av hos byggnadsarbetarna.
Byggnadsarbetarna satte ner foten
pé allvar och visade att tvingas vi ut i
strejk sa far det bli sa.

BYGGNADS KAN ha bra férhand-
lare och advokater men utan rejéla
hedersmin och medlemmar bakom
ryggen blir det ingenting. Det var Ni
och inga andra som tvingade fram

forhandlingsresultatet.

“Parterna ska dirfér gemensamt
utarbeta ett forslag for ordning och
reda i byggbranchen dir man ska
kontrollera att skatter, avgifter, 16n
och ersittningar betalas ut och att
illojal konkurrens genom osunt eller
brottsligt agerande inte forekommer i
byggbranschen.”

TILL DETTA kom att avtalet blev
bittre pa arbetsmiljbomradet samt att
arbetstidsférkortningen 6kade med 3
timmar till 37 timmar per ar. Allt detta
och mycket dirtill var helt Er och
ingen annans fortjénst.

Nista nummer av Byggnads GavleDala
utkommer den 11 juni

Ar du i hehov av ett
branschcertifikat?

Pa VVS-Installationsavtalets
omrade finns nu mojlighet att
soka branschcertifikat utifran
antal arbetade ar i yrket.

Byggnads och VVS-Foretagen
har tréffat en 6verenskommelse som
innebir att man kan anséka om ett
branschcertifikat utifrén antal ar i
yrket. Det géller VVS-montér, indu-
strirormontor, VVS-isolerare samt
isoleringsplatslagare. Det &r lite oli-
ka regler om man har genomgatt en
grundutbildning eller ej. Det &dr dven
olika krav pa antal ar for olika yrken.
Under vissa forhallanden kan man fa
avldgga ett branschprov for att fa ett
branschcertifikat. Det gar att ldsa om
detta pA www.vvsyn.se

Har du funderingar kring detta, kon-
takta girna regionens utbildnings-
ansvariga.
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