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MAGNUS RUTA

Nu ir varen hir och sommaren
nirmar sig.

Jag vill borja med att tacka er
alla for ett bra jobb under 2018.
Vi 6kar inom regionen och var
vid arsskiftet 6 747 st
medlemmar. Det dr du som &r
den bista medlemsvirvaren!

Vi hade vart &rsméte i regionen
den 21 mars och avhandlade
verksamhetsberittelsen och
bokslutet som du kan ldsa om
pé sidorna 17-19 i tidningen.

Vi har nu summerat ihop vara
mal som vi hade for 2018 och
resultatet 4r mycket positivt d&
vi nar fyra av fem mal.

Medlemsantal:

malet +215 st, resultatet +306 st.
Fullmakter:

malet 10 st, resultat 10 st.

FFV i mindre foretag:

malet +15 st , resultatet +16 st.
Arbetsplatsbesok: 900 st
under aret, resultatet 952 st.
Avtalsteckning: mélet 100 st,
vi tecknade 54 st nya
kollektivavtal, si dir nar vi
inte malet.

Det &r dven ett ar som borjat
trakigt, da alldeles for manga
av vara arbetskamrater har

forolyckats pa sina
arbetsplatser. Ingen ska
beh6va do6 pé jobbet och nu
maste alla bidra till att detta far
ett slut, dven foretag och
myndigheter m fl.

Nu ir det snart dags att g och
rosta till EU parlamentet. Jag
hoppas du gér till urnan for att
ldgga en rost som bidrar till att
vi far en foretridare som vill
vérna om den svenska
modellen med kollektivavtal.

Avtalsrorelsen nirmar sig och
du kan skriva avtalsmotioner
for att paverka vilka fragor
Byggnads ska driva. Kolla pa
hemsidan nér din krets har
medlemsmote for
avtalsmotioner och hjélper dig
skriva.

Jag vill passa pé att 6nska er en
hirlig sommar!

Tillsammans ir vi Starka!

Magnus Cato
Ordfdrande
Byggnads Ost




NY SOM LARLING

1 Medlemskap i facket

Om du jobbar som
byggnadsarbetare ska du vara
medlem i Byggnads.

Ett medlemskap i Byggnads
innebér en trygghet om négot
skulle hinda pa jobbet.

Blev du medlem i facket nér
du gick i gymnasiet? Lis om
hur ditt medlemskap dndras
efter studenten pa sidan 16.

2 Medlemskap i a-kassan

Manga blir medlemmar i
Byggnads under skoltiden. I
studerandemedlemskapet
ingar INTE ett medlemskap i
Byggnads a-kassa

Det dr dirfor VIKTIGT att du
dven gar med i Byggnads
a-kassa, sa fort du paborjat
din anstillning.

A-kassan ger ersittning vid
ofrivillig arbetsléshet om du
uppfyller a-kassan medlems-
och arbetsvillkor.

Medlem i Byggnads a-kassa
blir du enklast genom
www.byggnadsakassa.se

Om du far en ny larling till
din arbetsplats, kontrollera
medlemskap i fack och
a-kassa.

3 Anmala
lirlingsanstillning

Hur man anméler sin
larlingsanstéllning ser olika
ut for olika avtal. Besok var
hemsida for mer information.

4 Ritt 1on

Din 16n regleras i det fackliga
kollektivavtalet. Har du
fragor om din 16n kontaktar
du Byggnads.

5 Utbildning

Alla lidrlingar bor under
larlingstiden, eller senast aret
efter, gi en grundliggande
facklig utbildning.

PS! Triffa andra ungdomar
och utbyt erfarenhet med dem
genom att delta i aktiviteter
som Ungdomsgruppen
anordnar. Lis mer pa sidan 9.



UTBILDNINGAR 2019

Byggnads utbildar for att
du ska vara trygg pa din
arbetsplats.

Vare sig du dr medlem eller
om du dessutom har fatt
fortroendet av Byggnads och
dina arbetskamrater att verka
som t ex Lagbas,
Skyddsombud eller
Medbestimmandeledamot
ser Byggnads till att du har
den utbildning du behéver for
att kunna sta stark i din roll
pé arbetsplatsen.

Med medvetna medlemmar
som har en god kunskap om
vara kollektivavtal och vilka
villkor som giller i
byggbranschen blir vi starka
stolta och trygga.

3

PAYERKA DINA RRBEY SUILLKOR

Darfor erbjuder Byggnads
alla medlemmar den fackliga
utbildningen Péfarten.

Har du ett

fortroendeuppdrag ser vi till
att du far ritt utbildningar for
att pa ett bra sétt foretrida de
medlemmar som valt dig.

For varje uppdrag finns en
tydlig utbildningsplan som
du hittar pa var hemsida.

Ar du osiiker p4 om du har
genomfort alla utbildningar
for ditt uppdrag, kontakta
regionen sa gar vi igenom ditt
utbildningsbehov.

Du hittar hela vart
utbildningsutbud genom
att lisa av QR-koden ovan
med kameran pa din
smartphone.




AVTALSINFORMATION 2019 I KORTHET

Fir fullstiindiga avialsfiréindringar hesik www.hyggmads.se

Byggavtalet

Avtalsperioden ir pa 3 ar,
fr o m 1 maj 2017t o mden
30 april 2020.

BYGGAVTALET 2017

Ar 3 2019-05-01 - 2020-04-30

Utgéende 16n for
yrkesarbetare hojs med
3,73 kr/tim 649 kr/man

Grundlon for yrkesarbetare
163,50 kr/tim 28 449 kr/man

Utgéende 16n for
Stiddpersonal med
fordelningstal 0,75

3,73 kr/tim 649 kr/mén

Stiddpersonal med
fordelningstal 0,50
2,69 kr/tim 468 kr/man

Grundlon for Stadpersonal
med fordelningstal 0,75
21337 kr

Stiadpersonal med
fordelningstal 0,50
14 225 kr

Golvlistan hojs 21,41 %
Den fasta delen vid
kombiackord 118,68 kr/tim

Stéllning ackordsriktpunkten
hojs till 83,74 kr/tim den fasta
delen till 109,74 kr/tim

Téatskikt Ackordsriktpunkten
hojs till 107,76 kr/tim den
fasta delen till 63,26 kr/tim

Undertakslistan
Ackordsriktpunkten rent
ackord hgjs till 179,07 kr/tim

Undertakslistan
Ackordsriktpunkten
forenklad tidlista
173,30 kr/tim

Plattséiittning
ackordsriktpunkten hgjs till
170,39 kr/tim



AVTALSINFORMATION 2019 I KORTHET

Fir fullstéiindiga avialsfiréindringar besok www.hygimads.se

Entreprenadmaskin Plat- och

avtalet ventilationsavtalet
Avtalsperioden dr pa 3 ar, Avtalsperioden ar
from1juni2017tomden 1maj 2017 - 30 april 2020.
31 maj 2020.

2017-05-01 - 2020-04-30_

PI&t* oth.
Ventilaticnsgﬁta@r

.

Ar 3 2019-05-01 - 2020-04-30

Avtalsperiod Utgaende 16n hojs med:
Ar32019-06-01 - 2020-05-31  360kr/tim 626,40 kr/min
Utgédende 16n for Grundlon for yrkesarbetare
yrkesarbetare hojs med 164,00 kr/tim

3,73 kr/tim 649 kr/man

Ackordsprislistan hgjs med
Grundlon for yrkesarbetare 2,97 %
163,50 kr/tim 28 449 kr/man




AVTALSINFORMATION 2019 I KORTHET

Fir fullstiindiga avialsfiréindringar hesdk www.bhyggnads.se

Teknikinstallations-
avtalet VVS & Kyl

Avtalsperioden ar
1maj 2017 - 30 april 2020.

Teknikinstallationsavtalet
VVS & Kyl

Avtalsperiod
Ar 3 2019-05-01 - 2020-04-30

Utgéende 16n héjs med:
3,93 kr/tim 684 kr/man

Grundlon for yrkesarbetare
170,00 kr/tim 29 580 kr/méan

Glasmaisteriavtalet

Avtalsperioden ir pa 3 ar,
fr om1maj2017tomden
30 april 2020.

SMASTERIAVTALET
2017/2020

Avtalsperiod
Ar 3 2019-05-01 - 2020-04-30

Utgéende 16n for
yrkesarbetare hojs med
3,65 kr/tim 635 kr/man

Grundlon for yrkesarbetare
162,85 kr/tim

Ackordets rorliga del hojs
med 47 kr



UNGA BYGGARE OST

Unga Byggare Ost ir for dig
som ir 30 ar eller yngre och
medlem i Byggnads Ost.

Det ar oerhort viktigt att vi
unga ir organiserade och
pratar med varandra! Finns
det nagot du funderar pa om
medlemskapet i facket,
nigonting du ir nyfiken att
veta mer av, sa hor av dig till
oss! Ingen kan allt i bérjan
och det finns mycket pa
arbetsmarknaden som inte ir
helt sjidlvklart nir man som
ung borjar arbeta. Da dr Unga
Byggare den bista platsen att
lara sig mer pa!

Hall utkik efter vad som
hénder 2019 genom att f6lja
oss pa Facebook och
Instagram.

Lis av QR-koden med
kameran pa din smartphone
for mer information om Unga
Byggare Ost!

SPRING MED 6F OCH
BYGGNADS OST

Aveni r springer 6f
(Byggnads, Elektrikerna,
Fastighets, Malarna och
SEKO) Blodomloppet i
Link6ping och Grabbhalvan
& Tjejhalvan i Norrkoping.

Vi bjuder dig som dr medlem
pa anmilningsavgiften och en
troja att ha pa dig nir du
springer.

Blodomloppet diger rum den
23 maj.

Grabbhalvan och
Tjejhalvan dger rum den 28
maj 18:45.

Sista anmilningsdag till oss
for bada loppen ir den 30:e
april!

Anmail dig pa
var hemsida
under Aktuellt.

Byggnads Ost kommer att ha
ett télt tillsammans med 6f
med fortéring vid loppen. Hir
kan du dven himta din
nummerlapp och din tréja.




1 MAJ FIRANDE I REGIONEN

NORRKOPING MOTALA

11:30 Samling 10:30 Samling stora torget
Ostgotaporten/Ektorpsgatan
12:30 Avfird tig

13:15 tal vid Trappan Kikens
hus

Huvudtalare:

Ardalan Shekarabi och

Therese Gouvelin

NYKOPING

13:00 samling pa torget
13:30 Avmarsch fran torget
till Traffen.

14:00 Tal pa Tréiffen.

I 6vrigt sker sedvanliga 1 maj

firanden!

) Socialdemokraternas

‘ 1 maj-méirke 2019.

‘ Bild fran deras hemsida
LINK6PING = socialdemokraterna.se
13:00 Uppstart Borggé’\rden D3 tider kan vara preliminira
14:30 Avgang Borggérden och talare dnnu inte ir klara
Talart?: nir vir tidning gick i tryck,
Eva Lindh (S) hittar du uppdaterade
Huvudtalare: uppgifter pa var hemsida
Ardalan Shekarabi och www.byggnads.se/regioner/ost

Therese Gouvelin nirmare férsta maj.



MOTEN I DIN MEDLEMSKRETS

NYKOPING/
OXELOSUND

23 maj k118:00
Tingshusplatsen 2 i Nykoping
Konferensrummet plan 3
Besok: Miljo- och
Samhillsbyggnadsnimnden

NORRKOPING
Se hemsidan for info

LINKOPING, KINDA,
ATVIDABERG

24 april kl17:00
Alkagatan 21 Link6ping

SODERKOPING/
VALDEMARSVIK
Se hemsidan for info

MOTALA
16 maj kl118:00
ABF Kyrkogatan 6

MJOLBY
23 maj kl118:00
ABF

VASTERVIK
Se hemsidan for info

Inbjudan skickas dven ut till
dig via sms, sa hall ditt
mobilnummer uppdaterat hos
oss. Vi kan enbart skicka sms

till o7xxxxxxX nummer.

Varje medlem tillhor en lokal
krets. Till medlemskretsarnas
moten dr alla medlemmar
vilkomna. Déir fattas beslut
om Byggnads lokala
aktiviteter.

Medlemskretsarna
nominerar ledamoter till
fullméktige. Det ar dven i
kretsen du som enskild kan
driva fram fragor och skriva
motioner.

Rageoniullmbkiige

Medlemskretsar

Byggnads Osts mediemmar

I kretsen traffar du kamrater
fran andra féretag, som du
kan byta erfarenheter och
lyfta idéer med.




NYA KARENSREGLER FRAN 1 JANUARI

Den 1januari 2019 tridde de
nya reglerna om
karensavdrag i kraft. De nya
reglerna innebir att
karensdagen ersatts av ett
karensavdrag.

I korthet innebér reglerna att
nér du som arbetstagare blir
sjuk, sé ska ett karensavdrag
goras med 20 % av den
genomsnittliga
veckoarbetstiden.

For en arbetstagare som
arbetar heltid sd innebir det
att denne fir ett karensavdrag
pa 8 timmar, dvs att for de
forsta 8 frainvarotimmarna
betalas ingen 16n. Déarefter
ska sjuklon betalas med 80 %
av den 16n som skulle ha
betalats om arbetstagaren inte
varit sjuk.

Om arbetstagaren blir sjuk pa
en dag dé arbetstagaren
skulle ha arbetat mer dn 8
timmar, sa ska forst ett
I6neavdrag goras pa 8 timmar
och direfter ska sjuklon
betalas for resterande timmar
denna dag och dven under
resten av sjukloneperioden.

Om arbetstagaren ir
schemalagd for att arbeta 8
timmar per dag och blir sjuk
efter 4 timmar och dven &r
sjuk hela nésta dag, sa ska
karensavdrag goras med 4
timmar den férsta dagen och
4 timmar den andra dagen
och dérefter ska sjuklon
betalas for resterande 4
timmar.

Om arbetstagaren didremot
blir sjuk efter 4 timmar och ir
ater i arbete dagen efter, sa
ska karensavdrag géras med
4 timmar.

Ett exempel:

Tjanar man t ex 200 kr/tim

e 200Xx40tim=38000kr

e Sjuklonen dr 80 % av
8 000 kr = 6 400 kr

e Karensavdraget dr 20
% av sjukl6nen, som i
det hir fallet dr 6 400
kr, vilket blir 1 280 kr

e Karensavdraget dr
alltsi 1 280 kr oavsett
nér pa dagen du
sjukanméler dig.



FORSAKRINGSINFORMATOR

Att vara
forsdkringsinformator
innebir att man ar fackligt
fortroendevald. Du foretrader
och hjilper dina
arbetskamrater.

En av de viktigaste delarna i
ditt uppdrag ir att
representera Byggnads
gentemot dina
arbetskamrater pa
arbetsplatsen. Du héller
kontakt med eventuell MB-
grupp samt med regionen.
Regionen kommer snarast att
se till att du far utbildning for
ditt uppdrag.

Nagra av dina uppgifter som
forsdkringsinformator:

- Bevakaatt
arbetsgivaren har de
forsdkringar som
finns i avtal och lagar

- Halla regelbunden
kontakt med MB-
gruppen och andra
fortroendevalda och
Byggnads region

- Intressera och
aktivera
arbetskamraterna for
facklig utbildning

- Fora medlemmarnas

synpunkter vidare till
MB-grupp och region

- Informera
nyanstéllda, lirlingar
och praktikanter om
Byggnads och vilka
forsikringar som
giller

Under varen 2019 kommer vi
att ha ett projekt déir en
forsikringsinformat6r ska
komma in och jobba. Vill ni
ha besok av honom hor av er
till oss péa regionen. Projektet
gar ut pa att informera om
forsdkringar och
avtalspension.

Fo6r mer information folj
QR-koden alternativt
Byggnads Ost hemsida eller
kontakta undertecknad.

Soren Orrstenius
Ansvaring for
Forsidkringar och
rehabilitering




EU-VALET 26 MAJ

Den 26 maj ir det val till
Europaparlamentet. Vad
angar det mig, kanske en del
fragar? Mitt svar dr att det
angar bade dig och alla andra

medlemmar i ett LO-forbund.

Vibehover ordning och reda
pa svensk arbetsmarknad.
Ska vi lyckas med det maste
det vara ordning och reda pa
EU:s inre marknad och den
kan vi bara reglera pa EU-
niva.

Dirfor kandiderar jag till
Europaparlamentet for
Socialdemokraterna.

Magnus Cato tillsammans med '
Johan Danielsson

Om jag blir vald kommer jag
att arbeta med de fragor som
ir viktiga for dig och alla
andra LO-medlemmar,
liksom f6r vara fackliga
kamrater i 6vriga Europa.

SVENSKA
KOLLEKTIVAVTAL

| SVERIGE

JAG KRYSSAp #2J0KAN DANIELSsgY
&

BIGGNADS

* Arbeta for ordning och reda
pa arbetsmarknaden

* Stiarka svensk och europeisk
konkurrenskraft

* Stirka respekten for
demokrati och
grundlidggande rittigheter.

Dessa tre fragor hiinger
samman. Laglonekonkurrens
pa arbetsmarknaden bidrar
till misstro mot vara
demokratiska system.

Darfor stiller jag upp som
facklig kandidat i EU-valet.
Valet handlar om vilka som
vill 6ka tryggheten for vanligt
folk. Darfor méste vi vara
ménga som gar och rostar i
EU-valet den 26 maj. Vi méaste
ta tillbaka kontrollen! For
ordning och reda pa
arbetsmarknaden, for starkt
konkurrenskraft och for
virnandet av demokratin!

Texten ir ett utdrag av en
artikel fran Johan Danielsson,
LO-forbundens gemensamma
kandidat (S) till
Europaparlamentet. Lis hela
artikeln pa var hemsida!



ARBETSMILJO

Det nya aret har borjat
tragiskt med 12 st dodsfall pa
véra arbetsplatser, varav 5 st
inom bygg.

Vimaste i alla ldgen risk-
bedéma och planera vara
arbeten. Tidsétgérden &r en
faktor som arbetsgivaren
skall beakta.

Sdkerstill alltid att arbets-
givaren uppfyller kraven
BAS-P/U skall uppfylla.

Ifragasitt varfor skydds-
ombud INTE far delta i det
systematiska Arbetsmiljo-
arbetet (AFS 2001:1).

Det som ir unikt for var
bransch ir att varje nytt
arbetsstélle dr en ny
arbetsmiljéorganisation. Dar
skall vi vara med i ett tidigt
skede.

al /¥ v ( i
Arbetsmiljotemat 2019 ir
Stéllningar och Foretags-
halsovard.

Gillande Stillningar har vi
tagit fram en ny checklista for
att underlétta unders6kning-
ar. Kontrollera alltid att de
som bygger har utbildning for
att fa bygga stillning. Det
skall finnas monterings-
instruktion och
dimensioneringshandlingar
pa plats nir man besiktar
stillningen sa att den ir
korrekt byggd. Infistningar
skall vara provdragna.

Foretagshilsovarden skall
arbeta forebyggande. Har ar
det viktigt att vi har de
undersokningar som kréivs
utifran de risker vi har i var
Arbetsmiljo. Skyddsombudet
skall vara delaktig. Gor en
behovsanalys. Vi kommer
dven utbilda MB-grupperna,
sé vi blir fler som har
kunskapen.

Nir ni far en kursanmilan
hem, aterkoppla ALLTID
aven nir ni har forhinder,
sa vi vet hur manga som
kommer.

Kjell Stromlind

Arbetsmiljoansvarig




MEDLEMSINFORMATION

Medlemsavgiften ér sedan 1
januari, 2011 inkomstbaserad.
Detta innebér att du sjidlv méste
informera nér din inkomst
fordndras.

Du kan éindra dina uppgifter
genom att logga in pa Mina sidor
via var hemsida,
www.byggnads.se. Du kan dven
ringa 010-601 10 12. Ta for vana
att rapportera din 16n och
uppdatera dina uppgifter minst
en ging om aret.

Som gymnasieelev ir ditt
medlemskap gratis fram till
december det ar du slutar
skolan, under forutséttning att
du inte har ett arbete. Néir du
bérjar arbeta anmiiler du det till
regionen for riatt medlemsavgift.
Gl6m inte att du d& dven soker
intrdde hos a-kassan.

Ar du sjukskriven,
forildraledig eller gar i fortida
pension ska kopia pa intyg dér
period och eventuell erséttning
framgér, skickas in till regionen.
Forst dérefter kan vi dindra din
avgift.

Vid studier ska du komma in
med beslut och utbetalningsplan
fran CSN for att fa sinkt avgift.

Saknar du inkomst eller ar du
arbetslos ir det viktigt att du

hor av dig till regionen, sd vi kan
dndra din avgift.

Nir du fyller 65 ar och blir
alderspensionir blir du
automatiskt utskriven fran
a-kassan. Din medlemsavgift
idndras automatiskt till 52 kr i
méanaden och du behaller da din
olycksfallsférsikring sé linge du
har ditt medlemskap. Fortsétter
du arbeta meddelar du detta till
regionen.

Till vart medlemscenter
Byggnads Nu vinder du dig nir
du har allméinna fragor om t ex
I6ner, anstillningsvillkor,
arbetsmiljo, férsdkringar,
semester, arbetsskador och
andra fackliga frigor. Ring o10-
60110 00 eller maila
byggnadsnu@byggnads.se

Har du fragor gillande a-kassan
sa ringer du till 010-601 18 00,
mailar a-kassan@byggnads.se
eller besoker deras hemsida pa
www.byggnadsakassa.se. Logga
in pa Mina sidor f6r att fylla i och
limna in kassakort, skicka
meddelanden till din
handléggare, se vilka intyg du
skickat in, information om ditt
drende och se dina
utbetalningar.



BOKSLUT 2018

Beskrivning av
verksamheten

Byggnads Ost édren av 11
regioner inom Svenska
Byggnadsarbetareférbundet.
Regionen ir en egen juridisk
person. Verksamhetsomradet
utgdrs av samtliga Ostergdtlands
kommuner samt Vimmerby,
Vistervik, Nykoping, Oxelosund
och Trosa. Regionens uppgift ar
att tillvarata medlemmarnas
intressen pd arbetsmarknaden
och inom niringslivet samt i
ovrigt verka for en
samhillsutveckling pa grundval
av politisk, social och ekonomisk
demokrati.

Verksamheten regleras i
gemensamma stadgar faststillda
av Byggnads kongress och giller
for samtliga regioner.

Regionens hogst beslutande
instans #r Regionfullmiktige,
som regleras av Byggnads
stadgar §23 mom16. Val av
ledamoter sker pa kretsarnas
respektive arsmoéten. Kretsarna
ir 13 till antalet och
kretstillhorigheten avgors av
medlemmens bostadsort.

Visentliga hindelser
Bevakning av arbetsplatser och
Medlemsrekrytering har legat i
fokus. Under 2018 6kade vi
medlemsantalet med 306 st
medlemmar i Byggnads Ost.

2018 borjade med en valrérelse,
vilket innebar manga
arbetsplatsbesok.

Under maj manad 2018
genomforde Byggnads sin 17:e
kongress, den hir gingen i
Goteborg.

Byggnads Ost har under 2018
mirkt av en rddande
hégkonjunktur, vilket har lett till
att vira medlemmar har haft ett
arbete att g4 till.

Medlemmar

Medlemsantalet var vid arets
bérjan 6 441 st och vid dess slut

6 747 st, vilket ger en 6kning med
306 st medlemmar. Av de 6 747
medlemmarna har vi 5 086 st
aktiva medlemmar.

Resultat och stiillning
Intdkter for den ideella
verksamheten uppgick till

20 536 tkr. Kostnaden for den
totala verksamheten har under
aret uppgétt till 21 619 tkr.
Verksamhetens nettoresultat
visar ett underskott pé

-1083 tkr. Arets resultat efter
finansiella poster uppgér till

2 692 tkr. Det totala resultatet
efter bokslutsdispositioner och
skatt visar ett 6verskott pa
2112 tkr.




BOKSLUT 2018

Resultatrikning

Verksamhetens intikter

Medlemsavgifter 17 236 677
Bidrag 1370130
Ovriga intikter 1930 350
Summa verksamhetens intikter 20 536 157

Verksamhetens kostnader

Externa kostnader -6 508 796
Personalkostnader -14 876 108
Avskrivningar -234 096
Summa verksamhetens kostnader -21 618 973
Verksamhetsresultat -1 082 816

Resultat fran finansiella investeringar
Resultat fran virdepapper och fordringar som ir

anliggningstillgangar 3758 898
Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter 40 827
Réntekostnader och liknande resultatposter -24 696

Summa resultat fran finansiella investeringar 4128 762

Resultat efter finansiella poster 3775898
Bokslutsdisposition 293 848
Skatt -874 529

Arets resultat 2111 531



BOKSLUT 2018

Balansrikning
Anliggningstillgangar
Inventarier

Finansiella anléggningstillgdngar
Langfristiga virdepappersinnehav
Andra langfristiga fordringar
Summa anliggningstillgangar

Omsiittningstillgangar

Kundfordringar

Ovriga kortfristiga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Kortfristiga placeringar
Kassa och bank

Summa omséttningstillgingar
Summa tillgangar

Eget kapital och skulder
Eget kapital

Kapitalbehéllning

Arets resultat

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Ovriga kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

549 665

45763 226
114 579
46 427 470

255 653
1802 642

126 637

45785

16 422 662
18 653 379
65 080 849

60 381941
2111 531
62 493 472

391740
217 918
1239 340
738 379
2587 377
65 080 849
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Luntgatan 28, 60219 NORRKOPING

AR DU PENSIONAR?

Anmil dig till arets pensionérsresa.

Onsdagen den 5 juni 2019
Pris: 150 kr/person

Resan gar i ar forst till Sparreholms Slott dér vi far en guidad
rundtur pa bil- cykel- och vagnmuseet. Lunch éter vi pa
Restaurang Fabriken. Efter lunch éker vi till Museisparvégen i
Malmko6ping dér vi ocksa far en guidad rundtur samt en dktur
till Hosj6. Bussfika pa for- och eftermiddagen.

Program
06:50 Avresa Linképing Majgatan 4, (Cupolen)

07:30 Avresa Norrkoping, Luntgatan 28

08:20 Avresa Nykoping, Good Morning Hotell, Gumsbackev.2
10:00 Sparreholms Slott

13:15 Lunch, Restaurang Fabriken

15:00 Museisparvigen Malmkoping

ca.18:10 Ater Nykoping

ca.19:00 Ater Norrkdping

ca.19:40 Ater Link&ping

Anmail dig pa ndgot av vara kontor i Norrkoping eller
Linkoping! Du kan dven ringa och anmaéla dig pa tel 010-601 10
12, eller genom att betala till pg 204709-0. Uppge
Pensionirsresa 2019 och ditt personnummer. Resan maste vara
betald senast 24 maj for att du ska fa en plats pa bussen.

Tryck: Norrkopings Tryckeri 2019.04



