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Byggmads Ost Telefon: 010-60110 12
Luntgatan 28 Fax: 011-190439, 013-122513
602 19 Norrkoping E-post: ost@byggnads.se

Hemsida: www.byggnads.se (klicka pa Regioner och vilj Ost)

Regionen har dppet
Mandag - Fredag 08:00 - 16:00, Lunchstéingt 12:00 - 13:00
Vi stinger kl12:00 dag fore afton och rod dag.

Vi arhetar pa Regionkontoret
Besoksadress: Luntgatan 28 i Norrképing

Magnus Cato Ordforande 010-60113 33
Pierre Andersson Kassér, ME, Anligg 010-601 11 02
Tim Gustavsson Avtalsansvarig, Bygg Norra 010-60113 26
Kjell Stromlind Arbetsmiljé 010-60113 24
Jorgen Drott Lon TBM, Platt Norra, Plit Norra 010-60113 30
Niklas Landstedt Lirling TBM, Utbildningar 010-60113 27
Kari Murtola MB, Golv Norra, Glas 010-60113 32
Sonny Hérold Lon TBM, MB, Stillning, Stid 010-60113 16
Susanne Fredriksson Administratér 010-60110 12
Britt Inger Karlsson Administratér 010-60110 12
Ann Fjellstrém Administrator 010-60110 12

Vi arhetar pa Verksamheiskontoret
Besoksadress: Majgatan 4 1 Linkoping

Pir Alexandersson VVS/Kyla, PIit, Ventilation = 010-60111 06
Conny Delerud Lén TBM, Rivning, Haltagning 010-60111 03
Roland Séderberg Bemanning, Konkurser, Bygg S:a 010-60111 07
Peder Eliasson Lén TBM, Golv Sédra, Platt Sédra, 010-60111 04
Soren Orrstenius Forsikring, Arbetsmiljo, Papp ~ 010-601 11 09
Ann Jonsson Administrator 010-60110 12
Jennie Kristoffersson Administrator 010-60110 12
Sandra Granberg Forildraledig




MAGNUS RUTA

Jag vill borja med att tacka
dig som medlem. Det dr tack
vare ditt stod som vi har fatt
ett nytt Byggavtal.

Vi har precis avslutat en
avtalsrorelse med en fraga om
ordning och reda inom
byggbranschen. Nu kommer vi
att fi ett
huvudentreprenérsansvar i
Byggavtalet. (Mer om det lidser
du pa sidan 8.) Detta ir ett steg i
ritt riktning. Vi kommer inte
16sa allt, men det ér en vildigt
bra borjan. Stédet fran
medlemmar, andra forbund och
en bra oppinion gjorde detta
mojligt utan konflikt och
Sveriges Byggindustrier hade
en kraftig uppforsbacke.

Vi har startat aret med en
utbildning tillsammans med
Anna-Lena Norberg som driver
sajten stoppafusket.nu.
Utbildningen handlar om hur
man kan s6ka och utreda hur
utlindska bolag skattar och
betalar 16n for sina anstéllda i
Sverige. Arbetet kommer siker
att innebdra mera samverkan
med myndigheter som ekobrott
och skattemyndigheten. P4 vart
regionfullméktige var
ekobrottspolisen med och
berittade om deras arbete.

2014 kommer att innehalla
ménga spannande saker.

Vi har nu haft en avtalsrorelse
och kommer under 12-15 juni ha
en Kongress dér vi dr tolv
personer fran Byggnads Ost
som deltar pa olika sétt.

Om vi vill fi en fordndring mot
dagens politik s uppmanar jag
dig att rosta for ett rodare
Europa den 25 maj. Vi maste fa
foretradare som tar tag i vara
fragor och driver dem fran en
arbetstagares syn.

Jag uppmanar dig givetvis att
delta pa arbetarrorelsens dag
den 1 maj inom regionens
kommuner. Vart firandet i
regionen sker ser du pa sidan

14.

Jag onskar er en hirlig sommar!

Tillsammans ir vi Starka!

Magnus Cato
Ordf. Byggnads Ost




NYTT I REGIONEN

Under december 2013 har
Byggnads Ost forstirkts med
en halvtidstjédnst pa den
administrativa sidan. Ann
Fjellstrom jobbar mestadels
med LOSEN, studieregistret
samt 6vriga administrativa
arbetsuppgifter.

Vi har dven forstiark pa
ombudsmannasidan med en
kille som heter Sonny Hérold.
Han kommer framf6rallt att
arbeta med TBM l6ner, MB-
fragor samt mot
yrkesgrupperna Stéllning och
Byggstid.

Vi fortsétter under dret med
det projekt som startade
under 2013 som vi kallar
“Rekryteringsbas”. Det gér ut
pa att vi laiter medlemmar
prova pa jobbet som
ombudsman. Den 1 april
kommer Richard Mellberg in
i projektet. Richard ser ni pa
sidan 12. Ar du intresserad av
att prova pa? Skicka in ditt
CV till regionen.

Under slutet av 2013 sa
projektanstillde vi tva
personer i sex manader,
Jennie Kristoffersson och

Martin Blomberg, for att
arbeta med LOSEN. LOSEN
innebér att foretagen har en
skyldighet att rapportera in
arbetad tid och 16nesumma
m.m. for all anstilld personal
som jobbar under
Byggavtalet. Det har blivit
manga férhandlingar och
foretagen har blivit mycket
béttre pa att rapportera in
uppgifterna. Lis mer om
LOSEN p4 sidan 18.

Sandra Granberg kommer att
vara fordldraledig en tid
framé6ver och vi vilkomnar
Jennie Kristoffersson som
vikarie.

Vi har fatt en ny
fastighetségare till vara
lokaler i Link6ping.
Pingstkyrkan &r ny dgare
sedan borjan av éret efter att
tidigare dgare 1imnat in om
konkurs for fastighetsbolaget
under sommaren 2013.



EN DEL AV STYRELSEN

Ingemar Andersson heter jag,
60+ fran Motala. Jag ar
traarbetare sedan 1970 med
start pd Armerad Betong och
numera anstilld pa NCC.

Vilka frigor brinner du f6r?
Att vi maste bli bittre pa att
behandla andra som man sjilv
vill bli behandlad. Oréttvisor
skall inte fa forekomma och gor
mig ledsen. Viibyggbranschen
jobbar ofta som ett lag och vi
ska behandla varandra lika.

Hur ser du pé facket i
framtiden?

Jag ser att vi méste sta upp for
varandra och just nu handlar
det om ordning och reda pa
arbetsplatserna. Vi dr inneien
viktig fas for facket i framtiden

genom att organisera flera
medlemmar.

Hur hamnade du i styrelsen?
Det var nir vi skulle bilda
regionstyrelse som jag blev
nominerad fran kretsen i
Motala. Mitt engagemang for
fackliga fragor &r stort sa det
var en sjalvklarhet att stélla
upp. Jag har &ven andra
fackliga uppdrag som MB-kille
iforetaget.

Vad gor du pa fritiden?

Nir man bor i Motala s finns
nérheten till sol och bad pa
Varamon. Jag gillar dven att
rora pa mig sa tennis,
innebandy samt rinkbandy ir
nagot jag sysslar med pa
vintern.

Till Sist

Hoppas att du och jag virvar
flera kamrater till facket.
Har ni dven fragor pa
rittigheter, 16n, facket eller
styrelsen sa kan ni hora av er
till mig.

Ingemar Andersson




FACKLIGPOLITISK SAMVERKAN

Nu nirmar sig
Europaparlamentsvalet med
stormsteg. Onsdagen den 7
maj paborjas
fortidsrostningen och det dr
av stor vikt att vi tillsammans
kénner ett ansvar for att delta
ivalet.

Var uppmaning ar att ni
tillsammans fran varje
arbetsplats runt om i var
region gar ivig och rostar.
Senast sondagen den 25 maj
maéste vi ha rostat for ett
rodare Europa. Som var
arbetsmarknad har utvecklat
sig med allt fler som inte
jobbar pa lika villkor i vart
omrade &r det ett hot mot vara
villkor.

Om vi inte far ett rodare
Europa dir man tydligt tar
stiilllning for svenska
kollektivavtal pa svensk
arbetsmarknad kommer vara
jobb att vara hotade. Det ir
dérfor sa oerhort viktigt att vi
gar och rostar si att fler
svenska politiker finns i
Bryssel som ér villiga att ta
fajten for 16ntagarnas villkor
mot marknadskrafterna som
garna ser att

byggnadsarbetare
konkurrerar med l6ner och
villkor om jobben. Vi som vill
sétta stopp for detta rostar
rott senast den 25 maj.

Vi férbund inom 6F har tagit
fram en egen kandidat till EP-
valet, Johan Danielsson plats
nummer 10 pa
Socialdemokraternas EP-
lista. Johan jobbar pa LO med
Europafrigor och har under
sin tid dir verkligen gjort ett
fantastiskt jobb med att
sprida kunskapen om
orimligheten att vi i Byggnads
fick betala nésta tva miljoner
kronor i skadestand pa grund
av Laval-domen.

Byggnads vill tillsammans
med 6vriga forbund i 6F ge
Johan en chans att jobba for
lontagarnas villkor i
Europaparlamentet. Darfor
bor vi som dr medlemmar i
Byggnads och som vill ha
fordandring och forstirkning
av fackférbundens inflytande
i Bryssel kryssa Johan.

Det finns inget annat
alternativ for oss
byggnadsarbetare in att
kryssa Nr 10.



VAL TILL EUROPAPARLAMENTET
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JoHan Daniclsson

JOHAN DANIELSSON (S)
EU-VALET 25 MAJ

SVENSKA KOLLEKTIVAVTAL | SVERIGE!

Jag heter Johan Danielsson ar uppvéxt i Borlange och kandidat
i Europaparlamentsvalet den 25 maj. Jag star pa plats 10 pa

Socialdemokraternas lista.

Jag dr stolt éver det starka stéd jag har fran Byggnads, Elekirikerna,
Fastighets, Malarna, Seko och Transport.

Jag dr liksom manga andra besviken och till och med férbannad
pa hur EU-samarbetet har utvecklats. Detta var inte det EU som vi
blev medlemmar i. Men det racker inte med att vara besviken.

Vi maste anvinda vara roster.

Det viktigaste for mig &r vara kollektivavtal. Svenska avtal och loner
ska galla i Sverige. EU ska halla sig borta fran var kollektivavtalsmodell!

i @johandanielsson www.kryssal0.nu n /kryssajohandanielsson
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KORT SAMMANFATTNING AV
HUVUDENTREPRENORSANSVARET

Byggavtalet prolongeras, vilket
betyder att avtalade
I6nedkningar betalas ut.

OBS! Detta dr endast en kort
sammanfattning - de
fullstindiga reglerna ar mer
specificerade.

1. Ett huvudentreprenérsansvar
skrivs in i Byggavtalet 1 april
2014 och borjar gilla fullt ut

fr o m 1 januari 2015.

2. En arbetsgivare som anlitar en
underentreprenér ska se till att
underentreprendéren foljer
reglerna om huvudentreprenérs-
ansvar om denne i sin tur anlitar
en underentreprendr.

3. En underentreprenor som
anlitar en underentreprendr ska
rapportera vilka underentrepre-
noérer som denne anlitat.

4. Det &r huvudentreprenoren
som ska sammanstélla
ovanstdende rapporter och
uppritta en lista 6ver vilka
underentreprenérer som har
anlitats (underentreprenérs-
lista).

5. Byggnads Region har ritt att fi
ta del av uppgifter ur listan med

underentreprendrer senast inom
fyra dagar efter skriftlig begéran.

6. Om det visar sig att en
arbetsgivare inte har
kollektivavtal, forhandlings-
végrar, eller inte har underlag
for att kunna bedéma om
arbetstagare har fatt korrekt 16n
och ersiittning kan Byggnads
Region - hos huvudentrepre-
noren - begira att tvisten ska bli
foremal for 6verlidggningar och
utredning.

7. Om tvisten inte 16ses och den
beror en arbetsplats dér
medlemsforetag i BI dr
huvudentreprenor kan
Byggnads pékalla att tvisten ska
provas i en sirskild ndmnd.
Nimnden bestar av representant
fran Byggnads och Sveriges
Byggindustrier och en opartisk
ordférande.

8. Om namnden finner att
betalningsskyldighet féreligger
ska en sirskild fond se till att
betalning sker.

9. Om det rader olika
uppfattning om 16n eller andra
ansprak eller att den betalnings-
skyldige arbetsgivaren inte har
kollektivavtal ska 16n beriknas
pé sarskilt sitt.

10. Betalningsskyldigheten kan
avse hogst 12 veckor.



FORALDRAPENNINGTILLAGG FPT

Sedan arsskiftet har det
tillkommet en ny forsikring i
AFA, fordldrapenningtilligg.
Fore arsskiftet sa var det
inskrivet i kollektivavtalen
om foréldralon pa 10 %, men
efter forhandlingar mellan LO
och Svensktniringsliv har det
nu avtalas om en forsikring
istéllet som géller alla 14 LO
féorbunden och ir lika for alla.

g SRS

Torbjorn Johansson pa LO
menar att den hir
forsikringen var forra drets
viktigast fraga géllande
jamstélldheten i
avtalsforhandlingarna.

Reglerna ér foljande.

- Forsdkringen ger rétt till
ersittning i max 180 dagar per
barn och férilder. Det betyder
att fordldrarna kan ha max
180 dagar st per barn om de
bada arbetar pa en arbetsplats
som tecknat forsikringen.

- FPT kan tas ut fram till och
med 18 manader efter barnets
fodelse eller adoption.

- FPT kan tas ut under en
sammanhéngande period
med foridldrapenning.
Perioden dr den tid som den
anstillde ansokt om och fatt
beviljad, hur dagarna sen
fordelas under samma period
har ingen betydelse.

- Riitten till 180 dagar giller
om du haft anstéllning minst
24 manader och 60 dagar vid
anstillning minst 12 manader.

- Ansokan maste goras inom
5,5 ar efter barnets fédelse
eller adoption annars ir
ritten till ersdttning
preskriberad.

Det hér dr grunderna for
forsikringen men det finns
mer regler och krav.

Du kan som medlem dven
forsdkra ditt barn eller
barnbarn med medlembarn
som géller sjukdom eller
olycka. Den tecknas da
genom Folksam.

Soren Orrstenius
Forsdkringar och
rehabilitering




UTBILDNINGAR

Grundlédggande facklig
utbildning

Den grundldggande
utbildningen &r till for att du
som medlem ska fa koll pa
dina réttigheter pa
arbetsplatsen.

Som larling ska du ga den
under lidrlingstiden eller
senast aret efter att du fatt ditt
Yrkesbevis.

Utbildningen &r ocksa
grunden for alla som har fatt
ett fortroendeuppdrag.

Kursinnehall:
* Dina Forsdkringar
* Lagar och Kollektivavtal

* Makten pa
arbetsmarknaden, Strejk och
Lockout - Hur funkar det.

Anmilan till utbildningar

Alla datum for vara
utbildningar ligger uppe pa
var regions hemsida.

Dér far du en enkel 6verblick
kring vilka utbildningar som
Byggnads anordnar. Samt
vilka datum som &r aktuella
for varje utbildning.

Dar kan du och dina
arbetskamrater ocksa anméla
er till en facklig utbildning.

For att hitta till sjédlva
utbildningssidan gar du in pa
www.byggnads.se och
klickar pa fliken Regioner.
Vilj Ost i rullisten eller pa
kartan, da kommer du till var
regions hemsida. Dir klickar
du pa rubriken Utbildning i
menyraden pa vinster sida.

Hir finns information,
beskrivning av utbildningar
och Utbildningskalendern
dér du kan anmaila dig.

Niklas Landstedt

Utbildningsansvarig



SM UTTAGNING PLAT

Vi far gratulera Jenny
Landberg fran Eber i
Norrko6ping och Linus
Wigren fran Anders
Ljungsteds Gymnasium i
Link6ping till finalplats i SM.
SM kommer att dga rum i
Umea den 16 maj.

! |\
Jenny Landberg

SM f6r unga platslagare
arrangeras for 28:e aret och
som vanligt dr intresset stort.
182 stycken gymnasieelever
och foretagslirlingar deltog i
uttagningstidvlingarna, men
endast sex stycken kunde ni
en finalplats. Varje skola
skickade sitt vinnande bidrag

till branschens
utbildningsorganisation. Dar
granskade en central jury
tavlingsbidragen utifran
méttnoggrannhet,
detaljutférande och
helhetsintryck. Vi tycker det
ar roligt att tva stycken frén
Ostergétland dr med i
tdvlingen. Det maste betyda
att vi har bra elever och

larare.

Linus Wigren

Lycka till 6nskar vi Jenny och
Linus.

Pdir Alexandersson
Plat & VVs ansvarig




DIN MEDLEMSKRETS — NYKOPING

2014 irs styrelse i Nykoping

Ordférande
Gunnar Wigenstam
Sekreterare

Kjell Stromlind
Vice ordférande
Richard Mellberg
Vice sekreterare
Tobias Steude
Ledamot

Martti Karlsberg
Suppleanter

Kjell Algotsson,
Mikael Filtskog

Hur minga medlemmar
finns i kretsen?

700 medlemmar ar vi i
dagsléget.

Hur méanga brukar komma
pa medlemskretsmoten?
Varierar men runt 20
stycken, vi hoppas pa
betydligt fler under éret.

Vi har vara méten pé olika
platser, sa ha koll pa
regionens hemsida.

Vibrukar dven ha méten
gemensamt med Oxelésunds
medlemskrets.

Dirfor dr det viktigt att du
kommer!

Som i alla féreningar &r man
som medlem, alltid en viktig
del utav verksamheten. Pa
medlemsméten dr det enkelt
att kunna bidra och utveckla
sig sjdlv, samt vart Byggnads.

Till sist

Med méanga viktiga val
fram6ver sd uppmanar jag
folk att g& och rosta for att
virna om demokrati!

Richard Mellberg,
Vice ordforande



MOTEN 1 DIN MEDLEMSKRETS

FINSPANG

9 maj kl118:00 pa O’Learys.

Bowling fran kl 19.

Mat fran kl 20 pé egen
bekostnad.

Anmélan sker senast den
5 maj till Sonny Hérold,
010-601 13 16.

OXELOSUND
3 juli k118:30, 5-0re fortet i
Oxeldosund

NYKOPING
3 juli k118:30, 5-0re fortet i
Oxelosund

NORRKOPING
Ingen uppgift

SODERKOPING/
VALDEMARSVIK
Ingen uppgift

KISA
Se information under
medlemskrets Link6ping

LINKOPING
23 april, Majgatan 4
3 september, Majgatan 4

ATVIDABERG
Se information under
medlemskrets Link6ping

MJOLBY
Ingen uppgift

ODESHOG
Ingen uppgift

MOTALA

23 maj pa Kung Sverker.
Inbjudan kommer dven pa
sms och vi tar emot
anmilningar efter det.

VIMMERBY
Ingen uppgift

VASTERVIK
Ingen uppgift

Du kommer dven att fa en
inbjudan via sms, s se till
att ditt mobilnummer &r
uppdaterat hos oss!

Se dven regionens hemsida
for aktuell information
gillande din medlemskrets.




1 MAJ FIRANDET I REGIONEN

FINSPANG

Talare: Lena Micko
Tidsschema: K110:00 - 13:00
Motesplats: Bruksparken

OXELOSUND
Samling k1 10:00

NYKOPING
Samling k1 12:00
Avmarsch k1 12:45 fran torget

NORRKOPING

Talare: Mikael Damberg
Tidsschema: ki 11:45-15:00
Samlingsplats: Idrottsparken
Motesplats: Karhuset Trappan

SODERKOPING

Talare: Géran Farm
Tidsschema: Samling kl10:45,
Avmarsch kl11:00, Tal 11:30
Samlingsplats: Radhustorget
Motesplats: S6derkdpings Brunn

VALDEMARSVIK

Talare: Louise Malmstrom
Tidsschema kl11:00-13:00
Motesplats: Gusum Folkets Hus

LINKOPING

Talare: Mikael Damberg,
Aleksander Gabelic
Tidsschema: 13:00 (samling och
tal), 14:30 Avmarsch,

16:00 “Efterhing” pa Champs
Samlingsplats: Borggarden
Motesplats: Sankt Larsparken

MJOLBY

Talare: Aleksander Gabelic
Tidsschema: k1 11:00 - 14:00, tal
vid ca kl12:00

Motesplats: Kvarnbacken

ODESHOG

Talare: Johan Andersson
Tidsschema: K1 15:00
Motesplats: Torget (alt
Riddarsalen vid regn)

MOTALA

Talare: Ylva Thorn
Tidsschema: 09:30 samling,
10:30 avmarsch, 11:30 tal
Samlingsplats: Stora Torget
Motesplats: Nya Folkets Hus
(utanfor restaurangen)

VIMMERBY
Samling vid Rddhuset
kl14:00, avmarsch till
Folkets Park

Arets huvudtalare:
Helen Nilsson

VASTERVIK

Samling pa Spotorget k1 11:30,
avmarsch kl12:00 till
Stadsparken under ledning av
Gunnebo musikkar.

Talare: Riksdagsledamot Désirée
Liljevall.

Ungdomstalare: Marcus
Fridlund.



AVTALETS VARDE

Manga tycker att det &r dyrt
att vara med i facket! Ja, om
du inte vet vad du far for den
medlemsavgift du betalar,
upplevs den som dyr!

Darfor har vi nu ett
rikneexempel baserat pa
170 kri tim = 353 600 kr/ar

Om du viljer att inte vara
med eller gir ur facket
kommer du att spara féljande:

Medlemsavgift Byggnads
466 x 12 = 5592 kr/ar

Om vi leker med tanken, vi
blir firre medlemmar eller att
alla gar ur facket, ja vi ligger
ner hela Byggnads.

Nir vi lagt ner var forening,
sa kriver ingen att foretaget
ska ha kollektivavtal, vilket
medfor att alla kommer
forlora fordelarna i det
fackliga kollektivavtalet

Férlorade fordelar utan
fackligt kollektivavtal

Avtalspension 353 600 X 4.5 %
= Totalt 15912 kr/ar
Semesterersittning utéver lag
353 600 X 1.1 %

Totalt 3889,60 kr/ar

Reseersittning snitt 3 mil dag
3x18,5 22 dagar/manaden
Totalt 14652 kr/ar

Helglon
8 dagar x 8 tim
Totalt 10 880 kr

Arbetsklider enligt avtal
Totalt 3500 kr

UVA moéte
5 tim/ar
Totalt 850 kr

Avtalsforsidkringar
0.80% av 16n
Totalt 2545 kr/ar

Arbetstidsforkorting
37 tim X 170
Totalt 6290 kr/ar

Totalsumma 65 945 kr/ar

Om vi inte 4r manga som
stodjer kollektivavtalen
genom sitt medlemskap i
byggnads riskerar vi att alla
forlora 65 000 kr/ar sa se till
att dina arbetskamrater ar
fackligt organiserade!




NY SOM LARLING PA BYGGAVTALET

Som nyanstilld lirling kan
det vara mycket att tinka pa.

Hir kommer en

sammanstéllning 6ver dom
viktigaste saker att tinka pa
som ny lérling.

1 Medlemskap i facket

Som medlem i Byggnads far
du hjilp och stod vid ex
arbetsskador eller tvister med
arbetsgivaren.

Medlem i Byggnads blir du
enklast genom byggnads
hemsida www.byggnads.se
du kan dven ringa 010-

60110 12 eller kontakta din
fackliga fortroendeman

2 Medlemskap i A-kassan.

Manga blir medlemmar i
Byggnads under skoltiden. I
detta medlemskap ingar
INTE ett medlemskap i
Byggnads a-kassa.

Det dr diarfor VIKTIGT att du
nér du borjar arbeta i
byggbranschen dven gar med
i Byggnads a-kassa.

Om du fir en ny lirling till din
arbetsplats kontrollera
medlemskap i fack och a-kassa.

A-kassan ger ersittning vid
ofrivillig arbetsléshet om du
uppfyller a-kassan medlems-
och arbetsvillkor.

Medlem i Byggnads a-kassa
blir du enklast genom
www.byggnadsakassa.se

Alternativt genom att ringa
010-601 18 00.



NY SOM LARLING PA BYGGAVTALET

3 Hur fir jag min E-bok

For att f3 tillgang till din E-
bok och bli ldrling behéver du
tillsammans med din
arbetsgivare fyllaien
anméilan om
larlingsanstéllning och skicka
in till nedanstaende adress.

Byggnads region Ost
Luntgatan 28
602 19 Norrkdping.

Ca 3-4 veckor efter att vi har
fatt in din anmilan om
ldrlingsanstéllning far du och
din handledare
inloggningsuppgifter till er E-
Bok pa den mailadress ni
uppgivit.

Anmilan om
larlingsanstéllning hittar du
pa BYNs hemsida
www.byn.se

For Plat och VVS larlingar
giller andra regler, kontakta
Pir Alexandersson i regionen
for mer information.

4 Ritt 16n

Din 16n regleras i det fackliga
kollektivavtalet.

For att kontrollera att du
ligger pa rétt niva kontaktar
du din fackliga
fortroendeman pa
arbetsplatsen.

Du kan inte vara ferieanstilld
efter du slutat ak 3 pa bygg
gymnasiet.

5 Utbildning

Alla larlingar ska under
ldrlingstiden eller aret efter gé
en grundliggande facklig
utbildningen

Anmiiler dig gor du pd
Byggnads Ost’s hemsida.

Niklas Landstedt

Yrkesutbildningsansvarig




REDOVISNING AV LONER

Sedan maj 2011 respektive maj
2012 ir alla arbetsgivare som
ir verksamma inom
Byggavtalet och
Entreprenadmaskinavtalet
skyldiga att skicka in
l6neredovisningar for
anstillda med tim- och
manadslén via LOSEN.

Under 2014 kommer dven
Platavtalet beroras av LOSEN
och under 2015 Glasavtalet
och
Teknikinstallationsavtalet
VVS och Kyla.

LOSEN (Léneunderlag Sikert
och ENKkelt) 4r en webb-
baserad funktion for
mottagande av
I6negranskningsuppgifter,

dir Byggnads inte kan
identifiera oorganiserade
arbetare samt arbetare i andra
fackforbund.

Vad anviinds LOSEN
till?

LOSEN ir ett IT-verktyg for
I6negranskning och statistik.

Det ir ett siitt for att hjélpa till
att halla koll pa att
avtalshgjningar betalas ut
som de ska, att larlingar inte
har for 1ag 16n gentemot
yrkesarbetare samt att de
okar i16n allteftersom de
klattrar i utbildningsstegen
och 6kar i procentsats.

Jennie Kristoffersson
Martin Blombery

Projektanstéllda inom
LOSEN



BOKSLUT 2013

Beskrivning av
verksamheten

Byggnads Ost dr en av 11
regioner inom Svenska
Byggnadsarbetareforbundet.
Regionen ir en egen juridisk
person. Verksamhetsomradet
utgors av samtliga
Ostergétlands kommuner
samt Vimmerby, Vistervik,
Nykdoping, Oxelosund och
Trosa.

Regionens uppgift ir att
tillvarata medlemmarnas
intressen pa
arbetsmarknaden och inom
néringslivet samt i 6vrigt
verka for en
samhéllsutveckling pa
grundval av politisk, social
och ekonomisk demokrati.
Verksamheten regleras i
gemensamma stadgar
faststillda av Byggnads
kongress och giller for
samtliga regioner.

Regionens hogst beslutande
instans dr Regionfullmiktige
som regleras av Byggnads
stadgar § 23 mom 16. Val av
ledaméter sker pa
medlemskretsarnas

respektive arsmoten.
Medlemskretsarna ar 13 till
antalet och
kretstillhorigheten avgors av
medlemmens bostadsort.

Resultat och stillning

Intidkterna for den ideella
verksamheten uppgick till
19 177 tkr.

Kostnaderna for den totala
verksamheten har under aret
uppgatt till 16 317 tkr, vilket
fran den finansiella
verksamheten blev ett
overskott pa 2 860 tkr.

Gottgorelse fran
pensionsstiftelsen for
regionen pensionskostnader
har givit en positiv utdelning
pa 2694 tkr

Resultatet fran
finansverksamheten uppgick
till 1 222 tkr.

Redovisat resultat for
regionen blev ett 6verskott pa
4 310 tkr.

Pierre_Andersson
Kassor




Bokslut 2013

Balansrikning

Byggnads Ost
Tillgdngar Belopp i kr

Anliggningstillgidngar

Inventarier 350 696
Léangfr.virdepappersinnehav 34 575 502
Andra langfr.fordringar 847867
Summa anliggningstillgdngar 35 774 065

Omsittningstillgdngar

Ifundfordringar 763 220
Ovriga kortfr.fordringar 1697 783
Forutbet.kostn,upplupna int. 2830 220
Kortfristiga placeringar 44 271
Kassa och bank 11714 272
Summa omsittningstillgdngar 17 022 766
Summa tillgingar 52 796 831

Eget kapital och skulder

Kapitalbehéllning 45 564 852
Arets resultat 4309 860
49 874 712
Obeskattad reserv 293 848
Leverantorsskulder 1977 470
S_katteskulder o)
Ovriga kortfr.skulder 372 615

Summa eget kapital och skulder 52 796 831




Bokslut 2013

Resultatrikning

Byggnads Ost
Tillgingar Belopp i kr

Verksamhetens intikter

Medlemsavgifter 15 878 556
Bidrag 819 695
Ovriga Intikter 2279 232
Summa Verksamhetens intikter 19177 438

Verksamhetens Kostnader

Extirna kostnader -3 857 871
Personalkostnader -12 312 458
Avskrivningar -147 319
Summa verksamhetens kostnader -16 317 648
Verksamhetsresultat 2 859 835

Resultat frin finansiella investeringar

Anliggningstillgdngar 1243 787
Rintekostnader liknande resultat poster -22 094

Summa frin finansiella investeringar 1221 693

Resultat frin finansiella poster 4081528
Bokslutsdispositioner 526 046
Skatt -297 741

Arets resultat 4 309 860




MEDLEMSINFORMATION

Hjalp oss halla vart system
uppdaterat!

Genom att registrera dig och
logga in pa var hemsida
www.byggnads.se kan du
dndra dina personliga
uppgifter. Hiar kan du dven se
vad du har rapporterat in for
inkomst och se ditt OCR-
nummer for inbetalning av
medlemsavgiften.

Vianvénder oss av SMS-
utskick, sa hall ditt
mobilnummer uppdaterat hos
oss for att inte ga miste om
information, inbjudningar
och kallelser.

Byggnads NU!

For dig som har allménna
fragor gillande arbetsmiljo,
kollektivavtal, 16n eller andra
fackliga fragor.

010-60110 00
byggnadsnu@byggnads.se

Fragor géillande a-kassan
010-60118 00

www.byggnadsakassa.se
a-kassan@byggnads.se

Du som &r ny medlem!

Glom inte bort att soka
intrdde dven hos a-kassan.

Byggnads fackforbund och
Byggnads a-kassa ar
separerade fran varandra och
du blir inte automatiskt
medlem hos a-kassan da du
blir medlem hos Byggnads.

Aindrad inkomst?

Forildraledig

Sjuk

Arbetslos

Saknar inkomst
Arbetar utomlands
Fortida pension

Meddela alltid oss nér din
inkomst forandras.
Medlemsavgiften ir
inkomstbaserad och dndras
forst nir du tar kontakt med
regionen.

Har du skadat dig pa
fritiden?

Ring Folksam och goér en
skadeanmilan.

0771-960 960



MEDLEMSBILDEN

Intervju med: Fritid och intressen:
Daniel Fagerlund Pyssla med radhuset och
umgas med familjen och spela
Medlemskrets: innebandy nér tid finns.
Norrkoping
Nuvarande
Yrke: arbetsplats/foretag:
Snickare Peab fonsterbyte i
Johannelund
Vad har du f6r uppdrag i
Byggnads organisation:
Vice ordférande i

Norrkopings medlemskrets

Gick med i facket:
Jag blev medlem nir jag gick i
skolan 2004.

Till sist:
Viktigt ar i &r med val till EU-
parlamentet och riksdagen.

Extra viktigt att vi far byta ut
folket i riksdagen, for facket
och politiken hor ju ihop.

Bakgrund:

Vixte upp i Oxelosund och
har gatt Byggprogrammet pa
Gripenskolan i Nykoping.
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PORTO BETALT

Avs

&) srconaps

Luntgatan 28, 60219 NORRKOPING

AR DU PENSIONAR?

Anmil dig till arets pensionérsresa.

Onsdagen den 21 maj 2014
Pris: 150 kr/person

Resan gar i ar till Stockholm dér vi forst beséker
Vasamuseet och dérefter dter lunch pa Ronneberga
kursgérd pa Lidingo.

Buss avgar fran Link6ping kl.07:00,frén Norrk6ping
kl1.07:40 och fran Nykoping k1.08:30.

Program
e 07:00 AvresaLink6ping, Majgatan 4
e 07:40 Avresa Norrk6ping, Luntgatan 28
e 08:30 Avresa Nykoping, Mercure Hotell,
Gumsbackevigen 2
11:00 Vasamuseet
13:30 Lunch Rénneberga Kursgérd
ca.17:15 Ater Nykoping, Mercure Hotell
ca.18:00 Ater Norrképing, Luntgatan 28
ca.18:40 Ater Link6ping, Majgatan 4

Anmil dig och betala pa ndgot av vira kontor i
Norrkoping eller Linkdping senast 5 maj. Om inte det ir
mojligt ring och anmil dig pa tel.010-601 10 12

Tryck: Norrkopings Tryckeri 2014.04



